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สาร จากเลขาธิการ สผ.

นายประเสริฐ  ศิรินภาพร

เลขาธิการ

สำ�นักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

คุุณภาพสิ่่�งแวดล้้อมของประเทศในปีี 2566 ที่่�ผ่านมา โดยส่่วนใหญ่่มีีการประเมิินคุุณภาพสิ่่�งแวดล้้อมอยู่่�ในเกณฑ์์ท่ี่�ดีี ยัังคง 

มีีเพีียงบางสาขาท่ี่�อยู่่�ในเกณฑ์์ควรเฝ้้าติิดตาม อาทิิ ปริิมาณขยะมููลฝอยเพิ่่�มขึ้้�น ฝุ่่�นละอองขนาดเล็็ก (PM2.5) สููง และอุุณหภููมิเฉล่ี่�ย  

ระดัับน้้ำทะเล และภััยพิิบััติิทางธรรมชาติิมีีแนวโน้้มเพิ่่�มขึ้้�น ซึ่่�งจากข้้อมููลสถานการณ์์คุุณภาพสิ่่�งแวดล้้อมที่่�เกิิดขึ้้�น สำนัักงานนโยบาย

และแผนทรััพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อม (สผ.) จึึงได้้จััดทำนโยบายและแผน ตลอดจนขัับเคลื่่�อนให้้หน่่วยงานที่่�เกี่่�ยวข้้องนำไป 

เป็็นแนวทางการบริิหารจััดการทรััพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อมของประเทศ มีีความสอดคล้้องกัับยุุทธศาสตร์์ชาติิ นโยบายรััฐบาล 

และพัันธกรณีีระหว่่างประเทศ ให้้เป็็นทิิศทางเดีียวกััน พร้้อมทั้้�งยึึดหลัักธรรมาภิิบาลในการปฏิิบััติิงานและให้้บริิการประชาชน ส่่งผลให้้  

สผ. ได้้รัับความเชื่่�อมั่่�นและการยอมรัับจากผู้้�มีีส่่วนได้้ส่่วนเสีียทุุกภาคส่่วน

การดำเนิินงานที่่�สำคััญของ สผ. ในปีี 2566 ได้้ยึึดการบรรลุุเป้้าหมายการพััฒนาท่ี่�ยั่่�งยืืน ควบคู่่�ไปกัับยกระดัับการดำเนิินงาน 

ด้้านการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิิอากาศ ด้้านความเป็็นกลางทางคาร์์บอน ในปีี ค.ศ. 2050 และการปล่่อยก๊๊าซเรืือนกระจกสุุทธิิเป็็นศููนย์์ 

ในปีี ค.ศ. 2065 ตลอดจนดำเนิินงานด้้านพัันธกรณีี โดยการรัับรองกรอบงานคุุนหมิิง – มอนทรีีออลว่่าด้้วยความหลากหลายทางชีีวภาพ 

เพ่ื่�อเชื่่�อมการดำเนิินงานด้้านการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิิอากาศกัับความหลากหลายทางชีีวภาพภายในประเทศ อีีกทั้้�งได้้ขยาย 

เครืือข่่ายระบบคลัังข้้อมููลความหลากหลายทางชีีวภาพของประเทศร่่วมกัับหน่่วยงานเป้้าหมายให้้ครอบคลุุมมากขึ้้�น การพััฒนาดััชนีี 

สมรรถนะสิ่่�งแวดล้อ้ม (Environmental Performance Index: EPI) ที่่�ใช้ข้้อ้มููลจากหน่ว่ยงานภายในประเทศมาวัดัผลลััพธ์ก์ารดำเนินิงาน 

ด้้านทรััพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อม เพ่ื่�อใช้้ประกอบการตััดสิินใจเชิิงนโยบาย การประเมิินผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อม (EIA) ได้้พััฒนา

แนวทางการประเมิินผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อมให้้เกิิดความเชื่่�อมั่่�นต่่อสัังคม พร้้อมสร้้างแรงจููงใจแก่่องค์์กรที่่�ปฏิิบััติิตามมาตรการในรายงาน

การประเมิินผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อม (EIA Monitoring Awards 2023) 

นอกจากนั้้�น สผ. ได้้ขัับเคลื่่�อนนโยบายจากส่่วนกลางไปสู่่�ระดัับพื้้�นที่่� โดยการจััดทำแผนผัังภููมิินิิเวศในพื้้�นที่่�ภาคกลาง 

รวมทั้้�งการจััดทำผัังพื้้�นที่่�อนุุรัักษ์์แหล่่งสิ่่�งแวดล้้อมศิิลปกรรม ประเภทย่่านชุุมชนเก่่าตามภููมิินิิเวศภาคกลางตอนบน-ตอนกลาง  

อีีกทั้้�งกองทุุนสิ่่�งแวดล้้อม นอกจากได้้สนัับสนุุนการขัับเคลื่่�อนนโยบายและการดำเนิินงานไปสู่่�ระดัับพื้้�นที่่� และในปีีนี้้�ได้้จััดตั้้�ง 

“กองทุุน ThaiCI (Thai Climate Initiative Fund)” เพื่่�อส่่งเสริิมการลดการปล่่อยก๊๊าซเรืือนกระจกและสร้้างการปรัับตััวต่่อ

ผลกระทบการเปล่ี่�ยนแปลงสภาพภููมิอากาศ ทั้้�งนี้้� การดำเนิินงานของ สผ. ได้้รัับความร่่วมมืือจากภาคีีที่�เก่ี่�ยวข้้องทุุกกลุ่่�มด้้วยดีี 

มาโดยตลอด ส่่งผลให้้คุุณภาพสิ่่�งแวดล้้อมของประเทศอยู่่�ในเกณฑ์์ท่ี่�ดีี และในระยะถััดไป สถานการณ์์คุุณภาพสิ่่�งแวดล้้อม 

อาจมีีความเปราะบางมากขึ้้�น จากแรงกดดัันที่่�มาจากการเปลี่่�ยนแปลงทางด้้านเศรษฐกิิจ สัังคม และภััยพิิบััติิทางธรรมชาติิ กระผม 

ในนามคณะผู้้�บริิหารและเจ้า้หน้า้ที่่� สผ. ได้้ยึึดมั่่�นการดำเนิินงานตามนโยบายของรััฐบาล ตลอดจนมีีความมุ่่�งมั่่�นในการปรัับกระบวนทััศน์์  

ทั้้�งในด้้านกฎหมาย ระเบีียบ รวมถึึงการพััฒนารููปแบบใหม่่ในการบริิหารจััดการสิ่่�งแวดล้้อมและให้้บริิการแก่่ประชาชนอย่่างสะดวก

และมีีประสิิทธิิภาพ ด้้วยการพััฒนานวััตกรรมจากภายในองค์์กร การพััฒนาระบบบริิหารงานภาครััฐ การขัับเคลื่่�อนสู่่�องค์์กรดิิจิิทััล และ 

ส่่งเสริิมกระบวนการมีีส่วนร่่วม เพ่ื่�อให้้ทรััพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อมของประเทศมีีการจััดการอย่่างสมดุุล เป็็นธรรม และยั่่�งยืืน 

ตามเป้้าหมาย “การสร้้างการเติิบโตบนคุุณภาพชีีวิิตที่่�เป็็นมิิตรต่่อสิ่่�งแวดล้้อม”
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สำ�นักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
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นายประเสริฐ  ศิรินภาพร
เลขาธิการสำ�นักงานนโยบายและแผน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

คณะผู้บริหาร

นายพิรุณ สัยยะสิทธิ์พานิช
เลขาธิการสำ�นักงานนโยบายและแผน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

(ดำ�รงตำ�แหน่งระหว่างวันที่  2 พฤศจิกายน 2564  ถึง 30 ตุลาคม 2566)

นายจิรวัฒน์ ระติสุนทร
รองเลขาธิการสำ�นักงานนโยบายและแผน

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

นางอินทิรา  เอื้อมลฉัตร
รองเลขาธิการสำ�นักงานนโยบายและแผน

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

นายชิดชนก  สุขมงคล
รองเลขาธิการสำ�นักงานนโยบายและแผน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
ดำ�รงตำ�แหน่งระหว่างวันที่ 21 กรกฎาคม 2566 
ถึง 19 มกราคม 2567

รายงานประจำ�ปี 2566
สำ�นักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
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ผู้อำ�นวยการกอง

นางสาวมัณฑนา ศิริวรรณ
ผู้อำ�นวยการกองยุทธศาสตร์และแผนงาน

นางณัฏฐนิช อัศวภูษิตกุล
ผู้อำ�นวยการกองบริหารกองทุนสิ่งแวดล้อม
ดำ�รงตำ�แหน่งระหว่างวันที่ 12 มกราคม 2565  
ถึง 30 กันยายน 2566 

นายอิศรพันธ์ กาญจนเรขา
ผู้อำ�นวยการกองสิ่งแวดล้อมชุมชนและพื้นที่เฉพาะ

นายสิทธิชัย ปิติสินชูชัย
ผู้อำ�นวยการกองประเมินผลกระทบสิ่งแวดล้อม

นางเสาวภา หิญชีระนันทน์
ผู้อำ�นวยการกองพัฒนาระบบการประเมินผลกระทบสิ่งแวดล้อม

รายงานประจำ�ปี 2566
สำ�นักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
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ผู้อำ�นวยการกอง

นางกิตติมา ยินเจริญ
ผู้อำ�นวยการกองจัดการสิ่งแวดล้อมธรรมชาติและศิลปกรรม

นางสาวจิตตินันท์ เรืองวีรยุทธ
ผู้อำ�นวยการกองจัดการความหลากหลายทางชีวภาพ

นางณัฐิยา ลาภเลิศสุข
ผู้อำ�นวยการกองติดตามประเมินผลสิ่งแวดล้อม
ดำ�รงตำ�แหน่งระหว่างวันที่ 8 กุมภาพันธ์  2564  
ถึง 30 พฤศจิกายน 2566

นางสาวธุวานันท์ ยุกติรัตน
เลขานุการกรม

รายงานประจำ�ปี 2566
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นางกตัญชลี ธรรมกุล
ผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้านสิ่งแวดล้อม

นางกตัญชลี ธรรมกุล
ผู้อำ�นวยการกลุ่มพัฒนาระบบบริหาร
ดำ�รงตำ�แหน่งระหว่างวันที่ 1 มีนาคม 

2564 ถึง 18 พฤษภาคม 2566

นางสาวรุ่งอรุณ ญาติบรรทุง
ผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้านระบบประเมิน

ผลกระทบสิ่งแวดล้อม

นางสาวสุดารัตน์ ปิยสถิตย์
ผู้อำ�นวยการกลุ่มนิติการ

นางสาวสุกัญญา วิศาล 
ผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้านนโยบายและแผน 

การจัดการทรัพยากร ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
ดำ�รงตำ�แหน่งระหว่างวันที่ 23 กรกฎาคม 2563

ถึง 30 กันยายน 2566

นางสาวนันท์นภัส มูลกำ�บิล
ผู้อำ�นวยการกลุ่มตรวจสอบภายใน

ผู้เชี่ยวชาญ

กลุ่มงานที่ขึ้นตรงกับเลขาธิการ สผ.

รายงานประจำ�ปี 2566
สำ�นักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
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ความภาคภููมิิใจของ สผ.

รางวััลเลิิศรััฐ 
ประจำำ�ปีี พ.ศ. 2566

ในปีี พ.ศ. 2566 สำำ�นัักงานนโยบายและแผน
ทรััพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อม (สผ.)  
ได้้รัับรางวััลเลิิศรััฐ จากสำำ�นัักงาน 
คณะกรรมการพััฒนาระบบราชการ (ก.พ.ร.) 
จำำ�นวน 2 รางวััล ดัังนี้้� 

	 1.1	รางวััลคุุณภาพการบริิหารจััดการภาครัฐ รายหมวด : 

หมวด 5 ด้้านการบริิหารทรััพยากรบุุคคล เป็็นรางวััลที่่�สะท้้อนว่่า 

สผ. มีีการขัับเคลื่่�อนการดำเนิินงานอย่่างมืืออาชีีพจากการบริิหาร 

จััดการทรััพยากรบุุคคลท่ี่�เหมาะสม รองรัับการเปล่ี่�ยนแปลง  

ภายใต้แ้นวคิดิ Good working life, High performance, Chance  

to change เป็็นผลให้้บุุคลากร สผ. สามารถปฏิิบััติิงานให้้บรรลุุ 

เป้้าหมายได้้อย่่างมีีประสิิทธิิภาพ ตอบสนองเป้้าหมายของประเทศและ 

ความต้้องการของประชาชน

	 1.2	สาขาบริิการภาครัฐ ประเภทขยายผลมาตรฐาน 

การบริิการ : การยกระดัับศููนย์์ข้้อมููลการประเมิินผลกระทบ 

สิ่่�งแวดล้้อม (Smart EIA Plus) ระดัับดีีเด่่น เป็็นรางวััลจาก 

การต่่อยอดขยายผลการดำเนิินการในเชิิงคุุณภาพ เพื่่�อเพิ่่�ม 

ประสิิทธิิภาพในการให้้บริิการที่่�ดีีขึ้้�นจากการพััฒนาและปรัับปรุุง

โมบายแอปพลิิเคชััน “Smart EIA” ด้้วยการ “ยกระดัับศููนย์์ข้้อมููล 

การประเมิินผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อม” ภายใต้้ชื่่�อ “Smart EIA Plus”  

ซึ่่�งมีีการพััฒนาและเพิ่่�มประสิิทธิิภาพของระบบให้้สามารถ 

แสดงผล จััดเก็็บข้้อมููล ประมวลผล และเชื่่�อมโยงข้้อมููลระหว่่าง 

หน่่วยงาน และสอดคล้องกับักฎหมายและนโยบายภาครัฐัที่่�เกี่่�ยวข้้อง 

กัับการบริิหารงานและการให้้บริิการภาครััฐผ่่านระบบดิิจิิทััล 

ทำให้้บรรลุุเป้้าหมายด้้านการบริิการของ สผ. “ถููกต้้อง รวดเร็็ว  

เน้้นผลประโยชน์์ของชาติิ” อย่่างเห็็นเป็็นที่่�ประจัักษ์์

พิิธีีมอบรางวััลเลิิศรััฐ ประจำำ�ปีี พ.ศ. 2566 รางวััลคุุณภาพการบริิหารจััดการภาครััฐ  
รายหมวด หมวด 5 การบริหิารทรัพัยากรบุคุคล และสาขาบริกิารภาครัฐั ประเภทขยายผล 
มาตรฐานการบริิการ : การยกระดัับศููนย์์ข้้อมููลการประเมิินผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อม  
(Smart EIA Plus) ระดัับดีีเด่่นเมื่่�อวัันที่่� 7 กัันยายน 2566

บรรยากาศการรัับรางวััลเลิิศรััฐ ประจำำ�ปีี พ.ศ. 2566 เมื่่�อวัันที่่� 7 กัันยายน 2566

1

รายงานประจำ�ปี 2566
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รางวััลหน่่วยงานคุุณภาพ
ด้้านการเปิิดเผยข้้อมููลผ่่านศููนย์์กลาง
ข้้อมููลเปิิดภาครััฐ (data.go.th)
	 สำนัักงานพััฒนารััฐบาลดิิจิิทััล (องค์์การมหาชน) หรืือ สพร. 

ได้้จััดงานมอบรางวััลรััฐบาลดิิจิิทััล ประจำปีี 2566 “Digital 

Government Awards 2023” เมื่่�อวัันที่่� 6 ธัันวาคม 2566  

ณ ทำเนีียบรััฐบาล โดยในงานดัังกล่่าวมีีพิิธีีมอบรางวััลให้้แก่่ 

หน่่วยงานภาครัฐระดัับกรมและจัังหวััดที่่�เข้้าร่่วมโครงการสำรวจ 

ระดัับความพร้้อมรััฐบาลดิิจิิทััลหน่่วยงานภาครััฐของประเทศไทย  

ที่่�มีีการปรัับเปลี่่�ยนองค์์กรสู่่�การเป็็นรััฐบาลดิิจิิทััลในระดัับสููง  

และเพื่่�อเป็็นผลสะท้้อนการพัฒันาและเปลี่่�ยนแปลงความสำเร็จ็ของ 

หน่่วยงานรััฐทั่่�วประเทศ ซึ่่�ง สผ. ได้้รัับรางวััลหน่่วยงานคุุณภาพ 

ด้้านการเปิิดเผยข้้อมููลผ่่านศููนย์์กลางข้้อมููลเปิิดภาครัฐั (data.go.th)

2

รายงานประจำ�ปี 2566
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รางวััลด้้านการเผยแพร่่บััญชีีข้้อมููลดิิจิิทััลภาครััฐ 
ระดัับดีีเด่่น (Gold Award)3

	 สำนัักงานสถิิติิแห่่งชาติิ (สสช.) กำหนดจััดประชุุมสััมมนา

โครงการจััดทำบััญชีีข้้อมููลภาครััฐ (Government Data  

Catalog) ประจำปีีงบประมาณ พ.ศ. 2566 เมื่่�อวัันที่่� 31 สิิงหาคม 

2566 โดยมีีวัตถุุประสงค์์เพื่่�อประชาสััมพัันธ์์ให้้หน่่วยงานภาครัฐ 

ส่่วนกลางและส่่วนภููมิภาค ได้้รัับทราบความสามารถของระบบ 

บัญัชีีข้อมููลภาครัฐที่่�ชาญฉลาดมากข้ึ้�นสามารถนำเครื่�องมืือส่่วนเสริิม 

ไปติิดตั้้�งที่่�ระบบบััญชีีข้้อมููลหน่่วยงาน ให้้สามารถทำงาน 

เชื่่�อมต่่อกัับระบบบััญชีีข้อมููลภาครััฐได้้อย่่างไร้้รอยต่่อ และเพื่่�อ

เป็็นการกระตุ้้�นให้้หน่่วยงานเห็็นความสำคััญของบััญชีีข้้อมููล 

ภาครัฐั เกิดิการแบ่่งปัันข้้อมููลและใช้้ประโยชน์์บัญัชีีข้อมููลในวงกว้้าง  

โดยในงานดัังกล่่าว จะมีีการมอบโล่่รางวััลให้้กัับหน่่วยงานและ 

จัังหวััดที่่�มีีผลงานโดดเด่่นในการจััดทำบััญชีีข้้อมููลภาครััฐ  

(Government Data Catalog) ประจำปีีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

เพื่่�อเป็น็การประกาศเกีียรติคิุณุและเชิดิชููหน่ว่ยงานและจังัหวัดัที่่�มีี

ความมุ่่�งมั่่�นในการจััดทำบััญชีีข้้อมููลภาครััฐ ให้้ประเทศขัับเคลื่่�อน

ไปสู่่�การเป็็นรััฐบาลอััจฉริิยะ (Smart & Open Government) 

โดยแบ่่งการมอบรางวััลออกเป็็น 2 ระดัับ คืือ ระดัับกรม 3 รางวััล 

ประกอบด้้วย 1) รางวััลองค์์กรต้้นแบบการขัับเคลื่่�อนการจััดทำ

บััญชีีข้้อมููลภาครััฐ (1 กรม) 2) รางวััลด้้านการเผยแพร่่บััญชีีข้้อมููล 

ดิิจิิทััลภาครััฐ (10 กรม) และ 3) รางวััลด้้านระบบบััญชีีข้้อมููล 

หน่ว่ยงานยอดนิิยม (10 กรม) และระดัับจัังหวััด 3 รางวััล ประกอบด้้วย  

1) รางวัลัองค์ก์รต้น้แบบการขับัเคลื่่�อนการจัดัทำบัญัชีีข้อ้มููลภาครัฐั  

(1 จัังหวััด) 2) รางวััลด้้านการเผยแพร่่บััญชีีข้้อมููลดิิจิิทััลภาครััฐ  

(5 จังัหวััด) และ 3) รางวััลด้้านระบบบััญชีีข้อมููลหน่่วยงานยอดนิิยม 

(5 จัังหวััด) โดย สผ. ได้้รัับรางวััลระดัับกรม ด้้านการเผยแพร่่บััญชีี

ข้้อมููลดิิจิิทััลภาครััฐ ระดัับดีีเด่่น (Gold Award) 

รายงานประจำ�ปี 2566
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4
รางวััลภายใต้้โครงการพััฒนาแพลตฟอร์์มภาครััฐ
เพื่่�อรองรัับการปฏิิบััติิตามกฎหมายคุ้้�มครองข้้อมููลส่่วนบุุคคล
(Government Platform for PDPA Compliance: GPPC)

	 สำนักังานคณะกรรมการดิจิิทิัลัเพื่่�อเศรษฐกิจิและสังัคมเเห่่งชาติ ิ(สดช.) 

ได้้มอบรางวััลภายใต้้โครงการพััฒนาแพลตฟอร์์มภาครัฐเพ่ื่�อรองรัับ

การปฏิิบััติิตามกฎหมายคุ้้�มครองข้้อมููลส่่วนบุุคคล (Government 

Platform for PDPA Compliance: GPPC) ให้แ้ก่ห่น่ว่ยงานภาครัฐั

ระดัับกรม องค์์การมหาชน และหน่่วยงานภาคเอกชน ที่่�เข้า้ร่่วมเป็็น

หน่ว่ยงานเป้า้หมายภายใต้โ้ครงการฯ โดยได้ม้ีีการจัดัทำแพลตฟอร์ม์

ภาครัฐ เพ่ื่�อรองรัับการปฏิบัิัติติามกฎหมายคุ้้�มครองข้้อมููลส่่วนบุุคคล

และส่่งเสริิมให้้หน่่วยงานทั้้�งภาครััฐและเอกชนใช้้งานแพลตฟอร์์ม 

ดังักล่่าว และการจัดักิจิกรรมเพ่ื่�อเสริมิสร้้างองค์์ความรู้้�ความเข้้าใจด้้าน 

การคุ้้�มครองข้้อมููลส่่วนบุุคคล ซึ่่�ง สผ. ได้้เข้้าร่่วมกิิจกรรมรัับ 

การประเมิินการปฏิิบััติิตามกฎหมายคุ้้�มครองข้้อมููลส่่วนบุุคคลของ 

หน่่วยงานเป้้าหมายภายใต้้โครงการพััฒนาแพลตฟอร์์มภาครัฐัเพื่่�อรองรับั 

การปฏิิบััติิตามกฎหมายคุ้้�มครองข้้อมููลส่่วนบุุคคลของ สดช. และ 

ได้้รัับรางวััล Compliance Award

รายงานประจำ�ปี 2566
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บุุคลากรที่่�ได้้รัับรางวััลเชิิดชููเกีียรติิ

ข้้าราชการพลเรืือนดีีเด่่น
ประจำำ�ปีี พ.ศ. 2565

นายวีีรนิิต ฐานสุุพร
กองสิ่่�งแวดล้้อมชุุมชนและพื้้�นที่่�เฉพาะ

ผู้้�มีีผลงานดีี 
บุุคคลต้้นแบบ สัังกััด ทส.

ผู้้�มีีผลงานดีี 
บุุคคลต้้นแบบ สัังกััด ทส.

นายวีีรนิิต ฐานสุุพร
กองสิ่่�งแวดล้้อมชุุมชนและพื้้�นที่่�เฉพาะ

นายภัักดีี นุ่่�นแก้้ว
กองสิ่่�งแวดล้้อมชุุมชนและพื้้�นที่่�เฉพาะ

รายงานประจำ�ปี 2566
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บุุคลากรที่่�ได้้รัับรางวััลเชิิดชููเกีียรติิ

คนดีี 
ศรีี สผ. 

นายวิิเชษฐ พููลทรััพย์์
กองพััฒนาระบบการประเมิินผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อม

คนดีี
ประจำำ�ปีี 2566 

คนดีี
ประจำำ�ปีี 2566 

นายชาญวิิทย์์ ทองสััมฤทธิ์์�
กองติิดตามประเมิินผลสิ่่�งแวดล้้อม

นางสาวจิิรััชยา บำำ�รุุง
สำำ�นัักงานเลขานุุการกรม
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คนดีี
ประจำำ�ปีี 2566

คนดีี
ประจำำ�ปีี 2566 

คนดีี
ประจำำ�ปีี 2566 

คนดีี
ประจำำ�ปีี 2566 

บุุคลากรที่่�ได้้รัับรางวััลเชิิดชููเกีียรติิ

นางสาวศุุภรา เหลืืองภััทรวงศ์์ 
กองยุุทธศาสตร์์และแผนงาน

นายวิิทยา ตั้้�งพิิทยาเวทย์์
กองสิ่่�งแวดล้้อมชุุมชนและพื้้�นที่่�เฉพาะ

นางสาววจีีวโรบล แสงสว่่าง
กองพััฒนาระบบการประเมิินผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อม

นางสาวนุุตรีีย์์ กลิ่่�นสอน
กองบริิหารกองทุุนสิ่่�งแวดล้้อม

รายงานประจำ�ปี 2566
สำ�นักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
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คนดีี
ประจำำ�ปีี 2566

คนดีี
ประจำำ�ปีี 2566 

คนดีี
ประจำำ�ปีี 2566 

บุุคลากรที่่�ได้้รัับรางวััลเชิิดชููเกีียรติิ

นางสาวธนิิดา จัันทร์์ฉาย
กองจััดการสิ่่�งแวดล้้อมธรรมชาติิและศิิลปกรรม

นายสิิทธิิชััย ผลยาม
กองประเมิินผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อม

นางสาวเกวลีี เพีียรดีี
กองประสานการจััดการการเปลี่่�ยนเเปลงสภาพภููมิิอากาศ

รายงานประจำ�ปี 2566
สำ�นักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
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01
สผ. ก้าวใหม่ สู่ความยั่งยืน

รายงานประจำ�ปี 2566
สำ�นักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
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สำำ�นัักงานนโยบายและแผนทรััพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อม (สผ.) ในฐานะหน่่วยงานที่่�มีีภารกิิจในการจััดทำำ�นโยบายและ
แผนการอนุรัักษ์์และบริหารจััดการทรัพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้อม มีีประวััติิการดำำ�เนิินงานที่�ยาวนานตั้้�งแต่่สมััยแรก
ที่่�ก่่อตั้้�งในนาม “สำำ�นัักงานคณะกรรมการสิ่่�งแวดล้้อมแห่่งชาติิ” ในปีี พ.ศ. 2518 เป็็นหน่่วยงานที่่�มุ่่�งมั่่�นในการดำำ�เนิินงาน 
ที่่�มีีประสิิทธิิภาพ ตลอดระยะเวลาที่่�ผ่่านมา สผ. ได้้รัับการยอมรัับในการเป็็นผู้้�นำำ�ในการกำำ�หนดนโยบายและแผน มีีการริิเริ่่�ม
ประเด็็นสำำ�คัญที่่�เชื่่�อมโยงระหว่่างความมั่่�นคงในการดำำ�รงชีีวิิตที่่�ดีีของประชาชนกับความมั่่�นคงของทรัพยากรธรรมชาติิ
และสิ่่�งแวดล้อม จนต่อยอดก่อเกิิดเป็็นหน่่วยงานต่างๆ มากมาย คืือ กรมควบคุมมลพิิษ กรมการเปล่ี่�ยนเเปลงสภาพ 
ภููมิิอากาศเเละสิ่่�งเเวดล้้อม และสำำ�นัักงานคณะกรรมการนโยบายที่่�ดิินแห่่งชาติิ

	 ในปีี พ.ศ. 2566 นัับเป็็นอีีกปีีหนึ่่�งที่่� สผ. ต้้องเผชิิญกัับปััญหาการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิิอากาศของโลกที่่�ทวีีความรุุนแรงขึ้้�น 

ส่่งผลให้้ประเทศไทยต้้องเผชิิญและรัับมืือกัับปััญหาที่่�ตามมาทั้้�งในด้้านเศรษฐกิิจ สัังคม และสิ่่�งแวดล้้อม ทำให้้ สผ.  

จำเป็็นต้้องพััฒนาศัักยภาพของหน่่วยงานเพื่่�อรัับมืือกัับความเสี่่�ยงที่่�เกิิดขึ้้�น อย่่างไรก็็ตาม แม้้จะมีีการทบทวนภารกิิจของ สผ. 

โดยถ่่ายโอนงานด้้านการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิอากาศให้้แก่่กรมส่่งเสริิมคุุณภาพสิ่่�งแวดล้้อม จนเกิิดเป็็นหน่่วยงานใหม่่ คืือ 

“กรมการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิิอากาศและสิ่่�งแวดล้้อม” สผ. ก็็ยัังคงยึึดมั่่�นในภารกิิจของหน่่วยงานในการจััดทำนโยบายและ

แผนการอนุุรัักษ์์และบริิหารจััดการทรััพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อม จึึงมีีการปรัับปรุุงวิิสััยทััศน์์และค่่านิิยมองค์์กรข้ึ้�นใหม่่  

โดยกระบวนการมีีส่ว่นร่ว่มของบุคุลากรทุกุระดับั ภายในแผนยุทุธศาสตร์ ์ระยะ 5 ปี ี(พ.ศ. 2566 - 2570) สผ. เพื่่�อเป็น็จุดุหมายหลักั 

ของหน่่วยงานที่่�บุุคลากรทุุกคนต้้องผลัักดัันให้้สำเร็็จ ภายใต้้วิิสััยทััศน์์ 

“ประเทศไทยเติิบโตอย่่างยั่่�งยืืนด้้วยการบริิหารจััดการ
ทรััพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อมเพื่่�อประชาชน”

รายงานประจำ�ปี 2566
สำ�นักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
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วิิสััยทััศน์์ 
และพัันธกิิจ

หน้้าที่่�และอำำ�นาจ

งบประมาณ 
และผลการเบิิกจ่่าย

วััฒนธรรม 
และค่่านิิยมหลััก

แผนยุุทธศาสตร์์ 
ระยะ 5 ปีี 
(พ.ศ. 2566 - 2570) สผ.

โครงสร้้างขององค์์กร
บุุคลากร

รายงานประจำ�ปี 2566
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วิิสััยทััศน์์ และพัันธกิิจ

วิิสััยทััศน์์
ประเทศไทยเติิบโตอย่่างยั่่�งยืืนด้้วยการบริิหารจััดการทรััพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อมเพื่่�อประชาชน

1 
กำำ�หนดนโยบาย แผน 
มาตรการ การอนุุรัักษ์์

และบริิหารจััดการ
ทรััพยากรธรรมชาติิ

และสิ่่�งแวดล้้อม

2 
กำำ�กัับดููแล ติิดตาม ประเมิิน 
และรายงานผลการบริิหาร

จััดการทรััพยากรธรรมชาติิ
และสิ่่�งแวดล้้อม

3 
สนัับสนุุนเพื่่�อเพิ่่�มประสิิทธิิภาพ

และการบริิหารจััดการ
ทรััพยากรธรรมชาติิและ

สิ่่�งแวดล้้อมผ่่านกลไกกองทุุน
สิ่่�งแวดล้้อมและการอุุดหนุุน

องค์์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�น

                       4 
ประสานความร่่วมมืือกัับ

องค์์กรระหว่่างประเทศและ 
ต่่างประเทศ ในอนุุสััญญา

ระหว่่างประเทศ
ด้้านทรััพยากรธรรมชาติิ

และสิ่่�งแวดล้้อม

วััฒนธรรม และค่่านิิยมหลััก

พัันธกิิจ

วััฒนธรรม
มองผลประโยชน์์ชาติิ มุ่่�งสร้้างเครืือข่่าย แม่่นในหลัักการ มั่่�นในคุุณธรรม

ค่่านิิยมหลััก
สำำ�นัักงานนโยบายและแผนทรััพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อม โดยผู้้�บริิหารและเจ้้าหน้้าที่่�ได้้ร่่วมกัันวิิเคราะห์์และกำำ�หนดค่่านิิยมหลััก 
(Core Value) เพื่่�อช่่วยให้้บุุคลากรในองค์์กรมีีแนวความคิิด ความเชื่่�อ และปรัับพฤติิกรรมการทำำ�งานให้้เป็็นไปในทิิศทางเดีียวกััน  
ซึ่่�งจะช่่วยสนัับสนุุนการดำำ�เนิินงานภายใต้้แผนยุุทธศาสตร์์ให้้ประสบความสำำ�เร็็จโดยใช้้คำำ�ว่่า FUTURE ซึ่่�งย่่อมาจาก

Freedom
กล้้าคิิด กล้้าทำำ� 

ความเป็็นอิิสระเสรีีทางความคิิด  
การแสดงออก รวมไปถึึงสภาพบรรยากาศ 

ในสถานที่่�ทำำ�งานที่่�ปลอดความกลััว 
และเปิิดกว้้างทางความคิิด ภายใต้้กรอบ  

ความรัับผิิดชอบต่่อส่่วนรวม 

Utility
นำำ�ประโยชน์์
สู่่�ประชาชน 

สร้้างประโยชน์์ให้้ส่่วนรวม  
ทั้้�งภายในและภายนอกองค์์กร 

Teamwork
คนทำำ�งานเป็็นทีีม

ด้้วยใจ 

การทำำ�งานเป็็นทีีม  
การสร้้างทีีม การแบ่่งหน้้าที่่�
ภายในทีีม และการมีีความ 
รัับผิิดชอบร่่วมกัันเป็็นทีีม 

Uncovering 
โปร่่งใส เปิิดเผย 

ไม่่ปกปิิด เปิิดเผย โปร่่งใส สามารถเปิิดเผย
กระบวนการจััดทำำ�นโยบายและแผน (Transparency) 
การประเมิินผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อม การจััดสรรเงิิน

กองทุุนต่่อสาธารณชนได้้ ตามกฎระเบีียบ ข้้อบัังคัับ 
รวมถึึงเอกสารหลัักฐานที่่�สามารถตรวจสอบได้้ 

Resilience
เคยล้้มแล้้ว 
ต้้องลุุกไว 

มีีความยืืดหยุ่่�นล้้มแล้้วลุุกไว สามารถ
เรีียนรู้้�จากความผิิดพลาด ความล้้มเหลว 
และสามารถปรัับปรุุงตััวเองเพื่่�อก้้าวไป

ข้้างหน้้าต่่อไปได้้อย่่างรวดเร็็ว

Environment 
ใส่่ใจสิ่่�งแวดล้้อม

การคำำ�นึึงถึึงสิ่่�งแวดล้้อมรอบตััว และ
สภาพแวดล้้อมในสถานที่่�ทำำ�งานที่่�
เหมาะสม รวมไปถึึงการคำำ�นึึงถึึง
ชุุมชน สัังคม และสิ่่�งแวดล้้อมและ

ทรััพยากรในชาติิ

รายงานประจำ�ปี 2566
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แผนยุุทธศาสตร์์ ระยะ 5 ปีี (พ.ศ. 2566 - 2570) สผ. 
เป้้าประสงค์์ภายใต้้ประเด็็นยุุทธศาสตร์์

ประเด็็นยุุทธศาสตร์์ 

ประเด็็นยุุทธศาสตร์์ 

ประเด็็นยุุทธศาสตร์์

ประเด็็นยุุทธศาสตร์์

1 บููรณาการจััดการทรััพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อม
เชิิงพื้้�นที่่�เพื่่�อรองรัับการเติิบโตทางเศรษฐกิิจ

วััตถุุประสงค์์

2 บริิหารจััดการทรััพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อมอย่่างสมดุุลและยั่่�งยืืน

วััตถุุประสงค์์

1	 สร้้างความสมดุุลของการใช้้ประโยชน์์พื้้�นที่่�ในการพััฒนาเศรษฐกิิจ สัังคม ทรััพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อม

2	 สนับัสนุนุกิจิกรรม/โครงการพัฒันาที่่�มีีการดำเนินิการบริหิารจัดัการทรัพัยากรธรรมชาติแิละสิ่่�งแวดล้อ้มอย่า่งถููกต้อ้ง

3	ส่ ่งเสริิมสนัับสนุุนการใช้้กลไกทางการเงิินเพื่่�อการพััฒนาพื้้�นที่่�ต้้นแบบคาร์์บอนต่่ำ และเศรษฐกิิจ BCG

1	 เพิ่่�มประสิิทธิิภาพเครื่�องมืือ กลไกท่ี่�เหมาะสมต่่อการบริิหารจััดการทรััพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อมอย่่างยั่่�งยืืน 

 	 ตลอดจนส่่งเสริิมกระบวนการเรีียนรู้้�ของประชาชน

2	 สร้้างการยอมรัับต่่อการบริิหารจััดการทรััพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อม

3	พั ัฒนากฎระเบีียบให้้เหมาะสมทัันต่่อสถานการณ์์

3 
ยกระดัับกระบวนทััศน์์ด้้านทรััพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อม 

สู่่�การกำำ�หนดเป้้าหมายอนาคตประเทศ

วััตถุุประสงค์์

1	จั ัดทำมาตรการการประเมิินผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อมที่่�มีีประสิิทธิิภาพ

2	 สร้้างการยอมรัับต่่อระบบการประเมิินผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อม

3	 เพิ่่�มประสิิทธิิภาพการพิิจารณารายงานการประเมิินผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อม

4 ภาครััฐทัันสมััยด้้านระบบและบุุคลากร

วััตถุุประสงค์์

1	 องค์์กรมีีฐานข้้อมููลและเทคโนโลยีีที่่�มีีประสิิทธิิภาพ ทัันสมััย

2	บุ ุคลากรมีีความเชี่่�ยวชาญ มีีศัักยภาพรองรัับวิิถีีและนวััตกรรมใหม่่

3	 เพิ่่�มความรู้้� ความเข้้าใจเกี่่�ยวกัับการดำเนิินงานขององค์์กรกัับผู้้�มีีส่่วนได้้ส่่วนเสีียที่่�เกี่่�ยวข้้อง

4	มีี ระบบการบริิหารงานที่่�ดีี ทัันสมััย โปร่่งใส ไร้้ทุุจริิต มีีคุุณธรรม จริิยธรรม และธรรมาภิิบาล

รายงานประจำ�ปี 2566
สำ�นักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

24



หน้้าที่่�และอำำ�นาจ

กฎกระทรวงแบ่ง่ส่ว่นราชการสำำ�นักังานนโยบายและแผน
ทรัพัยากรธรรมชาติแิละสิ่่�งแวดล้อ้ม กระทรวงทรัพัยากร 
ธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้อม พ.ศ. 2565 และกฎกระทรวง
แบ่่งส่่วนราชการสำำ�นัักงานนโยบายและแผนทรัพยากร 
ธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้อ้ม กระทรวงทรัพัยากรธรรมชาติิ
และสิ่่�งแวดล้้อม (ฉบัับที่่� 2) พ.ศ. 2566 กำำ�หนดหน้้าที่่�และ
อำำ�นาจ ดัังนี้้�

จััดทำนโยบายและแผนการอนุุรัักษ์์และบริิหาร

จััดการทรััพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อม

ประสานและจััดทำแผนการจััดการทรััพยากร 

ธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อมและดำเนิินการอื่่�นให้้

เป็็นไปตามกฎหมายว่่าด้้วยการส่่งเสริิมและรัักษา

คุุณภาพสิ่่�งแวดล้้อมแห่่งชาติิและกฎหมายอื่่�นที่่�

เกี่่�ยวข้้อง รวมทั้้�งประสานการจััดการเพื่่�อนำไปสู่่�

การปฏิิบััติิที่่�เป็็นรููปธรรม

ศึึกษา วิิเคราะห์์ ประสาน และดำเนิินการให้้

มีีการประกาศเขตพื้้�นที่่�และมาตรการคุ้้�มครอง

ทรััพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อม

ติิดตาม ตรวจสอบ และประเมิินผลการดำเนิินงาน 

ตามนโยบาย แผน และมาตรการและจััดทำ

รายงานสถานการณ์์คุุณภาพสิ่่�งแวดล้้อม

ดำเนินิการเกี่่�ยวกัับการประเมินิผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อม 

ที่่�อาจเกิิดขึ้้�นจากโครงการหรืือกิิจกรรมของภาครััฐ 

หรืือภาคเอกชน ซึ่่�งมีีแนวโน้้มที่่�จะก่่อให้้เกิิดผล 

เสีียหายต่่อคุุณภาพสิ่่�งแวดล้้อม

บริิหารงานกองทุุนสิ่่�งแวดล้้อมให้้มีีประสิิทธิิภาพ 

เพื่่�อสนัับสนุุนนโยบาย แผน และมาตรการ และ

การจััดการทรััพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อมใน

ทุุกภาคส่่วน

ประสานความร่่วมมืือกัับองค์์กรระหว่่างประเทศ

และต่่างประเทศ ในการดำเนิินการร่่วมด้้าน

นโยบายและแผนการอนุุรัักษ์์และบริิหารจััดการ

ทรััพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อม

เสนอความเห็็นเพื่่�อประกอบการพิิจารณาใน

การกำหนดนโยบายและแผนการอนุุรัักษ์์และใช้้

ประโยชน์์ความหลากหลายทางชีีวภาพอย่่างยั่่�งยืืน 

ตลอดจนดำเนิินการตามพัันธกรณีีของความตกลง

ระหว่่างประเทศที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับความหลากหลาย

ทางชีีวภาพ

ปฏิิบััติิการอื่่�นใดตามที่่�กฎหมายให้้เป็็นหน้้าที่่�และ

อำนาจของสำนัักงาน หรืือตามที่่�รััฐมนตรีีหรืือ 

คณะรััฐมนตรีีมอบหมาย

1

2

3

4

5

6

7

8

9
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โครงสร้้างองค์์กร

เลขาธิิการ

กลุ่มนิติการ

รองเลขาธิการ 

รองเลขาธิการ 

รองเลขาธิการ กลุ่มตรวจสอบภายใน

กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร

กลุ่มงานจริยธรรม

กองยุทธศาสตร์และแผนงาน

กองบริหารกองทุนสิ่งแวดล้อม

กองสิ่งแวดล้อมชุมชนและพื้นที่เฉพาะ 

กองจัดการสิ่งแวดล้อมธรรมชาติ
และศิลปกรรม 

กองพัฒนาระบบ
การประเมินผลกระทบสิ่งแวดล้อม

กองประเมินผลกระทบสิ่งแวดล้อม

กองติดตามประเมินผลสิ่งแวดล้อม

สำ�นักงานเลขานุการกรม

กองจัดการความหลากหลายทางชีวภาพ

ผู้เชี่ยวชาญ
เฉพาะด้านสิ่งแวดล้อม

สำ�นักงานนโยบายและแผน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

สำ�นักงานนโยบายและแผน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

สำ�นักงานนโยบายและแผน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

สำ�นักงานนโยบายและแผน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

ขึ้นตรง ลสผ.

กลุ่มงานขึ้นตรง ลสผ.

รายงานประจำ�ปี 2566
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บุุคลากร

สผ. มีีกรอบอััตรากำำ�ลัังทั้้�งสิ้้�น 

จำำ�นวน 

คน
ประกอบด้้วย 

ข้้าราชการ ลููกจ้้างประจำำ�

พนัักงานราชการ

ลููกจ้้างเหมาบริิการ

พนัักงานกองทุุนสิ่่�งแวดล้้อม

คน

คน

คน

คน

คน

รายงานประจำ�ปี 2566
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งบประมาณ และผลการเบิิกจ่่าย

งบประมาณที่่�ได้้รัับการจััดสรร
สผ. ได้้รัับการจััดสรรงบประมาณตามพระราชบััญญััติิงบประมาณรายจ่่าย ประจำำ�ปีีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
วงเงิินทั้้�งสิ้้�น จำำ�นวน 1,013,737,800 บาท สามารถจำำ�แนกงบประมาณที่่�ได้้รัับการจััดสรร และผลการเบิิกจ่่ายงบประมาณ ดัังนี้้�

แผนงานยุทธศาสตรจัดการ 
ผลกระทบจากการเปล่ียนแปลง 

สภาพภูมิอากาศ 
6,200,000 บาท

แผนงานยุทธศาสตรยกระดับ 
กระบวนทัศนเพ่ือกําหนดอนาคต 
ประเทศดานทรัพยากรธรรมชาติ 

และส่ิงแวดลอม 
5,700,000 บาท

แผนงานบุคลากรภาครัฐ 
167,713,100 บาท

แผนงานพ้ืนฐานดานการสราง 
การเติบโตบนคุณภาพชีวิต
ท่ีเปน มิตรตอส่ิงแวดลอม 

386,473,900 บาท

แผนงานยุทธศาสตร 
พัฒนาพ้ืนท่ี 

และเมืองนาอยูอัจฉริยะ 
4,000,000 บาท

แผนงานยุทธศาสตร สงเสริมการ 
กระจายอํานาจใหแกองคกร 

ปกครองสวนทองถ่ิน 
427,450,800 บาท

แผนงานยุทธศาสตร สรางการ 
เติบโตอยางย่ังยืน อนุรักษ ฟนฟู 

และปองกันการทําลาย 
ทรัพยากรธรรมชาติ 

16,200,000 บาท

รายงานประจำ�ปี 2566
สำ�นักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
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ผลการเบิิกจ่่ายงบประมาณ พ.ศ. 2566
สผ. มีีผลการเบิิกจ่่ายงบประมาณ ณ วัันที่่� 30 กัันยายน 2566 จำำ�นวนทั้้�งสิ้้�น 759,127,498.22 บาท คิิดเป็็นร้้อยละ 74.76 
โดยจำำ�แนกได้้ ดัังนี้้�
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1,200

ลานบาท

ผลเบิิกจ่่ายปีี 2566

รวม งบบุคลากร งบดำ�เนินงาน งบลงทุน งบอุดหนุน งบรายจ่ายอื่น

ร้้อยละ ร้้อยละ ร้้อยละ ร้้อยละ ร้้อยละ ร้้อยละ

74.76 100.00 98.51 27.23 76.17 97.99

งบประมาณ เบิิกจ่่าย

รายงานประจำ�ปี 2566
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02
สผ. พร้อมขับเคลื่อนในทุกมิติ 
มุ่งสู่ความยั่งยืน

รายงานประจำ�ปี 2566
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ผลการประเมิินส่่วนราชการตามมาตรการปรัับปรุุงประสิิทธิิภาพ
ในการปฏิิบััติิราชการ ประจำำ�ปีีงบประมาณ พ.ศ. 25661

กรอบและแนวทางการประเมิินส่วนราชการตามมาตรการปรัับปรุงุประสิิทธิภิาพในการปฏิบัิัติริาชการ ประจำำ�ปีงีบประมาณ พ.ศ. 2566  
มีีรอบระยะเวลาการประเมิิน ปีีละ 1 ครั้้�ง (ตั้้�งแต่่วัันที่่� 1 ตุุลาคม ถึึงวัันที่่� 30 กัันยายน ของทุุกปีี) โดยมอบหมายให้้สำำ�นัักงาน 
คณะกรรมการพัฒันาระบบราชการ (ก.พ.ร.) เป็น็ผู้้�ประเมินิส่ว่นราชการ ประกอบด้ว้ย 2 องค์ป์ระกอบ ได้แ้ก่ ่1) การประเมินิประสิทิธิผิล 
การดำำ�เนิินงาน (Performance Base) ร้้อยละ 70 และ 2) การประเมิินศัักยภาพในการดำำ�เนิินงาน (Potential Base) ร้้อยละ 30

	ค ณะกรรมการพััฒนาระบบราชการ ในการประชุุมครั้้�งที่่� 3/2565 เมื่่�อวัันที่่� 19 กรกฎาคม 2565 มีีมติิรัับทราบแนวทางการประเมิิน

ส่่วนราชการตามมาตรการปรัับปรุุงประสิิทธิิภาพในการปฏิิบััติิราชการ ประจำปีีงบประมาณ พ.ศ. 2566 และเห็็นชอบ (ร่่าง) ตััวชี้้�วััด 

การประเมินิส่ว่นราชการตามมาตรการปรัับปรุงุประสิทิธิิภาพในการปฏิบัิัติริาชการของ สผ. ประจำปีีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ประกอบด้้วย  

ตััวชี้้�วััดการประเมิินประสิิทธิิผลการดำเนิินงาน (Performance Base) จำนวน 4 ตััว และตััวชี้้�วััดการประเมิินศัักยภาพในการดำเนิินงาน 

(Potential Base) จำนวน 2 ตััว

	 ผลการประเมิินตนเองตามกรอบการประเมิินส่่วนราชการตามมาตรการปรัับปรุุงประสิิทธิิภาพในการปฏิิบััติิราชการของ สผ. ประจำ

ปีีงบประมาณ พ.ศ. 2566 รอบ 12 เดืือน (1 ตุุลาคม 2565 - 30 กัันยายน 2566) มีีผลการประเมิิน 100 คะแนน อยู่่�ในระดัับคุุณภาพ 

ทั้้�งนี้้� คณะกรรมการพััฒนาระบบราชการ ในการประชุุมครั้้�งที่่� 4/2566 เมื่่�อวัันที่่� 28 กัันยายน 2566 มีีมติิรัับทราบผลการประเมิินตนเอง

ดัังกล่่าวแล้้ว

ผลการดำเนิินงานตามแนวทางการประเมิินส่่วนราชการตามมาตรการปรัับปรุุงประสิิทธิิภาพในการปฏิิบััติิราชการ 
ประจำปีีงบประมาณ พ.ศ. 2566

ตััวชี้้�วััด น้ำำ��หนััก

เป้้าหมาย
ผลการ

ดำำ�เนิินงาน
คะแนน 

ที่่�ได้้

คะแนน 
ถ่่วง 

น้ำำ��หนััก
ค่่าเป้้าหมาย

ขั้้�นต้้น  
 (50.00)

ค่่าเป้้าหมาย
มาตรฐาน  
 (75.00)

ค่่าเป้้าหมาย
ขั้้�นสููง  

 (100.00)

Performance Base ร้้อยละ 70

1. ระดัับความสำเร็จ็การจััดทำแผนผัังภููมินิเิวศระดัับ

ภาค (ภาคกลาง)
20

ดำเนิินการได้้ตาม

แผน 1 ผััง

ดำเนิินการได้้ตามแผน 

2 ผััง

ดำเนิินการได้้ดีีกว่่า

แผน 1 ผััง

ดำเนิินการได้้ดีีกว่่า

แผน 2 ผััง
100 20

2. ดััชนีีสมรรถนะสิ่่�งแวดล้อมท่ี่�ใช้ข้อมููลจากหน่่วย

งานในประเทศไทย (EPI+)
20

52.68  

(คะแนน)

55.00  

(คะแนน)

57.32  

(คะแนน)

57.70 

(คะแนน)
100 20

3. ระดัับความสำเร็็จของการปรัับปรุุงกฎหมาย 

ด้านการประเมิินผลกระทบสิ่่�งแวดล้อม
15

1 

(ผลผลิิต)

1  

(ผลผลิิต)

1  

(ผลผลิิต)

3 

(ผลผลิิต)
100 15

4. การประเมิินผลการลดก ๊าซเรืือนกระจก  

(MtCO2eq)
15 40 MtCO2eq 42 MtCO2eq 44 MtCO2eq 49.59 MtCO2eq 100 15

Potential Base ร้้อยละ 30

5. การพััฒนาระบบบััญชีีข้้อมููล (Data Catalog) 

เพื่่�อนำสู่่�การเปิิดเผยข้้อมููลภาครััฐ (Open Data)
15

1 

(ผลผลิิต)

1 

(ผลผลิิต)

1 

(ผลผลิิต)

3 

(ผลผลิิต)
100 15

6. การประเมิินสถานะของหน่่วยงานในการเป็็น

ระบบราชการ 4.0 (PMQA 4.0)
15

445  

(คะแนน)

452.285  

(คะแนน)

459.57  

(คะแนน)

465.83 

(คะแนน)
100 15

คะแนนรวม 100

สรุุปผลประเมิิน ระดัับคุุณภาพ 

หมายเหตุุ : 

	 หมายถึึง	 ระดัับคุุณภาพ	ส่ ่วนราชการที่่�มีีผลคะแนนผลการดำเนิินงานอยู่่�ระหว่่าง 80.00-100.00

	 หมายถึึง	 ระดัับมาตรฐานขั้้�นสููง	ส่ ่วนราชการที่่�มีีผลคะแนนผลการดำเนิินงานอยู่่�ระหว่่าง 75.00-88.88

	 หมายถึึง	 ระดัับมาตรฐานขั้้�นต้้น	ส่ ่วนราชการที่่�มีีผลคะแนนผลการดำเนิินงานอยู่่�ระหว่่าง 60.00-74.88

	 หมายถึึง	 ระดัับต้้องปรัับปรุุง	ส่ ่วนราชการที่่�มีีผลคะแนนผลการดำเนิินงานต่่ำกว่่า 60.00
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ผลการดำำ�เนิินงานตามแผนปฏิิบััติิราชการ สผ. พ.ศ. 2566
สผ. สามารถดำำ�เนิินงานได้้บรรลุุเป้้าหมายตามแผนปฏิิบััติิราชการรายปีี พ.ศ. 2566 ทั้้�ง 6 ด้้าน ได้้แก่่ 2

1	ด้ ้านการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิิอากาศ 
	 การประเมิินผลการลดก๊๊าซเรืือนกระจกในปีี พ.ศ. 2566 พบว่่า ในปีี พ.ศ. 2564 ประเทศไทยมีีรายงาน

การติิดตามประเมิินผลการลดก๊๊าซเรืือนกระจก จำนวน 9 มาตรการ จากมาตรการภาคพลัังงาน โดยมีี 

ผลการลดก๊๊าซเรืือนกระจกได้้ทั้้�งสิ้้�น 49.59 ล้้านตัันคาร์์บอนไดออกไซด์์เทีียบเท่่า คิิดเป็็นร้้อยละ 13.52  

ของปริิมาณการปล่่อยก๊๊าซเรืือนกระจกจากกรณีีปกติิ

2	ด้ ้านการสร้้างการเติิบโตอย่่างยั่่�งยืืนบนสัังคมเศรษฐกิิจสีีเขีียว 
	 สผ. ได้้พััฒนาระบบคลัังข้้อมููลความหลากหลายทางชีีวภาพของประเทศไทย (Thailand Biodiversity 

Information Facility: TH-BIF) ที่่�สนัับสนุุนการดำเนิินงานในด้้านการอนุุรัักษ์์ ฟื้้�นฟูู เข้้าถึึงและแบ่่งปััน 

ผลประโยชน์์จากความหลากหลายทางชีีวภาพท่ี่�เป็็นธรรม ปััจจุุบัันมีีการบููรณาการข้้อมููลกัับหน่่วยงาน

ภายในและต่่างประเทศที่่�มีีการเชื่่�อมต่่อข้้อมููลกัับคลัังข้้อมููลฯ รวมทั้้�งสิ้้�น 21 หน่่วยงาน พััฒนาระบบและ

ให้้บริิการสืืบค้้นข้้อมููลสััตว์์ พืืช จุุลิินทรีีย์์ ผู้้�เชี่่�ยวชาญ ระบบภููมิิสารสนเทศเชิิงพื้้�นที่่� ระบบอนุุกรมวิิธานเพื่่�อ

การอ้า้งอิงิ และมีีการแสดงข้อ้มููลพื้้�นที่่�นำร่อ่งที่่�มีีความสำคัญัด้า้นความหลากหลายทางชีีวภาพของประเทศ 

3	ด้ ้านการจััดการสิ่่�งแวดล้้อมภููมิินิิเวศ สิ่่�งแวดล้้อมธรรมชาติิและศิิลปกรรม พื้้�นที่่�สีีเขีียว พื้้�นที่่�คุ้้�มครอง
สิ่่�งแวดล้้อม พื้้�นที่่�เฉพาะและพื้้�นที่่�พััฒนาพิิเศษเพื่่�อการเติิบโตอย่่างยั่่�งยืืน
	 ดำเนิินการจััดทำแผนผัังภููมิินิิเวศระดัับภาค ดัังนี้้� 

จำนวน 5 พื้้�นที่่� ได้้แก่่ พื้้�นที่่�มรดกโลกเขตรัักษาพัันธุ์์�สััตว์์ป่่าทุ่่�งใหญ่่นเรศวร-ห้้วยขาแข้้ง พื้้�นที่่�ลุ่่�มน้้ำทะเลสาบสงขลา เขตรัักษาพัันธุ์์�สััตว์์

ป่่าภููเขีียว พื้้�นที่่�ศููนย์์ศึึกษาธรรมชาติิกองทััพบก 72 พรรษา มหาราชิินีี (สถานตากอากาศบางปูู) และพื้้�นที่่�สงวนชีีวมณฑลระนอง ปััจจุุบััน 

เผยเเพร่่ข้้อมููล พืืช สััตว์์ จุุลิินทรีีย์์ ในระบบจำนวน 37,924 ชนิิด เเละ 31,844 สายพัันธ์ุุ� รวมถึึงการให้้บริิการเชื่่�อมต่่อข้้อมููล Open API

	 (1) จัดัทำแผนผังัภููมินิิเิวศระดับัภาค (ภาคกลาง) โดยดำเนิินการรวบรวมและทบทวนข้อ้มููลเชิงิพื้้�นที่่� และฐานข้้อมููลสารสนเทศภููมิศิาสตร์์ 

โดยใช้้เทคนิิคการวิิเคราะห์์แบบหลายตััวแปร (Multi-Criteria Analysis: MCA) และการซ้้อนทัับ (Overlay) เพื่่�อจััดทำข้้อเสนอแนะและ

การกำหนดความเหมาะสมของการใช้้พื้้�นที่่�ในแต่่ละภููมิินิิเวศ ได้้แก่่ พื้้�นที่่�เมืือง พื้้�นที่่�ชนบท พื้้�นที่่�เกษตรกรรม พื้้�นที่่�อุุตสาหกรรม พื้้�นที่่�

พิิเศษเพ่ื่�อการอนุุรัักษ์์ทรััพยากรธรรมชาติิ และพื้้�นท่ี่�แหล่่งโบราณคดีี มรดกทางสถาปััตยกรรมและศิิลปวััฒนธรรม อััตลัักษณ์ และวิิถีี

ชีีวิิตพื้้�นถิ่่�น เพื่่�อจััดทำข้้อเสนอแนะและการกำหนดความเหมาะสมของการใช้้พื้้�นที่่�ทางภููมิินิิเวศในแต่่ละประเภท โดยคณะอนุุกรรมการ

จััดการสิ่่�งแวดล้้อมชุุมชนและพื้้�นที่่�เฉพาะ มีีมติิเห็็นชอบกัับข้้อเสนอแนะและการกำหนดความเหมาะสมของการใช้้พื้้�นที่่�ทางภููมิินิิเวศ 

ในแต่่ละประเภทในการประชุุมครั้้�งที่่� 1/2566 เมื่่�อวัันที่่� 15 กัันยายน 2566 เพื่่�อดำเนิินการนำข้้อมููลไปใช้้ประกอบในการจััดทำแผนผััง 

ภููมิินิิเวศระดัับภาค (ภาคกลาง) ในปีีงบประมาณ พ.ศ. 2567

	 (2) จััดทำผัังพื้้�นที่่�อนุุรัักษ์์แหล่่งสิ่่�งแวดล้้อมศิิลปกรรม ประเภทย่่านชุุมชนเก่่า ตามภููมิินิิเวศ ภาคกลางตอนบน-ตอนกลาง 4 จัังหวััด 

ได้้แก่่ สระบุุรีี ลพบุุรีี นครนายก ปราจีีนบุุรีี (แบ่่งออกเป็็นผััง 4 ระดัับ ได้้แก่่ (1) ผัังระดัับภาค 1 ผััง ประกอบด้้วย ขอบเขตจัังหวััด ที่่�ตั้้�ง

ชุุมชน ลัักษณะทางภููมิินิิเวศ (2) ผัังระดัับจัังหวััด 4 ผััง ประกอบด้้วย ขอบเขตจัังหวััด ที่่�ตั้้�งย่่านชุุมชนเก่่า รายชื่่�อย่่านชุุมชนเก่่า ลัักษณะ

ทางภููมิินิิเวศ (3) ผัังระดัับอำเภอ 11 ผััง และ (4) ผัังระดัับย่่าน 15 ผััง)
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4	ด้ านการยกระดัับกระบวนทััศน์์ ด้้านทรััพยากร 
ธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อม เพื่่�อกำำ�หนดอนาคต 
ประเทศ (ด้้านระบบการบริิหารจััดการทรััพยากร 
ธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อม) 
	มีี เป้้าหมายในการส่่งเสริิมคุุณลัักษณะและพฤติิกรรมที่่� 

พึึงประสงค์์ด้า้นการประเมิินผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อม (EIA) โดยสร้้าง 

ความเชื่่�อมั่่�นต่่อระบบการประเมิินผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อมของ

ประชาชน ภายใต้้หลัักของการมีีส่่วนร่่วมและหลัักธรรมาภิิบาล  

ซึ่่�งในปีีงบประมาณ พ.ศ.  2566 มีกีารสำรวจการยอมรับและความ 

เชื่่�อมั่่�นต่่อระบบการประเมินิผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อมของประเทศไทย  

ได้ผ้ลการศึึกษาการยอมรับและความเชื่่�อมั่่�นต่อ่ระบบ EIA อยู่่�ใน 

ระดัับมาก คิิดเป็็นร้้อยละ 87.08 รวมถึึงการสำรวจการบัังคัับใช้้

กฎหมาย/มาตรการที่่�เก่ี่�ยวข้้องกัับ EIA การสร้้างการรัับรู้้�ข้้อมููล

ข่่าวสาร และกระบวนการประเมิินผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อม ซึ่่�งได้้ 

ร้้อยละ 86.63 ร้้อยละ 84.50 และร้้อยละ 85.37 ตามลำดัับ

5	ด้ านการเพิ่่�มประสิิทธิิภาพการบริิหารจััดการ
ทรััพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อม
	 สผ. ได้้ดำเนิินโครงการดััชนีีสมรรถนะสิ่่�งแวดล้้อม ระยะท่ี่� 2  

โดยมีีการประเมินิค่่าดัชันีีสมรรถนะสิ่่�งแวดล้้อม (Environmental  

Performance Index: EPI) ที่่�ใช้้ข้้อมููลจากหน่่วยงานใน

ประเทศไทย (EPI+) พบว่่า เมื่่�อประเมิินตามกรอบ EPI Yale 

& Columbia 2022 ประเทศไทยมีีคะแนน 49.6 คะแนน  

(ข้้อมููลไม่่เกิิน ปีี 2565) และได้้ยกร่่างกรอบตััวแปร EPI ในบริิบท

ของประเทศไทย (EPI Thailand) นอกจากนั้้�น ได้้จััดทำแผนการ

บริหิารจัดัการ EPI ของประเทศไทย เพื่่�อเป็น็แนวทางปฏิบิัตัิสิำหรับั

หน่่วยงานที่่�เกี่่�ยวข้อ้งในการจัดัเก็บ็และรวบรวมข้อ้มููลเพื่่�อใช้ใ้นการ

ประเมิิน EPI ของประเทศไทย และจััดทำรายงานสถานการณ์์ EPI 

ของประเทศไทย ปีี 2566 เพื่่�อเผยแพร่่ต่่อสาธารณะ ทั้้�งนี้้� ในการ

ประชุุมคณะอนุุุ�กรรมการบริิหารจััดการดััชนีีสมรรถนะสิ่่�งแวดล้้อม

ของประเทศไทย ครั้้�งที่่� 1/2566 เม่ื่�อวัันที่่� 13 กัันยายน 2566 

ได้้มีีมติิรัับทราบความก้้าวหน้้าและเห็็นชอบผลการประเมิินและ

รายงานสถานการณ์์ฯ ดัังกล่่าว

6	ด้ านการพััฒนาระบบบริิหารงานภาครััฐ และ
การขัับเคลื่่�อนสู่่�องค์์กรดิิจิิทััล
	 จากแบบสำรวจความพึึงพอใจ ความไม่่พึึงพอใจ และความเชื่่�อมั่่�นต่่อ 

การดำเนิินงานของ สผ. ประจำปีีงบประมาณ พ.ศ. 2566  

ซึ่่�งความพึึงพอใจต่่อการดำเนิินงานของ สผ. ในภาพรวม คิิดเป็็น

ร้้อยละ 89.86 โดยมีีความพึึงพอใจต่่อการดำเนิินงานของ สผ.  

ด้า้นบุคุลากรที่่�ให้บ้ริกิารมากที่่�สุดุ คิดิเป็น็ร้อ้ยละ 90.36 และมีีระดับั 

ความพึึงพอใจต่่อการดำเนิินงานด้้านการประชาสััมพัันธ์์ของ 

ผู้้�รัับบริิการ ในด้้านช่่องทางการให้้บริิการ/สิ่่�งอำนวยความสะดวก  

ในการมีีสื่่�อประชาสััมพัันธ์์/คู่่�มืือและเอกสารให้้ความรู้้� และการมีี

ช่่องทางการให้้บริิการที่่�หลากหลายและง่่ายต่่อการเข้้าถึึง คิิดเป็็น

ค่่าเฉลี่่�ยร้้อยละ 88 รวมถึึงได้้ค่่าคะแนนตามเกณฑ์์การประเมิิน

คุณุธรรมและความโปร่่งใสในการดำเนินิงานของหน่่วยงานภาครัฐั 

(ITA) อยู่่�ที่่� 94.14 คะแนน ซึ่่�งอยู่่�ในระดัับ A
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ผลงานและภารกิิจสำำ�คััญ 3

ในปีีงบประมาณ พ.ศ. 2566 สผ. ยัังคงมุ่่�งมั่่�นดำำ�เนิินงานตามภารกิิจอย่่าง
ต่่อเนื่่�อง ด้้วยมุ่่�งหวัังให้้มีีผลสำำ�เร็็จเป็็นรููปธรรมในทุุกมิิติิ เกิิดการยอมรัับและ 
ความเช่ื่�อมั่่�นในการดำำ�เนินิงานขององค์์กร เพ่ื่�อสร้างเป้้าหมายและความร่่วมมืือ 
ในการดำำ�เนิินงานร่่วมกัันกัับทุุกภาคส่วน ทั้้�งในระดัับประเทศและระหว่่าง 
ประเทศ โดยมีีความสำำ�เร็จ็จากการดำำ�เนินิงานที่่�ผ่่านมา อย่างเช่่น การดำำ�เนินิงาน 
และขัับเคลื่่�อนนโยบายด้้านการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิิอากาศ เป็็นตััวอย่่าง
และแรงผลัักดัันในการดำำ�เนิินงานอื่่�นๆ ให้้บรรลุุเป้้าหมายได้้ต่่อไป ตามภารกิิจ
ที่่�หลากหลาย มีีเป้้าหมายเพื่่�อการบริหารจััดการทรัพยากรธรรมชาติิและ 
สิ่่�งแวดล้้อมให้้ยั่่�งยืืน ด้้วยแนวทางการดำำ�เนิินงานที่่�ต้้องมีีความถููกต้้อง 
เหมาะสมตามหลัักวิิชาการ และคำำ�นึึงถึึงผลกระทบที่่�จะเกิิดกัับผู้้�มีีส่่วนได้้เสีีย 
เป็็นสำำ�คััญ สร้้างสมดุุลระหว่่างการพััฒนาและการอนุรัักษ์์ เพื่่�อให้้ประชาชน
ทุุกระดัับสามารถใช้้ประโยชน์์ทรััพยากรธรรมชาติิได้้อย่่างเท่่าเทีียมและยั่่�งยืืน  
ซึ่่�งในปีีงบประมาณ พ.ศ. 2566 สผ. ได้้ดำำ�เนิินงานสำำ�คััญ ได้้แก่่ 

รายงานประจำ�ปี 2566
สำ�นักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

34



1	ก ารจััดตั้้�งกรม
การเปลี่่�ยนแปลง
สภาพภููมิิอากาศและ
สิ่่�งแวดล้้อม

2	ก ารบริิหารจััดการ
ทรััพยากรธรรมชาติิและ
สิ่่�งแวดล้้อม

3	 มรดกโลกของไทย

4	ก ารดำำ�เนิินงานตาม
กรอบงาน คุุนหมิิง –  
มอนทรีีออล ว่่าด้้วย
ความหลากหลาย
ทางชีีวภาพ

5	ก ารขัับเคลื่่�อน
การบริิหารจััดการ
ทรััพยากรธรรมชาติิ
และสิ่่�งแวดล้้อม 
ในระดัับพื้้�นที่่�

6	ก ารประเมิิน
ผลกระทบ
สิ่่�งแวดล้้อม

7	ก ารบริิหารเงิินกองทุุน
สิ่่�งเเวดล้้อม เพื่่�อสนัับสนุุน
นโยบาย เเละการดำำ�เนินิงาน 
ของประเทศ

8	 ผลการดำำ�เนิินงาน
ของคณะกรรมการต่่างๆ

โดยมีีรายละเอีียดผลการดำำ�เนิินงานต่่อไปนี้้�
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3.1	 

จากปััญหาการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิิอากาศของโลกที่่�ทวีีความรุุนแรงขึ้้�น  
ส่่งผลให้้ประเทศไทยต้้องเผชิิญและรัับมืือกับปััญหาท่ี่�ตามมา ทั้้�งด้้าน
เศรษฐกิิจ สัังคม และสิ่่�งแวดล้้อม อาทิิ การเปลี่่�ยนแปลงรููปแบบของฤดููกาล
การเกิิดภัยพิิบััติิทางธรรมชาติิ การสููญเสีียความหลากหลายทางชีีวภาพ 
การเปลี่่�ยนแปลงรููปแบบการค้้าและการลงทุุนระหว่่างประเทศ จึึงมีีความ
จำำ�เป็็นที่่�จะต้้องพััฒนาศัักยภาพของประเทศ เพื่่�อรัับมืือกัับการเปลี่่�ยนแปลง
และความเสี่่�ยงที่่� เกิิดขึ้้�น ประกอบกัับพัันธกรณีีระหว่่างประเทศต่่างๆ  
ที่่�ประเทศไทยต้้องดำำ�เนิินการ อาทิิ กรอบอนุสััญญาสหประชาชาติิว่่าด้้วย
การเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิิอากาศ พิิธีีสารเกีียวโต และความตกลงปารีีส  
เพื่่�อนำำ�ไปสู่่�การจัดัการการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภูมิอิากาศ ร่ว่มกับัประชาคมโลก  
รวมทั้้�งการบรรลุเุป้า้หมายการลดก๊าซเรืือนกระจกของประเทศ ทั้้�งเป้า้หมาย 
ความเป็็นกลางทางคาร์์บอน (Carbon neutrality) ภายในปี ค.ศ. 2050  
และเป้้าหมายการปล่่อยก๊๊าซเรืือนกระจกสุทธิิ เป็็นศููนย์์ (Net Zero 
GHG emission) ในปี ค.ศ. 2065 รวมทั้้�งเป้้าหมายการมีีภูมิิคุ้้�มกัันต่่อ 
การเปลี่่�ยนแปลงสภาพภูมิอิากาศ ทส. จึงึได้้ทบทวนและปรับัปรุงุบทบาท ภารกิจิ  
และโครงสร้า้งหน่่วยงานที่่�รับัผิดิชอบด้านการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภูมิิอากาศ 
ให้ส้อดคล้อ้งกับับริบิททางด้า้นเศรษฐกิจิ สังัคม และสิ่่�งแวดล้อ้มของประเทศ 
ที่่�เปลี่่�ยนแปลงไป และทิิศทางและข้้อตกลงระหว่่างประเทศที่่�เกี่่�ยวข้้อง  
โดยนำำ�ภารกิจิของกองประสานการจััดการการเปล่ี่�ยนแปลงสภาพภูมิอิากาศ  
สำำ�นักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้อม (สผ.)  
ซึ่่�งเป็็นหน่่วยประสานงานกลางด้้านการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิิอากาศของ
ประเทศ มารวมกัับภารกิิจของกรมส่่งเสริิมคุุณภาพสิ่่�งแวดล้้อม (สส.)  
ซึ่่�งเป็็นหน่่วยส่่งเสริมการมีีส่วนร่วมของทุุกภาคส่วนในการบริหารจััดการ 
สิ่่�งแวดล้อม รวมถึงึการศึกึษา วิจิัยั พัฒันาสารสนเทศ องค์์ความรู้้�และนวัตักรรม 
ในการส่่งเสริมคุณุภาพสิ่่�งแวดล้อม แล้้วปรับัปรุงุหน้้าที่่�และอำำ�นาจ พร้อ้มทั้้�ง  
เปลี่่�ยนชื่่�อกรมส่่งเสริิมคุุณภาพสิ่่�งแวดล้้อมเป็็น “กรมการเปลี่่�ยนแปลง
สภาพภููมิิอากาศและสิ่่�งแวดล้อม” (Department of Climate Change 
and Environment) ปรัับปรุุงหน้้าที่่�และอำำ�นาจของกรมให้้ครอบคลุุม
ภารกิิจทั้้�ง 2 ส่่วน ซ่ึ่�งพระราชกฤษฎีีกาเปล่ี่�ยนชื่�อกรมส่่งเสริมคุุณภาพ 
สิ่่�งแวดล้้อม เป็็นกรมการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิิอากาศและสิ่่�งแวดล้้อม  
พ.ศ. 2566 ได้้ประกาศในราชกิิจจานุุเบกษา เล่่ม 140 ตอนที่่� 48 ก หน้้าที่่� 55  
ลงวัันที่� 17 สิิงหาคม 2566 มีีผลบัังคัับใช้้ตั้้�งแต่่วัันถัดจากวันประกาศใน
ราชกิิจจานุุเบกษา

การจััดตั้้�งกรมการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิิอากาศและสิ่่�งแวดล้้อม

รายงานประจำ�ปี 2566
สำ�นักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

36



	ทั้้ �งนี้้� กรมการเปล่ี่�ยนแปลงสภาพภููมิอากาศและสิ่่�งแวดล้้อม มีีภารกิิจเก่ี่�ยวกัับการจััดการการเปล่ี่�ยนแปลงสภาพภููมิอากาศและ 

สิ่่�งแวดล้้อมของประเทศ การดำเนิินการตามพัันธกรณีีระหว่่างประเทศรวมทั้้�งประสานความร่่วมมืือกัับหน่่วยงานทั้้�งภายในประเทศและ

ระหว่่างประเทศด้้านการจััดการการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิิอากาศและสิ่่�งแวดล้้อม เพ่ื่�อขัับเคลื่่�อนการดำเนิินงานด้้านการเปลี่่�ยนแปลง

สภาพภููมิอิากาศของประเทศ โดยตลอดระยะเวลาการดำเนินิงานที่่�ผ่า่นมา ประเทศไทยมีีการดำเนินิงานตามพันัธกรณีีและข้อ้ตกลงต่่างๆ 

มาอย่่างต่่อเนื่่�อง ทั้้�งในประเทศและระหว่่างประเทศ เพื่่�อให้้สามารถบรรลุุซึ่่�งเป้้าหมายต่่างๆ ที่่�ได้้กำหนดไว้้ ดัังนี้้�

1	 การจััดส่่งรายงานตามพัันธกรณีี

	 ประเทศไทยได้้จััดทำรายงานแห่่งชาติิ (National Communication) และรายงานความก้้าวหน้้ารายสองปีี (Biennial Update 

Report: BUR) ตามข้้อตััดสิินใจท่ี่� 2 ของการประชุุมรััฐภาคีีอนุุสััญญาสหประชาชาติิว่่าด้้วยการเปล่ี่�ยนแปลงสภาพภููมิอากาศ สมััยที่่� 

17 (Decision 2/CP.17) ตามพัันธกรณีีภายใต้้กรอบอนุุสััญญาฯ เพื่่�อรายงานข้้อมููลสถานการณ์์ของประเทศ การจััดทำบััญชีีก๊๊าซเรืือน

กระจก การดำเนิินงานด้้านการลดก๊๊าซเรืือนกระจกของประเทศ ข้อ้จำกััดและช่่องว่่าง การได้้รับัการสนัับสนุุน รวมไปถึึงความต้้องการการ

สนัับสนุุนในด้้านต่่างๆ อาทิิ การเสริิมสร้้างศัักยภาพ เทคโนโลยีี การเงิิน เป็็นต้้น โดยประเทศไทยได้้จััดส่่งรายงาน NC และ รายงาน BUR 

ให้้กัับสำนัักเลขาธิิการกรอบอนุุสััญญาฯ มาแล้้ว 4 ฉบัับ โดยจััดส่่งรายงาน NC ในปีี พ.ศ. 2543 2554 2561 และ 2565 ตามลำดัับ และ 

จััดส่่งรายงาน BUR ในปีี พ.ศ. 2558 2560 2563 และ 2565 ตามลำดัับ 
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2	 ความร่่วมมืือทวิิภาคีี ไทย-เยอรมััน

สผ. มีีความร่่วมมืือภายใต้้แผนงานปกป้้องการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิิอากาศระดัับสากล  

(International Climate Initiative: IKI) กัับกระทรวงสิ่่�งแวดล้้อม คุ้้�มครองธรรมชาติิ 

ความปลอดภััยทางปรมาณููและคุ้้�มครองผู้้�บริิโภค (The German Federal  

Ministry for the Environment, Nature Conservation, Nuclear Safety and  

Consumer Protection; BMUV) และกระทรวงเศรษฐกิิจและการดำเนิินการ

ด้า้นสภาพภููมิอิากาศ (The German Federal Ministry for Economic Affairs 

and Climate Action; BMWK) สหพัันธ์์สาธารณรัฐัเยอรมนีี ในโครงการดำเนิินงาน 

ด้้านนโยบายภายใต้้แผนงานความร่่วมมืือไทย – เยอรมััน ด้้านการเปล่ี่�ยนแปลง 

สภาพภููมิิอากาศ (TGCP-Policy) ซึ่่�งเป็็น 1 ใน 5 ด้้านความร่่วมมืือ (พลัังงาน การจััดการ

ขยะ การเกษตร การจัดัการน้้ำ และการจัดัทำและขับัเคลื่่�อนนโยบาย) ระยะเวลาดำเนินิการ  

5 ปีี (พ.ศ. 2561 - 2565) โดยโครงการ TGCP-Policy ให้้การสนัับสนุุนประเทศไทยในการจััดทำยุุทธศาสตร์์ระยะยาวในการพััฒนาแบบ

ปล่่อยก๊๊าซเรืือนกระจกต่่ำ การยกระดัับเป้้าหมายการมีีส่่วนร่่วมที่่�ประเทศกำหนด การยกร่่างพระราชบััญญััติิการเปลี่่�ยนแปลงสภาพ 

ภููมิิอากาศ การจััดทำแนวทางควบคุุมคุุณภาพข้้อมููลกิิจกรรมสำหรัับการจััดทำบััญชีีก๊๊าซเรืือนกระจก รวมถึึงการขัับเคลื่่�อนประเด็็น

ด้้านการเปล่ี่�ยนแปลงสภาพภููมิอากาศไปสู่่�การปฏิบัิัติใินระดัับพื้้�นท่ี่�ผ่านการจััดทำแผนพััฒนาจัังหวััดอย่่างบููรณาการ ทั้้�งนี้้� ในปีี พ.ศ. 2566  

รัฐับาลทั้้�งสองฝ่่ายได้้บรรลุุข้้อตกลงในการยกระดัับความร่่วมมืือไปจนถึึงปีี พ.ศ. 2570 โดยบููรณาการประเด็็นการจััดการภาคส่วนพลัังงานและขนส่่ง 

รวมถึึงการบริหิารจัดัการความหลากหลายทางชีีวภาพของประเทศไทย ให้้สามารถเอื้้�อประโยชน์์และสนับัสนุนุการจัดัการปััญหาการเปลี่่�ยนแปลง

สภาพภููมิอิากาศได้้ในระยะยาว ซึ่่�งมีีโครงการสำคัญัที่่� สผ. มีีบทบาทขับัเคลื่่�อนภายใต้้วงเงินิสนับัสนุนุรวม 36  

ล้้านยููโร จำนวน 2 โครงการ คืือ (1) โครงการ Climate, Coastal, and Marine Biodiversity (CCMB) มุ่่�งเน้้น 

เพิ่่�มประสิิทธิิภาพและเชื่่�อมโยงการดำเนิินงานด้้านการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิิอากาศกัับการบริิหาร

จััดการความหลากหลายทางชีีวภาพ โดยเฉพาะความหลากหลายชีีวภาพทางทะเลและชายฝั่่�ง  

เพื่่�อการอนุุรัักษ์์และใช้้ประโยชน์์อย่่างสมดุุลและยั่่�งยืืน  และ (2) โครงการ Thai-German  

Cooperation on Energy, Mobility and Climate (TGC-EMC) มุ่่�งเน้้นการจััดการด้้านพลัังงาน

และขนส่่งให้้บรรลุเุป้้าหมายการลดก๊๊าซเรืือนกระจกในระยะยาวได้้อย่่างเหมาะสม รวมถึึงจัดัตั้้�ง 

“กองทุนุ ThaiCI (Thai Climate Initiative Fund)” ขึ้้�นเพ่ื่�อเป็็นกลไกสนัับสนุุนทางการเงิินสำหรัับ

จัดัการปััญหาการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิอิากาศในระดับัพื้้�นที่่�ได้้อย่่างเป็็นรููปธรรม

3	 การดำำ�เนิินงานและการขัับเคลื่่�อนภายในประเทศ
3.1 การจััดทำร่่างพระราชบััญญััติิการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิิอากาศ พ.ศ. ....

	 กระทรวงทรััพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อม (ทส.) ได้้ดำเนิินการจััดทำร่่าง พ.ร.บ. 

การเปล่ี่�ยนแปลงสภาพภููมิอากาศ พ.ศ. .... เพ่ื่�อยกระดัับการรองรัับสภาวการณ์์

ปััญหาการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิิอากาศของโลกจากการสะสมของก๊๊าซเรืือนกระจก 

ในชั้้�นบรรยากาศโลกได้้ทวีีความรุุนแรงขึ้้�น ที่่�ส่่งผลให้้ประเทศไทยต้้องเผชิิญและรัับมืือกัับ

ปััญหาที่่�ตามมาทั้้�งในด้้านเศรษฐกิิจ สัังคม และสิ่่�งแวดล้้อม อาทิิ การเปลี่่�ยนแปลงรููปแบบ 

ของฤดููกาล การเกิิดภััยพิิบััติิทางธรรมชาติิ การสููญเสีียความหลากหลายทางชีีวภาพ  

การเปลี่่�ยนแปลงรููปแบบการค้้าและการลงทุุนระหว่่างประเทศ ทำให้้เกิิดความจำเป็็น 

ในการพัฒันาศักัยภาพของประเทศเพื่่�อรับัมืือกับัความเสี่่�ยงที่่�เกิดิขึ้้�นและเป็น็การยกระดับั

การมีีส่วนร่่วมของประชาชนในทุกุภาคส่วนของสังัคม ให้้ตระหนักัรู้้�ถึึง บทบาท สิทิธิแิละ

หน้้าที่่� ตลอดจนเกิิดแรงจููงใจในการสร้้างพฤติิกรรมการดำรงชีีพที่่�ตอบสนองต่่อเป้้าหมาย

การพัฒันาตามประเด็น็ยุทุธศาสตร์ช์าติแิละแผนการปฏิริููปประเทศด้า้นทรัพัยากรธรรมชาติิ

และสิ่่�งแวดล้อ้ม ซึ่่�งมุ่่�งเน้น้การผลักัดันัทุกุภาคส่ว่นให้ร้่ว่มแก้ป้ัญัหาการเปลี่่�ยนแปลงสภาพ 

ภููมิอากาศ และสร้้างการเติิบโตอย่่างยั่่�งยืืนบนสัังคมที่่�เป็็นมิิตรต่่อสภาพภููมิอากาศ 

ได้้ในระยะยาว
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3.2 แผนปฏิิบััติิการด้้านการลดก๊าซเรืือนกระจกของประเทศ พ.ศ. 2564 - 2573 รายสาขา

	 สผ. ร่่วมกับัหน่่วยงานที่่�เกี่่�ยวข้้อง ดำเนินิการจัดัทำแผนปฏิิบัตัิกิาร 

ด้้านการลดก๊าซเรืือนกระจกของประเทศ พ.ศ. 2564 - 2573 

รายสาขา ฉบัับปรัับปรุุง เพื่่�อบรรลุุเป้้าหมายที่่�กำหนดไว้ตาม 

การมีีส่วนร่่วมที่่�ประเทศกำหนดฉบับัปรับัปรุงุ ครั้้�งที่่� 2 (Thailand’s  

2nd Updated NDC) ร้้อยละ 30 – 40 จากปริิมาณการปล่่อย 

ก๊๊าซเรืือนกระจกในกรณีีปกติิ ภายในปี พ.ศ. 2573 (ค.ศ. 2030)  

โดยแผนปฏิิบััติิการฯ จะเป็็นกรอบการดำเนิินงานในการลด 

ก๊าซเรืือนกระจกของหน่่วยงานที่่�เกี่่�ยวข้องที่่�จะนำไปสู่่�การบรรลุ ุ

เป้้าหมายการลดก๊าซเรืือนกระจกรายสาขาที่่�กำหนด รวมถึึงเป็็น 

เครื่�องมืือและกลไกในการขับัเคลื่่�อนและสนับัสนุนุการดำเนินิงาน 

3.3 แผนการปรับัตัวัต่อ่การเปลี่่�ยนแปลงสภาพภูมูิอิากาศแห่ง่ชาติ ิ(Thailand’s National Adaptation Plan: Thailand’s NAP) 

ลดก๊าซเรืือนกระจกของหน่่วยงานท่ี่�เกี่่�ยวข้องท่ี่�มีีข้อจำกััดหรืือ 

ขาดความพร้อม ให้สามารถดำเนิินการได้้อย่่างมีีประสิทิธิภิาพ ขณะนี้้�  

อยู่่�ระหว่่างจััดทำแผนปฏิิบััติิการด้้านการลดก๊๊าซเรืือนกระจกของ

ประเทศ พ.ศ. 2564 - 2573 รายสาขา ประกอบด้้วย (1) พลัังงาน

และขนส่่ง (2) กระบวนการอุุตสาหกรรมและการใช้้ผลิิตภััณฑ์์ 

(3) ของเสีีย และ (4) เกษตร เพื่่�อกำหนดรายละเอีียดมาตรการ

ดำเนินิงานที่่�สำคััญของประเทศไทย และคาดว่า่จะเสนอสำนักังาน

สภาพััฒนาการเศรษฐกิิจและสัังคมแห่งชาติิ เพ่ื่�อพิิจารณา 

ดำเนินิการตามขั้้�นตอนแนวทางการเสนอแผนระดัับที่่� 3 และเข้า้สู่่� 

การพิิจารณาของคณะรััฐมนตรีีต่่อไป

	 แผนการปรับัตัวัต่อ่การเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิอิากาศแห่ง่ชาติ ิเป็น็การดำเนินิการตามข้อ้ 7.9 ของความตกลงปารีีส (Paris Agreement)  

ที่่�กำหนดให้้แต่่ละภาคีีต้องดำเนิินกระบวนการจััดทำแผนการปรัับตััวต่่อการเปล่ี่�ยนแปลงสภาพภููมิอากาศแห่่งชาติิ (National Adaptation  

Plan : NAP) และการนำไปปฏิิบััติิ รวมถึึงการจััดทำและเสริิมสร้้างแผน นโยบาย และ/หรืือ การมีีส่่วนร่่วมที่่�เกี่่�ยวข้้องตามความเหมาะสม  

โดยแผน NAP จะเป็น็เครื่่�องมืือในการสื่่�อสารการดำเนินิงานและความต้อ้งการการสนับัสนุนุด้า้นการปรับัตัวัต่อ่ผลกระทบจากการเปลี่่�ยนแปลง 

สภาพภููมิิอากาศ ผ่่านความร่่วมมืือระหว่่างประเทศ ทั้้�งในรููปแบบของทวิิภาคีีและพหุุภาคีี รวมถึึงกลไกทางการเงิินระหว่่างประเทศ 

โดยมีีวัตถุุประสงค์์เพ่ื่�อให้้ภาคส่วนท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องใช้เ้ป็็นกรอบและแนวทางในการบููรณาการประเด็็นด้้านการปรัับตััวฯ ในแผนและยุุทธศาสตร์์

ในรายสาขาและในพื้้�นที่่�ได้้อย่่างถููกต้้องและเหมาะสม ซึ่่�งมีีสาระสำคััญที่่�ระบุุถึึงภาพรวมและบริิบทต่่างๆ ของประเทศ กรอบแนวคิิดและ

กระบวนการเตรีียมการ แนวทางการปรัับตััวฯ เพ่ื่�อให้้ประเทศไทยมีีภููมิิคุ้้�มกััน และสามารถปรัับตััวต่่อผลกระทบจากการเปลี่่�ยนแปลง

สภาพภููมิอากาศเพ่ื่�อมุ่่�งสู่่�การพััฒนาท่ี่�ยั่่�งยืืน ตลอดจนมีีการกำหนดเป้้าหมาย แนวทาง และมาตรการรายสาขาใน 6 สาขา ได้้แก่่  

1) การจัดัการทรัพัยากรน้้ำ 2) การเกษตรและความมั่่�นคงทางอาหาร 3) การท่อ่งเที่่�ยว 4) สาธารณสุขุ 5) การจัดัการทรัพัยากรธรรมชาติแิละ 

สิ่่�งแวดล้อ้ม และ 6) การตั้้�งถิ่่�นฐานและความมั่่�นคงของมนุษุย์ ์รวมถึึงกลไกการสนับัสนุนุ (Enabling Condition) การดำเนินิงานในประเด็น็

ที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับหลายสาขา (Cross-cutting) และความต้้องการการสนัับสนุุนของประเทศไทย (Thailand’s support need)
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3.4 การผลัักดันัเทคโนโลยีการดัักจับั การใช้้ประโยชน์และการกัักเก็็บคาร์์บอน (Carbon Capture Utilization and Storage: CCUS)

	 สผ. ร่่วมกัับกรมเชื้้�อเพลิิงธรรมชาติิ และบริิษััท ปตท. สำรวจและผลิิตปิิโตรเลีียม จำกััด (มหาชน) ผลัักดัันการนำเทคโนโลยีีการดัักจัับ 

การใช้้ประโยชน์์ และการกัักเก็็บคาร์์บอน (Carbon Capture, Utilization and Storage: CCUS) มาประยุุกต์์ใช้้ในภาคพลัังงานและ

อุุตสาหกรรม ภายใต้้คณะอนุุกรรมการการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิิอากาศด้้านการขัับเคลื่่�อนการลดก๊๊าซเรืือนกระจก ซึ่่�งมีีรััฐมนตรีีว่่าการ

กระทรวงพลังังานเป็น็ประธาน โดยความเห็น็ชอบจากคณะกรรมการนโยบายการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิอิากาศแห่ง่ชาติ ิเพ่ื่�อเร่ง่ขับัเคลื่่�อน

การประยุกุต์ใ์ช้เ้ทคโนโลยีี CCUS มาใช้ใ้นเชิงิพาณิชิย์ไ์ด้ภ้ายในปี ีค.ศ. 2040 โดยเร่ง่ดำเนินิการใน 5 เรื่่�องสำคัญั ได้แ้ก่ ่การสำรวจพื้้�นที่่�ที่่�มีี 

ศัักยภาพในการกัักเก็็บก๊๊าซคาร์์บอนไดออกไซด์์ของประเทศไทย การปรัับปรุุงระเบีียบและกฎหมายท่ี่�เกี่่�ยวข้้อง การคััดเลืือกเทคโนโลยีี 

ที่่�เหมาะสมและการวิิจัยัและพััฒนาเทคโนโลยีี รููปแบบการลงทุุน และมููลค่่าเพิ่่�มของคาร์์บอนเครดิิตและสิิทธิปิระโยชน์์ทางภาษีี โดยบริิษัทั 

ปตท. สำรวจและผลิิตปิโิตรเลีียม จำกััด (มหาชน) อยู่่�ระหว่า่งพิจิารณาลงทุนุโครงการนำร่่องดักัจับั กักัเก็บ็ก๊า๊ซคาร์บ์อนไดออกไซด์ ์(CCS) 

แหล่่งอาทิิตย์์ในอ่่าวไทย เป้้าหมายในระยะแรก 0.7 - 1 ล้้านตัันคาร์์บอนไดออกไซด์์เทีียบเท่่าต่่อปีี

3.5 คู่่�มืือการลดก๊๊าซเรืือนกระจก สำหรัับประชาชน

	 สผ. และองค์์กรความร่่วมมืือระหว่่างประเทศของเยอรมััน (GIZ Thailand) ได้้ร่่วมกััน

พัฒันาคู่่�มืือการลดก๊า๊ซเรืือนกระจก (สำหรับัประชาชน) เพื่่�อเสริมิสร้า้งความรู้้�ความเข้า้ใจให้้ 

ประชาชนตระหนัักถึึงปััญหาการเปล่ี่�ยนแปลงสภาพภููมิอากาศ ความสำคััญของการลด 

ก๊า๊ซเรืือนกระจก และสามารถมีีส่ว่นร่ว่มในการลดก๊า๊ซเรืือนกระจกของประเทศ โดยวิธิีีง่า่ยๆ  

ที่่�สามารถทำได้้ในชีีวิิตประจำวััน เพื่่�อสนัับสนุุนการเข้้าสู่่�สังคมคาร์์บอนต่่ำได้้อย่่างเป็็น 

รููปธรรมและยั่่�งยืืนต่่อไป

3.6 การขับัเคลื่่�อนการปฏิิบัตัิงิานด้้านการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิอิากาศของไทย 

และการเสริมิสร้้างภููมิคิุ้้�มกัันต่่อการเปลี่่�ยนแปลง 

สภาพภููมิอากาศของประเทศไทย โดยมีี 

นายเศรษฐา ทวีีสิิน  นายกรัั ฐมนตรีี  

และรััฐมนตรีีว่่าการกระทรวงการคลััง  

เป็็นประธานการประชุุม พร้้อมปาฐกถา

พิิเศษชวนคนไทยเปล่ี่�ยนความคิิดและ

พฤติิกรรมด้้านการผลิิตและบริิโภคเพ่ื่�อ

สร้้างความยั่่�งยืืน 

	 สผ. เข้้าร่่วมการประชุุมภาคีีการขัับเคลื่่�อนการปฏิิบััติิงานด้้านการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิิอากาศของไทย ครั้้�งที่่� 2 (2nd  

Thailand Climate Action Conference: TCAC 2) ในระหว่่างวัันที่่� 6 - 7 ตุุลาคม 2566 ภายใต้้แนวคิิด “สานพลััง เสริิมภููมิิคุ้้�มกัันต่่อ 

การเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิอากาศ สร้า้งการพัฒันาที่่�ยั่่�งยืืน” เพื่่�อสร้า้งพลังัการขับัเคลื่�อนการดำเนินิงานด้า้นการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิอากาศ 

ของประเทศไทยในทุุกระดัับและทุุกภาคส่วนในการมุ่่�งสู่่�การบรรลุุเป้้าหมายความเป็็นกลางทางคาร์์บอน (Carbon Neutrality) 

ภายในปีี ค.ศ. 2050 และการปล่่อยก๊๊าซเรืือนกระจกสุุทธิิเป็็นศููนย์์ (Net Zero Greenhouse Gas Emission) ภายในปีี ค.ศ. 2065  
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3.2		 การบริิหารจััดการทรััพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อม

การบริหารจััดการทรัพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้อม เป็็นภารกิิจท่ี่�สำำ�คััญของสำำ�นักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติิและ
สิ่่�งแวดล้้อม (สผ.) ซึ่่�งดำำ�เนิินการร่่วมกัับภาคีีเครืือข่่ายทุุกภาคส่่วนที่่�เกี่่�ยวข้้องตลอดมา โดยในปีีงบประมาณ พ.ศ. 2566 มีีการจััดทำำ�
เครื่�องมืือในการบริิหารจััดการทรัพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อม และรายงานการติิดตามผลการดำำ�เนิินงานในการบริิหารจััดการ
ทรััพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้อมของภาคีีเครืือข่าย เพ่ื่�อบริิหารจััดการทรัพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้อมให้้มีีประสิิทธิภาพ  
ร่่วมกัันกัับภาคีีเครืือข่่ายในการขัับเคลื่่�อนการพััฒนาประเทศให้้เกิิดความยั่่�งยืืน ดัังนี้้� 

1	 แผนจััดการคุุ ณภาพสิ่่�งแวดล้้อม พ.ศ. 2566 – 2570 

	 สผ. จััดทำแผนจััดการคุุณภาพสิ่่�งแวดล้้อม พ.ศ. 2566 - 2570  

ประกาศลงราชกิิจจานุุเบกษา เมื่่�อวัันที่่� 29 ธัันวาคม 2565  

เเละอยู่่�ระหว่่างขับัเคลื่่�อนและการติดิตามประเมินิผลแผนจัดัการฯ 

พ.ศ. 2566 - 25 70 เพื่่�อให้้บรรลุุเป้้าหมายที่่�กำหนดไว้้อย่่างเป็็น 

รููปธรรม โดยมีีผลการดำเนิินงาน ได้้แก่่ 1) การขัับเคลื่�อนแผนจััดการฯ 

 พ.ศ. 2566 - 2570 จากการมีีส่วนร่ว่ม โดยดำเนิินการเผยแพร่่และ

ประชาสััมพัันธ์์แผนจััดการฯ พ.ศ. 2566 - 2570 ในรููปแบบต่่างๆ 

ที่่�เหมาะสมกัับภาคีีเครืือข่่ายแต่่ละกลุ่่�มเป้้าหมาย ทั้้�งในรููปแบบ

ของเล่่มแผนจััดการฯ พ.ศ. 2566 - 2570 และแผ่่นพัับของ 

ภาคประชาชนและภาคเอกชน โดยส่ื่�อสารผ่่านช่่องทางออนไลน์์ 

ของ สผ. ได้้แก่่ Website: https://www.onep.go.th/ และ Facebook  

และในงานประชุุมสำคััญต่่างๆ เพื่่�อสร้้างการรัับรู้้�และความเข้้าใจ 

ให้้ทุุกภาคส่่วนที่่�เกี่่�ยวข้้อง ตลอดจนเผยแพร่่ผ่่าน Website ของ

กรมการเปล่ี่�ยนแปลงสภาพภููมิอากาศและสิ่่�งแวดล้้อม ผ่า่นช่่องทาง  

Website Facebook Instagram และ Twitter ซึ่่�งผลจาก 

การประชาสััมพัันธ์์ พบว่่า มีีผู้้�ที่่�สนใจเข้้าถึึงและแบ่่งปัันข้้อมููล 

แผนจัดัการฯ พ.ศ. 2566 - 2570 เป็น็จำนวนมาก รวมทั้้�งได้ก้ำหนด 

แผนงานและริเิริ่่�มการจัดัทำแพลตฟอร์์มการขับัเคลื่�อนการดำเนินิงาน 

ด้้านการบริิหารจััดการทรััพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อม

ของประเทศ เพื่่�อเป็็นพื้้�นที่่�การทำงานในลัักษณะเครืือข่่าย 

การประสานความร่่วมมืือระหว่่างภาคีีพััฒนาสำหรัับบููรณาการ

การทำงานร่่วมกัันในด้้านการจััดการทรััพยากรธรรมชาติิและ

สิ่่�งแวดล้้อมของประเทศ เพ่ื่�อเป็็นส่่วนหนึ่่�งในการขัับเคลื่�อน 

แผนจัดัการฯ พ.ศ. 2566 - 2570 ระหว่า่งหน่ว่ยงานภาครัฐั เอกชน 

สถาบัันการศึึกษา ภาคประชาสัังคม องค์์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�น 

และองค์์กรความร่่วมมืือระหว่่างประเทศโดยแพลตฟอร์์มฯ 

ประกอบด้้วย 2 ส่่วน ได้้แก่่ 1) การจัับคู่่�ความต้้องการได้้รัับ 

การสนัับสนุนุ (Matching Support and Need) และ 2) คลังัข้อ้มููล 

ความสำเร็็จด้้านการบริิหารจััดการทรััพยากรธรรมชาติิและ 

สิ่่�งแวดล้้อม (Success Practice Database) ซึ่่�งคณะอนุุกรรมการ

นโยบายและแผนบริหิารจัดัการทรัพัยากรธรรมชาติแิละสิ่่�งแวดล้้อม 

ของประเทศในการประชุุมครั้้�งท่ี่� 2/2566 เมื่่�อวัันที่่� 6 กัันยายน  

2566 ได้้เห็น็ชอบในหลัักการของการจัดัทำแพลตฟอร์์มฯ ดังักล่่าวแล้้ว  

และ สผ. อยู่่�ระหว่่างการเตรีียมความพร้้อมเพื่่�อออกแบบและ

พััฒนาโครงสร้้างแพลตฟอร์์มฯ สำหรัับรวบรวมข้้อมููลที่่�เกี่่�ยวข้้อง

ในเบื้้�องต้้น 

รายงานประจำ�ปี 2566
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2	 รายงานการติิดตามแผนจััดการคุุณภาพสิ่่�งแวดล้้อม พ.ศ. 2566 – 2570 ประจำำ�ปีี พ.ศ. 2566

	 สผ. ดำเนิินการติิดตา มประเมิินผลแผนจััดการฯ  

พ.ศ. 2566 - 2570 ประจำปีี พ.ศ. 2566 ซึ่่�งเป็็นปีแีรกของ 

การประกาศใช้ ้โดยได้้นำเสนอรายงานดำเนิินการติิดตาม

ประเมิินผลแผนจััดการฯ พ.ศ. 2566 - 2570 ประจำปีี 

พ.ศ. 2566 ให้้คณะอนุุกรรมการนโยบายและแผน

บริิหารจััดการทรััพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อมของ

ประเทศรัับทราบแล้้ว ในการประชุุมครั้้�งที่่� 2/2566  

เมื่่�อวัันที่่� 6 กัันยายน 2566 โดยมีีการดำเนิินการติิดตาม

ความก้้าวหน้้าการสร้้างความเข้้าใจในสาระสำคััญของ

แผนจััดการฯ พ.ศ. 2566 - 2570 ต่่อสาธารณะ และ

ได้้มีีการจััดทำคู่่�มืือการติิดตามตััวชี้้�วััดภายใต้้แผน 

จััดการคุุณภาพสิ่่�งแวดล้้อม พ.ศ. 2560 - 2570  

เพื่่�อเพิ่่�มประสิิทธิภิาพของการติิดตามประเมิินผล รวมทั้้�ง 

ได้้มีีการติิดตามผลการดำเนิินงานและความสำเร็็จต่่อ

แผนจััดการฯ พ.ศ. 2566 - 2570 โดยรวบรวมข้้อมููล
โครงการ/กิิจกรรมที่่�สอดคล้องกัับแผนจััดการฯ พ.ศ. 2566 - 2570 จากภาคีีเครืือข่่ายหน่่วยงานภาครัฐ ภาคการศึึกษาภาคเอกชน  

และภาคประชาสัังคม โดยภาครัฐ รวบรวมจากระบบติิดตามและประเมิินผลแห่่งชาติิ (eMENSCR) พร้้อมทั้้�งประสานหน่่วยงาน 

เพ่ื่�อสอบทานและยืืนยัันความถููกต้้องของข้้อมููล ส่่วนภาคเอกชนและภาคประชาสัังคม รวบรวมข้้อมููลผ่่านแบบรายงานผล 

การดำเนิินงานตามแผนจััดการฯ โดยพบว่่า มีีหน่่วยงานดำเนิินโครงการ/กิิจกรรม จากทั้้�งภาครัฐ ภาคการศึึกษา ภาคเอกชน  

และภาคประชาสัังคม จำนวนกว่า่ 1,700 โครงการ และในระยะต่่อไป จะประสานและติิดตามหน่่วยงานท่ี่�รับัผิดิชอบแผนระดับั 3 ที่่�เชื่่�อมโยงกัับ 

แผนจััดการฯ พ.ศ. 2566 - 2570 รายงานความก้้าวหน้้าของตััวชี้้�วััดภายใต้้แผนจััดการฯ และนำข้้อมููลมาประเมิินผล เพื่่�อกำหนดทิิศทาง

ในการขัับเคลื่่�อนแผนจััดการฯ ให้้บรรลุุเป้้าหมายได้้อย่่างมีีประสิิทธิิภาพ ในระยะต่่อไป 

รายงานประจำ�ปี 2566
สำ�นักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

42



3	ดั ัชนีีสมรรถนะสิิ�งแวดล้้อมของประเทศไทย 

	ดั ชนีีสมรรถนะสิ่่�งแวดล้้อม หรืือ Environmental Performance  

Index (EPI) เป็็นเครื่่�องมืือท่ี่�ใช้้วััดผลลััพธ์์การดำเนิินงาน 

ด้้านทรััพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อม จััดทำขึ้้�นเพื่่�อยกระดัับ 

การกำหนดนโยบายและแผนด้้านทรััพยากรธรรมชาติิและ 

สิ่่�งแวดล้้อม และเป็็นประโยชน์์ต่่อการตััดสิินใจเชิิงนโยบาย โดยมีี 

สผ. เป็็นหน่่วยงานประสานงานกลาง ซึ่่�งได้้ศึึกษาและประเมิินผล 

EPI ของประเทศไทย ดัังนี้้� 1) EPI ที่่�พััฒนาโดยความร่่วมมืือของ

มหาวิทิยาลัยัเยลและมหาวิทิยาลัยัโคลัมัเบีีย ฉบับัที่่�เผยแพร่ป่ี ีพ.ศ. 

2565 (EPI Yale & Columbia 2022) ประเทศไทยมีีคะแนน เท่่ากับั 

38.1 คะแนน (อัันดัับ 108 ของโลก และอัันดัับ 3 ของประเทศ 

ในภููมิิภาคเอเชีียตะวัันออกเฉีียงใต้้) และ 2) EPI ที่่�ใช้้ข้้อมููลจาก 

หน่่วยงานในประเทศไทย (EPI+) ตามกรอบการประเมิินของ EPI Yale  

& Columbia 2022 ประเทศไทยมีีคะแนน เท่่ากัับ 49.6 คะแนน 

อีีกทั้้�งยัังได้้ยกร่่างกรอบตััวแปร EPI ในบริิบทของประเทศไทย  

(EPI Thailand) พร้้อมนี้้� สผ. ได้้พััฒนาเครื่่�องมืือสำคััญในการ 

ขัับเคลื่่�อน EPI ของประเทศไทย ได้้แก่่ 1) แผนการบริิหารจััดการ

ดััชนีีสมรรถนะสิ่่�งแวดล้้อมของประเทศไทยซึ่่�งใช้้เป็็นแนวทาง

ปฏิิบััติิสำหรัับหน่่วยงานท่ี่�เกี่่�ยวข้้อง ในการจััดเก็็บและรวบรวม

ข้้อมููลเพื่่�อใช้้ประเมิิน EPI ของประเทศไทย โดยในระยะแรก 

ได้อ้อกแบบ Template ฐานข้อ้มููล EPI ของประเทศไทย เพื่่�อนำเข้า้  

จััดเก็็บ รวบรวม ประมวลผล และแสดงผลคะแนน EPI  

ทั้้�งในภาพรวม ดััชนีีย่อย และตััวชี้้�วััด ทั้้�งในส่่วนของ EPI+ และ 

EPI Thailand 2) รายงานสถานการณ์์ดััชนีีสมรรถนะสิ่่�งแวดล้้อม

ของประเทศไทย ปีี พ.ศ. 2566 เพื่่�อสื่่�อสาร สร้้างการเรีียนรู้้� 

และความเข้้าใจเกี่่�ยวกัับ EPI ผลการประเมิินและจััดอัันดัับ 

ค่า่คะแนน EPI ของประเทศไทย การขับัเคลื่่�อนการดำเนินิงาน EPI  

ของประเทศไทย รวมถึึงข้้อเสนอแนะเชิิงนโยบาย 3) การสร้้าง 

การรัับรู้้�ข้้อมููลผ่่านการเผยแพร่่ต่่อสาธารณะ อาทิิ การจััดสััมมนา 

การจััดทำรายงานสถานการณ์์ EPI ของประเทศไทย รวมทั้้�ง 

จััดทำสื่่�อประชาสััมพัันธ์์ในรููปแบบ Infographic และวีีดีีทััศน์์  

เผยแพร่่ทางเว็บ็ไซต์ https://www.onep.go.th และ 4) การขัับเคลื่�อนน 

โยบายและแผนด้้วยข้้อมููลระหว่่างภาคส่วนท่ี่� เกี่่� ยว ข้้อง 

โดยจััดกลุ่่�มตััวชี้้�วััดภายใต้้แผนจััดการคุุณภาพสิ่่�งแวดล้้อม  

พ.ศ. 2566 - 2570 ที่่�ส่่งผลต่่อค่่าคะแนน EPI ของประเทศไทย 

ซึ่่�งมีีกลไกสำคััญในการดำเนิินงาน คืือ คณะอนุุกรรมการบริิหาร 

จััดการดััชนีีสมรรถนะสิ่่�งแวดล้้อมของประเทศไทย ทำหน้้าท่ี่�เป็็น

กลไกระดัับนโยบาย ประสานการดำเนิินงานและสนัับสนุุนข้้อมููล

ในการจััดทำ EPI ของประเทศไทย เพื่่�อเป็็นฐานข้้อมููลประกอบ 

การตัดัสิินใจเชิงินโยบาย รวมถึึงส่่งเสริมิและสนับัสนุุนการขับัเคลื่่�อน 

การดำเนิินงานที่่�เกี่่�ยวข้้องต่่อไป ความท้้าทายในระยะต่่อไป  

สผ. จะได้้พััฒนานวััตกรรมการจััดการและบููรณาการข้้อมููลจาก 

หน่่วยงาน รวมทั้้�งประมวลผลในลัักษณะของ EPI dashboard  

เพื่่�อขับัเคลื่�อนงานด้า้นดัชันีีสมรรถนะสิ่่�งแวดล้อ้มของประเทศไทย  

รวมถึึงจัดัทำและประเมินิผล EPI Thailand เพื่่�อบ่่งชี้้�ประสิทิธิภิาพ 

การดำเนินิงานของหน่ว่ยงานในการแก้้ไขปัญัหาทรัพัยากรธรรมชาติ ิ

และสิ่่�งแวดล้้อม ซึ่่�งจะเป็็นประโยชน์์ต่่อการกำหนดนโยบาย 

การจัดัสรรงบประมาณให้้เหมาะสมกัับสถานการณ์์สิ่่�งแวดล้อ้ม และ 

สร้้างความรู้้�ความเข้้าใจกัับหน่่วยงานระดัับภููมิิภาคและจัังหวััด  

ในการถ่า่ยทอดการดำเนินิงานตามแต่่ละตัวัชี้้�วัดัของ EPI Thailand  

เพื่่�อบููรณาการการดำเนิินงานในลัักษณะของ Top-Down และ 

Bottom-Up ต่่อไป
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4	 มาตรการทางเศรษฐศาสตร์์/ม าตรการจููงใจ เพื่่�อสนัับสนุุนและขัับเคลื่่�อนการผลิิต 
และการบริิโภคที่่�ยั่่�งยืืน: ด้้านการผลิิตที่่�ยั่่�งยืืน

5	 รายงานสถานการณ์์คุุณภาพสิ่่�งแวดล้้อม 
พ.ศ. 2566 

	 สผ. ร่่วมกัับมููลนิิธิิสถาบัันวิิจััยนโยบายเศรษฐกิิจการคลััง 

ได้้จััดทำโครงการศึึกษาความเหมาะสมในการใช้้มาตรการทาง

เศรษฐศาสตร์/์มาตรการจููงใจ เพื่่�อสนับัสนุนุและขับัเคลื่�อนการผลิติ

และการบริโิภคที่่�ยั่่�งยืืน: ด้า้นการผลิติที่่�ยั่่�งยืืน เพื่่�อศึึกษามาตรการ 

ทางเศรษฐศาสตร์์/มาตรการจููงใจเพื่่�อสนับัสนุนุและขับัเคลื่่�อนการผลิติ 

ที่่�ยั่่�งยืืนที่่�เหมาะสมกัับบริิบทของประเทศไทย รวมทั้้�งแนวทาง 

และกลไกในการผลัักดัันมาตรการต่่างๆ ไปสู่่�การปฏิิบััติิได้้อย่่าง 

เป็น็รููปธรรมและมีีประสิทิธิิภาพ เพื่่�อสะท้อ้นให้เ้กิดิการปรับัเปลี่่�ยน

รููปแบบการผลิิตของทุุกภาคส่่วนไปสู่่�การผลิิตท่ี่�ยั่่�งยืืน โดยการ

ศึึกษาได้้จำแนกประเภทของมาตรการฯ เพื่่�อให้้ครอบคลุุมสาขา

การผลิิตออกเป็็น 8 ด้้าน ได้้แก่่ ด้้านอุุตสาหกรรม ด้้านเกษตรและ

อาหาร ด้้านท่่องเที่่�ยว ด้้านพลัังงาน ด้้านคมนาคมขนส่่ง ด้้านการ

จััดซื้้�อจััดจ้้าง ด้้านฉลากสิินค้้า และด้้านเมืืองและองค์์กรปกครอง

ส่่วนท้้องถิ่่�น ซึ่่�งมีีมาตรการทางเศรษฐศาสตร์์/มาตรการจููงใจเพื่่�อ

สนับัสนุนุและขับัเคลื่่�อนการผลิติที่่�ยั่่�งยืืนที่่�เหมาะสมกับับริบิทของ

ประเทศไทย จำนวน 86 มาตรการ และมีีมาตรการสำคััญที่่�ควร

ผลัักดัันในระยะแรก จำนวน 24 มาตรการ
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	 สผ. จััดทำรายงานสถานการณ์์คุุณภาพสิ่่�งแวดล้้อม พ.ศ. 

2566 ภายใต้้การกำกัับของคณะอนุุกรรมการจััดทำรายงาน

สถานการณ์์คุุณภาพสิ่่�งแวดล้้อม และคณะกรรมการสิ่่�งแวดล้้อม

แห่่งชาติิ (กก.วล.) เป็็นไปตามพระราชบััญญัติิส่่งเสริิมและรัักษา 

คุณุภาพสิ่่�งแวดล้อ้มแห่ง่ชาติ ิพ.ศ. 2535 มาตรา 13 (13) กำหนดให้้  

กก.วล. นำเสนอรายงานสถานการณ์์คุุณภาพสิ่่�งแวดล้้อมของ

ประเทศต่่อคณะรััฐมนตรีี (ครม.) อย่่างน้้อยปีีละหนึ่่�งครั้้�ง เพื่่�อใช้้

เป็น็ข้อ้มููลประกอบการตัดัสินิใจในการจััดทำนโยบายและวางแผน 

การจัดัการคุณุภาพสิ่่�งแวดล้้อมของประเทศ โดยรายงานสถานการณ์์ฯ  

ได้้ผ่่านกระบวนการรัับฟัังความคิิดเห็็นจากผู้้�เชี่่�ยวชาญและผู้้�ทรง

คุุณวุุฒิิทุุกภาคส่่วนที่่�เกี่่�ยวข้้อง เนื้้�อหาสำคััญ ประกอบด้้วย

ข้้อมููลด้้านเศรษฐกิิจและสัังคม สถานการณ์์คุุณภาพสิ่่�งแวดล้้อม 

ระดัับโลกและระดัับภููมิิภาคอาเซีียน สถานการณ์์คุุณภาพ 

สิ่่�งแวดล้อ้มของประเทศ จำนวน 11 สาขา ได้แ้ก่ ่ทรัพัยากรดินิและ 

การใช้้ที่่�ดิิน ทรััพยากรแร่่ พลัังงาน ทรััพยากรป่่าไม้้และสััตว์์ป่่า 

ทรััพยากรน้้ำ ทรััพยากรทางทะเลและชายฝั่่�ง ความหลากหลาย

ทางชีีวภาพ สถานการณ์์มลพิิษ สิ่่�งแวดล้้อมชุุมชน สิ่่�งแวดล้้อม

ธรรมชาติิและศิิลปกรรม การเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิิอากาศและ

ภััยพิิบััติิ รวมทั้้�งข้้อเสนอแนะเชิิงนโยบายในการบริิหารจััดการ

ทรััพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อม ทั้้�งนี้้� สถานการณ์์คุุณภาพ

สิ่่�งแวดล้้อมที่่�สำคััญ ในช่่วง พ.ศ. 2566 ที่่�มีีการเปลี่่�ยนแปลง

ในทิิศทางดีีขึ้�น ได้้แก่่ ปริิมาณการนำเข้้าปุ๋๋�ยและวััตถุุอัันตราย 

ทางเกษตรลดลง การใช้้พลัังงานทดแทนและพลังังานหมุนุเวีียนเพิ่่�มขึ้้�น  

พื้้�นที่่�ป่่าไม้้ค่่อนข้้างคงที่่� ปริิมาณน้้ำฝนเฉลี่่�ยทั้้�งประเทศเพิ่่�มขึ้้�น  

ปริิมาณน้้ำท่่าเฉล่ี่�ยทั้้�งปีีและน้้ำในอ่่างเก็็บน้้ำเพิ่่�มขึ้้�น ความอุุดมสมบููรณ์์ 

ของทรััพยากรประมงเพิ่่�มข้ึ้�น พื้้�นที่่�ป่่าชายเลนคงสภาพเพิ่่�มข้ึ้�น  

แนวปะการัังมีีสภาพสมบููรณ์์ดีี ขณะท่ี่�สถานการณ์์คุุณภาพ 

สิ่่�งแวดล้้อมที่่�ควรเฝ้้าติดิตาม ได้้แก่่ ปริิมาณการผลิติและการใช้้แร่่เพิ่่�มขึ้้�น  

ปริิมาณขยะมููลฝอยชุุมชนและขยะพลาสติิกเพิ่่�มขึ้้�น ของเสีีย

อันัตรายทั้้�งจากชุมุชนและกากของเสีียอุตุสาหกรรมเพิ่่�มขึ้้�น รวมถึึง 

มููลฝอยติิดเชื้้�อเพิ่่�มขึ้้�น ส่่วนการคาดการณ์์แนวโน้้มสถานการณ์์

สิ่่�งแวดล้้อมในอนาคต มีีข้้อเสนอแนะเชิิงนโยบายการบริิหาร

จััดการทรััพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อม ระยะสั้้�น ได้้แก่่  

(1) การแก้้ไขปััญหาฝุ่่�นละอองขนาดเล็็ก (PM2.5) จากภาคการเกษตร 

(2) การวิิจััยและพััฒนาเพื่่�อเพิ่่�มประสิิทธิิภาพการใช้้ทรััพยากรแร่่  

และ (3) การถอดบทเรีียนและขยายผลมาตรการปรัับตััว 

โดยอาศััยระบบนิิเวศระดัับพื้้�นที่่� และข้้อเสนอแนะเชิิงนโยบาย

ระยะยาว ได้้แก่่ (1) การจััดระบบจััดการซากแผงโซลาร์์เซลล์์

และแบตเตอรี่่�รถยนต์์ไฟฟ้้า (2) การส่่งเสริิมบทบาทภาคการเงิิน 

การลงทุุนเพื่่� อการจััดการความหลากหลายทางชีีวภาพ 

(3) การเพิ่่�มขีีดความสามารถของภาคเกษตรในการปรัับตััวต่่อ 

การเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิอิากาศ และ (4) การส่่งเสริมิการบริโิภคและ 

บริิการที่่�เป็็นมิิตรกัับสิ่่�งแวดล้้อมอย่่างต่่อเนื่่�อง

6	 รายงานผลการติดิตามข้้อเสนอแนะเชิงินโยบายในรายงานสถานการณ์์คุณุภาพสิ่่�งแวดล้้อม พ.ศ. 2564

	 ในปีีงบประมาณ พ.ศ. 2566 สผ. ได้้จััดทำรายงานผลการติิดตามข้้อเสนอแนะเชิิงนโยบายในรายงานสถานการณ์์คุุณภาพสิ่่�งแวดล้้อม  

พ.ศ. 2564 โดยการทบทวนข้อ้เสนอแนะเชิงินโยบายจากรายงานสถานการณ์คุ์ุณภาพสิ่่�งแวดล้อ้ม พ.ศ. 2564 ตามรายสาขาทรัพัยากรธรรมชาติิ

และสิ่่�งแวดล้้อม รวม 11 สาขา พร้้อมทั้้�งรวบรวมข้้อมููลความคืืบหน้้าการดำเนิินการโคร งการและกิิจกรรมในข้้อเสนอแนะเชิิงนโยบายฯ  

จากหน่่วยงานที่่�เกี่่�ยวข้้อง พบว่่ามีีข้อเสนอแนะเชิงินโยบายฯ จำนวน 47 ข้้อเสนอแนะ มีีหน่่วยงานที่่�เกี่่�ยวข้้องทั้้�งสิ้้�น จำนวน 46 แห่่ง โดยหน่่วยงาน 

ที่่�เกี่่�ยวข้้อง ได้้ดำเนิินการตามข้้อเสนอแนะเชิิงนโยบายครบถ้้วน ระหว่่าง พ.ศ. 2566 – 2565 จำนวนทั้้�งสิ้้�น 340 โครงการ นอกจากนี้้�  

หน่่วยงานต่่างๆ ยัังได้้ให้้ข้้อคิิดเห็็นและข้้อเสนอแนะท่ี่�เกิิดจากการดำเนิินงาน สำหรัับนำไปใช้้ในวางแผนการดำเนิินงาน และปรัับปรุุง 

การกำหนดข้้อเสนอแนะเชิิงนโยบายในรายงานสถานการณ์์คุุณภาพสิ่่�งแวดล้้อมในปีีต่่อๆ ไป 
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3.3 มรดกโลกของไทย

ในปี พ.ศ. 2566 ประเทศไทยได้้รัับการประกาศขึ้้�นทะเบีียนแหล่่ง
มรดกโลกแห่่งใหม่่ เป็็นแหล่่งที่่� 7 ซึ่่�งเป็็นแหล่่งมรดกโลกทาง
วััฒนธรรมแหล่่งที่่� 4 ของไทย ภายใต้้ชื่่�อ เมืืองโบราณศรีีเทพ และ
โบราณสถานสมััยทวารวดีีที่่�เกี่่�ยวข้้อง การนำำ�เสนอเเหล่่งมรดก
ทางวััฒนธรรมดัังกล่่าวเป็็นการดำำ�เนิินงานภายใต้้โครงการจััดทำำ�
เอกสารนำำ�เสนอแหล่่งมรดกทางวััฒนธรรมเมืืองโบราณศรีีเทพ  
เป็น็มรดกโลก โดยสำำ�นักังานนโยบายเเละเเผนทรัพยากรธรรมชาติิเเละสิ่่�งเเวดล้อม (สผ.) ซ่ึ่�งเมืืองโบราณศรีีเทพ และโบราณสถานสมัย
ทวารวดีีที่่�เกี่่�ยวข้อ้ง ตั้้�งอยู่่�ในพื้้�นที่�อำำ�เภอศรีีเทพ จังัหวััดเพชรบูรูณ์ ์ประกอบด้ว้ยแหล่ง่โบราณคดีี จำ��นวน 3 พื้้�นที่่� คืือ (1) พื้้�นที่่�อุทุยาน
ประวัตัิศิาสตร์ศ์รีีเทพ และพื้้�นที่่�โดยรอบ (2) โบราณสถานเขาคลังันอก และ (3) เขาถมอรัตัน์ ์โดยมีีขนาดพื้้�นที่่�แหล่ง่มรดกโลก 5,415 ไร่่ 
และพื้้�นที่่�กันัชน 23,900 ไร่ ่ได้ร้ับัการขึ้้�นทะเบีียนเป็น็แหล่ง่มรดกโลกภายใต้ห้ลักัเกณฑ์ค์ุณุค่า่ความโดดเด่น่อันัเป็น็สากล จำำ�นวน 2 ข้อ้ คืือ

เกณฑ์์ข้้อที่่� 2 แสดงถึึงความสำคััญของการแลกเปลี่่�ยนคุุณค่่าของมนุุษย์์ในช่่วงเวลาใดเวลาหนึ่่�งหรืือในพื้้�นที่่�วััฒนธรรมใดๆ ของโลกผ่่าน

การพััฒนาด้้านสถาปััตยกรรมหรืือทางเทคโนโลยีีอนุุสรณ์์ศิิลป์์ การวางแผนบ้้านเมืือง หรืือการออกแบบภููมิิทััศน์์

เกณฑ์์ข้้อที่่� 3 เป็็นเอกลัักษณ์ หายากยิ่่�ง หรืือเป็็นของแท้้ดั้้�งเดิิม ที่่�ยัังคงอยู่่�หรืือสููญหายไปแล้้วโดยองค์์ประกอบท่ี่�สำคััญและโดดเด่่นท่ี่� 

นำเสนอเพื่่�อขอรัับการขึ้้�นทะเบีียนเป็็นแหล่่งมรดกโลก คืือ

	 1. เมืืองโบราณศรีีเทพ มีีรููปแบบผัังเมืืองที่่�มีีคููน้้ำ คัันดิินล้้อมรอบโดยขนานเป็็น 2 ชั้้�นซ้้อนกััน เรีียกว่่า เมืืองใน และเมืืองนอก

	 2. ศาสนสถานเขาคลัังนอก แสดงถึึงความเป็็นมณฑลจัักรวาลที่่�หลงเหลืือหลัักฐานค่่อนข้้างสมบููรณ์์

	 3. ศาสนสถานถ้้ำ เขาถมอรััตน์์ ที่่�มีีความสำคััญของศาสนสถานประเภทถ้้ำ

	 4. ประติิมากรรม “สกุุลช่่างศรีีเทพ” ที่่�มีีความโดดเด่่นและแตกต่่างจากประติิมากรรมในยุุคสมััยเดีียวกัันโดยเป็็นประติิมากรรม 

สลัักลอยตััว เอีียงตน และมีีลัักษณะสีีหน้้า ผสมผสาน ตามความเห็็นของศาสตราจารย์์ ฌอง บวสเซอลิิเยร์์

	 โดยสำนัักงานนโยบายและแผนทรััพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อม (สผ.) ในฐานะหน่่วยประสานงานกลางอนุุสััญญาว่่าด้้วย 

การคุ้้�มครองแหล่่งมรดกโลกทางวััฒนธรรมและทางธรรมชาติิ เริ่่�มดำเนิินโครงการจััดทำเอกสารนำเสนอแหล่่งมรดกทางวััฒนธรรม 

เมืืองโบราณศรีีเทพเป็น็มรดกโลก ขึ้้�นในปีงีบประมาณ พ.ศ. 2563 ร่ว่มกับัหน่ว่ยงานต่า่งๆ ที่่�เกี่่�ยวข้อ้งอย่า่งต่อ่เนื่่�องมาโดยตลอด จนได้ร้ับั 

การประกาศขึ้้�นทะเบีียนเป็็นแหล่่งมรดกโลกทางวััฒนธรรม ในการประชุุมคณะกรรมการมรดกโลกสมััยสามััญ ครั้้�งที่่� 45 ที่่�ขยายออกมา 

ในระหว่่างวัันที่่� 10 - 25 กัันยายน 2566 ณ กรุุงริิยาด ราชอาณาจัักรซาอุุดีีอาระเบีีย
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ลิิขสิิทธิ์์�ของสำำ�นัักงานนโยบายเเละเเผนทรััพยากรธรรมชาติิเเละสิ่่�งเเวดล้้อม

	นั บตั้้�งแต่่ราชอาณาจัักรไทยได้้เข้้าร่่วมเป็็นภาคีีอนุุสััญญาว่่าด้้วยการคุ้้�มครองมรดกโลกทางวััฒนธรรมและทางธรรมชาติิ ค.ศ. 1972 

เมื่่�อวัันที่่� 17 กัันยายน 2530 และคณะรััฐมนตรีีได้้เห็็นชอบและมอบหมายให้้ สผ. ปฏิิบััติิหน้้าที่่�ในฐานะหน่่วยประสานกลาง (National  

Focal Point) อนุุสััญญาฯ เพ่ื่�อประสานการดำเนิินงานให้้เป็็นไปตามพัันธกรณีีอนุุสััญญาฯ และแนวทางการอนุุวััตตามอนุุสััญญา 

คุ้้�มครองมรดกโลก และดำเนิินงานร่่วมกัับหน่่วยงานทั้้�งภายในและภายนอกประเทศในด้้านต่่างๆ เพื่่�อส่่งเสริิมและสนัับสนุุนการนำ 

เสนอแหล่่งมรดกทางวััฒนธรรมและทางธรรมชาติิเพ่ื่�อขอรัับการข้ึ้�นทะเบีียนเป็็นแหล่่งมรดกโลก ให้้เป็็นมรดกของมนุุษยชาติิและ 

ดำเนินิการอนุรุักัษ์ ์ปกป้อ้ง คุ้้�มครอง และป้อ้งกันัแหล่ง่มรดกโลกทางวัฒันธรรมและทางธรรมชาติอิย่า่งเป็น็ระบบและมีีประสิทิธิภิาพให้ค้งไว้้  

ซึ่่�งคุณุค่่าโดดเด่่นเป็็นสากลของแหล่่งสืืบไป ปัจัจุุบันั ราชอาณาจัักรไทยมีีแหล่่งมรดกทางวััฒนธรรมและทางธรรมชาติิได้้รับัการข้ึ้�นทะเบีียน

เป็็นแหล่่งมรดกโลก จำนวน 7 แหล่่ง ดัังนี้้�

แหล่่งมรดกโลกทางวััฒนธรรม จำนวน 4 แหล่่ง ได้้แก่่ แหล่่งมรดกโลกทางธรรมชาติิ จำนวน 3 แหล่่ง ได้้แก่่

1	 เมืืองประวัตัิศิาสตร์์สุโุขทัยัและเมืืองบริวิาร (พ.ศ. 2534)

2	 นครประวััติิศาสตร์์พระนครศรีีอยุุธยา (พ.ศ. 2534)

3	 แหล่่งโบราณคดีีบ้้านเชีียง (พ.ศ. 2535)

4	 เมืืองโบราณศรีีเทพ และโบราณสถานสมััยทวารวดีี

	ที่ ่�เกี่่�ยวข้้อง (พ.ศ. 2566)

1	 เขตรักัษาพันัธุ์์�สัตัว์์ป่่าทุ่่�งใหญ่่นเรศวร - ห้้วยขาแข้้ง (พ.ศ. 2534)

2	พื้้ �นที่่�กลุ่่�มป่่าดงพญาเย็็น-เขาใหญ่่ (พ.ศ. 2548)

3	พื้้ �นที่่�กลุ่่�มป่่าแก่่งกระจาน (พ.ศ. 2564)
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	 โดยในการประชุุมคณะกรรมการมรดกโลกสมััยสามััญ ครั้้�งท่ี่� 46 (ในปีี 2567) ประเทศไทยเตรีียมเสนอแหล่่งมรดกทางวััฒนธรรม 

ที่่�อยู่่�ในบััญชีีรายช่ื่�อเบื้้�องต้้น (Tentative List) ของศููนย์์มรดกโลก คืือ อุทุยานประวััติศิาสตร์์ภููพระบาท จังัหวััดอุุดรธานีี ต่อ่คณะกรรมการ

มรดกโลกฯ เพื่่�อพิิจารณาเป็็นแหล่่งมรดกโลกในลำดัับต่่อไป ซึ่่�งนอกจากอุุทยานประวััติิศาสตร์์ภููพระบาทฯ แล้้ว ประเทศไทยยัังมีีแหล่่ง 

ที่่�อยู่่�ในบััญชีีรายชื่่�อเบื้้�องต้้น (Tentative List) ของศููนย์์มรดกโลกอีีกจำนวน 5 แห่่ง คืือ 

	 1.	วั ัดพระมหาธาตุุวรมหาวิิหาร (วััดพระบรมธาตุุ) จัังหวััดนครศรีีธรรมราช พ.ศ. (พ.ศ. 2555)

	 2.	 อนุุสรณ์์สถาน แหล่่งต่่างๆ และภููมิิทััศน์์วััฒนธรรมของเชีียงใหม่่ นครหลวงของล้้านนา (พ.ศ. 2558)

	 3.	 พระธาตุุพนม กลุ่่�มสิ่่�งก่่อสร้้างทางประวััติิศาสตร์์ และภููมิิทััศน์์ที่่�เกี่่�ยวข้้อง (พ.ศ. 2560)

	 4.	 กลุ่่�มเทวสถานปราสาทพนมรุ้้�ง ปราสาทเมืืองต่่ำ และปราสาทปลายบััด (พ.ศ. 2562)

	 5.	พื้้ �นที่่�แหล่่งอนุุรัักษ์์ทะเลอัันดามััน (พ.ศ. 2566)

	 การประกาศแหล่่งมรดกทางวััฒนธรรมและทางธรรมชาติิของไทย  

ขึ้้�นทะเบีียนเป็็นแหล่่งมรดกโลกนั้้�นนอกจากจะเป็็นการส่่งเสริมิภาพลักัษณ์ 

ที่่�ดีีต่่อประเทศ และเป็็นความภาคภููมิิใจของคนในประเทศแล้้ว  

ยังัทำให้้เกิิดการตระหนัักร่่วมในความเป็็นเจ้้าของและหวงแหนทรััพยากร 

ที่่�มีีอยู่่�และเสริิมสร้้างความร่่วมมืือร่่วมกัันในทุุกภาคส่่วนทั้้�งในและ 

ต่า่งประเทศเพ่ื่�อการอนุุรักัษ์์ ยกระดัับการอนุุรักัษ์์และบริิหารจััดการพื้้�นท่ี่� 

ให้้เป็็นไปตามมาตรฐานสากล เพื่่�อส่่งต่่อไปยัังอนุุชนรุ่่�นต่่อไป และยััง

เป็็นการเสริิมสร้้างรายได้้จากกิิจกรรมต่่างๆ ที่่�เก่ี่�ยวข้้องให้้แก่่ประเทศ

ทั้้�งทางตรงและทางอ้้อม ซึ่่�งส่ง่ผลดีีต่อเศรษฐกิิจชุุมชนในพื้้�นที่่�และชุุมชน

โดยรอบอัันเน่ื่�องมาจากการท่่องเท่ี่�ยวและการจ้้างงาน หลัังจากได้้รัับ 

การประกาศขึ้้�นทะเบีียนเป็็นแหล่่งมรดกโลกแล้้ว จึึงจำเป็็นต้้องมีี 

การเสริิมสร้้างความรู้้�ความเข้า้ใจในการพััฒนาโครงการในพื้้�นที่่�มรดกโลก 

ในพื้้�นที่่�บริิบทโดยรอบ และพื้้�นที่่�ใกล้้เคีียง ให้้กัับหน่่วยงานที่่�รัับผิิดชอบ

และดููแลแหล่่งมรดกโลก หน่่วยงานที่่�เก่ี่�ยวข้้องกัับการพััฒนาโครงการ 

และผู้้�ที่่�สนใจ สผ. จึึงได้้ดำเนิินโครงการศึึกษาแนวทางการประเมิิน

ผลกระทบต่่อแหล่่งมรดกโลก (Heritage Impact Assessment, 

HIAs) เพ่ื่�อเป็็นแนวทางในการดำเนิินการประเมิินผลกระทบต่่อแหล่่ง

มรดกโลกทางวััฒนธรรมและทางธรรมชาติิสำหรัับราชอาณาจัักรไทย 

และสอดคล้้องกัับมาตรฐานสากลตามแนวทางและวิิธีีการดำเนิินงานที่่�

ถููกระบุุไว้้ใน “Guidance and Toolkit for Impact Assessments 

in a World Heritage Context” หรืือในชื่่�อภาษาไทย คืือ “คำแนะนำ

และชุดุเครื่่�องมืือสำหรัับการประเมินิผลกระทบด้า้นต่า่งๆ ในบริบิทของ

แหล่่งมรดกโลก” ซึ่่�งจััดทำโดยศููนย์์มรดกโลกร่่วมกัับองค์์กรที่่�ปรึึกษา 

สผ. ได้้ว่่าจ้้างคณะสถาปััตยกรรมศาสตร์์ มหาวิิทยาลััยศิิลปากร ดำเนิิน 

โครงการฯ นอกจากการจัดัอบรมให้ค้วามรู้้�เมื่่�อวันัที่่� 2-3 มิถิุนุายน 2566  

เเล้้ว ยังัได้้ดำเนิินการถอดบทเรีียนการดำเนินิการประเมินิผลกระทบต่่อแหล่่ง  

(HIA) ของแหล่่งมรดกโลกและจััดทำเอกสารเผยแพร่่ประเภท

ต่่างๆ ทั้้�งสื่่�อสิ่่�งพิิมพ์์ แผ่่นพัับ และเอกสารแปล “คำแนะนำและ 

ชุุดเครื่�องมืือ” ดัังกล่่าว เพ่ื่�อใช้้เป็็นแนวทางสำหรัับการดำเนิินงาน 

ในราชอาณาจัักรไทย ที่่�ดำเนิินการโดย สผ. ภายใต้้ลิิขสิิทธิ์์�ร่่วมกััน 

กัับศููนย์์มรดกโลกและองค์์กรที่่�ปรึึกษา สามารถเข้้าถึึงเอกสารดัังกล่่าว 

ได้้ทาง https://worldheritagesite.onep.go.th/document 
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3.4 การดำำ�เนิินงานตามกรอบงานคุุนหมิิง – มอนทรีีออล ว่่าด้้วยความหลากหลายทางชีีวภาพ

สำำ�นัักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้อม (สผ.) ในฐานะหน่่วยประสานงานกลางอนุสััญญาว่่าด้้วย 
ความหลากหลายทางชีีวภาพได้ร้่ว่มกับัประชาคมโลกรับัรองกรอบงานคุนุหมิิง – มอนทรีออลว่่าด้ว้ยความหลากหลายทางชีวีภาพ 
ของโลก (Kunming-Montreal Global Biodiversity Framework: KM-GBF) ในการประชุุมสมััชชาภาคีีอนุุสััญญาว่่าด้้วย 
ความหลากหลายทางชีีวภาพ สมััยที่่� 15 (CBD COP15) ช่่วงที่่� 2 และการประชุุมที่่�เกี่่�ยวข้้อง ระหว่่างวัันที่่� 7 – 19 ธัันวาคม 2565  
ณ นครมอนทรีีออล ประเทศแคนาดา และได้จ้ัดัการประชุุมเผยแพร่ผ่ลการประชุุม CBD COP15 เมื่่�อวันัที่่� 30 มกราคม 2566 โดยมีีนายพิริุณุ  
สััยยะสิิทธิ์์�พานิิช เลขาธิิการ สผ. เป็็นประธานกล่่าวเปิิดการประชุุมและบรรยายพิิเศษในหัวข้อ “การเชื่่�อมโยงการดำำ�เนิินงานด้าน 
ความหลากหลายทางชีีวภาพกับัการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภูมิูิอากาศ” รวมถึงึมีีเวทีีเสวนาในหัวัข้อ “Biodiversity Challenges Toward 2030”  
นำำ�เสนอประเด็น็ความหลากหลายทางชีีวภาพที่�มีีความท้า้ทายและต้อ้งเร่ง่ดำำ�เนินิการในระดับัประเทศ ภายในปี ค.ศ. 2030 ได้แ้ก่ ่การเพิ่่�ม 
พื้้�นที่่�คุ้้�มครองบนบกแหล่่งน้ำำ��ในแผ่่นดิิน และทะเลและชายฝั่่�ง ให้้ได้้อย่่างน้้อยร้้อยละ 30 ความก้้าวหน้้าการเจรจาแนวทางการแบ่่งปััน 
ผลประโยชน์โ์ดยใช้ข้้อ้มูลดิจิิทิัลัของลำำ�ดับพันัธุกรรม (Digital Sequence Information on Genetic Resources: DSI) การมีีส่วนร่ว่ม
ด้า้นการอนุรักัษ์ธ์รรมชาติิและความหลากหลายทางชีีวภาพของภาคการเงิิน การธนาคาร และวิทิยาศาสตร์์ ภาคพลเมืืองกัับการสร้าง 
ความเป็็นหุ้้�นส่่วนด้้านการอนุุรัักษ์์ความหลากหลายทางชีีวภาพ

การประชุุมสมััชชาภาคีีอนุุสััญญาว่่าด้้วยความหลากหลายทางชีีวภาพ สมััยที่่� 15 (CBD COP15) ช่่วงที่่� 2 และการประชุุมที่่�เกี่่�ยวข้้อง

การประชุุมเผยแพร่่ผลการประชุุมสมััชชาภาคีีอนุุสััญญาว่่าด้้วยความหลากหลายทางชีีวภาพ สมััยที่่� 15 
และการประชุุมที่่�เกี่่�ยวข้้อง “ COP15 Debriefing: Towards a More Nature-Positive World”
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	 กรอบงานฯ จััดทำข้ึ้�นโดยตระหนััก

ถึึงการดำเนิินงานเร่่งด่่วนภายใต้้นโยบาย

ระดัับโลก ภููมิิภาค และประเทศ เพื่่�อการ 

บรรลุุ เป้้ าหมายการ พััฒนา ท่ี่�ยั่่�  ง ยืื น  

(Sustainable Development Goals: SDGs)  

และวิิสััยทััศน์์ของอนุุสััญญาฯ ในการอยู่่�

ร่่วมกัันอย่่างสอดคล้องและเป็็นหนึ่่�งเดีียว

กัับธรรมชาติิ (Living in Harmony with  

Nature) ภายในปีี ค.ศ. 2050 ทั้้�งนี้้�  

กรอบงานฯ ได้้กำหนดพัันธกิิจ ค.ศ. 

2030 ในการเร่่งหยุุดยั้้�งการสููญเสีียและ 

นำความหลากหลายทางชีีวภาพกลัับคืืนมา 

เพื่่�อให้้ธรรมชาติยิังัสามารถสร้้างผลประโยชน์์ 

ให้้แก่่ประชาชนและโลกโดยการอนุุรัักษ์์

และใช้้ประโยชน์์ความหลากหลาย 

ทางชีีวภาพอย่่างยั่่�งยืืน และการแบ่่งปััน 

ผลประโยชน์์จากการใช้้ทรััพยากรพัันธุุกรรม 

อย่่างยุุติิธรรมและเท่่าเทีียม และกำหนด 

23 เป้้าหมาย ที่่�ต้้องเร่่งดำเนิินการภายใน 

ค.ศ. 2030 

	 ใน ปีี พ.ศ. 2566 สผ. ได้้ยกระดัับการดำเนิินงานด้้านความหลากหลายทางชีีวภาพร่่วมกัับภาคส่่วนที่่�เกี่่�ยวข้้อง ทั้้�งภาครััฐ ภาคเอกชน 

ภาคประชาสัังคม สถาบัันการศึึกษา และองค์์กรระหว่่างประเทศในการขัับเคลื่่�อนการดำเนิินงานในระดัับประเทศตามกรอบงานฯ ดัังนี้้� 

	 1.1	การดำเนิินงานที่่�เกี่่�ยวข้องกัับการเพิ่่�มพื้้�นที่่�คุ้้�มครองและพื้้�นที่่�ที่่�มีีมาตรการการอนุุรัักษ์์อย่่างมีีประสิิทธิิภาพอื่่�นๆ (Other  

Effective Area-based Conservation Measures: OECMs) ทั้้�งบนบก แหล่่งน้้ำในแผ่่นดิิน และทะเลและชายฝั่่�ง ให้้ได้้ 

อย่่างน้้อยร้้อยละ 30 ภายในปีี ค.ศ. 2030

	 การผลัักดัันให้้ประเทศไทยเข้้าร่่วมกลุ่่�ม High Ambitious Coalition (HAC) for Nature and People ซึ่่�งมีีวััตถุุประสงค์์หลััก

ในการเพิ่่�มการอนุุรัักษ์์พื้้�นที่่�ที่่�เป็็นตััวแทนทางนิิเวศทั้้�งในรููปแบบพื้้�นที่่�คุ้้�มครองและ OECMs ทั้้�งบนบก แหล่่งน้้ำในแผ่่นดิิน และทะเลและ 

ชายฝั่่�ง ให้้ได้้อย่่างน้้อยร้้อยละ 30 ภายในปีี ค.ศ. 2030 หรืือเป้้าหมาย 30x30 โดยรััฐมนตรีีว่าการกระทรวงทรััพยากรธรรมชาติิและ 

สิ่่�งแวดล้้อม ได้้รัับความเห็็นชอบจากมติิคณะรััฐมนตรีีลงนามเข้า้ร่ว่มกลุ่่�มฯ เม่ื่�อวัันที่่� 8 พฤศจิิกายน 2565 ทั้้�งนี้้� สผ. ได้้ประสานความร่่วมมืือ 

กัับหุ้้�นส่่วนการดำเนิินงาน เพื่่�อขัับเคลื่่�อนการดำเนิินงานที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับเป้้าหมาย 30x30 ให้้เป็็นรููปธรรมในระดัับประเทศ ดัังนี้้�

	 	การจัดัทำ (ร่่าง) ยุทุธศาสตร์แ์ละแผนที่่�นำทางเพื่่�อบรรลุเุป้า้หมาย 30x30 ของประเทศไทย (Strategy and Roadmap for 30x30 

Target to establish OECMs of Thailand) ภายใต้โ้ครงการ Climate Coastal and Marine Biodiversity (CCMB) ซึ่่�ง สผ. ดำเนินิงาน 

ร่ว่มกับัองค์ก์รความร่ว่มมืือระหว่า่งประเทศของเยอรมััน (GIZ) โดยได้ร้ับัการสนับัสนุนุงบประมาณจาก International Climate Change  

(IKI) โดยมีีการตั้้�งหมุุดหมายสำคััญในแต่่ละปีี ระหว่่างปีี ค.ศ. 2023 – 2030 เพื่่�อเป็็นเเนวทางในการดำเนิินงานสำหรัับการบรรลุุ 

เป้้าหมาย 30x30 ภายในปีี ค.ศ. 2030 ของประเทศไทย

1  การอนุุรัักษ์์ถิ่่�นที่่�อยู่่�อาศััยตามธรรมชาติิและลดภััยคุุกคามต่่อความหลากหลายทางชีีวภาพ
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แผนที่่�นำำ�ทางเพื่่�อบรรลุุเป้้าหมาย 30x30 ของประเทศไทย

	 	การประชุุมเชิิงปฏิิบััติิการระดัับชาติิ Other Effective Area-based Conservation Measures: OECMs เมื่่�อวัันที่่� 22 มิิถุุนายน 

2566 โดยการสนัับสนุุนจากองค์์การกองทุุนสััตว์์ป่่าโลกสากล สำนัักงานประเทศไทย (WWF Thailand) และองค์์การระหว่่างประเทศ

เพื่่�อการอนุุรัักษ์์ธรรมชาติิ (IUCN) เพื่่�อเปิิดโอกาสให้้หน่่วยงานที่่�เกี่่�ยวข้้อง ร่่วมแลกเปลี่่�ยนองค์์ความรู้้� ให้้ความเห็็นและข้้อเสนอแนะต่่อ

การดำเนิินงานเรื่่�อง OECMs การจััดทำหลัักเกณฑ์์การจำแนกพื้้�นที่่� OECMs ที่่�เหมาะสมสำหรัับประเทศไทย รวมถึึงการคััดเลืือกพื้้�นที่่�ที่่�มีี

ศักัยภาพ ตลอดจนแนวทางการขับัเคลื่่�อนความร่ว่มมืือในอนาคต เพ่ื่�อให้้การดำเนินิงานเรื่่�อง OECMs เกิดิผลเป็น็รููปธรรม และประเทศไทย

สามารถร่่วมสนัับสนุุนการบรรลุุเป้้าหมาย 30x30 ได้้ภายในปีี 2030

	 1.2 การอนุุรักัษ์ถ์ิ่่�นที่่�อยู่่�อาศััยตามธรรมชาติ ิการดำเนิินงานที่่�เกี่่�ยวข้อ้งกับัการอนุุรักัษ์์นกน้้ำอพยพและใช้ป้ระโยชน์ถิ่่�นที่่�อยู่่�อาศััย

ของนกน้้ำอพยพอย่่างยั่่�งยืืน ในพื้้�นที่่�เครืือข่่ายนกน้้ำอพยพ

	 	การพััฒนากลไกทางเศรษฐศาสตร์และมาตรการจููงใจในการอนุุรักัษ์น์กน้้ำอพยพและใช้ป้ระโยชน์ถิ่่�นที่่�อยู่่�อาศัยัของนกน้้ำอพยพ

อย่่างยั่่�งยืืน โดยคััดเลืือกพื้้�นที่่�ตำบลคลองประสงค์์ ปากแม่่น้้ำกระบี่่� จัังหวััดกระบี่่� ซึ่่�งได้้รัับการขึ้้�นทะเบีียนเป็็นพื้้�นที่่�ชุ่่�มน้้ำที่่�มีีความสำคััญ 

ระหว่่างประเทศ (Ramsar Site) และพื้้�นท่ี่�เครืือข่่ายนกน้้ำอพยพ (Flyway Network Site) ภายใต้้ความร่่วมมืือพัันธมิิตรสำหรัับ 

การอนุุรัักษ์์นกน้้ำอพยพและการใช้้ประโยชน์์ถิ่่�นที่่�อยู่่�อาศััยของนกน้้ำอพยพอย่่างยั่่�งยืืนในเส้้นทางการบิินเอเชีียตะวัันออก – ออสเตรเลีีย  

(East Asian - Australasian Flyway Partnership: EAAFP) แห่่งแรกของประเทศไทย เน่ื่�องจากมีีความอุุดมสมบููรณ์์ของทรััพยากรธรรมชาติิ 

ปกคลุมด้ว้ยป่่าชายเลน และหาดเลนแนวชายฝั่่�งทะเล เป็็นที่่�พักัอาศััยและแหล่่งอาหารตามฤดููกาลอพยพย้้ายถิ่่�นของนกน้้ำอพยพ โดยพบ

นกชายเลนมากถึึง 27 ชนิิด ผลการศึึกษาซึ่่�งครอบคลุุมมิิติิด้้านเศรษฐกิิจ สัังคม และสิ่่�งแวดล้้อม ผ่่านกระบวนการมีีส่่วนร่่วมของชุุมชน

และผู้้�มีีส่่วนเกี่่�ยวข้้องในพื้้�นที่่� ประกอบด้้วย 3 มาตรการ ดัังนี้้�

		  1)	มาตรการด้้านบริิหารจััดการ ได้้แก่่ ร่่างข้้อบััญญััติิองค์์การบริิหารส่่วนตำบล 

คลองประสงค์์ เรื่่�อง การจััดการการท่่องเท่ี่�ยวโดยชุุมชนในพื้้�นที่่�เครืือข่่ายนกน้้ำอพยพปากแม่่น้้ำกระบ่ี่�  

ตำบลคลองประสงค์์ พ.ศ. ... และการพััฒนาศููนย์์เรีียนรู้้�การจััดการมููลฝอยชุุมชน มุ่่�งเน้้น 

การมีีส่่วนร่่วมของชุุมชนในการบริิหารจััดการขยะ เพื่่�อลดผลกระทบต่่อระบบนิิเวศ 

		  2)	มาตรการกลไกตลาด ได้แ้ก่ ่การสร้า้งแรงจููงใจการท่อ่งเที่่�ยวในพื้้�นที่่� มุ่่�งเน้น้การพัฒันา 

และส่่งเสริิมเส้้นทางการท่่องเที่่�ยวเพื่่�อเรีียนรู้้�แหล่่งพื้้�นที่่�นกน้้ำอพยพที่่�สำคััญของประเทศ 

รวมทั้้�งวััฒนธรรมและกิิจกรรมของชุุมชนที่่�เน้้นความรัับผิิดชอบต่่อทรััพยากรธรรมชาติิและ 

สิ่่�งแวดล้้อม สร้้างมััคคุุเทศก์์น้้อยให้้มีีทัักษะความรู้้�เกี่่�ยวกัับนกน้้ำอพยพ และส่่งเสริิมผลิิตภััณฑ์์

จากความหลากหลายทางชีีวภาพเชื่่�อมโยงกัับการอนุุรัักษ์์นกน้้ำอพยพ

		  3)	มาตรการสร้้างแรงจููงใจหรืือสนัับสนุุน ได้้แก่่ การเสริิมสร้้างศัักยภาพชุุมชนให้้เห็็นคุุณค่่าและความสำคััญของพื้้�นที่่�  

โดยการสร้า้งความรู้้�ความเข้า้ใจ และส่ง่เสริมิการมีีส่ว่นร่ว่มของชุมุชน เยาวชน ในการดููแลรักัษาระบบนิเิวศและความหลากหลายทางชีีวภาพ 

ในพื้้�นที่่�

เส้้นทางการท่่องเที่่�ยวเพื่่�อเรีียนรู้้�แหล่่งพื้้�นที่่�
นกน้ำำ��อพยพ ตำำ�บลคลองประสงค์์

รายงานประจำ�ปี 2566
สำ�นักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

51



	 	การดำเนิินงานภายใต้้โครงการความร่่วมมืือพัันธมิิตร

สำหรัับการอนุุรัักษ์์นกน้้ำอพยพและการใช้้ประโยชน์ถิ่่�นที่่�อยู่่�

อาศััยของนกน้้ำอพยพอย่่างยั่่�งยืืนในเส้้นทางการบิินเอเชีีย 

ตะวัันออก – ออสเตรเลีีย (EAAFP) สผ. ในฐานะหน่่วยประสานงาน 

กลางของ EAAFP ได้้เข้้าร่่วมการประชุุมสมััชชาภาคีีโครงการ

ความร่วมมืือฯ ครั้้�งที่่� 11 (EAAFP MOP11) ระหว่า่งวัันที่่� 12 – 17  

มีีนาคม 2566 ณ นครบริิสเบน รัฐัควีีนส์์แลนด์์ เครืือรััฐออสเตรเลีีย 

โดยมีีผู้้�เข้้าร่่วมประชุุมจากรััฐบาลประเทศภาคีีสมาชิิก จำนวน 22 

ประเทศ องค์์กรพััฒนาระหว่่างประเทศ ผู้้�จัดการพื้้�นท่ี่�เครืือข่่าย 

นกน้้ำอพยพ และผู้้�มีีส่วนเก่ี่�ยวข้้อง ประมาณ 200 คน ประเทศไทย 

ได้้ร่่วมนำเสนอผลการดำเนิินงานท่ี่�สอดคล้องกัับแผนกลยุุทธ์์ EAAFP  

2019 – 2028 อาทิิ ผลสำเร็็จของโครงการที่่�ได้้รัับการสนัับสนุุน 

งบประมาณจากกองทุนุสิ่่�งแวดล้้อมโลก การจัดักิจิกรรมเนื่่�องในวันั

นกอพยพโลก ปีี 2565 กิจิกรรมเสริมิสร้้างความรู้้�เกี่่�ยวกับันกน้้ำอพยพ 

และพื้้�นที่่�เครืือข่่ายนกน้้ำอพยพแก่่ภาคส่่วนที่่�เกี่่�ยวข้้อง และเมื่่�อ

วัันที่่� 1 พฤษภาคม 2566 ได้้จััดการประชุุมเชิิงปฏิิบััติิการแนวทาง

การดำเนิินงานด้้านการอนุุรักัษ์น์กน้้ำอพยพและใช้ป้ระโยชน์์ถิ่่�นท่ี่�

อยู่่�อาศััยอย่่างยั่่�งยืืนของประเทศไทย เพื่่�อเผยแพร่่ข้้อตััดสิินใจที่่� 

สำคััญจากการประชุุม EAAFP MOP11 อาทิิ การรัับรองแผนปฏิิบััติกิาร 

ด้้านการสื่่�อสาร การศึึกษา การมีีส่วนร่่วมและความตระหนััก 

ปีี ค.ศ. 2023 – 2028 (CEPA Action Plan 2023 – 2028) 

การปรัับปรุุงเกณฑ์์การคััดเลืือกพื้้�นที่่�เพื่่�อเสนอเป็็น Flyway 

Network Site รวมถึึงการสร้้างความเข้้าใจและแลกเปล่ี่�ยน 

ความก้้าวหน้้าการดำเนิินงานด้้านการอนุุรัักษ์์นกน้้ำอพยพและ 

การใช้้ประโยชน์์ถิ่่�นท่ี่�อยู่่�อาศััยอย่่างยั่่�งยืืนของหน่่วยงาน องค์์กร 

เครืือข่่ายที่่�เกี่่�ยวข้้อง และการเตรีียมการเพื่่�อรองรับัการสนับัสนุนุ 

ด้้านวิชิาการและงบประมาณเพื่่�อขับัเคลื่่�อนการดำเนินิงานจากองค์์กร 

ระหว่่างประเทศต่่างๆ 

	 	การเสนอพื้้�นท่ี่�เป็็น  Flyway  Network  Site  แห่่งใหม่่  ได้้แก่่  พื้้�นที่่�

เครืือข่า่ยนกน้้ำอพยพบุรุีรีัมัย์ ์ประกอบด้้วย พื้้�นที่่�ชุ่่�มน้้ำเขตห้้ามล่่า 

สััตว์์ป่่าอ่่างเก็็บน้้ำห้้วยจรเข้้มาก พื้้�นที่่�ชุ่่�มน้้ำเขตห้้ามล่่าสััตว์์ป่่า

อ่า่งเก็บ็น้้ำสนามบินิ และพื้้�นที่่�ชุ่่�มน้้ำเขตห้า้มล่า่สัตัว์ป์่่าอ่า่งเก็บ็น้้ำ 

ห้้วยตลาด 

	 	การประสานความร่่วมมืือกัับ Regional Flyway Initiative  

Partner (RFI) ผ่่านธนาคารพััฒนาเอเชีีย (ADB), Birdlife  

International และสำนักัเลขาธิกิาร EAAFP เพื่่�อเสริมิสร้า้งศักัยภาพ 

การทำงานในพื้้�นที่่�เครืือข่่ายนกน้้ำอพยพในประเทศไทย
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2  การดำำ�เนิินงานเพื่่�อเพิ่่�มประสิิทธิิภาพการเชื่่�อมโยงข้้อมููลด้้านความหลากหลายทางชีีวภาพ

+1 พื้้�นที่่�นำำ�ร่่อง

นำเข้า้ข้้อมููลและจััดทำชุุดข้้อมููล 

ภููมิ ิ ส า รสน เทศในพื้้� นที่่�ที่ ่�มีี  

ความสำคัญัด้านความหลากหลาย

ทางชีีวภาพ รวมทั้้�งหมด 5 

พื้้�นท่ี่�  ได้้แก่่ เขตรัักษาพัันธุ์์� 

สัตัว์์ป่่าทุ่่�งใหญ่่นเรศวร-ห้้วยขาแข้้ง 

ทะเลสาบสงขลา เขตรัักษาพัันธุ์์�

สััตว์์ป่่าภููเขีียว และศููนย์์ศึึกษา

ธรรมชาติิกองทััพบก (บางปูู) 

จ.สมุุทรปราการ โดยมีีพื้้�นที่่�

สงวนชีีวมณฑลระนองเป็็น

พื้้�นที่่�ที่่�นำเข้้าข้้อมููลล่่าสุุด

+1 Application

พััฒนา Application THBIF 

Journey ที่่�สามารถรองรัับ

ข้้ อมูู ล เชิิ งสำรวจทั้้� ง ระบบ  

Offline และ Online ในพื้้�นที่่�

นำร่่อง รองรัับการดำเนิินงาน

ของเจ้้าหน้้าที่่� ในระดัับพื้้�นที่่� 

เพื่่�อสนัับสนุุนการจััดเก็็บข้้อมููล

ระดัับพื้้�นท่ี่�สำหรัับเป็็นฐาน

ทรััพยากรระดัับพื้้�นที่่�

+1 หมวด

พััฒนาปรัับปรุุ ง โครงสร้้ าง 

ชื่่�อพันัธุ์์�พืืช (country cultivar) 

ให้้รองรัับการจััดเก็็บและแสดง

ผลข้้อมููลชนิิดพัันธุ์์�สิ่่� งมีีชีีวิต

ที่่�ถููกนำมาใช้้ประโยชน์์ในเชิิง

เศรษฐกิิจ

+3 หน่่วยงาน 

เชื่่�อมต่่อข้้อมููลจากหน่่วยงานแล้้ว

มากกว่่า 140,000 รายการ โดย

ได้้เชื่่�อมโยงข้้อมููลสิ่่�งมีีชีีวิิต ข้้อมููล

งานวิิจััย กัับหน่่วยงานที่่�เกี่่�ยวข้้อง

เพิ่่�มเติิม จำนวน 3 หน่่วยงาน 

ได้้แก่่ cites มหาวิิทยาลััยสงขลา

นครินิทร์ ์และ ปตท.สผ. รวมทั้้�งสิ้้�น  

24 หน่่วยงาน (ในประเทศ 21  

หน่่ วยงาน  ต่่ า งประ เทศ 3  

หน่่วยงาน)

	 2.1 โครงการพัฒันาเพิ่่�มประสิทิธิภิาพและขยายเชื่่�อมต่อเครืือข่่ายคลังัข้้อมูลูความหลากหลายทางชีวีภาพของประเทศไทย (TH-BIF)

	 สผ. ได้้พัฒันาระบบคลังข้อ้มููลความหลากหลายทางชีีวภาพของประเทศไทยมาอย่่างต่่อเน่ื่�อง ตั้้�งแต่่ปีงีบประมาณ พ.ศ. 2561 – 2565 

โดยมีีการให้้บริิการข้้อมููลการจััดลำดัับความสำคััญของข้้อมููลความหลากหลายทางชีีวภาพในปััจจุุบันั การตรวจสอบความถููกต้้องของข้้อมููล

อย่่างต่่อเนื่่�อง และให้้บริิการข้้อมููลพืืช สััตว์์ จุุลิินทรีีย์์ชนิิดพัันธุ์์�ที่่�ถููกคุุกคาม ชนิิดพัันธุ์์�ต่่างถิ่่�นที่่�รุุกราน ผู้้�เชี่่�ยวชาญ และการใช้้ประโยชน์์ 

พััฒนาระบบข้้อมููลภููมิสารสนเทศในด้้านความหลากหลายทางชีีวภาพแสดงข้้อมููลพื้้�นท่ี่�อนุุรัักษ์์ เขตรัักษาพัันธุ์์�สัตว์์ป่่า พื้้�นท่ี่�คุ้้�มครอง 

สิ่่�งแวดล้อ้ม พื้้�นที่่�ชุ่่�มน้้ำที่่�มีีความสำคัญัระหว่า่งประเทศ และข้อ้มููลสิ่่�งมีีชีีวิติรายจังัหวัดั ผ่า่นทางเว็บ็ไซต์เ์พื่่�อให้บ้ริกิารแก่ห่น่ว่ยงานราชการ 

สถาบันัการศึึกษา ชุมุชนและประชาชนสามารถเข้า้ถึึงข้้อมููลเพ่ื่�อศึึกษาและนำไปใช้ป้ระโยชน์์ โดยในปีี 2566 มีีการดำเนิินงานท่ี่�สำคัญั ดังันี้้�
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	ปี  พ.ศ. 2567 สผ. มีีแผนในการท่ี่�จะมุ่่�งพััฒนาระบบให้้รองรัับข้้อมููลความหลากหลายทางชีีวภาพทางพัันธุุกรรมของ 

สิ่่�งมีีชีีวิิต และยกระดัับการพััฒนาระบบคลัังข้้อมููลความหลากหลายทางชีีวภาพให้้สอดคล้้องกัับธรรมาภิิบาลข้้อมููลภาครััฐ การเพิ่่�ม

ประสิิทธิิภาพการให้้บริิการข้้อมููลและการจััดการข้้อมููลขนาดใหญ่่ (Big Data) รวมทั้้�งสนัับสนุุนการดำเนิินงานสืืบเนื่่�องในการอนุุรัักษ์์

และพััฒนาทรััพยากรท้้องถิ่่�นเพื่่�อร่่วมสนองพระราชดำริิโครงการอนุุรัักษ์์พัันธุุกรรมพืืชอัันเน่ื่�องมาจากพระราชดำริิ สมเด็็จพระเทพ

รััตนราชสุุดาฯ สยามบรมราชกุุมารีี (อพ.สธ.) ตลอดจนการเตรีียมบุุคลากรท่ี่�เกี่่�ยวข้้องให้้มีีความพร้้อมในการใช้้งานระบบและรองรัับ 

การปรัับเปล่ี่�ยนภาครััฐสู่่�การเป็็นรััฐบาลดิิจิิทััล รวมถึึงรองรัับบทบาทในฐานะศููนย์์ข้้อมููลกลางด้้านความหลากหลายทางชีีวภาพของ

ประเทศไทย 

3  การดำำ� เนิินงานที่่� เกี่่� ยวข้้องกัับการเผยแพร่่
ประชาสััมพัันธ์์และสร้้างความรู้้�ความเข้้าใจเกี่่�ยวกัับ
การดำำ�เนิินงานด้้านความหลากหลายทางชีีวภาพและ
ยกระดัับเครืือข่่ายความร่่วมมืือกัับภาคเอกชน

	 	สผ. ผนึึกกำลัังกัับพัันธมิิตรภาคเอกชน ได้้แก่่ บริิษััท ปตท. สำรวจ

และผลิิตปิิโตรเลีียมจำกััด (มหาชน) บริิษััท พลัังงานบริิสุุทธิ์์� จำกััด 

(มหาชน) บริิษััท เอสซีีจีีเคมิคอลส์์ จำกััด (มหาชน) บริิษัทั เจริิญโภคภัณฑ์์

อาหาร จำกัดั (มหาชน) บริษิัทั ดิทิโต้ ้ประเทศไทย จำกัดั (มหาชน) บริษิัทั 

บุุษราคััม ออยล์์ (ประเทศไทย) จำกััด จััดกิิจกรรมเนื่่�องในวัันสากล 

แห่่งความหลากหลายทางชีีวภาพ เมื่่�อวัันที่่� 22 พฤษภาคม 2566  

ภายใต้ห้ัวัข้อ้ “From Agreement to Action: Build Back Biodiversity”  

รวมถึึงกิิจกรรมเพื่่�อสัังคม และส่่งเสริิมคุุณค่่าความสำคััญของ 

ความหลากหลายทางชีวีภาพวิทิยาศาสตร์พ์ลเมืือง (Citizen Science)  

เมื่่�อวัันที่่� 16 สิิงหาคม 2566 ณ ศููนย์์ศึึกษาธรรมชาติิกองทััพบก (บางปูู) 

เฉลิิมพระเกีียรติิ 72 พรรษา มหาราชิินีี โดยเปิิดโอกาสให้้ผู้้�เข้้าร่่วม

กิจิกรรมซึ่่�งเป็น็กลุ่่�มประชาชน นักัเรีียน นักัศึึกษาได้้มีีโอกาสเรีียนรู้้�ศึึกษา

ธรรมชาติิ ผ่่านฐานกิิจกรรมต่่างๆ และได้้มีีการทดลองใช้้งานเวอร์์ชััน

ต้้นแบบของแอปพลิิเคชััน TH-BIF Journey ซึ่่�ง สผ. จะมีีการปรัับปรุุง

ให้้มีีความสมบููรณ์์และใช้้งานได้้อย่่างมีีประสิิทธิิภาพต่่อไป

	 	การลงนามบันทึึกความเข้้าใจ เรื่่�อง “ความร่วมมืือในการ

ดำเนิินงานด้้านการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิิอากาศและการอนุุรัักษ์์

ความหลากหลายทางชีีวภาพ” ระหว่่าง สผ. และ บริิษััท ปตท.

สำรวจและผลิิตปิิโตรเลีียม จำกััด (มหาชน) เมื่่�อวัันท่ี่� 14 มีีนาคม 

2566 เพื่่�อ 1) ยกระดัับการดำเนิินงานเพื่่�อผลัักดัันมาตรการและกลไก 

ในการดำเนิินงานการลดก๊๊าซเรืือนกระจกของภาคเอกชน สนัับสนุุนและ

ขับัเคลื่่�อนการดำเนินิงานด้า้นการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิอิากาศ 2) สร้า้ง 

ความร่่วมมืือในการอนุุรักัษ์์ ฟ้ื้�นฟูู ทรััพยากรธรรมชาติิและความหลากหลาย 

ทางชีีวภาพ ตลอดจนแลกเปล่ี่�ยนองค์์ความรู้้� ความเชี่่�ยวชาญ และ 

ข้้อมููล เพื่่�อยกระดัับการใช้้ประโยชน์์ต่่อสาธารณะในวงกว้้าง สอดรัับกัับ 

กรอบงานคุุนหมิิง - มอนทรีีออลว่่าด้้วยความหลากหลายทางชีีวภาพ

ของโลก 3) การบููรณาการการดำเนิินงานภาครัฐและภาคเอกชนอย่่าง

เป็น็ระบบในด้า้นการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิอิากาศและความหลากหลาย 

ทางชีีวภาพของประเทศไทย เพ่ื่�อปกป้้องผืืนดิิน ทะเลและชายฝั่่�ง 

มหาสมุุทร และสิ่่�งมีีชีีวิิตหลากหลายสายพัันธุ์์� ให้้พ้้นจากปััญหามลพิิษ 

ความเสื่่�อมโทรมทางธรรมชาติิ รวมถึึงวิิกฤตโลกรวน
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4  การบููรณาการความหลากหลายทางชีีวภาพเข้้าสู่่�กระบวนการกำำ�หนดนโยบาย แผน กฎหมายและ
โครงการพััฒนาต่่างๆ 

	 4.1 การจัดัทำ (ร่่าง) พระราชบัญญััติคิวามหลากหลายทาง

ชีีวภาพ พ.ศ. ....

	 สผ. ได้้จััดทำ (ร่่าง) พระราชบััญญััติิความหลากหลาย 

ทางชีีวภาพ พ.ศ. .... ตั้้�งแต่ป่ี ีพ.ศ. 2560 - ปัจัจุบุันั เพื่่�อให้ม้ีีเครื่่�องมืือ 

กลไกท่ี่�กำหนดมาตรฐานและสนัับสนุุนการบริิหารจััดการ 

ความหลากหลายทางชีีวภาพของประเทศให้ม้ีีประสิิทธิภิาพยิ่่�งขึ้้�น 

โดยมีีสาระสำคััญครอบคลุมการส่่งเสริมิและสนัับสนุนุการอนุุรักัษ์์  

และการใช้้ประโยชน์์ความหลากหลายทางชีีวภาพอย่่างยั่่�งยืืน  

โดยยึึดผลประโยชน์ข์องประเทศ รองรับัการพัฒันาเศรษฐกิจิจากฐาน 

ชีีวภาพเพื่่�อขัับเคลื่่�อนการพััฒนาโมเดลเศรษฐกิิจ BCG และคำนึึง

ถึึงพัันธกรณีีระหว่่างประเทศด้้านความหลากหลายทางชีีวภาพ  

โดยหลังัจากคณะรัฐัมนตรีีมีีมติอินุมุัตัิหิลักัการ (ร่่าง) พระราชบัญัญัตัิฯิ  

เมื่่�อวัันที่่� 22 กุุมภาพัันธ์์ 2565 สผ. ได้้จััดเตรีียมข้้อมููลและเข้้าร่่วม

ประชุุมชี้้�แจงรายละเอีียดเพิ่่�มเติิมในประเด็็นสำคััญภายใต้้ (ร่่าง) 

พระราชบัญัญัตัิฯิ ต่อ่คณะกรรมการกฤษฎีีกา (คณะพิเิศษ) รวมถึึง

จัดัทำ (ร่่าง) กฎหมายลำดัับรองเพ่ื่�อรองรัับ (ร่่าง) พระราชบััญญัติฯิ 

ซึ่่�งผ่่านการพิิจารณาจากอนุุกรรมการกฎหมายความหลากหลาย

ทางชีีวภาพ ในการประชุุมครั้้�งที่่� 1/2566 เมื่่�อวัันที่่� 12 กัันยายน 

2566 ซึ่่�ง สผ. จะพิิจารณานำข้้อคิิดเห็็นและข้้อสัังเกตของคณะ

อนุุกรรมการกฎหมายความหลากหลายทางชีีวภาพ ไปประกอบ

การพิิจารณาปรัับปรุุง (ร่่าง) กฎหมายลำดัับรองดัังกล่่าว รวมถึึง

พิิจารณาปรัับปรุุง (ร่่าง) พระราชบััญญััติิฯ เพื่่�อให้้มีีความชััดเจน

และสามารถปฏิิบััติิได้้อย่่างมีีประสิิทธิิภาพมากยิ่่�งขึ้้�น

	 4.2	การบูรูณาการความหลากหลายทางชีวีภาพเข้้าสู่่�นโยบาย

ระดัับชาติิผ่่านโครงการ Global Biodiversity Framework 

Early Action Support (GBF-EAS)

	 สผ. ร่่วมกัับโครงการพััฒนาแห่่งสหประชาชาติิ (UNDP) 

ประเทศไทย ดำเนิินโครงการ Global Biodiversity Framework  

Early Action Support (GBF-EAS) โดยได้้รัับงบประมาณ 

สนัับสนุุนจากกองทุุนสิ่่�งแวดล้้อมโลกเพื่่�อเร่่งให้้ประเทศภาคีี 

มีีการดำเนินิงานที่่�เชื่่�อมโยงกับักรอบงานคุนุหมิงิ – มอนทรีีออลว่่าด้้วย 

ความหลากหลายทางชีีวภาพของโลก สำหรัับประเทศไทย 

มีีกิิจกรรมภายใต้้โครงการที่่�สำคััญ ได้้แก่่ 1) การบููรณาการ 

ความหลากหลายทางชีีวภาพเข้้าสู่่�นโยบายระดัับชาติิ การจััดทำ 

แผนปฏิิบััติิการด้้านความหลากหลายทางชีีวภาพระดัับชาติิ  

(NBSAPs) ฉบับัที่่� 5 2) การดำเนินิงานเพ่ื่�อขับัเคลื่่�อนงานด้้านพื้้�นที่่� ได้้แก่่  

การกำหนดหลัักเกณฑ์์ OECMs และกลุ่่�มพื้้�นที่่�ที่่�มีีศักยภาพเป็็น 

OECMs ของประเทศไทย รวมถึึงพื้้�นที่่�ที่่�มีีความสำคัญัต่อ่การอนุรุักัษ์์ 

ชนิิดพืืชและสััตว์์ ที่่�มีีความโดดเด่่น (iconic species) และ  

3) การจััดทำแผนการเงิินเพื่่�อความหลากหลายทางชีีวภาพ 

ของประเทศไทย โดยได้้จััดประชุุมเปิิดตััวโครงการฯ เม่ื่�อวัันที่่� 4 

กัันยายน 2566 
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3.5 การขัับเคลื่่�อนการบริิหารจััดการทรััพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อมในระดัับพื้้�นที่่�

 ในปีงีบประมาณ พ.ศ. 2566 สำำ�นักังานนโยบายและแผนทรัพัยากรธรรมชาติแิละสิ่่�งแวดล้อ้ม (สผ.) ได้ด้ำำ�เนินิการตามภารกิจิของหน่ว่ยงาน  
ในการกำำ�หนด นโยบาย แผน และมาตรการต่่างๆ สำำ�หรัับการบริิหารจััดการทรััพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อมของประเทศ ผลัักดััน
และขัับเคลื่่�อนไปสู่่�การปฏิิบััติิ เพื่่�อให้้เกิิดผลลััพธ์์ในระดัับพฤติิกรรม ประชาชนเกิิดความตระหนัักรู้้�และเปลี่่�ยนแปลงวิิถีีชีีวิิตให้้เป็็นมิิตร
ต่่อสิ่่�งแวดล้้อม ด้้วยการปรัับปรุุงและเปลี่่�ยนแปลงจากสิ่่�งต่่างๆ ที่่�อยู่่�รอบตััว ยกระดัับไปสู่่�ระดัับกลุ่่�ม ชุุมชน จนส่่งผลกระทบในระดัับ
สังัคม นอกจากนี้้� สผ. ได้ส้่ง่เสริมิและขับัเคลื่่�อนการบริหิารจัดัการทรัพัยากรธรรมชาติ ิเพื่่�อการอนุรุักัษ์แ์ละใช้ป้ระโยชน์อ์ย่า่งสมดุลุและ
ยั่่�งยืืนในระดัับพื้้�นที่่�หลายประเด็็น ได้้แก่่ การขัับเคลื่่�อนการจััดการพื้้�นที่่�สีีเขีียวอย่่างยั่่�งยืืน การประกาศเขตพื้้�นที่่�คุ้้�มครองสิ่่�งแวดล้้อม 
การขัับเคลื่�อนแผนผังภููมินิิเิวศ การขัับเคลื่�อนและผลัักดันย่านชุมชนเก่่า และเมืืองเก่า่ และการขัับเคลื่�อนแผนปฏิบัิัติกิารเพ่ื่�อการจััดการ
คุุณภาพสิ่่�งแวดล้้อมในระดัับจัังหวััด ซึ่่�งมีีผลการดำำ�เนิินงาน ดัังนี้้�

1	 การขัับเคลื่่�อนการจััดการพื้้�นที่่�สีีเขีียวอย่่างยั่่�งยืืน 

	 สผ. ได้้นำเสนอ แนวทางปฏิิบััติิงานเพื่่�อขัับเคลื่่�อนการจััดการพื้้�นที่่�สีีเขีียวอย่่างยั่่�งยืืน ระยะที่่� 2 (พ.ศ. 2566 - 2570) ต่่อคณะรััฐมนตรีี  

ซึ่่�งมีีมติิรัับทราบและเห็็นชอบ เม่ื่�อวัันที่่� 27 ธัันวาคม 2565 สผ. จึึงดำเนิินการขัับเคลื่�อนการจััดการพื้้�นที่่�สีีเขีียวอย่่างยั่่�งยืืน ตาม 

แนวทางฯ ดัังกล่่าว เพื่่�อสร้้างภาคีีเครืือข่่ายในการจััดการพื้้�นที่่�สีีเขีียวอย่่างยั่่�งยืืนร่่วมกััน นอกจากนี้้� ได้้ขัับเคลื่่�อนการดำเนิินงานด้้านพื้้�นที่่� 

สีีเขีียวร่่วมกัับเทศบาลต่่างๆ โดย สผ. สนัับสนุุนการจััดทำและขยายผลผัังชุุมชนเพ่ื่�อรัักษาพื้้�นที่่�สีีเขีียวในเมืือง ได้้แก่่ เทศบาลตำบล

ทัับมา จัังหวััดระยอง เทศบาลเมืืองพนััสนิิคม จัังหวััดชลบุุรีี และเทศบาลตำบลบ้้านกลาง จัังหวััดลำพููน รวมทั้้�งส่่งเสริิมการจััดการ 

สิ่่�งแวดล้้อมชุุมชนและพื้้�นที่่�สีีเขีียวมุ่่�งสู่่�ความเป็็นกลางทางคาร์์บอน ในพื้้�นที่่�นำร่่อง ได้้แก่่ เทศบาลนครนนทบุุรีี จัังหวััดนนทบุุรีี เทศบาล

นครหาดใหญ่่ จัังหวััดสงขลา และเทศบาลเมืืองทุ่่�งสง จัังหวััดนครศรีีธรรมราช ตามแนวคิิดการมุ่่�งสู่่�ความเป็็นกลางทางคาร์์บอน  

ในการจััดเก็็บข้้อมููลและการประเมิินการปล่่อยและดููดกลัับก๊๊าซคาร์์บอนไดออกไซด์์ในเมืือง ตามแนวทางขององค์์การบริิหารจััดการ 

ก๊๊าซเรืือนกระจก (องค์์การมหาชน) ทำให้้เทศบาลสามารถลดการปล่่อยก๊๊าซเรืือนกระจก เพิ่่�มพื้้�นที่่�สีีเขีียวดููดกลัับก๊๊าซเรืือนกระจกมุ่่�งสู่่� 

ความเป็็นกลางทางคาร์์บอน รวมทั้้�งสำรวจและดููแลรัักษาพื้้�นที่่�สีีเขีียวในเมืืองให้้คงอยู่่�อย่า่งยั่่�งยืืนเพ่ื่�อบรรลุุปริมิาณและคุณุภาพตามมาตรฐาน 

ของประเทศ ภายในปีี พ.ศ. 2570 ด้้วยการประยุุกต์์ใช้้ระบบฐานข้้อมููลด้้านสิ่่�งแวดล้้อมและพื้้�นที่่�สีีเขีียว (Thai Green Urban: TGU)  

เพื่่�อใช้้วางแผนและบริิหารจััดการสิ่่�งแวดล้้อมชุุมชนและพื้้�นที่่�สีีเขีียวของเมืือง รวมทั้้�งผนวกไว้้ในแผนพััฒนาท้้องถิ่่�นต่่อไป

การประชุุมเสริิมสร้้างความเข้้าใจแนวทางปฏิิบััติิงานเพื่่�อขัับเคลื่่�อนการจััดการ
พื้้�นที่่�สีีเขีียวอย่่างยั่่�งยืืน ระยะที่่� 2 (พ.ศ. 2566 - 2570) 
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โครงการนำำ�ร่่องร่่วมกัับเทศบาลนครนนทบุุรีี เพื่่�อขัับเ คลื่่�อนการจััดการสิ่่�งแวดล้้อมชุุมชนและพื้้�นที่่�สีีเขีียว ส่่งเสริิมความเป็็นกลางทางคาร์์บอน 

	 นอกจากนี้้� ในปีีงบประมาณ พ.ศ 2566 สผ. ได้้ขัับเคลื่่�อนการดำเนิินงานด้้านพื้้�นที่่�สีีเขีียวที่่�เป็็นรููปธรรม ผ่่านการนำเสนอมุุมมอง

และประโยชน์์ของพื้้�นที่่�สีีเขีียวในรููปแบบต่่างๆ ทั้้�งในระดัับประเทศและระดัับอาเซีียน โดยจััดการประชุุม Workshop on Enhancing 

Urban Biodiversity and Greenery Management in Urban Green Spaces in ASEAN ระหว่่างวัันที่่� 23 - 24 พฤษภาคม 2566 

ณ กรุุงเทพฯ โดยมีีผู้้�เข้้าร่่วมประชุุม ประกอบด้้วย ผู้้�แทนจาก AWGNCB ผู้้�แทน AWGESC และผู้้�แทนเมืืองจากประเทศสมาชิิกอาเซีียน 

ได้้แก่่ ราชอาณาจัักรกััมพููชา สาธารณรััฐอิินโดนีีเซีีย สาธารณรััฐประชาธิิปไตยประชาชนลาว มาเลเซีีย สาธารณรััฐแห่่งสหภาพเมีียนมา  

สาธารณรััฐฟิิลิิปปิินส์์ สาธารณรััฐสิิงคโปร์์ สาธารณรััฐสัังคมนิิยมเวีียดนาม และไทย พร้้อมด้้วยผู้้�แทนจาก ASEAN Centre for  

Biodiversity (ACB) Biodiversity Conservation and Management of Protected Areas in ASEAN (BCAMP) และเจ้้าหน้้าที่่� สผ. 

การประชุุม Workshop on Enhancing Urban Biodiversity and Greenery Management in Urban Green Spaces in ASEAN 

	 การขัับเคลื่�อนการจััดการพื้้�นที่่�สีีเขีียวอย่่างยั่่�งยืืน เป็็นความร่่วมมืือการดำเนิินงานที่่�ส่งเสริิมและสนัับสนุุนให้้ทุุกภาคส่วนทั้้�งภาครัฐ 

เอกชน และประชาชน ร่่วมกัันดููแล รัักษา และบริิหารจััดการพื้้�นที่่�สีีเขีียว เพื่่�อบรรลุุปริิมาณและคุุณภาพตามมาตรฐานของประเทศ  

ที่่�สอดคล้้องกัับยุุทธศาสตร์์ชาติิและเป้้าหมายการพััฒนาที่่�ยั่่�งยืืน SDG 11 12 13 และ 15 ได้้อย่่างมีีประสิิทธิิภาพสู่่�ความยั่่�งยืืน
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2	 การ ประกาศเขตพื้้�นที่่�คุ้้�มครองสิ่่�งแวดล้้อม

	พื้้ �นที่่�คุ้้�มครองสิ่่�งแวดล้้อม เป็็นพื้้�นที่่�อนุุรัักษ์์สิ่่�งแวดล้้อม ที่่�ได้้รัับการประกาศโดยอาศััยอำนาจตามความในมาตรา 43 - 45  

แห่่งพระราชบััญญััติิส่่งเสริิมและรัักษาคุุณภาพสิ่่�งแวดล้้อมแห่่งชาติิ พ.ศ. 2535 เพื่่�อเป็็นกลไก ควบคุุม และยัับยั้้�ง การดำเนิินการใดๆ  

อันัเป็น็การป้อ้งกันั สงวนรักัษา ฟื้้�นฟูู และคุ้้�มครองทรัพัยากรธรรมชาติแิละสิ่่�งแวดล้อ้มในพื้้�นที่่�ให้ค้งอยู่่�ได้อ้ย่า่งสมดุลุตามธรรมชาติแิละให้้ 

ความสมบููรณ์ย์ั่่�งยืืนควบคู่่�กับัการดำเนินิการด้ว้ยวิธิีีอื่่�นๆ ปัจัจุบุันัประเทศไทยมีีการประกาศเขตพื้้�นที่่�คุ้้�มครองสิ่่�งแวดล้อ้ม รวมทั้้�งหมด 11 แห่ง่  

และในปีี พ.ศ. 2566 สผ. มีีการดำเนิินการเกี่่�ยวกัับพื้้�นที่่�คุ้้�มครองสิ่่�งแวดล้้อมต่่างๆ ดัังนี้้� 

	 การประกาศพื้้�นที่่�คุ้้�มครองสิ่่�งแวดล้้อม จำนวน 9 ฉบัับ แบ่่งออกเป็็น 2 ลัักษณะ คืือ 

	 1 การขยา ยระยะเวลาการบัังคัับใช้้ประกาศกระทรวงฯ พื้้�นที่่�คุ้้�มครองสิ่่�งแวดล้้อม 4 ฉบัับ ได้้แก่่

		  	พื้้ �นที่่�คุ้้�มครองสิ่่�งแวดล้้อม จังัหวััดกระบ่ี่� พ.ศ. 2559 ประกาศในราชกิิจจานุุเบกษา เล่่ม 140 ตอนพิเิศษ 70 ง ลงวัันที่่� 24 มีีนาคม 

2566 มีีผลใช้้บัังคัับตั้้�งแต่่วัันที่่� 1 เมษายน 2566 ถึึงวัันที่่� 31 มีีนาคม 2568

		  	พื้้�นที่่�คุ้้�มครองสิ่่�งแวดล้อ้ม จังัหวัดัพังังา พ.ศ. 2559 ประกาศในราชกิจิจานุเุบกษา เล่ม่ 140 ตอนพิเิศษ 70 ง ลงวันัที่่� 24 มีีนาคม 

2566 มีีผลใช้้บัังคัับตั้้�งแต่่วัันที่่� 1 เมษายน 2566 ถึึงวัันที่่� 31 มีีนาคม 2568

		  	พื้้�นที่่�คุ้้�มครองสิ่่�งแวดล้้อม จัังหวััดสุุราษฎร์์ธานีี พ.ศ. 2557 ประกาศในราชกิิจจานุุเบกษา เล่่ม 140 ตอนพิิเศษ 94 ง ลงวัันที่่� 

24 เมษายน 2566 มีีผลใช้้บัังคัับตั้้�งแต่่วัันที่่� 31 พฤษภาคม 2566 ถึึงวัันที่่� 30 พฤษภาคม 2568

		  	พื้้�นที่่�คุ้้�มครองสิ่่�งแวดล้อ้ม จังัหวัดัเพชรบุรุีีและจังัหวัดัประจวบคีีรีีขันัธ์ ์พ.ศ. 2561 ประกาศในราชกิจิจานุเุบกษา เล่ม่ 140 ตอน

พิิเศษ 149 ง ลงวัันที่่� 23 มิิถุุนายน 2566 มีีผลใช้้บัังคัับตั้้�งแต่่วัันที่่� 30 มิิถุุนายน 2566 ถึึงวัันที่่� 29 มิิถุุนายน 2568

พื้้�นที่่�คุ้้�มครองสิ่่�งแวดล้้อมที่่�ขยายระยะเวลาการใช้้บัังคัับประกาศกระทรวงทรััพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อม

รายงานประจำ�ปี 2566
สำ�นักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

58



	 2 การจััดทำร่่างประกาศกระทรวงฯ พื้้�นที่่�คุ้้�มครอง 

สิ่่�งแวดล้้อม (ฉบัับใหม่่) แบ่่งเป็็น 2 กลุ่่�ม ได้้แก่่ 

	 กลุ่่�มที่่� 1 ร่า่งประ กาศกระทรวงฯ ที่่�คณะรัฐัมนตรีีมีีมติเิห็น็ชอบ

ในหลัักการแล้้ว เมื่่�อวัันที่่� 25 กรกฎาคม 2566 และอยู่่�ระหว่่าง 

การตรวจพิิจารณาของสำนัักงานคณะกรรมการกฤษฎีีกา รวม 2 ฉบัับ  

ได้แ้ก่ ่1) ร่า่งประกาศกระทรวงฯ จังัหวัดัภููเก็ต็ พ.ศ. .... และ 2) ร่า่ง

ประกาศกระทรวงฯ จัังหวััดเพชรบุุรีีและจัังหวััดประจวบคีีรีีขันธ์์ 

พ.ศ. ....

	 กลุ่่�มที่่� 2 ร่่างประกาศกระทรวงฯ เพื่่�อนำเสนอคณะรััฐมนตรีี

พิิจารณา รวม 3 ฉบัับ ได้้แก่่ 1) ร่่างประกาศกระทรวงฯ จัังหวััด

กระบี่่� พ.ศ. …. 2) ร่่างประกาศกระทรวงฯ จัังหวััดพัังงา พ.ศ. .... 

และ 3) ร่่างประกาศกระทรวงฯ จัังหวััดสุุราษฎร์์ธานีี พ.ศ. ....

	 การรัับฟัังความคิดเห็็นต่่อร่่างกฎกระทรวงฯ/ร่่างประกาศ

กระทรวงฯ พื้้�นที่่�คุ้้�มครองสิ่่�งแวดล้้อม

	 สผ. จะต้้องดำเนิินการตามพระราชกฤษฎีีกาว่่าด้้วยการเสนอ

เรื่่�องและการประชุมุคณะรัฐัมนตรีี พ.ศ. 2548 และระเบีียบว่่าด้ว้ย 

หลัักเกณฑ์์และวิิธีีการเสนอเรื่่�องต่่อคณะรััฐมนตรีี พ.ศ. 2548  

พระราชบัญัญัตัิหิลักัเกณฑ์์การจัดัทำร่่างกฎหมายและการประเมินิ 

ผลสัมัฤทธิ์์�ของกฎหมาย พ.ศ. 2562 และกฎกระทรวงกำหนดร่่างกฎ 

ที่่�ต้้องจััดให้้มีีการรัับฟ�งความคิิดเห็็นและวิิเคราะห์์ผลกระทบ  

พ.ศ. 2565 ตามท่ี่�กฎหมายได้้กำหนดไว้้ จึึงได้้ดำเนิินการรัับฟััง 

ความคิดิเห็น็ต่่อร่่างกฎกระทรวงฯ/ร่่างประกาศกระทรวงฯ ภายหลังั 

จากที่่�สำนัักงานคณะกรรมการกฤษฎีีกาตรวจพิิจารณา แล้้วเสร็็จ  

รวม 3 ฉบัับ ได้้แก่่ 1) ร่่าง กฎกระทรวงฯ จัังหวััดสมุุทรสงคราม เป็็น

เขตพื้้�นที่่�คุ้้�มครองสิ่่�งแวดล้้อม พ.ศ. .... 2) ร่า่งกฎกระทรวงฯ จังัหวััด

ฉะเชิิงเทรา และจัังหวััดชลบุุรีี เป็็นเขตพื้้�นที่่�คุ้้�มครองสิ่่�งแวดล้้อม 

พ.ศ. .... และ 3) ร่่างประกาศกระทรวงฯ จัังหวััดชุุมพร พ.ศ. ....

	ทั้้ �งนี้้� ร่า่งประกาศกระทรวงฯ จังัหวัดัชุมุพร พ.ศ. .... ได้ด้ำเนิินการ 

สำรวจพื้้�นท่ี่�เพิ่่�มเติิม พร้้อมทั้้�งชี้้�แจงและรัับฟัังความคิิดเห็็นและ 

ข้้อเสนอแนะจากทุุกภาคส่วนท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องในพื้้�นท่ี่� (ตั้้�งแต่่เดืือนมีีนาคม -  

ตุุลาคม 2566) ซึ่่�งผู้้�เข้้าร่่วมประชุุมได้้รัับทราบถึึงสถานการณ์์ด้้าน 

ทรัพัยากรธรรมชาติแิละสิ่่�งแวดล้อ้มของพื้้�นที่่� ขั้้�นตอนทางกฎหมาย

ในการออกประกาศ และให้้ความคิิดเห็็นและข้้อเสนอแนะต่่อร่่าง

ประกาศกระทรวงดัังกล่่าว และนำร่่างประกาศกระทรวงฯ (ฉบัับ

ปรัับปรุุงแก้้ไข) มอบให้้กำนััน ผู้้�ใหญ่่บ้้านทุุกหมู่่�บ้้าน ทั้้�ง 4 ตำบล  

นำไปจััดประชุุมประชาคมรายหมู่่�บ้้าน รวม 40 หมู่่�บ้้าน อีีกครั้้�ง 

ร่่างกฎกระทรวงฯ จัังหวััดสมุุทรสงคราม และร่่างกฎกระทรวงฯ 

จัังหวััดฉะเชิิงเทรา และจัังหวััดชลบุุรีี สผ. จะดำเนิินการชี้้�แจง

และรัับฟัังความคิิดเห็็นและข้้อเสนอแนะจากทุุกภาคส่วนในพื้้�นท่ี่�

ในลำดัับต่่อไป

การประชุุมรัับฟัังความคิิดเห็็นและข้้อเสนอแนะต่่อร่่างประกาศกระทรวงฯ 
จัังหวััดชุุมพร พ.ศ. .... (รายตำำ�บล 4 ตำำ�บล)
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	 การกำหนดมาตรการคุ้้�มครองสิ่่�งแวดล้้อมบริิเวณพื้้�นที่่�ต้้นน้้ำลำธาร 

	 การกำหนดมาตรการคุ้้�มครองสิ่่�งแวดล้้อมบริิเวณพื้้�นที่่�ต้้นน้้ำลำธาร ประจำ

ปีีงบประมาณ 2566 โดยมีีพื้้�นที่่�ดำเนิินการบริิเวณพื้้�นที่่�ต้้นน้้ำลำธาร (พื้้�นที่่�ลุ่่�มน้้ำชั้้�นที่่�  

1 และ 2) จำนวน 2 พื้้�นที่่� คืือ ตำบลปััถวีี อำเภอมะขาม จัังหวััดจัันทบุุรีี และตำบล

แม่่พููล อำเภอลัับแล จัังหวััดอุุตรดิิตถ์์ โดยมีีสรุุปผลการดำเนิินโครงการ/กิิจกรรม ดัังนี้้�

	 1. แผนคุ้้�มครองทรััพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อมบริิเวณพื้้�นที่่�ต้้นน้้ำลำธารที่่�มีี

ความวิกิฤติหิรืือมีีความสำคัญัพื้้�นที่่�วิกิฤติ ิคืือ ตำบลแม่พูู่ล อำเภอลับัแล จังัหวัดัอุตุรดิติถ์์ 

และแผนคุ้้�มครองทรััพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อมบริเิวณพื้้�นที่่�ต้น้น้้ำลำธารท่ี่�มีีความ

สำคััญพื้้�นที่่�สมดุุล คืือ ตำบลปััถวีี อำเภอมะขาม จัังหวััดจัันทบุุรีี และได้้ส่่งแผนให้้กัับ 

ผู้้�ว่่าราชการจัังหวััด นายอำเภอ ผู้้�บริิหารท้้องถิ่่�น และหน่่วยงานที่่�เกี่่�ยวข้้อง ในพื้้�นที่่� 

เมื่่�อวัันที่่� 22 กัันยายน 2566 

	 2. กิิจกรรมนำร่่องในการคุ้้�มครองและป้้องกัันพื้้�นที่่�ต้้นน้้ำลำธารร่่วมกัับชุุมชน  

โดยชุมุชนได้้คัดัเลืือกกิจิกรรมจากแผนคุ้้�มครองทรัพัยากรธรรมชาติแิละสิ่่�งแวดล้้อมบริเิวณ 

พื้้�นที่่�ต้้นน้้ำลำธารมาดำเนิินการ ดัังนี้้� 1) พื้้�นที่่�วิิกฤติิ (ตำบลแม่่พููล อำเภอลัับแล จัังหวััด

อุตุรดิิตถ์์) มีีผู้้�เข้า้ร่่วมกิิจกรรม จำนวน 61 คน มีีกิจกรรม คืือ โครงการสร้้างฝายชะลอน้้ำ 

บริิเวณพื้้�นท่ี่�ต้้นน้้ำลำธาร 2) พื้้�นท่ี่�สมดุุล (ตำบลปััถวีี อำเภอมะขาม จัังหวััดจัันทบุุรีี) 

มีีผู้้�เข้้าร่่วมกิิจกรรม จำนวน 85 คน มีีกิจกรรม คืือ โครงการจำลองกำหนดแนวเขต 

โดยใช้้แอพพลิิเคชั่่�น และการติิดป้้ายเพื่่�อกำหนดแนวเขตและการปลููกหญ้้าแฝก

	 3. ลงนามบัันทึึกความเข้้าใจ (MOU) กัับเทศบาลตำบลปััถวีี และองค์์การบริิหาร

ส่ว่นตำบลแม่พูู่ล ในการแปลงแผนคุ้้�มครองทรัพัยากรธรรมชาติแิละสิ่่�งแวดล้อ้มบริเิวณ

พื้้�นที่่�ต้้นน้้ำลำธารไปสู่่�การปฏิิบััติิ

	 การจัดัทำระบบฐานข้อ้มูลูและสารสนเทศภูมูิศิาสตร์ ์เพื่่�อการบริหิารจัดัการพื้้�นที่่�คุ้้�มครองสิ่่�งแวดล้อ้ม เพื่่�อเป็็นช่่องทางในการเผยแพร่่ 

และนํําเสนอข้้อมููลประกาศพื้้�นที่่�คุ้้�มครองสิ่่�งแวดล้้อมของประเทศไทย ข้้อมููลกฎหมายที่่�เกี่่�ยวข้้อง ข้้อมููลสถานการณ์์ทรััพยากรธรรมชาติิ

และคุุณภาพสิ่่�งแวดล้้อม หรืือข้้อมููลอ่ื่�นๆ จากหน่่วยงานในเขตพื้้�นที่่�คุ้้�มครองสิ่่�งแวดล้้อม เพื่่�อใช้้เป็็นเครื่่�องมืือประกอบการตััดสิินใจของ 

ผู้้�บริหิารและผู้้�ปฏิบัิัติงิานต่อ่การบริิหารจัดัการพื้้�นที่่�คุ้้�มครองสิ่่�งแวดล้อ้มได้อ้ย่า่งมีีประสิิทธิภิาพ รวมทั้้�งพัฒันาระบบติิดตามการปฏิบัิัติติาม 

มาตรการคุ้้�มครองสิ่่�งแวดล้้อม เพื่่�ออํํานวยความสะดวกให้้กัับทุุกภาคส่่วนในการติิดตามทรััพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อมในเขตพื้้�นที่่�

คุ้้�มครองสิ่่�งแวดล้้อม และสร้้างการมีีส่่วนร่่วมในการบริิหารจััดการพื้้�นที่่�คุ้้�มครองสิ่่�งแวดล้้อมร่่วมกัันและเกิิดความยั่่�งยืืนต่่อไป 

ระบบฐานข้้อมููลและสารสนเทศภููมิิศาสตร์์เพื่่�อการบริิหารจััดการพื้้�นที่่�คุ้้�มครองสิ่่�งแวดล้้อม
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3	 การขัับเคลื่่�อนแผนผัังภููมิินิิเวศ
	 ในปีีงบประมาณ พ.ศ. 2566 สผ. ได้้จััดทำโครงการจััดวางแผนผัังภููมิินิิเวศเพื่่�อขัับเคลื่่�อนการพััฒนาเชิิงพื้้�นที่่�ให้้สมดุุลและยั่่�งยืืน: 

ภาคกลาง เพ่ื่�อจัดัทำรายละเอีียดข้้อมููลท่ี่�จํําเป็น็สำหรับัใช้ใ้นการวางแผน และจัดัทำผังัภููมินิิเิวศที่่�มีีการพิจิารณาถึึงศักัยภาพและข้อ้จํํากัดั

ในการใช้พ้ื้้�นที่่� รวมทั้้�งใช้ใ้นการจัดัทำร่า่งข้อ้เสนอแนะ และการกำหนดความเหมาะสมของการใช้พ้ื้้�นที่่�ทางภููมินิิเิวศในแต่ล่ะประเภท ตลอด

จนร่่างเกณฑ์์และมาตรฐานการพััฒนาโครงสร้้างพื้้�นฐานที่่�สอดคล้้องกัับแนวทางการพััฒนาที่่�เหมาะสมบนพื้้�นฐานการจััดการสิ่่�งแวดล้้อม

ภููมิินิิเวศแต่่ละประเภท เพ่ื่�อเตรีียมความพร้้อมในการวางแผนและผัังภููมินิิเวศในพื้้�นท่ี่�ภาคกลางให้้เกิิดความสมบููรณ์์ครบถ้้วน สามารถ

จำแนกภููมิินิิเวศภาคกลางเป็็น 2 รููปแบบ คืือ

	 1) ภููมิินิิเวศภููมิิศาสตร์์ เป็็นการแบ่่งเขตภููมินิิเวศในเชิิงพื้้�นที่่�

ตามลัักษณะทางภููมิศาสตร์์ ออกเป็็น 10 ประเภท ได้้แก่่ ภููเขา  

ลาดเนิินเขา ลาดเชิิงเขา ที่่�ราบลููกระนาด ที่่�ราบลอนลาด/ลููกฟููก  

ที่่�ราบเรีียบ แผ่่นดินิ/พื้้�นที่่�แปรสภาพ ที่่�ราบน้้ำขึ้้�นถึึงเดิมิ ที่่�ราบน้้ำขึ้้�นถึึง  

และแหล่่งน้้ำ จากการคำนวณขนาดพื้้�นที่่� พบว่่า ภููมินิิเวศของ 

ภาคกลางส่ว่นใหญ่เ่ป็น็ภููมินิิเิวศที่่�ราบเรีียบ คิดิเป็น็พื้้�นที่่� 30,611.22  

ตารางกิิโลเมตร (32.75%) รองลงมาคืือ ภููมิินิิเวศแผ่่นดิิน/พื้้�นที่่�

แปรสภาพ คิิดเป็็นพื้้�นที่่� 22,217.71 ตารางกิิโลเมตร (23.77%)  

ของพื้้�นท่ี่�ภาคกลาง และภููมินิิเวศราบลููกระนาดคิิดเป็็นพื้้�นท่ี่� 

12,766.31 ตารางกิิโลเมตร (13.66%) ตามลำดัับ

	 2) ภููมิินิิเวศเพื่่�อบริิหารการจััดการ เป็็นการแบ่่งเขต 

ภููมิินิิเวศในเชิิงการจััดการเชิิงพื้้�นที่่� โดยนำข้้อมููลผลการจำแนก

ภููมิินิิเวศภููมิศาสตร์์มาพิิจารณาร่่วมกัับกลุ่่�มปััจจััยด้้านระบบนิิเวศ

ทางภููมิิศาสตร์์และกลุ่่�มปััจจััยด้้านเกณฑ์์การกำหนดพื้้�นที่่� ทำให้้

สามารถจำแนกภููมินิิเวศเพื่่�อบริิหารการจััดการเป็็น 4 ประเภท 

ได้แ้ก่ ่ภููมินิิเิวศเพื่่�อการอนุุรักัษ์ท์รัพัยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้อ้ม 

ภููมินิิเิวศเพื่่�อการพัฒันาเชิงิอนุรุักัษ์ ์ภููมินิิเิวศเพื่่�อการพัฒันาเชิงินิิเวศ 

และภููมินิเิวศแหล่่งน้้ำ จากการคำนวณขนาดพื้้�นที่่� พบว่่า ส่ว่นใหญ่่

เป็็นภููมินิิเวศเพื่่�อการพััฒนาเชิิงนิิเวศ คิิดเป็็นพื้้�นที่่� 67,060.36 

ตารางกิิโลเมตร (71.75%) รองลงมาคืือ ภููมิินิิเวศเพื่่�อการพััฒนา 

เชิิงอนุุรัักษ์์ คิิดเป็็นพื้้�นที่่� 17,708.13 ตารางกิิโลเมตร (18.95%)  

ภููมินิิเิวศแหล่ง่น้้ำ คิดิเป็น็พื้้�นที่่� 4,972.00 ตารางกิโิลเมตร (5.32%) 

และภููมิินิิเวศเพ่ื่�อการอนุุรัักษ์์ทรััพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อม 

คิิดเป็็นพื้้�นที่่� 3,717.81 ตารางกิิโลเมตร (3.98%) 

ผัังภููมิินิิเวศภููมิิศาสตร์์ ผัังภููมิินิิเวศเพื่่�อบริิหารการจััดการ
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	 ผลการศึึกษาเพื่่�อการกำหนดเขตพื้้�นที่่�ความเหมาะสมของ
การใช้้พื้้�นที่่�ตามภููมินิิเวศ และวิิเคราะห์์ข้้อมููลการประเมิิน
สภาวการณ์์หรืือสถานภาพทางเศรษฐกิิจ สัังคม วััฒนธรรม  
ทรััพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อม ทำให้้สามารถจััดทำร่่าง 
ข้อ้เสนอแนะการกำหนดความเหมาะสมของการใช้้พื้้�นท่ี่�ทางภููมินิิเิวศ  
โดยมีีข้อเสนอแนะที่่�สำคัญับางประการจำแนกตามภููมินิเิวศได้ ้ดังันี้้� 
	 1) ภููมินิิเิวศเพื่่�อการอนุรุักัษ์์ทรัพัยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อม 
มีีข้อ้เสนอแนะการใช้พ้ื้้�นที่่� เช่น่ การจำกัดัการขยายตัวัของกิจิกรรม
ที่่�อาจส่่งผลกระทบต่่อสภาพแวดล้้อม การส่่งเสริิมการอนุุรัักษ์์ 
ฟื้้�นฟููและเฝ้้าระวัังด้้านสิ่่�งแวดล้้อม ฯลฯ
	 2) ภููมิินิิเวศเพื่่�อการพััฒนาเชิิงอนุุรัักษ์์ มีีข้้อเสนอแนะการใช้้ 
พื้้�นที่่� เช่่น การส่่งเสริิมเพ่ื่�อนัันทนาการในเชิิงอนุุรัักษ์์โดยการ 
ส่ง่เสริิมคุณุค่่าด้้านการอนุุรักัษ์แ์ละส่่งเสริิมวัฒันธรรม การส่่งเสริิม
เกษตรกรรมเชิิงนิิเวศ เกษตรอิินทรีีย์์ และเกษตรปลอดภััย ฯลฯ 
	 3) ภููมิินิิเวศเพ่ื่�อการพััฒนาเชิิงนิิเวศ มีีข้้อเสนอแนะการใช้้
พื้้�นที่่� เช่่น การพััฒนาเป็็นชุุมชนที่่�มีีความสมดุุลและเป็็นมิิตรกัับ
สภาพแวดล้้อม การส่่งเสริิมอุุตสาหกรรมสะอาด อุุตสาหกรรม 
เชิงินิิเวศ อุตุสาหกรรมบริกิารชุมุชน และการส่่งเสริมิการท่่องเที่่�ยว
เชิิงอนุุรัักษ์์ ฯลฯ 
	 4) ภููมินิิเิวศแหล่ง่น้้ำ มีีข้อ้เสนอแนะการใช้พ้ื้้�นที่่� เช่น่ การรักัษา
สมดุุลทางธรรมชาติิ การรัักษาภาพแวดล้้อมเพ่ื่�อการประมงและ
เพาะเลี้้�ยงสััตว์์น้้ำ ฯลฯ 
	 จากนั้้�นจึึงได้้กำหนดความเหมาะสมของการใช้้พื้้�นที่่�ทาง 
ภููมินิิเิวศ โดยการจัดัทำร่่างเกณฑ์์และมาตรฐานการพัฒันาโครงสร้้าง 
พื้้�นฐาน 7 ประเภท ได้้แก่ ่การคมนาคมขนส่่ง การไฟฟ้้า การประปา  
การจััดการน้้ำเสีีย การระบายน้้ำและการป้้องกัันน้้ำท่่วม  
การจััดการขยะมููลฝอย และพื้้�นท่ี่�สีีเขีียว มีีข้้อเสนอแนะท่ี่�สำคััญ 
บางประการ เช่่น การใช้้ระบบการจัดักา  รมลพิษิขนาดเล็ก็ ระบบจัดัการ 
ที่่�ใช้้ระบบธรรมชาติิ หรืือระบบท่ี่�ส่่งผลกระทบต่่ำ การใช้้ระบบ
พลัังงานสะอาดและพลัังงานทางเลืือกขนาดเล็็ก เช่่น พลัังงานน้้ำ 
พลัังงานลม และพลัังงานจากแสงอาทิิตย์์ การกำหนดอััตราส่่วน
พื้้�นที่่�น้้ำซึึมผ่่านได้้ต่่อที่่�ว่่าง (Biotope Area Factor: B.A.F) หรืือ 
การกำหนดอัตัราส่่วนที่่�ว่างทั้้�งพื้้�นที่่�รัฐและเอกชน เพิ่่�มการปลููกต้้นไม้้ 
ริิมถนนเพ่ื่�อเชื่่�อมต่่อโครงข่่ายสััญจรสีีเขีียวในพื้้�นท่ี่� การเชื่่�อมต่่อ 
ทางน้้ำของแหล่่งน้้ำเดิิมเข้้ากัับพื้้�นท่ี่�น้้ำท่่วมถึึง การสร้้างพื้้�นท่ี่� 
ชุ่่�มน้้ำตื้้�นๆ เพิ่่�มขึ้้�น ทั้้�งนี้้� การนำข้้อเสนอแนะด้้านเกณฑ์์และมาตรฐาน 
การพััฒนาโครงสร้้างพื้้�นฐานไปประยุุกต์์ควรดำเนิินการศึึกษา
เพ่ื่�อกำหนดรููปแบบและขนาดให้้สอดรัับกัับบริิบทเชิิงกายภาพ 
เศรษฐกิิจ และสัังคมของพื้้�นที่่� และคำนึึงถึึงมาตรฐานการพััฒนา
โครงสร้้างพื้้�นฐานและการจััดการสิ่่�งแวดล้้อมของหน่่วยงาน 
อื่่�นๆ เพ่ื่�อให้้เกิิดการจััดการด้้านโครงสร้้างพื้้�นฐานท่ี่�เหมาะสมกัับ
ภููมิินิิเวศและพื้้�นที่่�มากที่่�สุุด

แผนผัังภููมิินิิเวศภาคกลาง

ผัังพื้้�นที่่�อนุุรัักษ์์แหล่่งศิิลปกรรม ประเภท 
ย่่านชุุมชนเก่่า เพื่่�อความยั่่�งยืืนตามภููมิินิิเวศ

สผ. ดำเนิินการตามยุุทธศาสตร์์ชาติิ ด้้านที่่� 5 การสร้้างการเติิบโต

ที่่�เป็็นมิิตรต่่อสิ่่�งแวดล้้อม (อนุุรัักษ์์และรัักษาทรััพยากรธรรมชาติิ 

สิ่่�งแวดล้้อม และวััฒนธรรม ให้้คนรุ่่�นต่่อไปได้้ใช้้ประโยชน์์ให้้เกิิด

ความเหมาะสมและยั่่�งยืืน)  และเชื่่�อมโยงในด้้านที่่� 2 การสร้้าง

ความสามารถในการแข่่งขััน  และแผนแม่่บทประเด็็นที่่� 6 พื้้�นที่่�

และเมืืองน่่าอยู่่�อััจฉริิยะ (สงวนรัักษา อนุุรัักษ์์ ฟื้้�นฟูู และพััฒนา

ทรัพัยากรธรรมชาติ ิมรดกทางสถาปัตัยกรรมและศิลิปะวัฒันธรรม 

อััตลัักษณ์์ และวิิถีีชีีวิิตบนฐานธรรมชาติิ และฐานวััฒนธรรมอย่่าง

ยั่่�งยืืน) และเชื่่�อมโยงในประเด็็นที่่� 5 การท่่องเที่่�ยว (เชิิงสร้้างสรรค์์

และวัฒันธรรม) อันันำไปสู่่�การเตรีียมความพร้อ้มของชุมุชนในการ

เป็น็แหล่่งเรีียนรู้้�และแหล่่งท่อ่งเท่ี่�ยวเชิงิสร้า้งสรรค์์และวััฒนธรรม 

เพื่่�อเพิ่่�มขีีดความสามารถในการสร้้างมููลค่่าเชิิงคุุณค่่าให้้กัับพื้้�นที่่�  

โดยปี ีพ.ศ. 2564 - 2565 สผ. จัดัทำและขับัเคลื่่�อนผังัพื้้�นที่่�อนุรุักัษ์์

แหล่่งศิิลปกรรม ประเภทย่่านชุุมชนเก่่า เพื่่�อความยั่่�งยืืนตาม 

ภููมิินิิเวศ* ในพื้้�นที่่�ภาคเหนืือ รวม 15 จัังหวััด 
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ผลผลิิตที่่�สำคััญ 

•	 ผัังพื้้�นที่่�อนุุรัักษ์์สิ่่� งแวดล้้อมแหล่่งศิิลปกรรม ประเภท 

ย่า่นชุุมชนเก่า่ ในพื้้�นที่่�ภาคกลาง (ตอนบน-ตอนกลาง)  ใน 4 ระดับั  

ได้้แก่่ ผัังระดัับภาค 1 ผััง ผัังระดัับจัังหวััด 4 ผััง ผัังระดัับ 

อำเภอ 11 ผััง และผัังระดัับย่่าน 15 ผััง  และแนวทาง 

การอนุุรัักษ์์ การขัับเคลื่่�อนผัังพื้้�นที่่�ฯ และข้้อมููลประกาศพื้้�นที่่�

ย่่านชุุมชนเก่่าเป็็นมรดกจัังหวััด รายจัังหวััด ตามภููมิินิิเวศ

•	 แสดงผลในระบบสารสนเทศภููมิศิาสตร์์ ผ่า่นระบบเว็บ็แอพพลิิ

เคชั่่�น culturalenvi.onep.go.th 

       ในปีี พ.ศ. 2566 จััดทำผัังพื้้�นที่่�อนุุรัักษ์์สิ่่�งแวดล้้อมศิิลปกรรม 

ย่่านชุุมชนเก่่า ตามภููมิิ นิิเวศในพื้้�นที่่�ภาคกลางตอนบน –  

ตอนกลาง 4 จัังหวััด ได้้แก่่  จัังหวััดนครนายก จัังหวััด 

ปราจีีนบุุรีี จัังหวััดสระบุุรีี และจัังหวััดลพบุุรีี 

การต่่อยอดและการขัับเคลื่่�อนย่่านชุุมชนเก่่า : บููรณาการการใช้้ประโยชน์์ผัังพื้้�นที่่�อนุุรัักษ์์แหล่่งศิิลปกรรม ประเภทย่่านชุุมชนเก่่า  

ร่่วมกัับหน่่วยงานที่่�เกี่่�ยวข้้อง อาทิิ

1.	 สผ. ร่ว่มกับัหน่ว่ยอนุรุักัษ์ส์ิ่่�งแวดล้อ้มธรรมชาติแิละศิลิปกรรมท้อ้งถิ่่�น ขับัเคลื่่�อนผังัระดับัย่า่นในการประกาศย่า่นชุมุชนเก่า่เป็น็มรดก

จังัหวัดั ผ่า่นกลไกคณะอนุกุรรมการอนุุรักัษ์ส์ิ่่�งแวดล้อ้มธรรมชาติแิละศิลิปกรรมประจำจังัหวัดั (ผู้้�ว่่าราชการเป็น็ประธาน และลงนาม 

ในประกาศจัังหวััด)

2.	 องค์์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�น กำหนดแผนพััฒนาท้้องถิ่่�น/ข้้อบััญญััติิท้้องถิ่่�น/แรงจููงใจ

3.	 หน่่วยงานระดัับจัังหวััด พััฒนาต่่อยอดตามภารกิิจให้้สอดคล้้องกัับ BCG MODEL

4.	 หน่่วยงานการท่่องเที่่�ยว ขัับเคลื่่�อนทุุนทางวััฒนธรรมเชื่่�อมโยงพื้้�นที่่�ที่่�มีีศัักยภาพด้้านการท่่องเที่่�ยวเชิิงสร้้างสรรค์์และวััฒนธรรม

5.	 กรมโยธาธิิการและผัังเมืือง พิิจารณาประกอบการจััดทำผัังเมืืองในระดัับต่่างๆ และแผนพััฒนาที่่�เกี่่�ยวข้้อง

•	 แผนผัังภููมิินิิเวศ คืือ แผนผัังแสดงความสััมพัันธ์์ในการพััฒนาพื้้�นที่่� โดยคำนึึงถึึงทรััพยากรธรรมชาติิ 

สิ่่�งแวดล้้อม การเปล่ี่�ยนแปลงใช้ป้ระโยชน์์ท่ี่�ดินิ ภููมิสัิังคมและระบบเศรษฐกิิจ วัฒันธรรมและกิิจกรรม

ของมนุุษย์์ โดยใช้้เขตพื้้�นที่่�ลุ่่�มน้้ำเป็็นขอบเขตของภููมิินิิเวศ พิิจารณาและสรุุปศัักยภาพและข้้อจำกััด 

ในการใช้้พื้้�นที่่� และจัดัทำแผนผังัความเหมาะสมในการใช้้พื้้�นที่่�ทางภููมินิิเิวศอย่่างยั่่�งยืืนของแต่่ละจังัหวัดั

•	 ผัังอนุุรัักษ์์สิ่่�งแวดล้้อมศิิลปกรรมประเภทย่่านชุุมชนเก่่า คืือ ผัังแสดงพื้้�นที่่�ตั้้�งของแหล่่งศิิลปกรรม 

ย่่านชุุมชนเก่่าที่่�สอดคล้้องกัับภููมิินิิเวศ โดยย่่านชุุมชนเก่่า คืือ พื้้�นที่่�ทางกายภาพที่่�แสดงถึึงพััฒนา 

การตั้้�งถิ่่�นฐานตั้้�งแต่่อดีีตจนถึึงปััจจุบุันั ประกอบด้้วย เอกลักัษณ์ทางกายภาพ ภููมิทัศัน์์ วัฒันธรรม ภููมิปััญญา  

ประเพณีี (มีี 7 คุุณลัักษณะ)
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	 1) การขัับเคลื่�อนและติิดตามแผนและผลการดำเนิินงาน 

การอนุุรัักษ์์สิ่่�งแวดล้้อมธรรมชาติิ ตามกรอบและแนวทาง 

การอนุุรัักษ์์และพััฒนาสิ่่�งแวดล้้อมธรรมชาติิบึึงโขงหลง อำเภอ 

บึึงโขงหลง จังัหวััดบึึงกาฬ ได้้ลงพื้้�นที่่�เพื่่�อเข้้าพบหารืือหน่่วยงานหลักั 

และหน่ว่ยงานสนับัสนุนุภายใต้ก้รอบและแนวทางการอนุรุักัษ์แ์ละ 

พััฒนาสิ่่� ง แวด ล้้อมธรรมชา ติิบึึ ง โข งหลง  เ พ่ื่� อติิ ดตาม 

การดำเนินิงานและรับัทราบปัญัหาอุปุสรรค รวมทั้้�งข้อ้เสนอแนะใน 

การดำเนินิงาน โดยระยะต่่อไปจะดำเนินิการศึึกษาปรับัปรุงุกรอบและ 

แนวทางการอนุรัุักษ์์และพัฒันาฯ ให้ส้อดคล้อ้งกับับริบิทที่่�เปลี่่�ยนไป  

ผสานความร่่วมมืือในการจััดการพื้้�นท่ี่�ร่่วมกัับกรมทรััพยากรน้้ำ 

ที่่�มีีภารกิจิในการจัดัการพื้้�นที่่�ชุ่่�มน้้ำที่่�มีีความสำคัญัระหว่า่งประเทศ 

(Ramsar Site) การแก้้ไขปััญหาจอกหููหนููยักษ์์ที่่�เป็็นชนิิดพัันธุ์์� 

ต่่างถิ่่�นที่่�รุกุรานในพื้้�นที่่�บึึงโขงหลง และจะพิจิารณาความเป็็นไปได้้ของ 

การเสนอพื้้�นที่่�บึึงโขงหลงให้้เป็็นมรดกจัังหวััด 

	 2) การขัับเคลื่�อนและติิดตามแผนและผลการดำเนิินงาน 

การอนุุรัักษ์์สิ่่�งแวดล้้อมธรรมชาติิ ตามผัังและแผนการบริิหาร

จัดัการพื้้�นที่่�สิ่่�งแวดล้อ้มธรรมชาตินิ้้ำตกธารารักัษ์ ์บ้า้นเจดีย์โ์คะ  

อำเภอแม่่สอด จัังหวััดตาก ได้้ลงพื้้�นที่่�เพื่่�อติิดตามและจััด 

ประชุุมหารืือการขัับเคลื่�อนการดำเนิินงาน และพิิธีีมอบโล่่ประกาศ

เกีียรติิคุุณ และใบประกาศเกีียรติิคุุณให้้กัับหน่่วยงานที่่�มีีส่่วนร่่วม

และมีีบทบาทสำคัญัในการสนับัสนุนุ การบริหิารจัดัการสิ่่�งแวดล้อ้ม

ธรรมชาติิน้้ำตกธารารัักษ์ ์จังัหวัดัตาก ในระยะต่่อไป จะดำเนิินการ

ให้ค้วามรู้้�เข้า้ความใจเรื่่�องชนิดิพัันธุ์์�ต่า่งถิ่่�นแก่่หน่่วยงานและชุุมชน

ในพื้้�นที่่� ผ่่านโครงการ อพ.สธ. - สผ. ในปีีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

เนื่่�องจากพบชนิดิพันัธุ์์�ปลาต่า่งถิ่่�นบริเิวณอ่า่งเก็บ็น้้ำด้า้นล่า่งน้้ำตก 

รวมถึึงการบููรณาการจัดัการปัญัหาการขาดแคลนน้้ำในช่ว่งฤดููแล้ง้ 

และการประสานติิดตามผลการขออนุุญาตใช้้พื้้�นที่่�จากกรมป่่าไม้้

	 3) การขัับเคลื่่�อนและติิดตามการ ดำเนิินงาน ตามแผนผััง

ภููมิินิิเวศสิ่่�งแวดล้้อมธรรมชาติิประเภทโป่่งพุุร้้อน ระยะ 5 ปีี 

(พ.ศ. 2566 - 2570) ได้้ลงพื้้�นท่ี่�หารืือการดำเนิินงานในพื้้�นที่่�

โป่่งพุุร้้อนพระร่่วง จัังหวััดกำแพงเพชร พร้้อมด้้วยผู้้�ทรงคุุณวุุฒิิ 

ในคณะอนุกุรรมการอนุรุักัษ์์สิ่่�งแวดล้้อมธรรมชาติแิละศิลิปกรรม โดย 

มีีหน่่วยงานและชุุมชนในพื้้�นที่่�ร่่วมหารืือในประเด็็นสภาพปััญหา

ของพื้้�นที่่� เป้้าหมายของการพััฒนาพื้้�นท่ี่�ของจัังหวััดกำแพงเพชร 

ข้้อเสนอแนะจากพื้้�นท่ี่� และการสรุุปประเด็็นเร่่งด่่วนท่ี่�ต้้อง 

ดำเนิินการต่่อไป

	 นอกจากนี้้� ได้้มีีการติดิตามแผนและผลการดำเนินิงานการอนุรุักัษ์์สิ่่�งแวดล้้อมธรรมชาติ ิ เป็็นการผลักัดันัให้้มีีการนำผังัเขตการใช้้ท่ี่�ดินิหรืือ

เขตการจัดัการพื้้�นที่่�และแผนการบริหิารจัดัการพื้้�นที่่�สิ่่�งแวดล้้อมธรรมชาติไิปสู่่�การปฏิบิัตัิใิห้้เกิดิความเหมาะสมและสอดคล้องกับัผังัฯ ดังักล่่าว  

ที่่�ชุมุชนและหน่่วยงานท่ี่�เกี่่�ยวข้้องมีีส่วนร่่วมในการดำเนิินงาน โดยในปีีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ได้้มีีการขัับเคลื่�อนการดำเนิินงานใน 3 พื้้�นที่่� ได้้แก่่ 
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4	 การขัับเคลื่่�อนและผลัักดัันย่่านชุุมชนเก่่า และเมืืองเก่่า
การขัับเคลื่่�อนและผลัักดัันการประกาศย่่านชุุมชนเก่่า เป็็นมรดกจัังหวััด

	 สผ. ได้ด้ำเนินิงานตามภารกิจิเกี่่�ยวกับัการอนุรุักัษ์ฟ์ื้้�นฟููย่านชุมุชนเก่า่ 

มาอย่่างต่่อเนื่่�อง ตั้้�งแต่่ปีี พ.ศ. 2554 จนถึึงปััจจุุบััน โดยมีีหน่่วย 

อนุุรัักษ์์สิ่่�งแวดล้้อมธรรมชาติิและศิิลปกรรมท้้องถิ่่�น ทั้้�ง 76 จัังหวััด 

องค์์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�น ชุุมชนและภาคส่วนในพื้้�นที่่�ที่่�เกี่่�ยวข้้อง  

เป็็นภาคีีเครืือข่่ายที่่�สำคัญัในการขับัเคลื่่�อนภารกิจิการอนุรุักัษ์์สิ่่�งแวดล้้อม 

ธรรมชาติิและศิิลปกรรมในระดัับท้้องถิ่่�นของ สผ. ไปสู่่�การปฏิิบััติิ 

ในระดับัพื้้�นที่่� โดยเฉพาะการประกาศย่า่นชุมุชนเก่า่ เป็น็มรดกจังัหวัดั 

โดยมีีคำนิิยาม “ย่่านชุุมชนเก่่า” หมายถึึง พื้้�นที่่�ที่่�แสดงออกถึึงลัักษณะ

การตั้้�งถิ่่�นฐานในเง่ื่�อนไขของภููมินิเิวศท่ี่�แตกต่่างกััน ทั้้�งในพื้้�นท่ี่�เมืืองและ

ชนบท มีีพััฒนาการของการตั้้�งถิ่่�นฐานในมิิติิท่ี่�หลากหลายสืืบเนื่่�องมา

ตั้้�งแต่่อดีีตจนถึึงปััจจุุบััน มีีอััตลัักษณ์ที่่�ชััดเจนทางกายภาพ และสภาพ

ทางสัังคมวััฒนธรรม ภููมิิปััญญา ประเพณีี กิิจกรรม และการประกอบ

อาชีีพของชุุมชน ประกอบควบคู่่�กัันอย่่างเหมาะสม ภายใต้้บริิบท 

สิ่่�งแวดล้้อมที่่�มนุุษย์์สร้้างและสิ่่�งแวดล้้อมธรรมชาติิ 

	ปั จจุุบััน ย่่านชุุมชนเก่่าของประเทศไทย ที่่�ได้้รัับการประกาศเป็็น 

มรดกจัังหวััด รวมทั้้�งสิ้้�น 91 ย่่าน จาก 24 จัังหวััด (ดัังแผนที่่�ประกอบ)  

เป็็นการลงนามในประกาศจัังหวััด โดยผู้้�ว่่าราชการจัังหวััด นัับว่่า

เป็็นการบรรลุุตามยุุทธศาสตร์์ชาติิ ด้้านท่ี่� 5 แผนแม่่บทประเด็็นท่ี่� 6  

ภายใต้้ข้้อเสนอเชิิงนโยบายฯ และยุุทธศาสตร์์การอนุุรัักษ์์ฟ้ื้�นฟูู 

ย่่านชุมุชนเก่่า ที่่�มุ่่�งให้้องค์์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�นและชุมุชนเป็็นแกนหลักัใน 

การดำเนินิงาน ให้ม้ีีการประกาศย่า่นชุมุชนเก่า่ เพื่่�อสนัับสนุนุให้้ท้อ้งถิ่่�น 

เกิดิความต่ื่�นรู้้�ในความสำคััญของย่่านชุุมชนเก่่า ตระหนัักถึึงความสััมพันัธ์์ที่่�มีีค่า 

ระหว่า่งย่า่นชุมุชนเก่า่และชุมุชนในพื้้�นที่่� เพื่่�อความภาคภููมิใิจและเข้า้ใจ

ในคุุณค่่าของการอนุุรัักษ์์ย่่านชุุมชนเก่่าท่ี่�มีีต่อวิิถีีชีีวิตของชุุมชนตนเอง 

อีีกทั้้�งเป็็นการสร้้างการรัับรู้้�สาธารณะ

แผนที่่�แสดงตำำ�แหน่่งการประกาศย่่านชุุมชนเก่่าเป็็นมรดกจัังหวััด

ตััวอย่่างย่่านชุุมชนเก่่า ที่่�ได้้รัับการประกาศมรดกจัังหวััดแล้้ว 
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	 จากการได้ร้ับัการประกาศย่า่นชุุมชนเก่่าเป็น็มรดกจัังหวััด ทำให้้หลายพื้้�นที่่�ที่่�ได้ร้ับัการประกาศมีีเครื่่�องมืือการอนุุรักัษ์แ์ละพัฒันาพื้้�นท่ี่�

ที่่�มีีความสำคััญทางสิ่่�งแวดล้้อมศิิลปกรรม ประวััติิศาสตร์์และวััฒนธรรม ของประเทศ ในการบููรณาการการสงวนรัักษา อนุุรัักษ์์ ฟื้้�นฟูู  

สิ่่�งแวดล้อ้มศิลิปกรรมซึ่่�งเป็น็มรดกทางวัฒันธรรมของประเทศอย่า่งยั่่�งยืืน ตัวัอย่า่งเช่น่ ปี ีพ.ศ. 2564 ได้น้ำร่อ่งขับัเคลื่่�อนการนำเทคโนโลยีี

ดิจิิทิัลัเป็น็ส่ว่นหนึ่่�งในการดำเนินิโครงการขับัเคลื่่�อนการดำเนินิงานอนุรุักัษ์ฟ์ื้้�นฟููย่า่นชุมุชนเก่า่ระดับัจังัหวัดั นำเครื่่�องมืือดิจิิทิัลัแพลตฟอร์ม์ 

ชื่่�อว่่า “มรดกแพลตฟอร์์ม” https://moradok.co/ ทำหน้้าที่่�เป็็นเครื่่�องมืือรวบรวมความต้้องการในการขัับเคลื่่�อนการอนุุรัักษ์์ ฟื้้�นฟูู 

ย่า่นชุมุชนเก่า่ ในพื้้�นที่่�นำร่อ่งในจังัหวัดัตรังั และจันัทบุรุีี ทำการจับัคู่่�กับความต้อ้งการของภาคีีเครืือข่า่ยต่า่งๆ ในการเข้า้มาขับัเคลื่�อนร่ว่มกับั 

ชุุมชน การนำผัังพื้้�นที่่�อนุุรัักษ์์ย่่านชุุมชนเก่่า เชื่่�อมโยงถึึงพื้้�นที่่�ที่่�มีีศักยภาพด้้านการท่่องเที่่�ยวเชิิงสร้้างสรรค์์และวััฒนธรรม หรืือใช้้ใน 

การบููรณาการการใช้้ประโยชน์์ผัังพื้้�นที่่�อนุุรัักษ์์กัับหน่่วยงานที่่�เกี่่�ยวข้้อง เช่่น การเชื่่�อมโยงผัังพื้้�นที่่�อนุุรัักษ์์แหล่่งสิ่่�งแวดล้้อมศิิลปกรรม 

ย่า่นชุมุชนเก่า่กับัแผนพัฒันาท้อ้งถิ่่�น การเชื่่�อมโยงกับัผังันโยบายและผังัการพัฒันาเชิงิพื้้�นที่่�ในระดับัต่า่งๆ อย่า่งสอดคล้อ้งเหมาะสม เพื่่�อให้้ 

ทางหน่่วยงานที่่�เกี่่�ยวข้้องได้้รัับข้้อมููลและฐานข้้อมููลเพื่่�อนำไปสร้้างชั้้�นข้้อมููลในการวิิเคราะห์์และกำหนดแนวทางการพััฒนาที่่�เหมาะสม

และสอดคล้้อง ในด้้านภููมิินิิเวศย่่านชุุมชนเก่่าอย่่างเป็็นรููปธรรม

ผลสำำ�เร็็จและผลลััพธ์์ของการขัับเคลื่่�อนการอนุุรัักษ์์ฟื้้�นฟููย่่านชุุมชนเก่่า ในพื้้�นที่่�นำำ�ร่่องโดยใช้้แพลตฟอร์์ม “มรดกแพลตฟอร์์ม” จัังหวััดตรััง และจัังหวััดจัันทบุุรีี

การจััดตั้้�งแหล่่งเรีียนรู้้� แหล่่งศิิลปกรรม วััฒนธรรมประวััติิศาสตร์์ ภููมิิปััญญาท้้องถิ่่�น และการผลิิตสื่่�อเพื่่�อการประชาสััมพัันธ์์การอนุุรัักษ์์ทรััพยากรธรรมชาติิ และทางประวััติิศาสตร์์ 
ศิิลปะ และวััฒนธรรมท้้องถิ่่�น ของย่่านชุุมชนเก่่าเมืืองขลุุง อำำ�เภอขลุุง จัังหวััดจัันทบุุรีี โดย หน่่วยอนุุรัักษ์์สิ่่�งแวดล้้อมธรรมชาติิและศิิลปกรรมท้้องถิ่่�นจัังหวััดจัันทบุุรีี 

	 การอนุุรัักษ์์และพััฒนาเมืืองเก่่า

	 สผ. ในฐานะสำนักังานเลขานุกุารของคณะกรรมการอนุรุักัษ์แ์ละพัฒันากรุงุรัตันโกสินิทร์ ์และเมืืองเก่า่ ดำเนินิการอนุรุักัษ์แ์ละพัฒันา 

เมืืองเก่่าตามระเบีียบสำนัักนายกรััฐมนตรีี ว่า่ด้ว้ยการอนุุรักัษ์แ์ละพััฒนากรุุงรัตันโกสิินทร์ ์และเมืืองเก่่า พ.ศ. 2564 (ปรัับปรุงุฉบับั พ.ศ. 2546)  

อย่่างต่่อเนื่่�อง โดยในปีี พ.ศ. 2566 ขัับเคลื่�อนการดำเนิินงานตามยุุทธศาสตร์์ชาติิในการปกป้้องคุ้้�มครองเมืืองเก่่า 12 จัังหวััด  

ให้ไ้ด้รั้ับเงินิอุดุหนุนุจากกองทุนุสิ่่�งแวดล้อ้ม 60 ล้า้นบาท (จังัหวัดัละ 5 ล้า้นบาท) ดำเนินิโครงการส่ง่เสริมิการมีีส่ว่นร่ว่มในการอนุรุักัษ์แ์ละ 

พัฒันาเมืืองเก่า่ เพื่่�อจัดัทำแผนปฏิบิัตัิกิารด้า้นการอนุรุักัษ์แ์ละพัฒันาบริเิวณเมืืองเก่า่ รวมทั้้�งให้เ้มืืองเก่า่มีีแผนปฏิบิัตัิกิารด้า้นการอนุรุักัษ์์

และพััฒนาบริิเวณเมืืองเก่่าครบทั้้�ง 36 เมืือง เพื่่�อเป็็นกรอบแนวทางในการบริิหารจััดการเมืืองเก่่าให้้คงคุุณค่่าความสำคััญและเป็็นต้้นทุุน 

ทางวััฒนธรรมควบคู่่�กับการพััฒนาพื้้�นท่ี่�ให้้สอดคล้องกัับบริิบทและอััตลัักษณ์ของพื้้�นที่่�อย่่างมีีส่วนร่่วมของภาคส่วนท่ี่�เกี่่�ยวข้้อง รวมทั้้�ง 

เกิิดประโยชน์์กัับประชาชนในพื้้�นที่่�
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5	 การขัับเคลื่่�อนแผนปฏิิบััติิการเพื่่�อการจััดการคุุณภาพสิ่่�งแวดล้้อมในระดัับจัังหวััด

	 ในปีีงบประมาณ พ.ศ. 2566 มีีจัังหวััดส่่งแผนปฏิิบััติิการเพื่่�อการจััดการคุุณภาพสิ่่�งแวดล้้อมในระดัับจัังหวััด ประจำปีีงบประมาณ  

พ.ศ. 2568 จำนวน 44 จังัหวัดั คิดิเป็น็ร้อ้ยละ 57.89 ของจังัหวััดทั้้�งหมด และแผนปฏิิบััติกิารฯ ในระดัับจัังหวััดดังักล่่าว ได้้รับัความเห็็นชอบ 

จากคณะกรรมการสิ่่�งแวดล้้อมแห่่งชาติิ จำนวน 42 จัังหวััด คิิดเป็็นร้้อยละ 95.45 และข้้อมููลไม่่เพีียงพอต่่อการพิิจารณา จำนวน  

2 จังัหวัดั รวมทั้้�งเห็น็ชอบให้้สนับัสนุุนงบประมาณสำหรัับการก่่อสร้า้งหรืือดำเนิินการเพ่ื่�อให้ม้ีีระบบบำบััดน้้ำเสีียรวมและกำจััดของเสีียรวม  

จำนวน 6 โครงการ วงเงิินรวมทั้้�งสิ้้�น 385,732,319 บาท และได้้ปรัับปรุุงฐานข้้อมููลระบบบำบััดน้้ำเสีียรวมและระบบกำจััดของเสีียรวม 

ที่่�ได้้รัับการอุุดหนุุนงบประมาณภายใต้้แผนปฏิิบััติิการฯ ในระดัับจัังหวััด จำนวน 265 แห่่ง 

	 นอกจากนี้้� ได้้ผลัักดัันให้้องค์์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�น ดำเนิินโครงการแล้้วเสร็็จ จำนวน 5 โครงการ แบ่่งเป็็นระบบบำบััดน้้ำเสีียรวม 

1 โครงการ รองรัับน้้ำเสีียได้้ 6,500 ลบ.ม./วััน และระบบกำจััดของเสีียรวม 4 โครงการ รองรัับขยะได้้ 170 ตััน/วััน

การสร้้างความรู้้� ความเข้้าใจ ให้้กัับบุุคลากรท่ี่�เกี่่�ยวข้้องในการจััดทำำ�แผนปฏิิบััติิการเพื่่�อ 
การจััดการคุุณภาพสิ่่�งแวดล้้อมในระดัับจัังหวััด และการจััดทำำ�คำำ�ขอรัับการอุุดหนุุน 
งบประมาณ สำำ�หรัับการก่่อสร้้างหรืือดำำ�เนิินการเพื่่�อให้้มีีระบบบำำ�บััดน้ำำ��เสีียรวมหรืือระบบ
กำำ�จััดของเสีียรวม ภายใต้้แผนปฏิิบััติิการฯ ในระดัับจัังหวััด
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3.6 การประเมิินผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อม

รายงานการประ เมิินผลกระทบสิ่่� งแวดล้้อม  
(Environmental Impact Assessment : EIA) 
เป็็นเครื่่�องมืือสำำ�คััญ ในการป้้องกัันและแก้้ไขปััญหา 
สิ่่�งแวดล้้อมอัันอาจเกิิดขึ้้�นจากการพััฒนา ซ่ึ่�งปััจจุบัุัน 
มีีการพััฒนาโครงการเป็็นจำำ�นวนมาก ที่่�ต้้องเข้้าสู่่�
กระบวนการจััดทำำ�รายงานการประเมิินผลกระทบ
สิ่่�งแวดล้้อม (EIA) และต้้องได้้รัับความเห็็นชอบจาก
คณะกรรมการผู้้�ชำำ�นาญการพิิจารณารายงาน 
การประเมินิผลกระทบสิ่่�งแวดล้อม (คชก.) เพื่่�อให้้มีีมาตรการ 
ป้้องกัันและแก้้ไขผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อม และมาตรการ
ติิดตามตรวจสอบผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อม ใช้้ในการ
จััดการสิ่่�งแวดล้อมสำำ�หรัับการพััฒนาโครงการให้้ดีี
ยิ่่�งขึ้้�น สำำ�นักงานนโยบายและแผนทรัพัยากรธรรมชาติิ
และสิ่่�งแวดล้้อม (สผ.) ในฐานะหน่่วยงานที่่�รัับผิิดชอบ 
การดำำ�เนิินการเก่ี่�ยวกับการประเมิินผลกระทบ 
สิ่่� ง แวดล้้อมที่่� อ าจ เกิิดขึ้้� นจาก โครงการหรืือ
กิิจกรรมของภาครัฐหรืือภาคเอกชน ซ่ึ่�งมีีแนวโน้้มท่ี่� 
จะก่่อให้้ เกิิดผลเสีียหายต่่อคุุณภาพสิ่่�งแวดล้้อม  
จึงึต้้องมีีการกำำ�กับัดูแล ติดิตามตรวจสอบ กระบวนการ 
จััดทำำ�และพิิจารณารายงาน EIA และผู้้�ที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับ
การประเมิินผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อม ให้้มีีกรอบทิิศทาง
ในการดำำ�เนิินงานที่่�ถููกต้้อง เหมาะสม และเป็็นไปใน 
ทิิศทางเดีียวกัน รวมถึึงการปรัับปรุุง ระเบีียบ 
ข้อ้กฎหมาย ให้ส้อดคล้อ้งกับัแนวทางการพัฒันาและ 
สถานการณ์ท์างด้า้นเศรษฐกิจิ สัังคม และสิ่่�งแวดล้อ้ม
มากยิ่่�งขึ้้�น ในปีีงบประมาณ พ.ศ. 2566 สผ. จึึงได้้ 
มีีการดำำ�เนิินงานเพ่ื่�อเพิ่่�มประสิิทธิิภาพในการจััดทำำ� 
และพิิจารณารายงาน EIA ควบคู่่� ไปกัับการ 
ปรัับปรุุง ระเบีียบ ข้้อกฎหมาย หรืือแนวทางในการ
ประเมิินผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อม ดัังนี้้�
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1	 การเพิ่่�มประสิิทธิิภาพการจััดทำำ�และการพิิจารณารายงานการประเมิินผลกระทบสิ่่�งแวดล้อม

1.1 การทบทวน ปรัับปรุุง ระเบีียบ ข้้อกฎหมาย

	  การทบทวนโครงการ กิิจการ หรืือการดำเนิินการ ซึ่่�ง

ต้้องจััดทำรายงานการประเมิินผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อม ตามมาตรา 

48 วรรคท้าย แห่่งพระราชบััญญัติิส่่งเสริิมและรัักษาคุุณภาพ

สิ่่�งแวดล้้อมแห่่งชาติิ (ฉบัับที่่� 2) พ.ศ. 2561 ที่่�บััญญััติิไว้้ว่่า “ให้้

สำนัักงานนโยบายและแผนทรััพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อม

เสนอคณะกรรมการสิ่่�งแวดล้อ้มแห่ง่ชาติพิิจิารณาทบทวนประกาศ

ตามวรรคหนึ่่�งทุกุรอบระยะเวลาห้า้ปี ีหรืือในกรณีีที่่�มีีความจำเป็น็

จะดำเนิินการให้้เร็็วกว่่านั้้�นก็็ได้้” โดย สผ. นำความคิิดเห็็นที่่�ได้้

จากการจััดประชุุมรัับฟัังความคิิดเห็็นในการทบทวนโครงการฯ

ในระหว่่างปีีงบประมาณ 2562 – 2565 มาใช้้เป็็นข้้อมููลประกอบ

การพิจิารณาของ “คณะทำงานพิจิารณาทบทวนโครงการ กิจิการ  

หรืือการดำเนิินการ ซึ่่� งต้้องจััดทำรายงานการประเมิิน 

ผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อม และหลัักเกณฑ์์ วิิธีีการ และเงื่่�อนไขในการ 

จััดทำรายงานการประเมิินผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อม” โดยได้้ออก

ประกาศกระทรวงทรััพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อม เรื่่�อง 

กำหนดโครงการ กิิจการ หรืือการดำเนิินการ ซึ่่�งต้้องจััดทำ

รายงานการประเมิินผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อม และหลัักเกณฑ์์  

วิิธีีการ และเง่ื่�อนไขในการจััดทำรายงานการประเมิินผลกระทบ 

สิ่่�งแวดล้้อม พ.ศ. 2566 (EIA) ลงวัันท่ี่� 20 ธันัวาคม 2566 ซึ่่�งประกาศ 

ในราชกิิจจานุุเบกษา เมื่่�อวัันท่ี่� 5 มกราคม 2567 และประกาศ

กระทรวงทรััพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อม เรื่่�อง กำหนด

โครงการ กิิจการ หรืือการดำเนิินการที่่�อาจมีีผลกระทบ 

ต่่อทรััพยากรธรรมชาติิ คุุณภาพสิ่่�งแวดล้้อม สุุขภาพ อนามััย 

คุุณภาพชีีวิต ของประชาชนในชุุมชนอย่่างรุุนแรง ซึ่่�งต้้องจััดทำ 

รายงานการประเมิินผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อม และหลัักเกณฑ์์  

วิิธีีการ และเง่ื่�อนไขในการจััดทำรายงานการประเมิินผลกระทบ 

สิ่่�งแวดล้อ้ม พ.ศ. 2566  (EHIA)  ลงวันัท่ี่� 20 ธันัวาคม 2566 ซึ่่�งประกาศ 

ในราชกิิจจานุุเบกษา เมื่่�อวัันที่่� 5 มกราคม 2567

	  การทบทวนโครงการ กิิจการ หรืือการดำเนิินการ (Fast 

Track) ที่่�เกี่่�ยวข้อ้งกับัการก่อ่สร้า้งหรืือขยายสิ่่�งก่่อสร้า้งบริเิวณหรืือ 

ในทะเล - กำแพงติิดแนวชายฝั่่�งทะเล เป็็นโครงการ กิิจการ หรืือ 

การดำเนินิการ ซึ่่�งต้้องจัดัทำรายงานการประเมินิผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อม  

ซึ่่�งที่่�ประชุุม กก.วล. ครั้้�งที่่� 1/2566 เมื่่�อวัันที่่� 15 มีีนาคม 2566  

มีีมติิเห็็นชอบต่่อประกาศกระทรวงทรััพยากรธรรมชาติิและ 

สิ่่�งแวดล้อ้ม เรื่่�อง กำหนดโครงการ กิจิการ หรืือการดำเนินิการ ซึ่่�งต้อ้ง 

จััดทำรายงานการประเมิินผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อม และหลัักเกณฑ์์ 

วิิธีีการ และเง่ื่�อนไขในการจััดทำรายงานการประเมิินผลกระทบ

สิ่่�งแวดล้อ้ม ซึ่่�งกำหนดให้ ้“กำแพงติดิแนวชายฝั่่�งทะเล ทุกุขนาด” 

เป็็นโครงการ กิิจการ หรืือการดำเนิินการ ซึ่่�งต้้องจััดทำรายงาน

การประเมิินผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อม ประกาศกระทรวงดัังกล่่าวฯ 

ได้้ประกาศในราชกิิจจานุุเบกษา เมื่่�อวัันที่่� 6 มิิถุุนายน 2566 เล่่ม 

140 ตอนพิิเศษ 131 ง และมีีผลใช้้บัังคัับตั้้�งแต่่วัันที่่� 7 มิิถุุนายน 

2566 เป็็นต้้นไป

รายงานประจำ�ปี 2566
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	  การจััดทำประกาศ สผ. จำนวน 5 ฉบัับ เพื่่�อรองรัับ 

กฎกระทรวงการอนุุญาตเป็็นผู้้�จัดทำรายงานการประเมิินผลกระทบ 

สิ่่�งแวดล้้อม พ.ศ. 2565 ได้้แก่่

	 1) การจััดทำประกาศ สผ. เรื่่�อง แบบคำขอ ใบอนุุญาต และ

ใบแทนใบอนุุญาต ลงประกาศในราชกิิจจานุุเบกษา เมื่่�อวัันที่่� 17 

ตุลุาคม 2565 โดยสาระสำคััญของประกาศฉบัับนี้้� เป็็นการกำหนด

แบบคำขอรับัใบอนุญุาตเป็น็ผู้้�จัดัทำรายงานการประเมินิผลกระทบ

สิ่่�งแวดล้้อมบุุคคลธรรมดาและนิิติบิุคุคล คำขอเปล่ี่�ยนแปลงผู้้�จัดัทำ 

รายงานการประเมิินผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อมบุุคคลธรรมดาและ 

เจ้้าหน้้าที่่�ซึ่่�งปฏิบัิัติงิานประจำ คำขอผ่่อนผัันเพ่ื่�อให้้ผู้้�จัดัทำรายงานฯ  

สามารถจััดเตรีียมเอกสารท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องเพ่ื่�อนำไปใช้ใ้นการจััดทำหรืือ

ให้้การรัับรองรายงานฯ ไปพลางก่่อนได้้ รวมทั้้�งคำขอรัับใบแทน 

ใบอนุุญาตผู้้�จััดทำรายงานฯ 

	 2) การจััดทำประกาศ สผ. เรื่่�อง คุุณสมบััติิ ผลงาน และ

ประสบการณ์์ ของผู้้�ขอรัับใบอนุุญาตฯ และหลัักเกณฑ์์  

การประเมิินเป็็นผู้้�ได้้รับัใบอนุุญาตฯ ลงประกาศในราชกิิจจานุุเบกษา  

เมื่่�อวันัที่่� 17 ตุลุาคม 2565 โดยสาระสำคัญัของประกาศนี้้� เป็น็การ

กำหนด คุุณสมบััติิ ผลงาน และประสบการณ์์ ของผู้้�รัับใบอนุุญาต

เป็็นผู้้�จััดทำรายงานการประเมิินผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อม และ 

หลัักเกณฑ์ก์ารประเมิินเป็็นผู้้�ได้้รับัใบอนุุญาตเป็็นผู้้�จัดทำรายงานฯ 

เพื่่�อให้้การออกใบอนุุญาตเป็็นผู้้�จัดทำรายงานฯ มีีประสิิทธิิภาพ

และเหมาะสมมากยิ่่�งขึ้้�น ซึ่่�งมีีรายละเอีียดคุุณสมบััติิ ผลงาน และ

ประสบการณ์์ของผู้้�ขอรัับใบอนุุญาตฯ 

	 3) การจััดทำประกาศ สผ. เรื่่�อง หลัักสููตรการอบรมเกี่่�ยวกัับ 

การประเมินิผลกระทบสิ่่�งแวดล้อ้ม ลงประกาศในราชกิจิจานุเุบกษา  

เมื่่�อวัันที่่� 17 ตุุลาคม 2565 โดยสาระสำคััญของการประกาศนี้้� 

เป็็นการกำหนดรายช่ื่�อหลัักสููตรการอบรมเก่ี่�ยวกัับการประเมิิน

ผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อม สามารถสรุุปสาระสำคััญได้้ดัังนี้้�

		  3.1) บุุคคลธรรมดาซึ่่�งไม่่เคยเป็็นผู้้�ชำนาญการประจำ

นิิติิบุุคคลตามกฎกระทรวง ฉบัับที่่� 2 (พ.ศ. 2527) ออกตามความ

ในพระราชบััญญัติิส่่งเสริิมและรัักษาคุุณภาพสิ่่�งแวดล้้อม พ.ศ. 

2518 ต้อ้งผ่า่นการอบรมหลักัสููตรเกี่่�ยวกัับการประเมินิผลกระทบ

สิ่่�งแวดล้้อม อย่่างน้้อย 1 หลัักสููตร ภายในระยะเวลาไม่่เกิิน 3 ปีี 

นัับตั้้�งแต่่วัันที่่�สำเร็็จหลัักสููตรการอบรมดัังกล่่าว ตามเอกสารแนบ

ท้้ายประกาศ 1

		  3.2) บุุคคลธรรมดาซึ่่�งเคยเป็็นผู้้�ชำนาญการประจำ

นิิติิบุุคคลตามกฎกระทรวง ฉบัับที่่� 2 (พ.ศ. 2527) ออกตามความ

ในพระราชบััญญัติิส่่งเสริิมและรัักษาคุุณภาพสิ่่�งแวดล้้อม พ.ศ. 

2518 ต้อ้งผ่่านการอบรมหลักัสููตรเกี่่�ยวกับัการประเมินิผลกระทบ

สิ่่�งแวดล้้อม อย่่างน้้อย 1 หลัักสููตร ภายในระยะเวลาไม่่เกิิน 3 ปีี  

นัับตั้้�งแต่่วัันที่่�สำเร็็จหลัักสููตรการอบรมดัังกล่่าว ตามเอกสาร 

แนบท้้ายประกาศ 2

		  3.3) กรณีีผู้้�ขอรับัใบอนุญุาตเป็็นผู้้�จัดัทำรายงานการประเมินิ

ผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อมบุุคคลธรรมดา ได้้ผ่่านการอบรมหลัักสููตร 

ที่่�เกี่่�ยวกัับการประเมินิผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อมซึ่่�งเทีียบเท่่าหลักัสููตร

ตามเอกสารแนบท้้ายประกาศฉบัับนี้้� ให้้ยื่่�นใบประกาศนีียบััตร  

ใบประกาศเกีียรติิบััตร หรืือเอกสารท่ี่�มีีลัักษณะทำนองเดีียวกััน 

พร้้อมรายละเอีียดหลักัสููตรดังักล่่าว เพื่่�อขอรับัความเห็น็ชอบจาก

เลขาธิิการสำนัักนโยบายและแผนทรััพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อม

	 4) การจััดทำประกาศ สผ. เรื่่�อง การแสดงใบอนุุญาตฯ  

ด้้วยวิิธีีการทางอิิเล็็กทรอนิิกส์์ หรืือรููปแบบเอกสาร ลงประกาศใน 

ราชกิจิจานุเุบกษา เมื่่�อวันัที่่� 17 ตุลุาคม 2565 โดยสาระสำคัญัของ

ประกาศนี้้� เป็็นการแสดงใบอนุุญาตผู้้�จัดทำรายงานการประเมิิน

ผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อมด้้วยวิิธีีอิิเล็็กทรอนิิกส์์หรืือรููปแบบเอกสาร  

เพื่่�อใช้้เป็็นแนวทางให้้ผู้้�รับใบอนุุญาตฯ แสดงใบอนุุญาตฯ ต่่อพนัักงาน 

เจ้้าหน้้าท่ี่�หรืือเจ้้าหน้้าท่ี่� ซึ่่�งสามารถดำเนิินการได้้ 2 รููปแบบ  

ได้้แก่่ วิิธีีการทางอิิเล็็กทรอนิิกส์์ และรููปแบบเอกสาร สรุุป 

สาระสำคััญได้้ดัังนี้้�

		  4.1) การแสดงใบอนุุญาตเป็็นผู้้�จัดทำรายงานการประเมิิน

ผลกระทบสิ่่�งแวดล้อ้มแต่ล่ะประเภทด้ว้ยวิธิีีการทางอิเิล็ก็ทรอนิกิส์์ 

ให้ด้าวน์โ์หลดไฟล์์เอกสารใบอนุุญาตผ่่านระบบอิิเล็ก็ทรอนิกิส์ข์อง

สานัักงานนโยบายและแผนทรััพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อม 

(URL : https://eia.onep.go.th/)

		  4.2) การแสดงใบอนุุญาตผู้้�จัดทำรายงานการประเมิิน

ผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อม ด้้วยรููปแบบเอกสาร ให้้สำเนาเอกสาร 

ใบอนุุญาตเป็็นผู้้�จััดทำรายงานการประเมิินผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อม

แต่่ละประเภทจากฉบัับจริิงในรููปแบบภาพขาวดำหรืือภาพสีี ก็็ได้้

การแสดงใบอนุุญาตเป็็นผู้้�จัดทำรายงานการประเมิินผลกระทบ 

สิ่่�งแวดล้้อมตามข้้อ 4.1 และข้้อ 4.2 ต้้องปรากฏข้้อมููลใบอนุุญาต 

เป็็นผู้้�จัดัทำรายงานการประเมินิผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อมแต่่ละประเภท 

ทั้้�งด้้านหน้้าและด้้านหลัังอย่่างครบถ้้วนถููกต้้องตามรููปแบบ 
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ใบอนุุญาตเป็็นผู้้�จััดทำรายงานการประเมิินผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อม  

เพื่่�อให้พ้นักังานเจ้า้หน้า้ที่่�หรืือเจ้า้หน้า้ที่่�สามารถใช้ต้รวจสอบข้้อมููล 

ใบอนุญุาตเป็็นผู้้�จัดัทำรายงานการประเมินิผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อมได้้ 

	 5) การจััดทำประกาศ สผ. เรื่่�อง กำหนดหลัักเกณฑ์์และวิิธีี 

การยื่่�นคำขอในกระบวนการอนุุญาตเป็็นผู้้�จััดทำรายงาน 

การประเมิินผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อมทางอิิเล็็กทรอนิิกส์์ ลงประกาศ

ในราชกิิจจานุุเบกษา เมื่่�อวัันที่่� 31 สิิงหาคม 2566 โดยสาระ

สำคััญของประกาศนี้้�เป็็นการกำหนดหลัักเกณฑ์์และวิิธีีการย่ื่�น

คำขอในกระบวนการพิิจารณาการอนุุญาตเป็็นผู้้�จัดทำรายงาน

การประเมิินผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อม โดยวิิธีีการทางอิิเล็็กทรอนิิกส์์ 

เพื่่�อให้้เป็็นไปตามข้้อ 4 ของกฎกระทรวงการอนุุญาตเป็็นผู้้�จััดทำ

รายงานการประเมิินผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อม พ.ศ. 2565 ซึ่่�งกำหนด

ให้้การยื่่�นคำขอ การแจ้้ง และการอนุุญาตเป็็นผู้้�จััดทำรายงาน

การประเมิินผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อม ต้้องดำเนิินการโดยวิิธีีการ 

ทางอิิเล็็กทรอนิิกส์์เป็็นหลััก ประกอบกัับเพื่่�อให้้สอดคล้องกัับ 

พระราชบัญัญัตัิกิารปฏิบิัตัิริาชการทางอิเิล็ก็ทรอนิกิส์์ พ.ศ. 2565 

และพระราชบััญญััติิการอำนวยความสะดวกในการพิิจารณา

อนุญุาตของทางราชการ พ.ศ. 2558 ที่่�มุ่่�งอำนวยความสะดวกให้้แก่่ 

ผู้้�ประสงค์์จะย่ื่�นคำขออนุญุาตให้้สามารถขออนุญุาตได้้อย่่างรวดเร็ว็

และมีีประสิิทธิิภาพ อัันสอดคล้องกัับการ

พััฒนาระบบการให้้บริิการประชาชนผ่่าน

สื่่�ออิิเล็็กทรอนิิกส์์ตามนโยบายการพััฒนา

เศรษฐกิิจดิิจิิทััลของรััฐบาล

	  การจััดทำประกาศ สผ. เพ่ื่�อรองรัับ

ประกาศกระทรวงทรััพยากรธรรมชาติิ

และสิ่่� งแวดล้้อม เรื่่� อ ง  แนวทาง

การจััดทำรายงานการประเมิิน 

ผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อมลงประกาศใน 

ราชกิิจจานุุเบกษา เ ม่ื่�อ วััน

ที่่� 25 ตุุลาคม 2565 โดย

สาระสำคััญของประกาศ

ฉบัับนี้้�เป็็นการออกแบบ

แ น ว ท า ง ป ฏิิ บัั ติิ เ พื่่� อ

รองรับัประกาศกระทรวง

ทรััพยากรธรรมชาติิและ 

สิ่่�งแวดล้อ้ม จำนวน 2 ฉบับั ประกาศ 

กระทรวงทรััพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อม (ฉบัับที่่�  6)  

พ.ศ. 2565 เรื่่�อง กำหนดโครงการกิิจการหรืือการดำเนิินการซึ่่�งต้้อง 

จััดทำรายงานการประเมิินผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อม และหลัักเกณฑ์์  

วิิธีีการ และเง่ื่�อนไข ในการจััดทำรายงานการประเมิินผลกระทบ 

สิ่่�งแวดล้้อม และประกาศกระทรวงทรััพยากรธรรมชาติิและ 

สิ่่�งแวดล้้อม (ฉบัับที่่� 4) พ.ศ. 2565 เรื่่�อง กำหนดโครงการ กิิจการ

หรืือการดำเนิินการท่ี่�อาจมีีผลกระทบต่่อทรััพยากรธรรมชาติิ 

คุณุภาพสิ่่�งแวดล้อ้ม สุขุภาพอนามัยั คุณุภาพชีีวิติของประชาชนใน 

ชุุมชนอย่่างรุุนแรงซึ่่�งต้้องจััดทำรายงานการประเมิินผลกระทบ 

สิ่่�งแวดล้อ้ม ซึ่่�งกำหนดแบบสำหรับัหนังัสืือรับัรองการจัดัทำรายงาน 

การประเมิินผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อม โดยแบบ สผ. 2 สำหรัับรายงาน 

การประเมิินผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อมเบื้้�องต้้น แบบ สผ.6 สำหรัับรายงาน

การประเมินิผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อม หรืือ แบบ สผร. 2 สำหรับัรายงาน

การประเมิินผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อมสำหรัับโครงการ กิิจการหรืือ 

การดำเนิินการที่่�อาจมีีผลกระทบต่่อทรััพยากรธรรมชาติิ คุุณภาพ  

สิ่่�งแวดล้้อม สุุขภาพอนามััย คุุณภาพชีีวิิตของประชาชนในชุุมชน

อย่่างรุุนแรง

รายงานประจำ�ปี 2566
สำ�นักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

71



1.2 การจััดทำแนวทางในการจััดทำและพิิจารณารายงานการประเมิินผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อม (EIA)

	 	 การป รัับป รุุ งแนวทาง

การมีีส่่วนร่่วมของประชาชนใน

กระบวนการจััดทำรายงานการ

ประเมิินผลกระทบสิ่่� งแวดล้้อม 

พ.ศ. 2566 และออกประกาศ

ส ำ นัั ก ง า น น โ ย บ า ย แ ล ะ แ ผ น

ทรััพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อม 

เรื่่�องแนวทางการมีีส่่วนร่่วมของ

ประชาชนในกระบวนการจััดทำ 

รายงานการประเมิินผลกระทบ 

สิ่่�งแวดล้้อม พ.ศ. 2566 (มีีผลบัังคัับ

ใช้้วัันที่่� 1 กัันยายน 2566) 

	 	 การจััดทำแนวทางการจััด

ทำรายงานการประเมิินผลกระทบ 

สิ่่� งแวดล้้อม โครงการพััฒนา 

แหล่่งน้้ำ เพื่่�อให้้ผู้้�จัดัทำรายงานฯ และ 

ผู้้�ที่่�เกี่่�ยวข้้องทุุกภาคส่่วน รวมถึึง 

ผู้้�สนใจ มีีกรอบแนวทางในการจัดัทำ

รายงานฯ ที่่�ชััดเจน ถููกต้้องตามหลััก

วิิชาการ และเป็็นมาตรฐานเดีียวกััน

	 	 การจััดทำแนวทางการ

พิิจารณารายงานการประเมิิน 

ผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อม เศรษฐกิจิสังคม  

สำหรัับคณะกรรมการผู้้�ชำนาญ

การพิิจารณารายงานการประเมิิน 

ผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อม (คชก.) เพื่่�อ

ให้้คณะกรรมการผู้้�ชำนาญการฯ  

มีีกรอบแนวทางการพิจิารณารายงานการประเมินิผลกระทบสิ่่�งแวดล้อ้มที่่�เป็น็ไปในทิศิทางเดีียวกันั ซึ่่�งการพัฒันาแนวทางที่่�เกี่่�ยวข้อ้งกับั

รายงานการประเมิินผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อม ส่่งผลให้้มีีการจััดทำรายงานการประเมิินผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อมมีีคุุณภาพ และมีีมาตรการที่่�

มีีประสิิทธิิภาพในการป้้องกัันและแก้้ไขผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อมได้้จริิง
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1.3 การพััฒนาและเพิ่่�มประสิิทธิิภาพศููนย์์ข้้อมููลการประเมิินผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อม (Smart EIA Plus)

	 ได้้ดำเนิินโครงการบำรุุงรัักษาระบบงานพััฒนาและเพิ่่�ม

ประสิิทธิิภาพศููนย์์ข้้อมููลการประเมิินผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อม 

(Smart EIA Plus) เพื่่�อให้้การให้้บริิการศููนย์์ข้้อมููลการประเมิิน 

ผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อม (Smart EIA Plus) บรรลุุตามวััตถุุประสงค์์

การใช้ง้านระบบ สามารถปฏิบิัตัิงิานได้อ้ย่า่งต่อ่เนื่่�อง และตอบสนอง

ความต้้องการของผู้้�รัับบริิการหรืือประชาชนอย่่างมีีประสิิทธิิภาพ 

โดยได้้มีีการปรัับปรุุงระบบเพิ่่�มเติิมหลัังจากติิดตามและประเมิินผล 

การใช้้งานระบบ Smart EIA Plus ตลอดปีีงบประมาณ 2566 

ทั้้�งในส่่วนของระบบฐานข้้อมููลรายงานการประเมิินผลกระทบ 

สิ่่�งแวดล้้อม ระบบฐานข้้อมููลรายงานผลการปฏิิบััติิตามมาตรการ

ป้อ้งกันัและแก้้ไขผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อมและมาตรการติิดตามตรวจ

สอบผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อม (รายงาน Monitor) และระบบฐาน

ข้้อมููลผู้้�จััดทำรายงาน และมีีการดำเนิินงานบำรุุงรัักษา ปรัับปรุุง 

และเพิ่่�มประสิิทธิิภาพระบบศููนย์์ข้้อมููลการประเมิินผลกระทบ

สิ่่�งแวดล้้อม (Smart EIA Plus) ทำให้้ สผ. ได้้รัับรางวััลระดัับ  

ดีีเด่่น สาขาบริิการภาครััฐ ประจำปีี พ.ศ. 2566 ประเภทขยายผล

มาตรฐานบริิการ ผลงาน : การยกระดัับศููนย์์ข้้อมููลการประเมิิน

ผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อม (Smart EIA Plus) เมื่่�อวัันที่่� 7 กัันยายน 

2566

	 นอกจากนี้้� ได้้จััดอบรมผู้้�ใช้้งานศููนย์์ข้้อมููลการประเมิิน 

ผลกระทบสิ่่�งแวดล้อ้ม (Smart EIA Plus) ระหว่่างวัันท่ี่� 13 – 14 ธันัวาคม  

2565 เพื่่�อให้้ผู้้�ใช้้งานที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับศููนย์์ข้้อมููล Smart EIA Plus 

ได้้แก่่ ผู้้�จััดทำรายงานการประเมิินผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อม เจ้้าของ

โครงการ (นิิติิบุุคคลอาคารชุุด) มีีความเข้้าใจ สามารถใช้้งาน

ศููนย์์ข้้อมููล Smart EIA Plus ได้้อย่่างถููกต้้องและมีีประสิิทธิิภาพ  

โดยมีีการบรรยายและฝึึกปฏิิบััติกิารใช้ง้านศููนย์์ข้อ้มููลการประเมิิน 

ผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อม (Smart EIA Plus) ได้้แก่่ ระบบฐานข้้อมููลผู้้�จัด 

ทำรายงานการประเมิินผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อม ระบบฐานข้้อมููล 

การประเมิินผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อม และระบบฐานข้้อมููลรายงาน 

ผลการปฏิบัิัติติามมาตรการป้้องกัันและแก้้ไขผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อม  

และมาตรการติิดตามตรวจสอบผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อม และจััดทำ 

บันัทึึกความเข้้าใจ (MOU) การเชื่่�อมโยงข้้อมููลด้้านการประเมิิน 

ผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อม และข้้อมููลการอนุุญาต เพ่ื่�อสร้้างความร่่วมมืือใน 

การเชื่่�อมโยงและแลกเปลี่่�ยนข้้อมููลด้้านการประเมิินผลกระทบ

สิ่่�งแวดล้้อม และข้้อมููลการอนุุญาต ระหว่่างระบบศููนย์์ข้้อมููล 

การประเมินิผลกระทบสิ่่�งแวดล้อ้ม (Smart EIA Plus) กับัระบบงาน 

ของหน่่วยงานอนุุญาต ให้้เกิิดการบููรณาการข้้อมููลร่่วมกััน เพื่่�อให้้

ทุุกฝ่่ายนำข้้อมููลไปใช้้ในการปฏิิบััติิงานตามภารกิิจได้้อย่่างทัันต่่อ

สถานการณ์์ กัับหน่่วยงานอนุุญาต 9 หน่่วยงาน ได้้แก่่ สำนัักงาน

ปลััดกระทรวงอุุตสาหกรรม กรมโรงงานอุุตสาหกรรม สำนัักงาน 

คณะกรรมการกำกัับกิิจการพลัังงาน กรมธุุรกิิจพลัังงาน  

กรมอุุตสาหกรรมพื้้�นฐานและการเหมืืองแร่่ กรมการปกครอง  

กรมสนัับสนุนุบริกิารสุขุภาพ การนิิคมอุตุสาหกรรมแห่่งประเทศไทย  

และสำนักัการโยธา กรุุงเทพมหานคร เม่ื่�อวันัที่่� 13 กรกฎาคม 2566 
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1.4 การเสริิมสร้้างศัักยภาพบุุคลากรที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับการจััดทำและการพิิจารณารายงานการประเมิินผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อม

	  การจัดัการอบรมให้้กับัจังัหวััดที่่�ได้้รับัการกระจายภารกิิจฯ สผ. มีีหน้้าที่่�ให้้การสนัับสนุุนการปฏิิบััติิหน้้าที่่�ของหน่่วยงานของรััฐ

แห่่งอื่่�น เก่ี่�ยวกัับการดำเนิินการพิิจารณารายงานการประเมิินผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อม ในการเตรีียมความพร้้อม การสนัับสนุุน ส่่งเสริิม  

ให้ค้ำแนะนำ ข้อ้เสนอแนะ เกี่่�ยวกับัการใช้อ้ำนาจ การปฏิบิัตัิหิน้า้ที่่�ฝ่่ายเลขานุกุารคณะกรรมการผู้้�ชำนาญการพิจิารณารายงานการประเมินิ

ผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อม เพื่่�อให้้การดำเนิินงานเป็็นไปอย่่างมีีประสิิทธิิภาพ โดยปีีงบประมาณ พ.ศ. 2566 สผ. กำหนดแผนการดำเนิินการ

จััดการอบรมให้้กัับจัังหวััดที่่�ได้้รัับการกระจายภารกิิจการพิิจารณารายงานการประเมิินผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อม เพื่่�อเสริิมสร้้างความรู้้� 

ความเข้า้ใจท่ี่�เกี่่�ยวข้อ้งกัับการปฏิบัิัติงิานในการพิจิารณารายงานการประเมินิผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อม จำนวน 2 ครั้้�ง และจััดประชุมุติดิตาม 

ผลการดำเนิินการกระจายภารกิิจการพิิจารณารายงานการประเมิินผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อม จำนวน 1 ครั้้�ง ดัังนี้้�

เมื่่�อวัันที่่�  21 ธัันวาคม พ.ศ. 2565  

จัดัประชุุมสััมมนาติิดตามผลการดำเนิินการ 

กระจายภารกิิจการพิิจารณารายงาน EIA 

และปััญหา อุุปสรรค ในจัังหวััดท่ี่�ได้้รัับ

การกระจายภารกิิจการพิิจารณารายงาน 

EIA ประจำปีีงบประมาณ พ.ศ. 2565 และ

จััดอบรม เรื่่�อง “เทคนิคการเขีียนรายงาน

การประชุุมคณะกรรมการผู้้�ชำนาญการ 

พิิจารณารายงาน E IA  ด้้ านอาคาร  

การจััดสรรที่่�ดิิน และบริิการชุุมชน” 

เมื่่�อวัันที่่� 16 มีีนาคม 2566 จััดอบรม เรื่่�อง 

“ประสบการณ์์และข้้อพึึงระวัังในการ

ปฏิิบััติิหน้้าที่่�ฝ่่ายเลขานุุการคณะกรรมการ

ผู้้�ชำนาญการพิิจารณารายงานการประเมิิน

ผลกระทบสิ่่�งแวดล้อ้ม” และเรื่่�อง “แนวทาง

การพิิจารณาและให้้ความเห็็นเบื้้�องต้้นต่่อ

รายงานการประเมิินผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อม 

ด้้านอาคาร การจััดสรรท่ี่�ดิิน และบริิการ

ชุุมชน”

เมื่่�อวัันที่่� 11 สิิงหาคม 2566 จััดอบรม เรื่่�อง 

การเปรีียบเทีียบปรัับความผิิดทางอาญา

ตามมาตรา 101/1 และมาตรา 101/2 แห่ง่

พระราชบััญญััติิส่่งเสริิมและรัักษาคุุณภาพ

สิ่่�งแวดล้้อมแห่่งชาติิ (ฉบัับที่่� 2) พ.ศ. 2561  

และเรื่่�อง “สาระสำคััญของพระราชบััญญัตัิิ 

ว่า่ด้ว้ยการปรับัเป็น็พินิัยั พ.ศ.  2565” รวมทั้้�ง 

เรื่่�อง “กฎหมายลำดัับรองที่่�ออกตาม 

พระราชบััญญััติิว่่าด้้วยการปรัับเป็็นพิินััย 

พ.ศ. 2565”
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	  การจััดการอบรมให้้กัับ อปท. 

	 สผ. ได้้ดำเนิินการอบรม เรื่่�อง ความรู้้�เกี่่�ยวกัับการประเมิิน

ผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อม ตาม พ.ร.บ. ส่่งเสริิมและรัักษาคุุณภาพ 

สิ่่�งแวดล้อ้มแห่ง่ชาติ ิ(ฉบับัที่่� 2) พ.ศ. 2561 และบทบาทที่่�เกี่่�ยวข้อ้ง

ให้้กัับ อปท. และหน่่วยงานท่ี่�เกี่่�ยวข้้อง โดยมีีวัตถุุประสงค์์เพื่่�อ

เสริิมสร้้างศัักยภาพความรู้้� ความเข้้าใจ ในหลัักการการประเมิิน

ผลกระทบสิ่่�งแวดล้อ้มและกฎหมายที่่�เกี่่�ยวข้อ้ง การมีีส่ว่นร่ว่มของ

ประชาชน รวมทั้้�งบทบาทหน้า้ที่่�ของ อปท. และหน่ว่ยงานราชการ

ในกระบวนการการประเมิินผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อม และความ

สำคััญของรายงาน Monitor และเพ่ื่�อให้้สามารถนำองค์์ความรู้้� 

ที่่�ได้จ้ากการอบรมไปประยุุกต์ใ์ช้ใ้นการปฏิบัิัติงิานที่่�เกี่่�ยวข้้องต่่อไป  

โดยในปีีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ได้้กำหนดพื้้�นท่ี่�เป้้าหมาย 11 

จัังหวััด ซึ่่�งเป็็นพื้้�นที่่�จัังหวััดที่่�มีีการดำเนิินโครงการในลุ่่�มน้้ำหลััก

และแม่่น้้ำสายหลััก คืือ จัังหวััดสมุุทรสงคราม จัังหวััดสมุุทรสาคร 

จัังหวััดพระนครศรีีอยุุธยา จัังหวััดลพบุุรีี จัังหวััดสระบุุรีี จัังหวััด

นครนายก จัังหวััดชััยนาท จัังหวััดสิิงห์์บุุรีี จัังหวััดปััตตานีี และ

จัังหวััดยะลา และจัังหวััดอ่่างทอง
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การเสริิมสร้้างศัักยภาพบุุคลากรที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับการจััดทำและการพิิจารณารายงาน 

การประเมิินผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อม เพื่่�อส่่งเสริิมให้้มีีความรู้้� ความเข้้าใจ และการแลกเปลี่่�ยน 

เรีียนรู้้�กระบวนการจััดทำและพิิจารณารายงานฯ ให้้ถููกต้้องตามหลัักกฎหมายและหลัักวิิชาการ 

จำนวน 4 เรื่่�อง ประกอบด้้วย 

1) การประเมิินผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อมด้้านคุุณภาพน้้ำใต้้ดิิน และ

การจำลองทิิศทางการไหลของน้้ำใต้้ดิินในรายงานการประเมิิน

ผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อม

2) แผนการปิิดเหมืืองและการฟ้ื้�นฟููพื้้�นที่่�จากการทำเหมืืองแร่่  

กรณีีศึึกษาโครงการเหมืืองแร่่ถ่่านหิินแม่่เมาะ อำเภอแม่่เมาะ 

จัังหวััดลำปาง

3) เทคนิิคการตรวจสอบข้้อมููลการประเมิินผลกระทบด้้านคุุณภาพอากาศด้้วยแบบจำลองทางคณิิตศาสตร์์ในรายงานการประเมิิน 

ผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อม
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QR Code

สรุปการจัดกิจกรรม

เสริมสร้างความรู้ความเข้าใจ

4) การประเมิินผลกระทบด้้านสุุขภาพ อาชีีวอนามััยและความปลอดภััยสำหรัับรายงานการประเมิินผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อม  

โดยกลุ่่�มเป้้าหมายประกอบด้้วย เจ้า้ของโครงการ หน่่วยงานอนุุญาต หน่่วยงานท่ี่�เกี่่�ยวข้้อง ผู้้�จัดัทำรายงานฯ เจ้า้หน้้าที่่� สผ. คณะกรรมการ 

ผู้้�ชำนาญการฯ และผู้้�สนใจ เข้้าร่่วมการอบรมประมาณ 930 คน

ในการเสริิมสร้้างศัักยภาพบุุคลากรที่่�เกี่่�ยวข้้อง กลุ่่�มเป้้าหมายประกอบด้้วย เจ้้าของโครงการ หน่่วยงานอนุุญาต หน่่วยงานที่่�เกี่่�ยวข้้อง  

ผู้้�จัดัทำรายงานฯ เจ้า้หน้า้ที่่� สผ. คณะกรรมการผู้้�ชำนาญการฯ และผู้้�ที่่�สนใจ ในปีงีบประมาณ 2566 มีีจำนวนผู้้�เข้า้ร่ว่มการอบรมประมาณ 

930 คน โดยผลการประเมินิความรู้้�ที่่�ได้จ้ากกิิจกรรมฯ พบว่า่ มีีจำนวนผู้้�เข้า้ร่ว่มกิจิกรรมฯ ที่่�มีีความรู้้�เพิ่่�มขึ้้�นภายหลังัการเข้า้ร่ว่ม มากกว่า่

ร้้อยละ 80 ของจำนวนผู้้�เข้้าร่่วมทั้้�งหมด และผลการประเมิินความคิิดเห็็นต่่อการจััดกิิจกรรมฯ พบว่่า ผู้้�เข้้าร่่วมกิิจกรรมฯ ได้้รัับประโยชน์์

จากการจััดกิิจกรรมฯ ร้้อยละ 93.36 สามารถนำความรู้้�และประสบการณ์์ไปใช้้ได้้ ร้้อยละ 90.50 และความพึึงพอใจในการจััดกิิจกรรมฯ 

ในภาพรวม ร้้อยละ 89.38
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	 จากการพััฒนากระบวนการจััดทำและการพิิจารณา

รายงานการประเมิินผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อมมาอย่่างต่่อเนื่่�อง 

เพ่ื่�อให้้กระบวนการประเมิินผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อมเป็็นกลไก

ที่่�มีีประสิิทธิิภาพในการดููแลทรััพยากรธรรมชาติิ สิ่่�งแวดล้้อม 

และสัังคม ควบคู่่�ไปกัับการพััฒนาทางเศรษฐกิิจอย่่างยั่่�งยืืน 

ทำให้้ระดัับการยอมรัับและความเชื่่�อมั่่�นต่่อระบบ EIA อยู่่�ใน

ระดัับ มาก หรืือร้้อยละ 87.08 โดย สผ. ได้้สำรวจการยอมรัับ

และความเชื่่�อมั่่�นต่่อระบบการประเมิินผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อม

ของประเทศไทย เพื่่�อให้้การดำเนิินงานสอดคล้องตามแผน

ปฏิิบััติิราชการสำนัักงานนโยบายและแผนทรััพยากรธรรมชาติิ

และสิ่่�งแวดล้้อม ระยะ 5 ปีี (พ.ศ. 2566 – 2570) เรื่่�อง  

การยกระดัับกระบวนทััศน์์เพื่่�อรองรัับการเปลี่่�ยนแปลงด้้าน 

การบริหิารจัดัการทรัพัยากรธรรมชาติแิละสิ่่�งแวดล้้อม ซึ่่�งมีีผู้้�ตอบ 

แบบสำรวจทั้้�งสิ้้�น 808 คน พบว่่า กลุ่่�มผู้้�มีีส่่วนเกี่่�ยวข้้องและ

กลุ่่�มผู้้�มีีส่วนได้้เสีียให้้การยอมรัับและความเชื่่�อมั่่�นต่่อระบบ EIA  

อยู่่�ในระดัับ มาก คิิดเป็็นร้้อยละ 87.08

รายงานประจำ�ปี 2566
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จํานวนรายงาน EIA ท่ีสงให สผ. พิจารณา
ปงบประมาณ พ.ศ. 2561 - พ.ศ. 2566 (ฉบับ)

สถานภาพการพิจารณา EA ของรายงานท้ังหมด
ท่ีไดรับการพิจารณา ปงบประมาณ พ.ศ. 2566

ไมใหความเห็นชอบรายงาน จบกระบวนการ จํานวน 17 โครงการ

อยูระหวางดําเนินการแกไข/เพ่ิมเติมขอมูลของเจาของโครงการ จํานวน 72 โครงการ

อยูระหวางการพิจารณา/ดําเนินการของ สผ./คชก.จังหวัด จํานวน 166 โครงการ

ถอนรายงาน จํานวน 50 โครงการ

ไดรับความเห็นชอบรายงาน จํานวน 376 โครงการ

1222 1268 1071
846 742 729

ป 2661 ป 2662 ป 2663 ป 2664 ป 2665 ป 2666

2	 การพิิจารณารายงานการประเมิินผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อม (EIA)

ในปีงบประมาณ 2566 มีีรายงานการประเมิินผลกระทบ 
สิ่่�งแวดล้อ้มท่ี่�ส่ง่ให้ ้สผ. พิจิารณาทั้้�งสิ้้�นจำำ�นวน 729 ฉบัับ และ สผ. 
ในฐานะฝ่่ายเลขานุุการ คณะกรรมการผู้้�ชำำ�นาญการพิิจารณา   
รายงานการประเมิินผลกระทบสิ่่�งเเวดล้อม (คชก.) ได้ด้ำำ�เนินิการ 
จััดประชุุมคณะกรรมการผู้้�ชำำ�นาญการฯ เพื่่�อพิิจารณา  
รายงานฯ จำำ�นวน 275 ครั้้�ง ทั้้�งนี้้� สผ. ร่่วมกัับคณะกรรมการ 
ผู้้�ชำำ�นาญการฯ ได้้ดำำ�เนิินการตรวจสอบสภาพพื้้�นที่่�โครงการ  
และสภาพแวดล้อมโดยรอบ เพ่ื่�อตรวจสอบข้อเท็็จจริิงในพื้้�นที่� 
เปรีียบเทีียบกับัข้อมูลูในรายงานการประเมินิผลกระทบสิ่่�งแวดล้อม  
เพื่่�อให้้การพิิจารณารายงานฯ มีีความถููกต้อ้ง และสอดคล้องตาม 
ข้้อเท็็จจริิง
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1. การใหบริการของเจาหนาท่ีผูปฏิบัติงาน

รอบท่ี 2 ปงบประมาณ 2566 (เมษายน 2566 - กันยายน 2566)

2. ความเหมาะสมของรายการเอกสาร
    หลักฐานประกอบการเสนอรายงาน EIA

3. ความเหมาะสมดานชองทางการใหบริการ 
    รองเรียน และแนะนําบริการท่ีระบุในคูมือ
    ประชาชนฯ

4. ความเช่ือม่ันในกระบวนการ
    พิจารณารายงาน EIA ในภาพรวม

82.27

82.38

82.05

85.51

	 สำหรัับการประเมิินความเชื่่�อมั่่�นในการให้้บริิการ ตามคู่่�มืือสำหรัับประชาชนฉบัับสมบูรณ์์ เรื่่�อง การพิิจารณารายงาน 

การประเมิินผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อม โดย สผ. ได้้จััดทำคู่่�มืือสำหรัับประชาชน : การพิิจารณารายงานการประเมิินผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อม 

(EIA) สำหรัับโครงการกิิจการ หรืือการดำเนิินการใดท่ี่�หน่่วยงานของรััฐจะอนุุญาต ซึ่่�งผู้้�ดำเนิินการ หรืือผู้้�ขออนุุญาตต้้องจััดทำรายงาน

การประเมิินผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อม ซึ่่�งเป็็นการดำเนิินการตามพระราชบััญญััติิการอำนวยความสะดวกในการพิิจารณาอนุุญาตของ

ทางราชการ พ.ศ. 2558 เพ่ื่�ออำนวยความสะดวกให้้ผู้้�ขออนุุญาตได้้รัับทราบข้้อมููลเก่ี่�ยวกัับการจััดเตรีียมเอกสาร และขั้้�นตอนการ 

พิิจารณาท่ี่�สอดคล้องกัับพระราชบััญญัติิส่่งเสริิมและรัักษาคุุณภาพสิ่่�งแวดล้้อมแห่่งชาติิ (ฉบัับที่่� 2) พ.ศ. 2561 เพ่ื่�อประเมิิน 

ความเชื่่�อมั่่�นจากภาคส่วนท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องต่่อกระบวนการให้้บริิการตามคู่่�มืือสำหรัับประชาชนฯ ในการพิิจารณารายงานการประเมิิน 

ผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อม และนำผลการศึึกษามาประกอบการปรัับปรุุงและพััฒนาการดำเนิินงานด้้านการพิิจารณารายงานการประเมิิน 

ผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อมให้้มีีประสิิทธิิภาพมากยิ่่�งข้ึ้�น โดยกลุ่่�มเป้้าหมายประกอบด้้วย 1) ผู้้�แทน/เจ้า้ของโครงการ 2) ผู้้�แทน/ผู้้�ขอรัับใบอนุุญาต

จััดทำรายงานฯ 3) หน่่วยงานอนุญุาต 4) กลุุ่�มอื่่�นๆ เช่่น ประชาชนทั่่�วไป โดยมีีผลการประเมินิระดับัความเชื่่�อมั่่�นในรอบครึ่่�งปีีงบประมาณ 

พ.ศ. 2566 (ตุุลาคม 2565 – มีีนาคม 2566) จากผู้้�ตอบแบบสอบถาม 211 ราย มีีความเชื่่�อมั่่�นในกระบวนการพิิจารณารายงาน EIA  

ในภาพรวม ร้้อยละ 85.49 และรอบที่่� 2 ปีีงบประมาณ 2566 (เมษายน 2566 - กัันยายน 2566) จากผู้้�ตอบแบบสอบถาม 194 ราย  

มีคีวามเชื่่�อมั่่�นในกระบวนการพิจิารณารายงาน EIA ในภาพรวม ร้้อยละ 85.51 

รอบครึ่่�งปีีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (ตุุลาคม 2565 –  มีีนาคม 2566)

การใหบริการของเจาหนาที่
ผูปฏิบัติงาน1

2

3

4

ความเหมาะสมของรายการเอกสาร 
หลักฐานประกอบการเสนอรายงาน EIA

ความเหมาะสมดานชองทางการให
บริการ รองเรียน และแนะนำบริการที่
ระบุในคูมือประชาชนฯ

ความเชื่อมั่นในกระบวนการพิจารณา
รายงาน EIA ในภาพรวม

82.59
รอยละ

82.80
รอยละ

81.76
รอยละ

85.49
รอยละ
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อาคาร การจัดสรรท่ีดิน
และบริการชุมชน

เหมืองแร

พัฒนาปโตรเลียม

อุตสาหกรรม

อุตสาหกรรม
ปโตรเคมี

พลังงาน

คมนาคม

พัฒนาแหลงน้ํา

รวม

2,250 2,068

424 362

352 277

13 13

17 17

208 156

154 124

114 76

3,532
โครงการ

3,093
โครงการ

435 375

386 374

246 175

2,285 2,124

17 17

72 72

120 118

135 121

3,692
โครงการ

3,376
โครงการ

859 737

738 651

454 331

4,535
4,194

85 85

234 194

289 245

34 34

7,228
โครงการ

6,469
โครงการ

รอบ 1/65
(ม.ค.-มิ.ย. 65)

รอบ 2/65
(ก.ค.-ธ.ค. 65)

รวม
ไดรับ

แจงผล ไดรับไดรับ แจงผล ไดรับ แจงผล

แจงผล

3	 การขัับเคลื่่�อนและการส่่งเสริิมการปฏิิบััติิตามกฎหมายและมาตรการ
	 ในรายงานการประเมิินผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อม

3.1 การรายงานผลและการแจ้้งผลการปฏิิบััติิตามมาตรการในรายงานการประเมิินผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อม

	 สผ. ได้ร้ับัรายงานผลและการแจ้ง้ผลการปฏิบิัตัิติามมาตรการในรายงานการประเมินิผลกระทบสิ่่�งแวดล้อ้ม ตั้้�งแต่ว่ันัที่่� 1 ตุลุาคม 2565 

ถึึงวัันที่่� 30 กัันยายน 2566 จำนวนทั้้�งสิ้้�น 7,228 โครงการ และมีีการแจ้้งผลการพิิจารณารายงานผลการปฏิิบััติิตามมาตรการป้้องกัันและ

แก้้ไขผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อม และมาตรการติิดตามตรวจสอบผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อม จำนวนทั้้�งสิ้้�น 6,469 โครงการ คิิดเป็็นร้้อยละ 89.50 

โดยแบ่่งการแจ้้งผลการพิิจารณารายงานฯ ในแต่่ละประเภทโครงการออกเป็็น 2 รอบ ตามรอบของการจััดส่่งรายงานฯ ดัังนี้้� 

	 รอบที่่� 1 เดืือนมกราคม ถึึง มิิถุุนายน 2565 ได้้แจ้้งผลการพิิจารณาจำนวนทั้้�งสิ้้�น 3,093 โครงการ คิิดเป็็นร้้อยละ 87.57 ของจำนวน

โครงการที่่�ส่่งรายงานทั้้�งสิ้้�น 3,532 โครงการ 

	 รอบที่่� 2 เดืือนกรกฎาคม ถึึง ธัันวาคม 2565 ได้้แจ้้งผลการพิิจารณาจำนวนทั้้�งสิ้้�น 3,376 โครงการ คิิดเป็็นร้้อยละ 91.34 ของจำนวน

โครงการที่่�ส่่งรายงานทั้้�งสิ้้�น 3,696 โครงการ รายละเอีียดดัังแสดงในตาราง

การปฏิิบััติิตามมาตรการป้้องกัันและแก้้ไขผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อม ประจำปีีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (โครงการ)
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3.2 การเปรีียบเทีียบปรัับ

	 ในปีีงบประมาณ 2566 คณะกรรมการเปรีียบเทีียบตามกฎหมายว่่าด้้วยการส่่งเสริิมและรัักษาคุุณภาพสิ่่�งแวดล้้อมแห่่งชาติิ  

มีีการประชุุมพิิจารณาเปรีียบเทีียบปรัับ ดัังนี้้�

	  กรณีีการดำเนิินการก่่อสร้้างไปก่่อนที่่�รายงานการประเมิินผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อมจะได้้รัับความเห็็นชอบ จึึงเข้้าข่่ายการกระทำผิิด

ตามมาตรา 101/1 ซึ่่�งระบุุว่่า “ผู้้�ดำเนิินการหรืือผู้้�ขออนุุญาตผู้้�ใดก่่อสร้้างหรืือดำเนิินโครงการหรืือกิิจการไปก่่อนที่่�รายงานการประเมิิน 

ผลกระทบสิ่่�งแวดล้อ้มจะได้้รับัความเห็็นชอบต้้องระวางโทษปรัับ ไม่่เกิินหนึ่่�งล้้านบาท และปรัับอีีกไม่่เกิินวัันละหนึ่่�งแสนบาทตลอดระยะเวลา 

ที่่�ไม่ไ่ด้ป้ฏิบิัตัิใิห้ถูู้กต้อ้งหรืือหยุุดการกระทำนั้้�น ถ้า้เป็น็โครงการหรืือกิิจการ หรืือการดำเนิินการใดท่ี่�อาจมีีผลกระทบต่่อทรัพัยากรธรรมชาติิ 

คุุณภาพสิ่่�งแวดล้้อม สุุขภาพ อนามััย คุุณภาพชีีวิิต หรืือส่่วนได้้เสีียสำคััญอื่่�นใดของประชาชนหรืือชุุมชนหรืือสิ่่�งแวดล้้อมอย่่างรุุนแรง 

ต้้องระวางโทษ หนัักกว่่ากึ่่�งหนึ่่�ง” รวมทั้้�งหมด จำนวน 26 คดีี ดัังนี้้�

	 1 อุุตสาหกรรมประกอบกิิจการเกี่่�ยวกัับน้้ำตาล				    จำนวน	  2 คดีี

	 2 อุุตสาหกรรมเหล็็กหรืือเหล็็กกล้้า						      จำนวน	  2 คดีี

	 3 โรงไฟฟ้้าความร้้อนทุุกประเภท 						      จำนวน	  1 คดีี

	 4 ท่่าเทีียบเรืือ								        จำนวน	 15 คดีี

	 5 โรงพยาบาลหรืือสถานพยาบาลตามกฎหมายว่่าด้้วยสถานพยาบาล		  จำนวน	  2 คดีี

	 6 โรงแรมหรืือสถานที่่�พัักตากอากาศตามกฎหมายว่่าด้้วยโรงแรม			   จำนวน	  3 คดีี

	 7 อาคารอยู่่�อาศััยรวมตามกฎหมายว่่าด้้วยการควบคุุมอาคาร			   จำนวน	  1 คดีี

	  กรณีีการไม่่นำส่่งรายงานผลการปฏิิบััติิตามมาตรการที่่�กำหนดไว้้ในรายงานการประเมิินผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อม จึึงเข้้าข่่าย 

การกระทำผิิดตามมาตรา 101/2 ซึ่่�งระบุวุ่่า “ผู้้�ดำเนิินการหรืือผู้้�ขออนุุญาตผู้้�ใดไม่่นำส่่งรายงานผลการปฏิบัิัติติามมาตรการท่ี่�กำหนดไว้้ในรายงาน 

การประเมิินผกระทบสิ่่�งแวดล้้อม ต้้องระวางโทษปรัับ ไม่่เกิินหนึ่่�งล้้านบาท” รวมทั้้�งหมด จำนวน 49 คดีี ดัังนี้้� 

	 1 อาคารอยู่่�อาศััยรวมตามกฎหมายว่่าด้้วยการควบคุุมอาคาร			   จำนวน	 46 คดีี

	 2 อาคารสููงหรืืออาคารขนาดใหญ่่พิิเศษตามกฎหมายว่่าด้้วยการควบคุุมอาคาร	 จำนวน	  2 คดีี

	 3 การทำเหมืืองแร่่ตามกฎหมายว่่าด้้วยแร่่					     จำนวน	  1 คดีี

3.3 EIA Monitoring Awards 2023

	 เพ่ื่�อเป็็นการจููงใจและให้้กำลัังใจแก่่โครงการท่ี่�จัดทำรายงานผลการปฏิิบััติิ

ตามมาตรการป้้องกัันและแก้้ไขผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อม และมาตรการติิดตาม

ตรวจสอบผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อม ให้้มีีการจััดการสิ่่�งแวดล้้อมให้้ดีียิ่่�งขึ้้�น และ 

เพื่่�อให้้เกิิดความต่่อเนื่่�องในการสร้้างแรงจููงใจและกำลัังใจต่่อโครงการท่ี่�มีี 

การจััดการสิ่่�งแวดล้้อมท่ี่�ดีี จึึงเห็็นควรจััดให้้มีีการพิิจารณามอบรางวััลแก่่โครงการ 

ที่่�มีีผลการดำเนิินงานด้้านสิ่่�งแวดล้้อมดีีเด่่น รวมทั้้�งให้้ความรู้้�และสร้้างความ

เข้้าใจในการปฏิิบััติิตามมาตรการป้้องกัันและแก้้ไขผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อม และ

มาตรการติิดตามตรวจสอบผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อม สผ. จึึงได้้คััดเลืือกและมอบ

รางวััลแก่่โครงการท่ี่�มีีการปฏิบัิัติติามมาตรการในรายงานการประเมิินผลกระทบ

สิ่่�งแวดล้อ้ม (EIA Monitoring Awards 2023) โดยมีีกลุ่่�มเป้า้หมายเป็น็โครงการ 

4 ประเภท ได้้แก่่ ประเภทคมนาคม ประเภทอาคาร ประเภทอุุตสาหกรรม

ปิิโตรเคมีี และประเภทอุุตสาหกรรม มีีโครงการผ่่านเกณฑ์์การคััดเลืือกให้้ได้้

รัับรางวััลทั้้�งสิ้้�น 43 รางวััล แบ่่งเป็็น รางวััลยอดเยี่่�ยม 9 โครงการ รางวััลดีีเด่่น 

24 โครงการ และรางวััลชมเชย 10 โครงการ โดยมีีปลััดกระทรวงทรััพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อม ได้้ให้้เกีียรติิเป็็นประธานมอบรางวััล 

ในงาน EIA Symposium and Monitoring Awards 2023 ของ สผ. เมื่่�อวัันที่่� 19 กรกฎาคม 2566 

รายงานประจำ�ปี 2566
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สัดส่วนการสนับสนุนเงินกองทุนสิ่งเเวดล้อมจำ�เเนกตามประเภทโครงการ

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

เงินอุดหนุนเพื่อจัดให้มีระบบ 

บำ�บัดนํ้าเสีย/ระบบกำ�จัดของเสีย 

รวมของราชการ

จำ�นวน 11 โครงการ

เงินให้กู้เพื่อให้ภาคเอกชน 

ใช้ลงทุนเกี่ยวกับระบบ

จัดการมลพิษ

จำ�นวน 1 โครงการ

เงินอุดหนุนเพื่อดำ�เนินโครงการ

ส่งเสริมและรักษา 

คุณภาพสิ่งแวดล้อม

จำ�นวน 44 โครงการ

3.7  

การดำเนิินงานของกองทุุนสิ่่�งแวดล้้อมเพื่่�อสนัับสนุุนและ 

ส่่งเสริิมการจัดัการทรัพัยากรธรรมชาติแิละสิ่่�งแวดล้้อมของประเทศ 

เป็็นไปตามหลัักการผู้้�ก่่อให้้เกิิดมลพิิษเป็็นผู้้�จ่่าย (Polluter Pays 

Principle: PPP) และหลัักป้้องกัันไว้้ก่่อน (Precautionary  

Principle) ภายใต้้พระราชบััญญัติิส่่งเสริิมและรัักษาคุุณภาพ

สิ่่�งแวดล้้อมแห่่งชาติิ พ.ศ. 2535 และที่่�แก้้ไขเพิ่่�มเติิม ร่่วมกัับ 

พระราชบััญญััติิทุุนหมุุนเวีียน พ.ศ. 2558 เพื่่�อสร้้างแรงจููงใจให้้แก่่ 

กลุ่่�มเป้้าหมาย อาทิิ ส่่วนราชการ องค์์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�น 

รััฐวิิสาหกิิจ ภาคเอกชนด้้านสิ่่�งแวดล้้อม (NGOs) ดำเนิินการ

เกี่่�ยวกัับการจััดให้้มีีระบบบำบััดน้้ำเสีีย ระบบกำจััดของเสีีย/ขยะ  

รวมทั้้�งส่่งเสริมิการอนุรุักัษ์์และใช้้ประโยชน์์ทรัพัยากรธรรมชาติแิละ

สิ่่�งแวดล้้อมอย่่างยั่่�งยืืน โดยมีีผลการดำเนิินงานในภาพรวมตั้้�งแต่่

ปีี พ.ศ. 2535 จนถึึง 30 กัันยายน 2566 ซึ่่�งได้้ให้้การสนัับสนุุน

โครงการไปรวมทั้้�งสิ้้�น 1,867 โครงการ รวมวงเงิินที่่�ให้้การ

สนัับสนุุนทั้้�งสิ้้�น 16,279.725 บาท

สำหรัับปีีงบประมาณ พ.ศ. 2566 กองทุุนสิ่่�งแวดล้้อมได้้ 

ขับัเคลื่่�อนภารกิจิของสำนักังานนโยบายและแผนทรัพัยากรธรรมชาติิ 

และสิ่่�งแวดล้้อม (สผ.) ในหลากหลายมิิติิทั้้�งในด้้านการกำหนด

นโยบายและแผน การส่่งเสริิมการปฏิิบััติิงานในเชิิงพื้้�นที่่�ตลอดจน 

การดำเนิินงานระหว่่างประเทศในฐานะหน่่วยประสานงานกลาง

ของความตกลงพหุุภาคีีทางด้้านสิ่่�งแวดล้้อม (Multilateral  

Environment Agreements: MEAs) ด้า้นการเปลี่่�ยนแปลงสภาพ

ภููมิิอากาศ การจััดการความหลากหลายทางชีีวภาพ การคุ้้�มครอง 

มรดกโลกทางธรรมชาติิและวััฒนธรรม ตลอดจนการบรรลุุ 

เป้้าหมายการพััฒนาที่่�ยั่่�งยืืนของสหประชาชาติิ (Sustainable  

Development Goals: SDGs) ทั้้�งนี้้�คณะกรรมการกองทุุนสิ่่�งแวดล้้อม 

ได้้อนุุมััติิจััดสรรงบประมาณไปจำนวน 56 โครงการ คิิดเป็็นเงิิน

ทั้้�งสิ้้�น 205.892 ล้้านบาท โดยแบ่่งออกเป็็น 1) โครงการรายได้้ 

มาตรา 23 (1) จำนวน 11 โครงการ วงเงิินอุุดหนุุน 12.253  

ล้า้นบาท 2) โครงการรายได้ม้าตรา 23 (3) จำนวน 1 โครงการ วงเงินิ 

อุุดหนุุน 2.7 ล้้านบาท  3) โครงการรายได้้มาตรา 23 (4)  จำนวน 

44 โครงการ วงเงิินอุุดหนุุน 190.939 ล้้านบาท

การบริิหารเงิินกอนทุุนสิ่่�งเเวดล้้อมเพื่่�อสนัับสนุุนนโยบายเเละการดำำ�เนิินงานของประเทศ

รายงานประจำ�ปี 2566
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         ปััจจุุบัันกองทุุนสิ่่�งแวดล้้อมได้้พััฒนาแนวทาง 

ดำเนิินงานเพื่่�อส่่งเสริิมโครงการด้้านการลดก๊๊าซเรืือนกระจก และ 

โครงการด้้านการปรัับตััวต่่อผลกระทบการเปล่ี่�ยนแปลงสภาพ 

ภููมิอากาศในระดับัพื้้�นที่่� (Area) หรืือระดับัภาคส่วน (Sector) ให้ไ้ด้้

รับัโอกาสจัดัสรรงบประมาณสนับัสนุนุอย่า่งเหมาะสมและเพีียงพอ  

จึึงได้้ยกระดัับการดำเนิินงานเพื่่�อพััฒนาและขัับเคลื่่�อนกลไก

ทางการเงิินเพื่่�อการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิิอากาศ (Climate  

Finance) โดยได้้จััดตั้้�งกองทุุน Thai CI ขึ้้�น ภายใต้้วงเงิิน

สนัับสนุุน 6.5 ล้้านยููโร (ประมาณ 260 ล้้านบาท) ซึ่่�งเป็็นส่่วนหนึ่่�ง 

ของแผนงานปกป้้องการเปล่ี่�ยนแปลงสภาพภููมิอากาศระดัับ

สากล (The International Climate Initiative : IKI) ที่่�กระทรวง

เศรษฐกิิจและการดำเนิินการด้้านสภาพภููมิิอากาศแห่่งรััฐบาล

เยอรมััน (Federal Ministry for Economic Affairs and Climate 

Action: BMWK) ได้้ให้้การสนัับสนุุนภายใต้้กรอบความร่่วมมืือ 

ในระหว่่างปีี พ.ศ. 2566 - 2570  ทั้้�งนี้้� เมื่่�อวัันที่่� 17 สิิงหาคม 

2566 ได้้มีีการเปิิดตััวกองทุุน ThaiCI โดยมีีเอกอััครราชทููต

เยอรมนีีประจำประเทศไทย ดร. แอ็็นสท์์ ว็็อล์์ฟกััง ไรเชิิล  

พร้้อมด้้วยผู้้�บริิหารส่่วนราชการ ภาคเอกชน และภาค

ประชาชน เข้้าร่่วมงานจำนวนกว่่า 200 คน และอยู่่�ระหว่่าง 

เตรีียมความพร้้อมให้้มีีการเปิิดรัับข้้อเสนอโครงการ ทั้้�งใน 

รููปแบบประเด็็นหััวข้้อ (Thematic call for proposal) และ 

รููปแบบประเด็็นเฉพาะ (Ad- hoc call for proposal) ตั้้�งแต่่ปีี 

พ.ศ. 2567 เป็็นต้้นไป

สำหรัับการขัับเคลื่่�อนการดำเนิินงานในระดัับพื้้�นท่ี่� กองทุุนสิ่่�งแวดล้้อมมีีการจััดทำโครงการประเภทเด่ี่�ยว และโครงการประเภทชุุด  

เพื่่�อสนับัสนุนุการดำเนินิงานของหน่ว่ยงานรัฐั ภาคเอกชน ภาคประชาชน และเครืือข่า่ยการดำเนินิงานอย่า่งต่อ่เนื่่�อง โดยมุ่่�งเน้น้การป้อ้งกันั

และแก้้ไขปััญหามลพิิษ การจััดการคุุณภาพสิ่่�งแวดล้้อม การอนุุรัักษ์์ฟื้้�นฟููและใช้้ประโยชน์์ทรััพยากรธรรมชาติิ การเสริิมสร้้างความรู้้�การ

บริหิารจัดัการทรัพัยากรธรรมชาติแิละสิ่่�งแวดล้อ้ม ตลอดจนการสร้า้งความตระหนักัรู้้�ของประชาชนเพื่่�อปรับัเปลี่่�ยนพฤติกิรรมให้เ้ป็น็มิติร

ต่่อสิ่่�งแวดล้้อมมาอย่่างต่่อเนื่่�อง อาทิิ  โครงการส่่งเสริิมการมีีส่่วนร่่วมของชุุมชนในการคััดแยกขยะที่่�ต้้นทาง ในช่่วงปีี พ.ศ. 2559 - 2564  

ซึ่่�งให้ค้วามสำคัญัตั้้�งแต่ก่ารคัดัแยกขยะต้น้ทางจนถึึงนำไปกำจัดั และต่อ่ยอดการดำเนินิงานไปในพื้้�นที่่�อื่่�นๆ สำหรับัปีงีบประมาณ พ.ศ. 2566 

ได้้มีีการสนัับสนุุนโครงการประเภทชุุดท่ี่�ก่อให้้เกิิดการพััฒนาศัักยภาพการบริิหารจััดการปััญหาสิ่่�งแวดล้้อมและการพััฒนาคุุณภาพชีีวิิต

ของประชาชนในภาพรวมระดัับประเทศท่ี่�สำคััญ จำนวน 2 โครงการ คืือ 1) โครงการพััฒนาศัักยภาพ สำนัักงานทรััพยากรธรรมชาติิ 

และสิ่่�งแวดล้้อมเพื่่�อพััฒนาแผนงานด้้านการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิิอากาศระดัับจัังหวััด และ 2) โครงการส่่งเสริิมเครืือข่่าย ทสม. ในการ

ดำเนิินงาน โคก หนอง นา โมเดล และการทำเกษตรกรรมยั่่�งยืืน ซึ่่�งมีีผลการดำเนิินงาน ดัังนี้้�

1  โครงการพััฒนาศัักยภาพสำำ�นักงานทรััพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อมเพื่่�อพััฒนาแผนงานด้้าน
การเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิิอากาศระดัับจัังหวััด 

	 ได้้จััดสรรเงิินอุุดหนุุนจากกองทุุนสิ่่�งแวดล้้อมภายใต้้กรอบทิิศทางการสนัับสนุุนเงิินกองทุุนสิ่่�งแวดล้้อม ตามมาตรา 23 (4) แห่่ง 

พระราชบััญญััติิส่่งเสริิมและรัักษาคุุณภาพสิ่่�งแวดล้้อมแห่่งชาติิ พ.ศ. 2535 วงเงิิน 88.923 ล้้านบาท ซึ่่�งจะสนัับสนุุนให้้พื้้�นที่่�ใน 76 จัังหวััด

ทั่่�วประเทศ พบว่่า มีีผลการดำเนิินงานตามแผนดัังนี้้�

	 แผนงานที่่� 1 การจััดทำรายงานข้้อมููลก๊๊าซเรืือนกระจกและจััดทำแผนการลดก๊๊าซเรืือนกระจกระดัับจัังหวััดทั่่�วประเทศ
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	 แผนงานท่ี่� 2 การจััดทำรายงานสภาพการณ์์ความเส่ี่�ยง 

(Risk Profile) จากการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิิอากาศของจัังหวััด 

ทั่่�วประเทศ 

	 แผนงานที่่�  3  การพััฒนาศัักยภาพบุุคลากร ทสจ .  

ในการพััฒนาโครงการการติิดตามประเมิินผลมาตรการลด 

ก๊๊าซเรืือนกระจก /รายงานสภาพการณ์์ความเสี่่�ยง (Risk Profile) 

จากการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิิอากาศและจััดทำแผนปฏิิบััติิการ

ในระดัับพื้้�นที่่�ทั่่�วประเทศ

	 แผนงานที่่� 4 การพััฒนาระบบสารสนเทศ เพ่ื่�อสนัับสนุุน  

การรายงานข้้อมููลระดัับจัังหวััด ผ่่านระบบออนไลน์์

2    โครงการส่่งเสริม เครืือข่่าย ทสม. ในการดำำ�เนิินงาน 
โคก หนอง นา โมเดล และการทำำ�เกษตรกรรมยั่่�งยืืน

	 ได้้อนุุมััติิจััดสรรเงิินอุุดหนุุน เพ่ื่�อดำเนิินโครงการส่่งเสริิม 

เครืือข่่าย ทสม.ในการดำเนิินงาน โคก หนอง นา โมเดล และ 

การทำเกษตรกรรมยั่่�งยืืน รวมวงเงิินทั้้�งสิ้้�น 47,500,000 บาท  

ให้้แก่่ เครืือข่่ายอาสาสมััครพิิทัักษ์์ทรััพยากรธรรมชาติิและ 

สิ่่�งแวดล้้อมหมู่่�บ้้าน (ทสม.) ทั้้�งหมด 95 แห่่ง ในพื้้�นที่่� 55 จัังหวััด 

มีีระยะเวลาดำเนิินโครงการ 2 ปีี ตั้้�งแต่่วัันท่ี่� 1 ตุุลาคม 2565  

ถึึง 30 กัันยายน 2567 โดยมีีแผนงานและกิิจกรรม ดัังนี้้� 

	 1) การเสริมิสร้า้งองค์ค์วามรู้้�และพัฒันาศักัยภาพของเครืือข่า่ย 

ทสม. ร่่วมกัับชุุมชน

	 2) การสนัับสนุุนด้้านอนุุรัักษ์์และฟื้้�นฟููระบบนิิเวศโคก หนอง 

นา และการทำเกษตรกรรมยั่่�งยืืน

	 3) การพััฒนาจิติสำนึึกการฟ้ื้�นฟููระบบนิิเวศโคก หนอง นา และ

การทำเกษตรกรรมยั่่�งยืืน

	 4) การประชาสััมพัันธ์์ และเผยแพร่่องค์์ความรู้้�

	 5) การติิดตาม ประเมิินผลและขยายผลโครงการ 

ทั้้�งนี้้� มีีผลผลิิตท่ี่�สำคััญจากตััวชี้้�วัดัหลัักของโครงการฯ ประกอบด้้วย 

		  1) ปริิมาณเศษวััสดุุจากการเกษตรที่่�นำมาทำปุ๋๋�ย จำนวน 

264,188.50 กิิโลกรััม 

		  2) ปริิมาณปุ๋๋�ยอิินทรีีย์์ที่่�ผลิิตได้้ จำนวน 241,761 กิิโลกรััม 

		  3) รายได้้ท่ี่�เกิดิขึ้้�นจากโครงการ จำนวน 1,010,265 บาท 

(รายได้้จากการจำหน่่ายปุ๋๋�ยอินิทรีีย์ กล้้าไม้้ และสินิค้้าเกษตร เป็็นต้้น) 

		  4) จำนวนต้้นไม้้ที่่�ปลููกเพื่่�อเพิ่่�มพื้้�นที่่�ป่่าครอบครััว จำนวน 

52,201 ต้้น
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3.8 

	 1.1 รายงานการประเมิินผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อม (EIA) 27 โครงการ แบ่่งออกเป็็น 5 ด้้าน ได้้แก่่ 1) ด้้านคมนาคม จำนวน 13 

โครงการ 2) ด้้านพััฒนาแหล่่งน้้ำ จำนวน 4 โครงการ 3) ด้้านพลัังงาน จำนวน 5 โครงการ 4) ด้้านเหมืืองแร่่ จำนวน 4 โครงการ และ  

5) ด้้านบริิการชุุมชนและที่่�พัักอาศััย จำนวน 1 โครงการ 

	 1.2 มาตรการที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับการแก้้ไขปััญหาฝุ่่�นละอองขนาดเล็็ก (PM2.5) ได้้แก่่ 1) การยกระดัับมาตรการในการป้้องกัันและแก้้ไข

ปััญหามลพิิษจากฝุ่่�นละอองในช่่วงสถานการณ์์วิิกฤต 2) มาตรการเฝ้้าระวััง ป้้องกััน บรรเทา และแก้้ไขปััญหามลพิิษอัันเกิิดจาก PM2.5 

และ 3) มาตรการแก้้ไขปััญหาฝุ่่�นพิิษ PM2.5 ปีี 2567 เเละ 4) ความก้้าวหน้้ามาตรการเเก้้ไขปััญหาฝุ่่�นพิิษ PM2.5 ปีี 2567

	 1.3 ด้้านนโยบายและการบริิหาร 8 เรื่่�อง เช่่น 1) การปรัับปรุุงประกาศ ทส. โครงการ ฯ ซึ่่�งต้้องจััดทำรายงาน EIA :  

กำแพงติิดแนวชายฝั่่�งทะเล 2) ปฏิิบััติิการเพ่ื่�อการจััดการคุุณภาพสิ่่�งแวดล้้อมในระดัับจัังหวััด ประจำปีีงบประมาณ พ.ศ. 2568  

3) รายงานสถานการณ์์คุุณภาพสิ่่�งแวดล้้อม พ.ศ. 2566 4) ความก้้าวหน้้าการจััดทำดััชนีีสมรรถนะสิ่่�งแวดล้้อมของประเทศไทย  

5) การแก้้ไขปััญหามลพิิษกรณีี บริิษััท วิินโพรเสส จำกััด จัังหวััดระยอง กรณีีบริิษััท แว็็ก กาเบ็็จ รีีไซเคิิล เซ็็นเตอร์์ จำกััด จัังหวััดราชบุุรีี 

และกรณีีปััญหาน้้ำมัันรั่่�วไหลในทะเล เเละ 6) ร่่างเเผนเเม่่บทจััดการมลพิิษทางเสีียงเเละความสั่่�นสะเทืือนระยะ 15 ปีี เป็็นต้้น

ผลการดำำ�เนิินงานของคณะกรรมการต่่างๆ 
1   ผลการดำำ�เนิินงานของคณะกรรมการสิ่่�งแวดล้้อมแห่่งชาติิ 

	ค ณะกรรมการสิ่่�งแวดล้้อมแห่่งชาติิ (กก.วล.) จััดตั้้�งขึ้้�นตามพระราชบััญญััติิส่่งเสริิมและ

รัักษาคุุณภาพสิ่่�งแวดล้้อมแห่่งชาติิ พ.ศ. 2535 มาตรา 12 โดยมีีนายกรััฐมนตรีี เป็็นประธาน

กรรมการ สำหรัับการประชุุม กก.วล. ครั้้�งที่่� 1/2566 - 3/2566 นายกรััฐมนตรีีได้้มอบหมาย 

พลเอก ประวิิตร วงษ์์สุุวรรณ รองนายกรััฐมนตรีี ทำหน้้าที่่�ประธาน ส่่วนการประชุุม กก.วล. 

4/2566 - 5/2566 นายกรัฐัมนตรีีได้ม้อบหมาย พลตำรวจเอก พัชัรวาท วงษ์ส์ุวุรรณ รองนายก

รััฐมนตรีี และรััฐมนตรีีว่่าการกระทรวงทรััพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อม ทำหน้้าที่่�ประธาน  

โดยมีีรััฐมนตรีีว่าการกระทรวงจากกระทรวงท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องและผู้้�ทรงคุุณวุุฒิิเป็็นกรรมการ  

และปลััดกระทรวงทรััพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อม เป็็นกรรมการและเลขานุุการ  

รวมองค์์ประกอบ 23 คน ทั้้�งนี้้� ในปีี พ.ศ. 2566 มีีการจััดประชุุม กก.วล. รวมทั้้�งสิ้้�น 5 ครั้้�ง  

ซึ่่�งมีีการพิิจารณาเรื่่�องที่่�สำคััญ ดัังนี้้�
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	 1.4 การประชุุมสิ่่�งแวดล้้อมระหว่่างประเทศ 3 เรื่่�อง ได้้แก่่ 1) การประชุุมรััฐภาคีีอนุุสััญญาบาเซลว่่าด้้วยการควบคุุมการเคลื่่�อนย้้าย 

ข้้ามแดนของของเสีียอัันตรายและการกำจััด สมััยที่่� 16 การประชุุมรััฐภาคีีอนุุสััญญารอตเตอร์์ดััมว่่าด้้วยกระบวนการแจ้้งข้้อมููลสารเคมีี 

ล่ว่งหน้้าสำหรัับสารเคมีีอันตรายและสารเคมีีป้องกัันกำจััดศัตัรููพืืชและสััตว์บ์างชนิิดในการค้้าระหว่่างประเทศ สมััยที่่� 11 และการประชุุม 

รัฐัภาคีีอนุสุัญัญาสตอกโฮล์์มว่่าด้ว้ยสารมลพิิษที่�ตกค้า้งยาวนาน สมััยที่่� 11 2) การประชุุมคณะกรรมการเจรจาระหว่่างรัฐับาลในการจััดทำ 

มาตรการที่่�มีีผลผููกพัันทางกฎหมายระหว่่างประเทศด้้านมลพิิษจากพลาสติิก รวมทั้้�งสิ่่�งแวดล้้อมทางทะเล ครั้้�งที่่� 2 และครั้้�งที่่� 3 และ  

3) การประชุุมรััฐภาคีีอนุุสััญญามิินามาตะว่่าด้้วยปรอท สมััยที่่� 5 

	 1.5 การประกาศเขตพื้้�นที่่�และมาตรการคุ้้�มครองสิ่่�งแวดล้อ้ม 5 ฉบัับ ในพื้้�นท่ี่�ต่า่งๆ ได้้แก่่ 1) จ.ภููเก็็ต 2) อ.บ้้านแหลม อ.เมืืองเพชรบุุรีี 

อ.ท่่ายาง อ.ชะอำ จ.เพชรบุุรีี และ อ.หััวหิิน อ.ปราณบุุรีี จ.ประจวบคีีรีีขัันธ์์ 3) อ.อ่่าวลึึก อ.เมืืองกระบี่่� อ.เหนืือคลอง อ.คลองท่่อม และ  

อ.เกาะลัันตา จ.กระบี่่� 4) อ.คุุระบุุรีี อ.ตะกั่่�วป่่า อ.ท้้ายเหมืือง อ.ทัับปุุด อ.เมืืองพัังงา อ.ตะกั่่�วทุ่่�ง และ อ.เกาะยาว จ.พัังงา และ  

5) ต.ตลิ่่�งงาม ต.บ่่อผุุด ต.มะเร็ต็ ต.แม่่น้้ำ ต.หน้้าเมืือง ต.อ่่างทอง ต.ลิิปะน้้อย อ.เกาะสมุุย และ ต.เกาะพะงััน ต.บ้้านใต้้ ต.เกาะเต่่า อ.เกาะพะงััน  

จ.สุุราษฎร์์ธานีี 

	 1.6 มาตรฐานคุุณภาพสิ่่�งแวดล้้อม 4 เรื่่�อง ได้้แก่่ 1) การปรัับปรุุงมาตรฐานควบคุุมการปล่่อยทิ้้�งอากาศเสีียจากโรงไฟฟ้้า  

2) การกำหนดมาตรฐานควบคุุมการระบายมลพิิษจากโรงงานกลั่่�นน้้ำมัันปิิโตรเลีียม 3) ปรัับปรุุงมาตรฐานการระบายนํ้้�าทิ้้�งจากอาคาร 3 

ประเภท (อาคารอยู่่�อาศััย อาคารพาณิิชย์์ เเละอาคารสถานพยาบาล)  4) มาตรฐานควบคุุมการระบายนํ้้�าทิ้้�งจากโรงงานประกอบกิิจการ 

เกี่่�ยวกัับอาหารสััตว์์				 
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2   คณะกรรมการอนุุรัักษ์์และใช้้ประโยชน์์ความหลากหลายทางชีีวภาพแห่่งชาติิ

	ค ณะกรรมการอนุุรัักษ์์และใช้้ประโยชน์์ความหลากหลายทางชีีวภาพแห่่งชาติิ (กอช.) แต่่งตั้้�งข้ึ้�นตามระเบีียบสำนัักนายกรััฐมนตรีี

ว่่าด้้วยการอนุุรัักษ์์และใช้้ประโยชน์์ความหลากหลายทางชีีวภาพ พ.ศ. 2563 โดยมีีรััฐมนตรีีว่่าการกระทรวงทรััพยากรธรรมชาติิและ 

สิ่่�งแวดล้้อมเป็็นประธาน และเลขาธิิการ สผ. เป็็นกรรมการและเลขานุุการ ทั้้�งนี้้� ในปีีงบประมาณ พ.ศ. 2566 คณะกรรมการอนุุรัักษ์์และ 

ใช้้ประโยชน์์ความหลากหลายทางชีีวภาพแห่่งชาติิ มีีการประชุุมจำนวน 2 ครั้้�ง เมื่่�อวัันที่่� 9 มีีนาคม เเละวัันที่่� 17 สิิงหาคม 2566  

โดยมีีมติิเห็็นชอบการดำเนิินงานที่่�สำคััญ ดัังนี้้�

	 1.1 การปรับัปรุุงองค์์ประกอบ หน้้าที่่�และอำนาจของคณะอนุุกรรมการ ภายใต้้ กอช. จำนวน 2 ชุดุ ได้้แก่ ่คณะอนุุกรรมการบููรณาการ 

การบริิหารจััดการความหลากหลายทางชีีวภาพ และคณะอนุุกรรมการวิิชาการความหลากหลายทางชีีวภาพ และยกเลิิกคณะอนุุกรรมการ

ขัับเคลื่่�อนเศรษฐกิิจชีีวภาพ 

	 1.2 การถ่่ายโอนภารกิิจโครงการความร่่วมมืือพัันธมิิตรสำหรัับการอนุุรัักษ์์นกอพยพและการใช้้ประโยชน์์ถิ่่�นที่่�อยู่่�อาศััยของนกอพยพ

อย่่างยั่่�งยืืนในเส้้นทางการบิินเอเชีียตะวัันออก-ออสเตรเลีีย มายัังคณะอนุุกรรมการวิิชาการความหลากหลายทางชีีวภาพ และคณะ

กรรมการอนุุรัักษ์์และใช้้ประโยชน์์ความหลากหลายทางชีีวภาพแห่่งชาติิ พร้้อมทั้้�งเห็็นชอบการปรัับแก้้ไขชื่่�อภาษาไทยของโครงการ จาก 

 “โครงการความร่่วมมืือพัันธมิิตรสำหรัับการอนุุรัักษ์์นกอพยพและการใช้้ประโยชน์์ถิ่่�นที่่�อยู่่�อาศััยของนกอพยพอย่่างยั่่�งยืืนในเส้้นทาง 

การบิินเอเชีียตะวัันออก–ออสเตรเลีีย” เป็น็ “โครงการความร่ว่มมืือพันัธมิิตรสำหรับัการอนุรุักัษ์น์กน้้ำอพยพและการใช้ป้ระโยชน์ถ์ิ่่�นท่ี่�อยู่่� 

อาศััยของนกน้้ำอพยพอย่่างยั่่�งยืืนในเส้้นทางการบิินเอเชีียตะวัันออก–ออสเตรเลีีย” และเห็็นชอบในหลัักการต่่อการปรัับปรุุงขั้้�นตอน 

การเสนอพื้้�นที่่�ชุ่่�มน้้ำเพื่่�อเข้้าร่่วมเป็็นเครืือข่่ายนกน้้ำอพยพในโครงการความร่่วมมืือฯ

	 1.3 เห็็นชอบในหลัักการต่่อร่่างแผนปฏิิบััติิการอาเซีียนด้้านการจััดการชนิิดพัันธุ์์�ต่่างถิ่่�นที่่�รุุกราน (Draft ASEAN Action Plan for 

Invasive Alien Species Management) เสนอคณะรััฐมนตรีีพิิจารณา

	 1.4 เห็็นชอบต่อ่เอกสารแสดงเจตจำนงความร่่วมมืือทวิภิาคีีระหว่า่งไทยและฝรั่่�งเศส ด้า้นสิ่่�งแวดล้้อม ความหลากหลายทางชีีวภาพและ 

การคุ้้�มครองชนิิดพัันธุ์์� และนำเสนอคณะรััฐมนตรีีพิิจารณา

	 1.5 เห็น็ชอบในหลักัการต่อ่การจัดัตั้้�งกองทุนุ Global Biodiversity Framework Fund และมอบหมายกองการต่า่งประเทศ สำนักังาน

ปลััดกระทรวงทรััพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อม นำไปประกอบการจััดทำกรอบท่่าทีีประเทศไทยสำหรัับการประชุุมสมััชชากองทุุน 

สิ่่�งแวดล้้อมโลก (GEF Assembly) ครั้้�งที่่� 7 และนำเสนอคณะรััฐมนตรีีพิิจารณา

3  คณะกรรมการแห่่งชาติิว่่าด้้วยอนุุสััญญาคุ้้�มครองมรดกโลก
	ค ณะกรรมการแห่่งชาติิว่่าด้้วยอนุุสััญญาคุ้้�มครองมรดกโลก (กอม.) เป็็นคณะกรรมการแห่่งชาติิที่่�จััดตั้้�งขึ้้�นตามระเบีียบสำนัักนายก

รััฐมนตรีี ว่่าด้้วยการดํําเนิินงานตามอนุุสััญญาว่่าด้้วยการคุ้้�มครองมรดกโลกทางวััฒนธรรมและทางธรรมชาติิ พ.ศ. 2559 เพื่่�อทำหน้้าที่่�

กำกับัดููแลการดำเนิินงานตามพัันธกรณีีอนุุสัญัญาว่่าด้ว้ยการคุ้้�มครองมรดกโลกทางวััฒนธรรมและทางธรรมชาติิ ซึ่่�งราชอาณาจัักรไทยได้้

เข้า้ร่่วมเป็็นภาคีีในอนุสุัญัญาดังักล่า่วตั้้�งแต่ป่ี ีพ.ศ. 2530 เป็น็ต้้นมา โดยองค์ป์ระกอบของคณะกรรมการแห่่งชาติิว่า่ด้้วยอนุุสัญัญาคุ้้�มครอง

มรดกโลก ปัจัจุบุันัประกอบด้้วย รองนายกรััฐมนตรีี ซึ่่�งนายกรััฐมนตรีีมอบหมายให้้กำกับับริหิารราชการกระทรวงทรััพยากรธรรมชาติิและ

สิ่่�งแวดล้้อม เป็็นประธานกรรมการ และเลขาธิิการสำนักังานนโยบายและแผนทรัพัยากรธรรมชาติแิละสิ่่�งแวดล้้อม เป็็นกรรมการและเลขานุุการ

	ทั้้ �งนี้้� ในปีีงบประมาณ พ.ศ. 2566 มีีการประชุุมคณะกรรมการแห่่งชาติิว่่าด้้วยอนุุสััญญาคุ้้�มครองมรดกโลก จำนวน 2 ครั้้�ง เมื่่�อวัันที่่� 

27 เมษายน 2566 และ 10 สิิงหาคม 2566 โดยมีีเรื่่�องเพื่่�อพิิจารณาที่่�สำคััญ และมีีมติิ ดัังนี้้�

รายงานประจำ�ปี 2566
สำ�นักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
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ประธานคณะกรรมการแห่่งชาติิว่่าด้้วยอนุุสััญญาคุ้้�มครองมรดกโลก

	 1.1 การนำเสนอพื้้�นที่่�แหล่่งอนุุรัักษ์์ทะเลอัันดามััน เพื่่�อขอขึ้้�น

ทะเบีียนเป็น็แหล่ง่มรดกโลกในปีี 2564 คณะรัฐัมนตรีีมีีมติเิห็น็ชอบ

ให้้นำเสนอพื้้�นที่่�แหล่่งอนุุรัักษ์์ทะเลอัันดามััน เพื่่�อขอรัับการบรรจุุ 

ในบััญชีีรายชื่่�อเบื้้�องต้้น (Tentative List) ของศููนย์์มรดกโลก  

ซึ่่�งต่่อมา กรมอุุทยานแห่่งชาติิ สัตัว์์ป่่า และพัันธุ์์�พืืช ร่่วมกับักรมทรััพยากร 

ทางทะเละแลชายฝั่่�ง ได้้ดำเนิินการจััดทำ (ร่่าง) เอกสารนำเสนอ 

พื้้�นที่่�แหล่่งอนุุรัักษ์์ทะเลอัันดามััน (Nomination Dossier)  

เพื่่�อขอรัับการขึ้้�นทะเบีียนเป็็นแหล่่งมรดกโลก และได้้นำเสนอต่่อ 

คณะอนุุกรรมการมรดกโลกทางธรรมชาติิเพ่ื่�อพิิจารณาให้้ความเห็็นชอบ 

ในชั้้�นต้้น ซึ่่�ง กอม. พิิจารณาแล้้วมีีมติิเห็็นชอบ (ร่่าง) เอกสารฯ 

ตามเสนอ และมอบหมายให้้ (1) กรมอุุทยานแห่่งชาติิ สัตัว์ป์่่า และ

พัันธุ์์�พืืช จััดทำข้้อมููลเกี่่�ยวกัับความคุ้้�มค่่าหรืือประโยชน์์ที่่�จะได้้รัับ 

จากการขึ้้�นทะเบีียนเป็็นแหล่่งมรดกโลก และการคาดการณ์์ 

ผลกระทบจากการดำเนิินโครงการ/กิิจกรรมของหน่่วยงานต่่างๆ  

ในพื้้�นที่่�แหล่ง่มรดกโลกที่่�อาจเกิดิขึ้้�น และจัดัส่ง่ให้ ้สผ. เพื่่�อประกอบ 

การนำเสนอต่่อคณะรััฐมนตรีีต่อไป และ (2) สผ. นำ (ร่่าง)  

เอกสารฯ ที่่�ได้้ดำเนิินการปรัับแก้้ไขพร้้อมข้้อมููลประกอบ เสนอ

คณะรััฐมนตรีีเพื่่�อพิิจารณาต่่อไป

	 1.2 ท่่าทีีของราชอาณาจัักรไทยในการประชุุมคณะกรรมการ 

มรดกโลกสมััยสามััญ ครั้้�งท่ี่� 45 ที่่�ขยายออกมา ซึ่่�งเป็็นการ 

ประชุุมท่ี่�จััดข้ึ้�นเป็็นประจำทุุกปีี แต่่เน่ื่�องจากสถานการณ์์ความ

ขััดแย้้งระหว่่างสหพัันธรััฐรััสเซีีย ซึ่่�งเป็็นเจ้้าภาพจััดการประชุุมฯ 

สมััยสามััญ ครั้้�งที่่� 45 ที่่�กำหนดจััดขึ้้�นในปีี 2565 และประเทศ

ยููเครน จึึงทำให้้ต้้องเล่ื่�อนการประชุุมออกไป และมอบหมายให้้

ราชอาณาจัักรซาอุุดีีอาระเบีีย ในฐานะรองประธานการประชุุม

ทำหน้า้ที่่�เป็น็ประธานการประชุมุแทน และกำหนดจัดัการประชุมุ 

ในระหว่่างวัันที่่� 10 - 25 กัันยายน 2566 โดยควบรวมวาระการ

ประชุุมฯ ในปีี 2565 และ 2566 เข้้าด้้วยกััน โดยในการประชุุม 

ดัังกล่่าว ราชอาณาจัักรไทยจะดำรงตำแหน่่งกรรมการใน 

คณะกรรมการมรดกโลก และรองประธานการประชุมุ ในคณะกรรมการ 

บริิหาร (Bureau) โดยท่ี่�ประชุุม กอม. พิิจารณาแล้้วมีีเห็็นชอบ 

ดัังนี้้� (1) หากเห็็นว่่า (ร่่าง) ข้้อมติิวาระที่่� 7B รายงานสถานภาพ

การอนุุรัักษ์์แหล่่งมรดกโลก พื้้�นท่ี่�กลุ่่�มป่่าดงพญาเย็็น - เขาใหญ่่ 

และพื้้�นที่่�กลุ่่�มป่่าแก่่งกระจาน ไม่่เป็็นผลดีีต่่อไทย หรืือสุ่่�มเสี่่�ยงต่่อ

การขึ้้�นทะเบีียนเป็็นแหล่่งมรดกโลกในภาวะอัันตราย เห็็นชอบให้้ 

คณะผู้้�แทนไทยดำเนิินการชี้้�แจงทำความเข้้าใจและโน้้มน้้าว  

คณะกรรมการมรดกโลก องค์์กรที่่�ปรึึกษาและศููนย์์มรดกโลก เกี่่�ยวกับั 

สถานการณ์์ปััจจุุบััน และการดำเนิินการของราชอาณาจัักรไทย

ในการให้ค้วามสำคัญัต่อ่การดำเนินิการเพื่่�อดููแลและอนุรุักัษ์พ์ื้้�นที่่�

กลุ่่�มป่่าฯ ให้ค้งคุณุค่า่ความโดดเด่่นอันัเป็น็สากลอย่า่งยั่่�งยืืน รวมทั้้�ง 

การขอปรัับแก้้ (ร่่าง) ข้้อมติิ ที่่�จะส่่งผลต่่อการดำเนิินงาน

ของราชอาณาจัักรไทยในอนาคต และ (2) กรณีีมีีประเด็็นอ่ื่�น 

ที่่�เกิดิขึ้้�นเฉพาะหน้้า หรืือได้้รับัการร้้องขอจากรัฐัภาคีีสมาชิกิให้้อยู่่�ใน 

ดุลุยพินิิจิของหัวัหน้า้คณะผู้้�แทนไทย ในการพิจิารณากำหนดท่า่ทีี

ในประเด็็นนั้้�นๆ ทั้้�งนี้้� ให้้คณะผู้้�แทนไทยพิิจารณาร่่วมกัันระหว่่าง

การประชุุมฯ โดยคำนึึงถึึงหลัักการของอนุุสััญญาคุ้้�มครองมรดก

โลก ความสััมพัันธ์์ระหว่่างประเทศ และข้้อมููลด้้านเทคนิคและ

วิิชาการจากหน่่วยงานที่่�เกี่่�ยวข้้องและองค์์กรที่่�ปรึึกษา

	 1.3 แนวทางการให้้เสีียงสนัับสนุุนต่่อรััฐภาคีีสมาชิิกที่่�สมััคร 

รับัการคัดัเลืือกเป็น็กรรรมการมรดกโลก วาระปี ีค.ศ. 2023 – 2027  

การประชุุมสมััชชารััฐภาคีีแห่่งอนุุสััญญาคุ้้�มครองมรดกโลก  

จััดข้ึ้�นเป็็นประจำทุุก 2 ปีี เพื่่�อให้้รััฐภาคีีได้้ร่่วมกัันพิิจารณาและ

ติิดตามความก้้าวหน้้าในการดำเนิินงานตามพัันธกรณีีอนุุสััญญา 

คุ้้�มครองมรดกโลกของหน่่วยงานต่่างๆ ที่่� เกี่่�ยวข้้อง อาทิิ  

คณะกรรมการมรดกโลก ศููนย์ม์รดกโลก และองค์์กรท่ี่�ปรึึกษา รวมทั้้�ง 

คณะทำงานชุุดต่่างๆ ที่่�ได้้จััดตั้้�งข้ึ้�น โดยในการประชุุมดัังกล่่าว

จะมีีการพิิจารณาคััดเลืือกกรรมการในคณะกรรมการมรดกโลก

ทดแทนกรรมการที่่�หมดวาระลง โดยในการประชุมุสมัชัชารัฐัภาคีี 

แห่ง่อนุุสััญญาคุ้้�มครองมรดกโลก ครั้้�งที่่� 24 ในปี ี2566 มีีการคัดัเลืือก 

กรรมการมรดกโลกจำนวน 9 ที่่�นั่่� ง  ซึ่่� งรวมถึึงที่่�นั่่� งของ 

ราชอาณาจักัรไทยที่่�หมดวาระลง ที่่�ประชุมุได้พ้ิจิารณาร่ว่มกันัและ

มีีมติิ (1) การพิิจารณาลำดัับการให้้เสีียงสนัับสนุุนหากไม่่กระทบ 

ต่่อหลัักการของอนุุสััญญาคุ้้�มครองมรดกโลก และความสััมพัันธ์์

ระหว่่างประเทศเห็็นควรให้้เสีียงสนัับสนุุนตามที่่�รััฐภาคีีร้้องขอ 

และขอให้้รัฐัภาคีีดังกล่่าวสนัับสนุุนไทยในการนำเสนอแหล่่งมรดก

ทางวัฒันธรรม หรืือแหล่ง่มรดกทางธรรมชาติ ิเป็น็แหล่ง่มรดกโลก

ในอนาคต และ (2) กรณีีที่�มีีรัฐัภาคีีอื่�นขอรัับการสนัับสนุนุเพิ่่�มเติิม

จากที่่�ได้้รัับการขอรัับการสนัับสนุุนแล้้ว เห็็นควรพิิจารณาแลก

เสีียงสนัับสนุุนที่่�เป็็นประโยชน์์ต่่อไทยในเวทีีอนุุสััญญาคุ้้�มครอง 

มรดกโลก และกรอบการดำเนิินงานหรืืออนุุสัญัญาอ่ื่�นๆ โดยคำนึึง

ถึึงหลัักการของอนุุสััญญาคุ้้�มครองมรดกโลกและความสััมพัันธ์์

ระหว่่างประเทศเป็็นสำคััญ
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4   คณะกรรมการอนุุรัักษ์์และพััฒนา 
กรุุงรััตนโกสิินทร์์ และเมืืองเก่่า

	 1.6. การปรัับปรุุงองค์์ประกอบคณะอนุุกรรมการภายใต้้ 

คณะกรรมการอนุุรัักษ์์และพััฒนากรุุงรััตนโกสิินทร์์ และเมืืองเก่่า  

เพื่่�อแต่ง่ตั้้�งคณะอนุุกรรมการ 2 คณะ คืือ 1) คณะอนุุกรรมการกลั่่�นกรอง 

และพิิจารณาแผนการดำเนิินงานในกรุุงรััตนโกสิินทร์์ และ  

2) คณะอนุุกรรมการกลั่่�นกรองและพิิจารณาแผนการดำเนิินงาน

ในพื้้�นที่่�เมืืองเก่่า เพื่่�อเป็็นกลไกขัับเคลื่่�อนการอนุุรัักษ์์และพััฒนา

กรุุงรััตนโกสิินทร์์และเมืืองเก่่า ให้้เป็็นไปเจตนารมณ์์แห่่งระเบีียบ

สำนัักนายกรััฐมนตรีีฯ พ.ศ. 2564

	 1.7 การขอเปลี่่�ยนแปลงชื่่�อโครงการในแผนแม่่บทและ 

ผัังแม่่บทการอนุุรัักษ์์และพััฒนาบริิเวณเมืืองเก่่าน่่าน 

	ค ณะกรรมการอนุรุักัษ์์และพัฒันากรุงุรัตันโกสินิทร์์ และเมืืองเก่่า 

จัดัตั้้�งขึ้้�นตามระเบีียบสำนักันายกรัฐัมนตรีี ว่่าด้้วยการอนุรุักัษ์์และ

พัฒันากรุงุรัตันโกสินิทร์์ และเมืืองเก่่า พ.ศ. 2546 และได้้ประกาศ

ฉบับัใหม่่ ในปีี พ.ศ. 2564 เมื่่�อวันัที่่� 20 สิงิหาคม 2564 ประกอบด้้วย 

รองนายกรััฐมนตรีี ซึ่่�งนายกรััฐมนตรีีมอบหมายให้้กำกัับการบริิหาร

ราชการกระทรวงทรััพยากรธรรมชาติแิละสิ่่�งแวดล้้อม เป็็นประธาน

กรรมการ เลขาธิกิาร สผ. เป็็นกรรมการและเลขานุกุาร ทำหน้้าที่่� 

วางนโยบาย กำหนดพื้้�นท่ี่� และจััดทำแผนแม่่บทการอนุุรักัษ์์และพััฒนา 

กรุงุรัตันโกสินิทร์์ และเมืืองเก่่า และออกระเบีียบปฏิบิัตัิ ิ โดยความ

เห็็นชอบของคณะรััฐมนตรีี และในปีีงบประมาณ พ.ศ. 2566  

คณะกรรมการอนุรุักัษ์์และพัฒันากรุงุรัตันโกสินิทร์์ และเมืืองเก่่า ได้้มีี 

การประชุมุจำนวน 2 ครั้้�ง เพ่ื่�อพิจิารณาเรื่่�องสำคัญั และมีีมติิเห็น็ชอบ  

ดังันี้้�

	 1.1 โครงการจััดตั้้�งศููนย์์การเรีียนรู้้�แห่่งชาติิ OKMD: OKMD 

National Knowledge Center (Ratchadamnoen Center  

1 และ 2) ให้้เป็็นต้้นแบบศููนย์์การเรีียนรู้้�ที่่�ทัันสมััยตามมาตรฐาน

ระดัับสากลที่่�สอดคล้้องกัับเทคโนโลยีี เศรษฐกิิจ และสัังคมโลก  

ที่่�นำเสนอเรื่่�องราวประวัตัิศิาสตร์ ์ศิลิปวัฒันธรรม และภููมิปัญัญาไทย  

และให้้ความสำคััญกัับสถาปััตยกรรมอัันล้้ำค่่าของประเทศ

1.2 การบููรณะสะพานพระพุุทธยอดฟ้้าจุุฬาโลก เพ่ื่�อให้้สะพาน 

พระพุุทธยอดฟ้้าฯ ซึ่่�งเป็็นโบราณสถานเขตพระนคร ลำดัับที่่� 14 

ที่่�เป็็นมรดกชิ้้�นงานทางวิิศวกรรมที่่�สำคััญของชาติิในยุุคปฏิิวััติิ

อุุตสาหกรรม ให้้มีีความมั่่�นคงแข็็งแรงและปลอดภััยต่่อการใช้้งาน 

โดยคงรููปแบบทางสถาปััตยกรรมไว้้

	 1.3 โครงการอาคารรัักษาพยาบาล และสถานีีศิิริิราช คณะ

แพทยศาสตร์์ ศิิริิราชพยาบาล ซึ่่�งเป็็นพื้้�นที่่�ประวััติิศาสตร์์ที่่�มีี 

ความสำคััญของชาติิ โดยออกแบบอาคารรัักษาพยาบาลฯ ที่่�คำนึึงถึึง 

คุุณค่่าประวััติิศาสตร์์ของพื้้�นที่่� และประโยชน์์สููงสุุดและส่่งเสริิม

คุุณภาพในการให้้บริิการของโรงพยาบาล

	 1.4 โครงการรถไฟฟ้้าสายสีีม่่วง ช่่วงเตาปููน-ราษฎร์์บููรณะ  

(วงแหวนกาญจนาภิเิษก): สถานีีบางขุนุพรหมที่่�ให้้ความสำคัญักับั 

การออกแบบสถานีีที่่�ตั้้�งอยู่่�ในพื้้�นท่ี่�กรุุงรััตนโกสิินทร์์ โดยคำนึึงถึึง

รููปแบบที่่�เหมาะสมกลมกลืืนกับัสภาพแวดล้อ้มโดยรอบ และรักัษา

โบราณสถานและอาคารเก่่าที่่�มีีคุุณค่่าไว้้

	 1.5 โครงการส่่งเสริิมการมีีส่่วนร่่วมในการอนุุรัักษ์์และพััฒนา

เมืืองเก่่า เพื่่�อจััดทำแผนปฏิิบััติิการด้้านการอนุุรัักษ์์และพััฒนา

บริิเวณเมืืองเก่่า 12 เมืือง โดยให้้ขอรัับการสนัับสนุุนงบประมาณ

จากกองทุุนสิ่่�งแวดล้้อม เพ่ื่�อให้้จัังหวััดมีีแผนปฏิิบััติิการฯ ใช้้เป็็น

กลไกและกรอบแนวทางการดำเนิินงานท่ี่�สำคััญให้้กัับภาคส่วน 

ที่่�เกี่่�ยวข้้อง และประชาชนในพื้้�นที่่�เมืืองเก่่า 

5  คณะกรรมการกองทุุนสิ่่�งแวดล้้อม
	ค ณะกรรมการกองทุุนสิ่่�งแวดล้้อม จััดตั้้�งขึ้้�นตามมาตรา 24 

แห่ง่พระราชบัญัญัตัิสิ่ง่เสริมิและรักัษาคุณุภาพสิ่่�งแวดล้อ้มแห่ง่ชาติิ 

พ.ศ. 2535 ประกอบด้้วยปลััดกระทรวงทรััพยากรธรรมชาติิและ 

สิ่่�งแวดล้้อม เป็็นประธาน หน่่วยงานที่่�เกี่่�ยวข้้อง และผู้้�ทรงคุุณวุุฒิิ 

จำนวน 5 ท่า่น เป็็นกรรมการ และเลขาธิิการ สผ. เป็็นกรรมการและ 

เลขานุกุาร มีีหน้า้ที่่�พิจิารณาจัดัสรรเงินิกองทุนุสิ่่�งแวดล้อ้ม กำหนด

หลัักเกณฑ์์ เงื่่�อนไข ระเบีียบ วิิธีีการ ขอจััดสรรเงิินอุุดหนุุนและ 

เงินิกู้้� รวมทั้้�งกำหนดระเบีียบเก่ี่�ยวกัับอำนาจหน้้าที่่�และวิิธีีการดำเนิินงาน 

ของผู้้�จััดการกองทุุน ตามมาตรา 29 และมาตรา 30 แห่่ง 

พระราชบัญัญัตัิฯิ  ทั้้�งนี้้� ในปีีงบประมาณ พ.ศ. 2566 มีีการประชุุม 

จำนวน 6 ครั้้�ง เพื่่�อพิิจารณาเรื่่�องที่่�สำคััญ ดัังนี้้� 	  

	 1.1 อนุุมััติิจััดสรรเงิินอุุดหนุุนจากกองทุุนสิ่่�งแวดล้้อม วงเงิิน 

60,000,000 บาท ให้้แก่่สำนัักงานทรััพยากรธรรมชาติิและ 

สิ่่�งแวดล้อ้มจังัหวัดั (ทสจ.) ดำเนินิโครงการส่ง่เสริมิการมีีส่ว่นร่ว่มใน 

การอนุุรัักษ์์และพััฒนาเมืืองเก่่า เพื่่�อจััดทำแผนปฏิิบััติิการด้้าน 

การอนุุรัักษ์์และพััฒนาบริิเวณเมืืองเก่่า 12 เมืือง 

	 1.2 อนุุมััติิจััดสรรเงิินอุุดหนุุนจากกองทุุนสิ่่�งแวดล้้อม วงเงิิน 

17,247,150 บาท ให้้กัับองค์์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�น จำนวน 22  

แห่ง่ จาก 11 จังัหวััด เพ่ื่�อดำเนิินโครงการส่่งเสริิมชุมุชนในการคััดแยก 

ขยะและจััดการน้้ำเสีียที่่�ต้้นทางบนพื้้�นที่่�เกาะ 

	 1.3 อนุมุัตัิจิัดัสรรเงินิกองทุุนสิ่่�งแวดล้้อม สมทบโครงการภายใต้้ 

แผนปฏิิบััติิการเพื่่�อการจััดการคุุณภาพสิ่่�งแวดล้้อมในระดัับ

จัังหวััด ประจำปีีงบประมาณ พ.ศ. 2567 จำนวน 10 โครงการๆ  

ละ 100,000 วงเงิินรวม 1,000,000 บาท โดยโครงการดัังกล่่าว

จะต้้องได้้รัับการบรรจุุไว้้ภายใต้้พระราชบััญญััติิงบประมาณ 

รายจ่่ายประจำปีีงบประมาณ พ.ศ. 2567

	 1.4 เห็็นชอบอนุุมัตัิจิัดัสรรเงิินอุดุหนุนุจากกองทุุนสิ่่�งแวดล้้อม 

(เพิ่่�มเติิม) ให้้กัับสำนัักงานปลััดกระทรวงทรััพยากรธรรมชาติิและ

สิ่่�งแวดล้อ้ม และกรมควบคุมุมลพิิษ ในการประสานการดำเนิินงาน 

และติิดตามประเมิินผลโครงการส่่งเสริิมชุุมชนในการคััดแยก 

ขยะและจััดการน้้ำเสีียที่่�ต้้นทางบนพื้้�นที่่�เกาะ ให้้ขยายระยะเวลา
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การดำเนิินงานและการเบิิกจ่่ายเงิินโครงการ ดัังนี้้�

		  1.4.1 ให้้สำนัักงานปลััดกระทรวงทรััพยากรธรรมชาติิ

และสิ่่�งแวดล้้อม วงเงิิน 660,000 บาท เพื่่�อสนัับสนุุนสำนัักงาน

ทรััพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อมจัังหวััด (ทสจ.) จำนวน 11 

จัังหวััด (นนทบุุรีี ชลบุุรีี ระยอง จัันทบุุรีี สุุราษฎร์์ธานีี ระนอง ตรััง 

พัังงา กระบี่่� สตููล และสงขลา) 

		  1.4.2 ให้้กรมควบคุุมมลพิิษวงเงิิน 660,000 บาท เพื่่�อ

สนับัสนุุนสำนัักงานสิ่่�งแวดล้้อมและควบคุมุมลพิิษ (สคพ.) จำนวน 

5 แห่่ง (สคพ. 6 นนทบุุรีี สคพ. 13 ชลบุุรีี สคพ. 14 สุุราษฎร์์ธานีี 

สคพ. 15 ภููเก็็ต และ สคพ. 16 สงขลา) 

	 1.5 เห็็นชอบผลการพิิจารณาอนุุมััติิเงิินกู้้� (Lump Sum) ของ 

บมจ. ธนาคารกรุุงไทย เพื่่�อสนัับสนุุนการดำเนิินโครงการก่่อสร้้าง

ระบบบำบััดน้้ำเสีีย ที่่�มีีความสามารถในการบำบััดไม่่เกิิน 100 

ลููกบาศก์์เมตร/วััน ของบริิษััท ซััคเซสมิิลค์์ จำกััด วงเงิินกู้้� จำนวน 

2,700,000 บาท (สองล้้านเจ็็ดแสนบาทถ้้วน)

	 1.6 อนุุมััติิจััดสรรเงิินกองทุุนสิ่่�งแวดล้้อม เพื่่�อเป็็นค่่าใช้้จ่่ายใน 

การบริิหารงานกองทุุนสิ่่�งแวดล้้อม ปีีงบประมาณ พ.ศ. 2567  

(1 ตุุลาคม 2566 ถึึง 30 กัันยายน 2567) ภายใต้้แผนปฏิิบััติิงาน 

กองทุุนสิ่่�งแวดล้้อม ประจำปีีงบประมาณ พ.ศ. 2567 จำนวน 

24,586,386 บาท 

	 1.7 เห็็นชอบ (ร่่าง) ตัวัชี้้�วัดัมาตรฐานของโครงการภายใต้้กรอบ

ทิิศทางการสนัับสนุุนเงิินกองทุุนสิ่่�งแวดล้้อม ตามมาตรา 23 (4) 

แห่ง่พระราชบัญัญัตัิสิ่ง่เสริมิและรักัษาคุณุภาพสิ่่�งแวดล้อ้มแห่ง่ชาติิ 

พ.ศ. 2535 ในช่่วงปีีงบประมาณ พ.ศ. 2566 – 2570 

	 1.8 เห็็นชอบ (ร่่าง) ตััวชี้้�วััดการประเมิินการดำเนิินงาน

ทุุนหมุุนเวีียน (กองทุุนสิ่่�งแวดล้้อม) ประจำปีีบััญชีี 2567 

	 1.9 เห็็นชอบต่อ (ร่่าง) คููมืือการบริิหารความเสี่่�ยงกองทุุน 

สิ่่�งแวดล้อม ประจำปบััญชีี 2567 

1.10 เห็น็ชอบต่่อ (ร่่าง) ประกาศคณะกรรมการกองทุนุสิ่่�งแวดล้้อม  

เรื่่�อง นโยบายการกำกัับดููแลองค์์การที่่�ดีี ประจำปีีงบประมาณ 

พ.ศ. 2567 

การประชุุมคณะกรรมการกองทุุนสิ่่�งแวดล้้อมประจำำ�ปีีงบ 2566 
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03
การบริหารงาน
ในมิติของความยั่งยืน
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สำำ�นัักงานนโยบายและแผนทรััพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อม (สผ.) ได้้ปรัับปรุุงเปลี่่�ยนแปลงองค์์กรและแนวทางในการดำำ�เนิินงาน
อย่่างสม่ำำ��เสมอ มุ่่�งมั่่�นที่�จะกำำ�หนดเป้้าหมายการพััฒนาการทำำ�งานของหน่่วยงานให้้มีีประสิิทธิภาพ เป็็นรูปธรรม ตอบสนองการให้้ 
บริิการประชาชนได้้อย่่างสะดวก รวดเร็็ว ทัันสมััย มีีการคาดการณ์์ที่่�แม่่นยำำ�สอดคล้้องกัับสถานการณ์์ สามารถกำำ�หนดทิิศทาง 
การดำำ�เนินิงานที่�ชัดัเจน และกำำ�หนดวิธิีีการป้อ้งกันัแก้ไ้ขได้อ้ย่า่งเหมาะสม เกิดิผลลััพธ์ท์ี่่�ยั่่�งยืืนได้อ้ย่า่งแท้จ้ริิง ในปีงีบประมาณ พ.ศ. 2566  
สผ. จึึงได้้จััดทำำ�แผนยุทธศาสตร์์ ระยะ 5 ปีี เพ่ื่�อปรัับปรุุงการกำำ�หนดทิศทางของการดำำ�เนิินงาน ใช้้เป็็นแนวทางในการบููรณาการ 
การทำำ�งานด้านการบริหิารจัดัการทรัพัยากรธรรมชาติแิละสิ่่�งแวดล้อม เพื่่�อการเติบิโตของประเทศอย่างยั่่�งยืืน และยังัประโยชน์์แก่่ประชาชน 
ทุุกคน โดยมีีวััตถุุประสงค์์และเป้้าหมายใน 4 ยุุทธศาสตร์์ ดัังนี้้� 

	 ในการขัับเคลื่่�อนแผนฯ ให้้บรรลุุได้้ตามเป้้าหมายที่่�ตั้้�งไว้้ จำเป็็นต้้องให้้ความสำคััญการเตรีียมความพร้้อม ทั้้�งแนวคิิด ความเชื่่�อ และ 

พฤติกิรรมการทำงานของคนในองค์ก์รให้เ้ป็น็ไปในทิศิทางเดีียวกันั เมื่่�อองค์ก์รเกิดิความยั่่�งยืืนแล้ว้ จะช่ว่ยส่ง่เสริมิสนับัสนุนุการดำเนินิงาน 

ภายใต้้แผนฯ ให้้ประสบความสำเร็็จมากยิ่่�งข้ึ้�น ดัังนั้้�น ในปีีงบประมาณ พ.ศ. 2566 สผ. มีีการพััฒนาองค์์กรเพ่ื่�อให้้เกิิดความยั่่�งยืืนใน  

3 ประเด็็น ได้้แก่่ การจััดการที่่�เป็็นมิิตรต่่อสิ่่�งแวดล้้อม การดำเนิินงานด้้านสัังคม และการกำกัับดููแลองค์์การ ซึ่่�งมีีรายละเอีียดดัังต่่อไปนี้้�
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การจััดการที่่�เป็็นมิิตรต่่อสิ่่�งแวดล้้อม1
สผ. อยู่่�ระหว่่างการดำำ�เนิินการก่่อสร้างอาคารสำำ�นักังานหลัังใหม่่
ในที่�ดิินเดิิม เน่ื่�องจากอาคารหลัังเดิิมมีีอายุุการใช้้งานยาวนาน 
การซ่่อมแซมไม่่คุ้้�มค่่า รวมทั้้�งไม่่ตอบสนองกัับการใช้้งานและ 
ให้บ้ริการในสถานการณ์์ปัจัจุุบันั จึงึมีีแนวคิดในการสร้างอาคาร
ที่่�เป็็นตััวอย่่างของสถานที่่�ราชการที่่�คำำ�นึึงถึึงการอนุุรัักษ์์และ
ใช้้ประโยชน์์ทรัพยากรธรรมชาติิอย่างยั่่�งยืืนด้วยนโยบายสร้าง
ตามแนวคิิดอาคารสีีเขีียว เพ่ื่�อให้้อาคารหลัังใหม่่เป็็นอาคาร
ประหยััดพลังงาน และเป็็นมิิตรต่่อสิ่่�งแวดล้อม ใช้้ประโยชน์์
ทรััพยากรธรรมชาติิอย่่างมีีประสิิทธิิภาพ มีีการป้้องกัันและลด
มลพิิษจากการก่่อสร้าง รวมทั้้�งส่่งเสริมสุุขภาวะและสุุขภาพ
ของผู้้�ใช้้อาคารและผู้้�ที่�เกี่่�ยวข้องกัับงานอาคาร โดย สผ. ได้้รัับ
รางวัลัฉลากแบบอาคารเพื่่�อการอนุรักัษ์พลังงาน (BEC Award)  
ปีี 2565 จำำ�นวน 2 รางวััล จากการตรวจประเมิินและรัับรองเป็็น
แบบอาคารอนุุรัักษ์์พลังงาน และผ่่านเกณฑ์์การพิิจารณาให้้ได้้
รับัฉลาก แบบอาคารอนุรักัษ์พลังงาน ได้้แก่่ รางวััลอาคาร ระดัับ 
ดีีเด่่น  จากอาคารเขีียว สผ. อาคาร 1 และรางวัลัอาคาร ระดับัดีีมาก  
จากอาคารเขีียว สผ. อาคาร 2 รวมถึึงโล่่ประกาศเกีียรติิคุุณ 
สำำ�หรัับทั้้�ง 2 รางวััล จึึงทำำ�ให้้ในระหว่่างที่่�มีีการก่่อสร้้างอาคาร
หลัังใหม่่ สผ. ได้้เช่่าอาคารพาณิิชย์์ในพื้้�นที่่�ใกล้้เคีียงตั้้�งเป็็น
ที่่�ทำำ�การสำำ�นัักงานชั่่�วคราวไปพลางก่่อน จนกว่่าการก่่อสร้้าง
และตกแต่่งอาคารหลัังใหม่่จะแล้้วเสร็็จ
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	 ในปีีงบประมาณ พ.ศ. 2566 สผ. ปฏิิบััติิงาน ณ ที่่�ตั้้�งสำนัักงานชั่่�วคราว อาคารทิิปโก้้ 2 ถนนพระรามที่่� 6 เป็็นปีีที่่� 3 โดย

บริิษััท ทิิปโก้้ ทาวเวอร์์ จำกััด มีีการบริิหารจััดการสิ่่�งแวดล้้อมและการดููแลบำรุุงรัักษาระบบสาธารณููปโภคต่่างๆ ได้้แก่่ พื้้�นที่่�

สีีเขีียว การจััดการขยะมููลฝอย ระบบการบำบััดน้้ำเสีีย และระบบเตืือนภััยและป้้องกัันอััคคีีภัย อย่่างไรก็็ตาม สผ. ยัังกำหนด

มาตรการสำหรัับดููแลรัักษาและบริิหารจััดการสภาพแวดล้้อมในที่่�ทำงาน ณ ที่่�ตั้้�งสำนัักงานชั่่�วคราวอย่่างต่่อเนื่่�อง เมื่่�อพิิจารณา

ภาพรวมการใช้้พลัังงาน น้้ำใช้้ และการจััดการขยะ พบว่่า ในปีีงบประมาณ พ.ศ. 2566 สผ. มีีปริิมาณการใช้้ทรััพยากรต่่างๆ 

เพิ่่�มขึ้้�นเมื่่�อเทีียบกัับปีีงบประมาณ พ.ศ. 2565 สาเหตุุหลัักอัันเนื่่�องมาจากมีีการยกเลิิกประกาศสถานการณ์์ฉุุกเฉิินการแพร่่

ระบาดของโรคติิดเชื้้�อไวรััสโคโรนา 2019 (โควิิด-19) เมื่่�อวัันที่่� 29 กัันยายน 2565 ส่่งผลให้้หน่่วยงานสามารถปฏิิบััติิงาน

และจััดการประชุุมได้้ตามปกติิ โดยในปีี 2566 มีีบุุคคลภายนอกเข้้ามาใช้้บริิการในสำนัักงาน จำนวน 41,027 คน เพิ่่�มขึ้้�นจาก

ปีี 2565 จำนวน 13,117 คน คิิดเป็็นร้้อยละ 47 โดยมีีปริิมาณการใช้้ทรััพยากรต่่างๆ ดัังนี้้� 

1.1 การใช้้พลัังงาน 

	 ในปีีงบประมาณ พ.ศ. 2566 สผ. มีีการใช้้ไฟฟ้้าปริิมาณ 662,437 กิิโลวััตต์์ เพิ่่�มขึ้้�นร้้อยละ 6 เมื่่�อเทีียบกัับปีีงบประมาณ  

พ.ศ. 2565 ที่่�มีีปริิมาณการใช้้พลัังงานไฟฟ้้า 624,205.00 กิิโลวััตต์์ สำหรัับการใช้้พลัังงานเชื้้�อเพลิิง แบ่่งออกเป็็น 2 ชนิิด คืือ  

น้้ำมัันดีีเซล และ น้้ำมััน Gasohol 95 ในปีีงบประมาณ พ.ศ. มีีปริิมาณการใช้้เชื้้�อเพลิิงทั้้�ง 2 ชนิิดเพิ่่�มขึ้้�น ร้้อยละ 19 และ 38 

ตามลำดัับ โดยมีีการใช้้นำ้�มัันดีีเซลทั้้�งสิ้้�น 7,692 ลิิตร เพิ่่�มขึ้้�นจากปีีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ที่่�ใช้้น้้ำมัันดีีเซลไป 6,462.95 ลิิตร  

มีีการใช้้ Gasohol 95 ทั้้�งสิ้้�น 8,204.87 ลิิตร เพิ่่�มขึ้้�นจากปีีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ที่่�ใช้้ Gasohol 95 ไป 6,462.95 ลิิตร
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1.2 น้ำำ��ใช้้และการบำำ�บััดน้ำำ��เสีีย 

	 ในปีีงบประมาณ พ.ศ. 2566 สผ. มีีการใช้้น้้ำประปาเพิ่่�มขึ้้�นร้้อยละ 46 โดยมีีปริิมาณการใช้้น้้ำประปาทั้้�งสิ้้�น 1,093 ลููกบาศก์์เมตร  

เพิ่่�มจากปริิมาณน้้ำประปาท่ี่�ใช้ใ้นปีงีบประมาณ พ.ศ. 2565 ที่่�ใช้เ้พีียง 750 ลููกบาศก์์เมตร สำหรัับปริิมาณน้้ำเสีียท่ี่�เกิดิขึ้้�นจากการใช้น้้้ำของ 

สผ. ถููกรวบรวมเข้้าสู่่�ระบบบำบััดน้้ำเสีียใช้้ระบบของตึึกทิิปโก้้ 2 ชนิิด Fixed Film Activated Sludge System สามารถรองรัับปริิมาณ

น้้ำเสีียที่่�เกิิดขึ้้�นในอาคาร 2 จำนวน 65 ลููกบาศก์์เมตรต่่อวััน ซึ่่�งมีีการติิดตั้้�งระบบและบำบััดน้้ำเสีียตามมาตรการที่่�กำหนดไว้้ในรายงาน 

การประเมิินผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อมของบริิษััท ทิิปโก้้ ทาวเวอร์์ จำกััด 

1.3 การจััดการขยะ 

	 การลดและคััดแยกขยะในภาครัฐ เป็็นหนึ่่�งในมาตรการท่ี่�กำหนดข้ึ้�นเพ่ื่�อใช้้แก้้ไขปััญหาท่ี่�เกิิดจากขยะพลาสติิก ของกระทรวง

ทรััพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อม ภายใต้้โครงการ “ทำดีีด้้วยหััวใจ ลดภััยสิ่่�งแวดล้้อม” ที่่�หน่่วยงานรััฐต้้องดำเนิินการทั่่�วทั้้�งประเทศ 

ตามมติิคณะรััฐมนตรีี เมื่่�อวัันที่่� 17 กรกฎาคม 2561 โดยมอบหมายให้้สำนัักงานคณะกรรมการพััฒนาระบบราชการ (ก.พ.ร.) กำหนดเป็็น 

ตััวชี้้�วััดเพิ่่�มเติิมในการประเมิินการปฏิิบััติิราชการของหััวหน้้าส่่วนงาน ประจำปีีงบประมาณ พ.ศ. 2562 เพ่ื่�อให้้หน่่วยงานรััฐทุุกแห่่ง  

เป็็นหน่่วยงานต้้นแบบในการลดและคััดแยกขยะมููลฝอย เป็็นตััวอย่่างที่่�ดีีแก่่ภาคเอกชนและประชาชน โดยมีีมาตรการลดปริิมาณ 

ขยะมููลฝอยที่่�ส่่งกำจััดมากกว่่าปีีงบประมาณที่่�ผ่่านมา ลดปริิมาณถุุงพลาสติิก และแก้้วน้้ำพลาสติิกใช้้ครั้้�งเดีียว รวมถึึงยกเลิิกการใช้้โฟม

บรรจุอุาหาร ทั้้�งนี้้� จากการตรวจประเมินิหน่ว่ยงานต้น้แบบการลด และคัดัแยกขยะมููลฝอยในกระทรวงทรัพัยากรธรรมชาติแิละสิ่่�งแวดล้อ้ม 

ประจำปีีงบประมาณ พ.ศ. 2566 สผ. สามารถดำเนิินการลด และคัดัแยกขยะมููลฝอยได้้สอดคล้องกับัเกณฑ์์ที่่�กำหนด รวมถึึงสามารถดำเนิินการ

ได้้อย่่างต่่อเนื่่�องหลายปีี ทำให้้ได้้รัับการพิิจารณาจััดลำดัับในปีีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ให้้อยู่่�ในระดัับแพลทิินััม ซึ่่�งเป็็นระดัับสููงสุุด

หน่วยงานต้นแบบการลด และคัดแยกขยะมูลฝอยในกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ระดับ แพลทินัม

รายงานประจำ�ปี 2566
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1.4 จััดซื้้�อจััดจ้้างที่่�เป็็นมิิตรกัับสิ่่�งแวดล้้อม

	 สผ. มีีการดำเนิินการจััดซื้้�อสิินค้้า หรืือจััดจ้้างบริิการที่่�เป็็นมิิตรต่่อสิ่่�งแวดล้้อม ตามรายการสิินค้้าและบริิการที่่�ผ่านเกณฑ์์ของ 

กรมควบคุุมมลพิิษ (ตะกร้้าเขีียว) สิินค้้าที่่�มีีฉลากเขีียว (Green Label) บริิการโรงแรมที่่�ได้้รัับเกีียรติิบััตรใบไม้้เขีียว (Green Leaf) บริิการ

โรงแรมท่ี่�ผ่่านเกณฑ์์สถานประกอบการท่ี่�พัักสีีเขีียว (Green Hotel) โดยผลการดำเนิินงานการจััดซื้้�อจััดจ้้างที่่�เป็็นมิิตรต่่อสิ่่�งแวดล้้อม 

ในปีีงบประมาณ พ.ศ. 2566 เพิ่่�มสููงขึ้้�นจากปีีงบประมาณ พ.ศ. 2565 จากร้้อยละ 16.78 เป็็นร้้อยละ 98.04 และการใช้้บริิการโรงแรมจััด 

ประชุุมหรืือสััมมนา เพิ่่�มขึ้้�นจากร้้อยละ 38.89 เป็็นร้้อยละ 47.83

	 นอกจากมาตรการต่่างๆ ที่่� สผ. กำหนด เพื่่�อการใช้้ประโยชน์์

ทรััพยากรธรรมชาติิอย่่างยั่่�งยืืน เช่่น การประหยััดพลัังงานไฟฟ้้า 

ปิิดเครื่่�องใช้้ไฟฟ้้าที่่�ไม่่ได้้ใช้้งาน ปิิดไฟส่่องสว่่างในช่่วงพัักกลางวััน 

เเละการลดมลพิิษทางสิ่่�งแวดล้้อม เช่่น การคััดแยกขยะ การสร้้าง

อาคารสีีเขีียวท่ี่�อนุุรัักษ์์และใช้้ประโยชน์์ทรััพยากรธรรมชาติิอย่่าง

ยั่่�งยืืนในอาคาร สผ. หลัังใหม่่ ที่่�อยู่่�ระหว่่างการก่่อสร้้าง สผ. ยังัร่ว่ม 

เป็็นหน่่วยงานที่่�ลดการปลดปล่่อยก๊๊าซเรืือนกระจก เพื่่�อมุ่่�งสู่่�เป้้าหมาย 

ความเป็็นกลางทางคาร์์บอน (Carbon Neutrality) ภายใน 

ปีี ค.ศ. 2050 และเป้้าหมายการปล่่อยก๊๊าซเรืือนกระจกสุุทธิิ 

เป็็นศููนย์์ (Net Zero GHG Emission) ในปีี ค.ศ. 2065 โดยมีีการ 

ตั้้�งเป้้าหมายในการลดก๊๊าซเรืือนกระจกต่่อปีีจากการดำเนินิกิจิกรรม 

ต่่างๆ ของหน่่วยงาน (โดยใช้้ข้้อมููลปีีงบประมาณ พ.ศ. 2565  

เป็น็ปีฐีาน) แบ่ง่เป็น็ 3 ประเภทด้ว้ยกันัคืือ ประเภทที่่� 1 คืือ การเผาไหม้้ 

อยู่่�กัับที่่� เคลื่่�อนที่่� สารดัับเพลิิง Septic tank ระบบบำบััด 

น้้ำเสีียแบบไม่่ใช้้อากาศ สารทำความเย็็น ประเภทที่่� 2 คืือ การใช้้ 

ไฟฟ้า้ และประเภทท่ี่� 3 การใช้ก้ระดาษ น้้ำประปา และการฝัังกลบ 

ขยะทั่่�วไป โดยมีีปริิมาณการใช้้ทรััพยากรและการปล่่อย 

ก๊๊าซเรืือนกระจกแต่่ละประเภทดัังตาราง

ผลการดำเนิินการจััดซื้้�อจััดจ้้างสิินค้้าและบริิการที่่�เป็็นมิิตรกัับสิ่่�งแวดล้้อม ประจำปีี 2565 - 2566 

ปีงบประมาณ
ปริมาณ (หน่วย) มูลค่า (บาท)

จำ�นวน ร้อยละ จำ�นวน ร้อยละ

2565 2,936 16.78 2,798,900.78 98.76

2566 7,250 98.04 4,080,079.00 98.73

ผลการดำเนิินการใช้้บริิการโรงแรมจััดประชุุม/สััมมนา ประจำปีีงบประมาณ 2565 - 2566

ปีงบประมาณ
ปริมาณ (หน่วย) มูลค่า (บาท)

จำ�นวน ร้อยละ จำ�นวน ร้อยละ

2565 7 38.89 496,040 56.19

2566 11 47.83 6,017,588 70.07

รายงานประจำ�ปี 2566
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ตารางปริิมาณการใช้้ทรััพยากรและการปล่่อยก๊๊าซเรืือนกระจกประเภทที่่� 1 – 3 ในปีีงบประมาณ พ.ศ. 2566

ประเภท กิจกรรม EF หน่วย
หน่วย 

การเก็บ
ข้อมูล

ปริมาณการ
ใช้ทั้งหมด CF รวม หน่วย

ประเภท 1

1. การเผาไหม้้แบบ

อยู่่�กัับที่่� (Stationary 

Combustion)

- - - - - tCO2e

2. การเผาไหม้้แบบ

เคลื่่�อนที่่� (Mobile 

Combustion)

tCO2e

น้้ำมััน Diesel 2.74 kg CO2e/ลิิตร ลิิตร 7,691.59 21,110.34 tCO2e

น้้ำมััน Gasohol 95 2.24 kg CO2e/ลิิตร ลิิตร 8,504.88 19,030.52 tCO2e

4. การปล่่อยสารมีีเทน

จากระบบ septic tank
25.00 kg CO2e/kgH4 kgCH4 1,530.90 35,524.80 tCO2e

รวม

ประเภทที่่� 1
17,727.37 75,665.66 tCO2e

ประเภท 2 การใช้้พลัังงานไฟฟ้้า 0.6 kg CO2e/kWh kWh 662,437.00 385,604.58 tCO2e

ประเภท 3
การใช้้กระดาษ A4 และ 

A3 (สีีขาว)
2.09 kg CO2e/kg kg 2,972.00 6,199.29 tCO2e

น้้ำประปา-การประปา

นครหลวง
0.80 kg CO2e/m3 m3 1,092.00 874.26 tCO2e

ขยะของเสีีย 

(ฝัังกลบ)
2.32 kg CO2e/kg kg 5,218.50 12,106.92 tCO2e

รวม 

ประเภทที่่� 3
9,282.50 19,180.47 tCO2e

	 จากการคำนวณปริิมาณการปล่่อยก๊๊าซเรืือนกระจกจากกิิจกรรมทั้้�ง 3 ประเภท มีีการปล่่อยปริิมาณก๊๊าซเรืือนกระจกทั้้�งสิ้้�น 480.45 

tCO2e เป็็นการปล่่อยก๊๊าซเรืือนกระจกจากกิิจกรรมประเภทท่ี่� 2 การใช้้ไฟฟ้้ามากท่ี่�สุด ถึึงร้้อยละ 80.62 รองลงมาคืือ ประเภทท่ี่� 1  

จากกิจิกรรมการใช้เ้ชื้้�อเพลิงิและสารมีีเทนจาก Septic tank ร้อ้ยละ 15.75 และประเภทที่่� 3 ในกิจิกรรมการใช้ก้ระดาษ การใช้น้้้ำประปา 

และการฝัังกลบขยะทั่่�วไป เพีียงร้้อยละ 3.39

ร้้อยละปริิมาณการปล่่อยก๊๊าซเรืือนกระจก ประจำปีีงบประมาณ พ.ศ. 2566

(เดืือน ต.ค. 65 - ก.ย. 66) (หน่่วย tCO2e)

ประเภท: กิจกรรม GHG ร้อยละ หน่วย

ประเภท 1 : การเผาไหม้้อยู่่�กัับที่่� เคลื่่�อนที่่� สารดัับเพลิิง Septic tank ระบบบำบััด

น้้ำเสีียแบบไม่่ใช้้อากาศ สารทำความเย็็น

75.67 15.75 tCO2e

ประเภท 2 : การใช้้ไฟฟ้้า 385.60 80.26 tCO2e

ประเภท 3 : การใช้้กระดาษ น้้ำประปา และการฝัังกลบขยะทั่่�วไป 19.18 3.99 tCO2e

รวม 480.45 100.00 tCO2e

รายงานประจำ�ปี 2566
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ปริมาณการปลอยกาซเรือนกระจกจากกิจกรรมตางๆ (tCO2e) เม่ือเทียบกับคาเปาหมาย
ในปงบประมาณ พ.ศ. 2566

การใชไฟฟา การใชน้ําประปา การใชน้ํามันดีเซล การใชกระดาษ Septic tank
การใชน้ํามัน
กาซโซฮอลล

การเกิดของเสียฝงกลบ
(ขยะท่ัวไป)

	 ภาพรวมการปล่่อยก๊๊าซเรืือนกระจกของ สผ. ประจำปีีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (เดืือนตุุลาคม พ.ศ. 2565 - เดืือนกัันยายน พ.ศ. 2566) 

พบว่่า มีีค่่าเฉลี่่�ยใกล้้เคีียงกัับค่่าเป้้าหมายปริิมาณการปล่่อยก๊๊าซเรืือนกระจกที่่�คาดการณ์์ให้้ลดลงได้้จากปีีก่่อนหน้้า โดยเมื่่�อเปรีียบเทีียบ

ช่่วงเดืือนที่่�มีีระดัับการปล่่อยก๊๊าซเรืือนกระตกต่่ำกว่่า 40 ตัันคาร์์บอนไดร์์ออกไซด์์เทีียบเท่่า (tCO2e) (ระดัับค่่าเฉลี่่�ยในภาพรวมในรอบปีี

ก่่อนหน้้า) ทำให้้เห็็นทิิศทางของระดัับการปล่่อยก๊๊าซเรืือนกระจกที่่�มีีความจำเป็็นต้้องบริิหารจััดการกิิจกรรมที่่�เกี่่�ยวข้้องให้้เหมาะสมและ

มีีประสิิทธิิภาพยิ่่�งขึ้้�นในระยะยาว ทั้้�งนี้้� ผลการดำเนิินงานดัังกล่่าวได้้มีีการสรุุปผลและรวบรวมข้้อมููลไว้้ เพื่่�อนำไปประกอบการพิิจารณา 

ศึึกษาหาแนวทางปรับัปรุงุประสิทิธิภิาพการลดปริมิาณการปล่่อยก๊๊าซเรืือนกระจกของ สผ. ทั้้�งในส่่วนของการกำหนดแผนงาน การวางเป้้าหมาย  

และมาตรการดำเนิินงานที่่�เกี่่�ยวข้้อง โดยมุ่่�งเน้้นให้้สอดคล้้องกัับการปฏิิบััติิภารกิิจได้้อย่่างเหมาะสม ต่่อเนื่่�อง และยั่่�งยืืนได้้ต่่อไป

	 ในปีีงบประมาณ พ.ศ. 2566  สผ. ได้้มีีมาตรการให้้เจ้้าหน้้าที่่�ร่่วมมืือกัันปฏิิบััติิตามคู่่�มืือการประหยััดทรััพยากรและพลัังงาน  

(ดาวน์์โหลดจาก http://gg.gg/dskn3) รวมทั้้�งดำเนิินมาตรการระหว่่างปฏิิบััติิงานที่่�จะเป็็นประโยชน์์ต่่อการลดก๊๊าซเรืือนกระจกได้้  

ณ สำนัักงานชั่่�วคราว (อาคารทิิปโก้้ 2) อย่่างต่่อเน่ื่�อง อาทิิ การลดการใช้้รถยนต์์ส่่วนกลางหรืือการประชุุมผ่่านระบบออนไลน์์ 

เพื่่�อลดการใช้น้้้ำมัันเชื้้�อเพลิิง  การประหยััดไฟฟ้้าและน้้ำ การเปิิด - ปิดิเครื่�องปรัับอากาศตามกำหนดเวลาของอาคารเช่า่ การเปิิด - ปิดิไฟเป็็นเวลา  

และปิิดไฟในช่่วงพัักกลางวััน หรืือเลิิกใช้้งานแล้้ว รวมถึึงการเปิิดไฟส่่องสว่่างและเครื่่�องใช้้ไฟฟ้้าเฉพาะตำแหน่่งที่่�จะใช้้งาน เป็็นต้้น 

รายงานประจำ�ปี 2566
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การดำำ�เนิินงานด้้านสัังคม 2

สผ. ได้้ขัับเคลื่�อนการดำำ�เนิินงานเพ่ื่�อให้้เกิิดประโยชน์์ต่่อสัังคม
และส่่วนรวม โดยการนำำ�เทคโนโลยีีและนวััตกรรมมาปรัับปรุุง
พััฒนากระบวนการทำำ�งาน และการให้้บริิการ ให้้มีีประสิิทธิิภาพ
และสะดวกรวดเร็็วมากยิ่่�งขึ้้�น สามารถขัับเคลื่่�อนการดำำ�เนิินงาน 
ต่่างๆ ให้้เกิิดผลลััพธ์์ตามวิิสััยทััศน์์ที่่�ตั้้�งไว้้ปรากฏให้้เห็็นได้้ 
อย่างชัดัเจน ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 สผ. จึงึได้้มีีการจัดัโครงการ 
กิิจกรรมเพื่่�อเป็็นการส่่งเสริิมและพััฒนาศัักยภาพของบุุคลากร 
สร้้างความสััมพัันธ์์ในการดำำ�เนิินงานทั้้�งภายในและภายนอก
องค์์กร ปรับัปรุงุแนวทางการดำำ�เนินิงานโดยคำำ�นึงึถึึงผลกระทบ
ที่่�จะเกิิดขึ้้�น ทั้้�งมิิติิเศรษฐกิิจ สัังคม และสิ่่�งแวดล้้อม เพื่่�อให้้ความ
ยั่่�งยืืนที่�จะเกิิดขึ้้�น ส่่งผล/มีีอิทธิิพลครอบคลุมไปถึึงบุุคลากร 
ประชาชน ประเทศ อย่่างต่่อเนื่่�องและเท่่าเทีียมในทุุกมิิติิ ดัังนี้้�

2.1 การพััฒนาศัักยภาพบุุคลากร
สผ. ได้้พััฒนาศัักยภาพบุุคลากรในระดัับต่่างๆ ทั้้�งสิ้้�น  

530 ตำแหน่่ง ให้้สามารถปฏิิบััติิงานได้้อย่่างมีีประสิิทธิิภาพ  

ประสิทิธิิผล มุ่่�งเน้้นการบริหิารและการพัฒันาบุุคลากรให้้ตอบสนอง 

กัับแนวโน้้ม ทิิศทาง และสถานการณ์์ของประเทศในปััจจุุบััน  

โดยได้จ้ัดัทำแผนปฏิบิัตัิกิารการบริหิารและพัฒันาทรัพัยากรบุคุคล 

ประจำปีีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ซึ่่�งผ่่านกระบวนการมีีส่่วนร่่วม 

จากผู้้�บริิหารและบุุคลากรของ สผ. ทุุกระดัับ พร้้อมกำหนด 

แผนงานและกิิจกรรมรองรัับการพััฒนาในแต่่ละยุุทธศาสตร์์ 

อย่่างเหมาะสม ประกอบด้้วย 3 ยุุทธศาสตร์์ ได้้แก่่

	ยุ ทธศาสตร์์ที่่� 1 พััฒนาระบบกลไกและกระบวนการบริิหาร

ทรััพยากรบุุคคลที่่�มีีประสิิทธิิภาพและประสิิทธิิผลสููง

	ยุ ทธศาสตร์์ที่่� 2 พัฒันาบุุคลากรสู่่�ความเป็็นมืืออาชีีพ เพ่ื่�อสร้้าง

คุุณค่่าแก่่สัังคมและรองรัับการเปลี่่�ยนแปลง

	ยุ ทธศาสตร์์ที่่� 3 พััฒนาคุุณภาพชีีวิตของบุุคลากรและสร้้าง

องค์์กรแห่่งความรู้้�

	 โดยในปีีงบประมาณ พ.ศ. 2566 สผ. ได้้พััฒนาศัักยภาพและ

สมรรถนะในการปฏิิบััติิงานแก่่บุุคลากรในหลากหลายมิิติิ โดยจััด

โครงการ/กิิจกรรมตามแผนปฏิิบััติิการการบริิหารและการพััฒนา

ทรััพยากรบุุคคล ดัังนี้้�
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การพััฒนาระบบกลไกและกระบวนการบริิหาทรััพยากร 
บุุคคลที่่�มีีประสิิทธิิภาพและประสิิทธิิผลสููง  

โดยการนำเทคโนโลยีีสารสนเทศมาสนับัสนุนุการปฏิบิัตัิงิานอย่่างมีี 

ประสิิทธิิภาพ ตััวอย่่างเช่่น

	 1 จััดอบรมการออกแบบ และผลิิตสื่่�อประชาสััมพัันธ์์  

ด้ว้ยโปรแกรม Microsoft PowerPoint เพ่ื่�อพัฒันาทัักษะบุุคลากร 

โครงการฝึึกอบรมปฏิิบััติิการฯ จััดขึ้้�นเพื่่�อพััฒนาทัักษะบุุคลากร 

ด้า้นการประชาสัมัพันัธ์ใ์ห้ส้ามารถวางแผน ออกแบบ และผลิติสื่่�อ  

Infographic เพ่ื่�อเผยแพร่่ภารกิิจการดำเนิินงานของ สผ.  

ให้้กลุ่่�มเป้้าหมายเกิิดความรู้้� ความเข้้าใจ การยอมรัับ และให้้ 

การสนับัสนุนุร่ว่มมืือต่อ่การดำเนินิงานตามนโยบาย แผน โครงการ 

กิิจกรรมของ สผ.

	 2 การเตรีียมพร้้อมบุุคลากร ประเมิินผลการปฏิิบััติิราชการและการบริิหาร 

ค่า่ตอบแทน ผ่า่นระบบ DPIS 6 โดยมีีบรรยายและฝึึกปฏิบิัตัิเิกี่่�ยวกับัการใช้โ้ปรแกรม DPIS 6  

ในการประเมิินการปฏิิบััติิราชการและการบริิหารค่่าตอบแทน ซึ่่�งทำให้้ผู้้�เข้้าร่่วมอบรม 

มีีความรู้้�ความเข้้าใจเกี่่�ยวกัับการใช้้โปรแกรม DPIS 6 และสามารถใช้้โปรแกรมดัังกล่่าว 

ในการประเมิินผลการปฏิิบััติิราชการและการบริิหารค่่าตอบแทนเพื่่�อเลื่่�อนเงิินเดืือน 

ได้้อย่่างถููกต้้องและมีีประสิิทธิิภาพ 
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พัฒันาบุุคลากรสู่่�ความเป็็นมือือาชีีพ เพื่่�อสร้้างคุุณค่า่
แก่่สัังคมและรองรัับการเปลี่่�ยนแปลง เพื่่�อขัับเคลื่่�อน
นโยบายและแผนอย่่างมีีประสิิทธิิภาพด้้านวิิชาการและบริิการ  
ตื่่�นตัวั มุ่่�งพัฒันาความรู้้� เท่่าทันัต่อเหตุกุารณ์์ มีีความพร้อมปรับัตัวั 
ในการทำำ�งาน มีีการแลกเปล่ี่�ยนเรีียนรู้้�ทั้้�งภายในและภายนอกองค์์กร
ต่่อการสร้้างนวััตกรรมหรืือเครื่�องมืือที่�ช่่วยเพิ่่�มประสิิทธิิภาพ 
การทำำ�งานอย่่างต่่อเนื่่�อง ตััวอย่่างเช่่น

1	 การฝึึกอบรมเชิิงปฏิิบััติิการ “กระบวนการคิิดเชิิงออกแบบ 

(Essential Mindset & Thinking for Design Thinking) รุ่่�นที่่� 

1 - 2” เกี่่�ยวกัับกรอบคิิดและวิิธีีคิิดที่่�จำเป็็นสำหรัับกระบวนการ

คิิดเชิิงออกแบบ วิิธีีคิิดต่่อตนเองและต่่อผู้้�อื่่�น รวมถึึงวิิธีีการพััฒนา

ศัักยภาพของสมอง เพื่่�อเสริิมสร้้างกระบวนการคิิดรููปแบบต่่างๆ 

ผ่่านการลงมืือฝึึกปฏิิบััติิด้้วยกระบวนการ Design Thinking  

2	 การฝึึกอบรมเชิิงปฏิิบััติิการ“เทคนิิคสื่่�อสารอย่่างไรให้้ได้้ 

ทั้้�งใจคนและผลงาน (Energized Communication Skill) รุ่่�นท่ี่� 1”  

เกี่่�ยวกัับความสำคััญของการส่ื่�อสารในองค์์กร เทคนิค 3V ของ

การสื่่�อสารเพื่่�อสร้้างความสััมพัันธ์์ในองค์์กร เทคนิิคการฟัังอย่่าง

มีีประสิิทธิิภาพในการสื่่�อสาร และการสื่่�อสารให้้ตรงจริิต พิิชิิตใจ

ผู้้�ร่่วมงาน

3	 โครงการฝึึกอบรม “เทคนิคการเขีียนหนัังสืือราชการ และ

การจดรายงานการประชุุมอย่่างมีีประสิิทธิิภาพ” เพ่ื่�อสร้้างความรู้้� 

ความเข้า้ใจเก่ี่�ยวกัับหนัังสืือราชการ สามารถจััดทำหนัังสืือราชการ

ได้้ถููกต้้องตามระเบีียบ รวมถึึงฝึึกปฏิิบััติิการเขีียนหนัังสืือราชการ 

และจดรายงานการประชุุมได้้อย่่างถููกต้้อง และมีีประสิิทธิิภาพ

4	 สผ.จัดัอบรมการพัฒันาทักัษะการโค้ช้เพื่่�อผู้้�นำ (Coaching for 

Leadership) โดยมีีการอภิิปราย แลกเปลี่่�ยนประสบการณ์์ และ 

ฝึกึปฏิบัิัติ ิเกี่่�ยวกับั Leadership Mindset และ Leadership Skills 

เช่่น การให้้ฟีีดแบคอย่่างสร้้างสรรค์์ (Constructive Feedback) 

การเข้้าใจตนเอง เข้้าใจผู้้�อื่่�น (Understand Self & Team) ทัักษะ

และกระบวนการการฟััง - ถาม – สะท้้อน การโค้้ชเพื่่�อยกระดัับ

ผลลััพธ์์การทำงานและติิดตามงาน

ซึ่่�งทำให้้ผู้้�เข้า้ร่ว่มอบรมได้้เข้า้ใจในเรื่่�องการแก้้ปัญัหาด้ว้ยกระบวนการคิิดเชิงิออกแบบ สามารถพััฒนานวััตกรรมต่่างๆ สำหรัับการปฏิบัิัติงิาน 

ด้้วย Design Thinking Process และสามารถนำเทคนิคแนวคิิดเชิิงนวััตกรรมไปประยุุกต์์ใช้้กัับการทำงานเพ่ื่�อการแก้้ปััญหาและ 

สร้้างสรรค์์การทำงานใหม่่ๆ ได้้อย่่างมีีประสิิทธิิภาพ รุ่่�นที่่� 1 – 2
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5	กิ ิจกรรม KM for Journey to be the Writers โดยให้้ความรู้้�

เกี่่�ยวกัับการเขีียนบทความเชิงิสร้้างสรรค์์ เพ่ื่�อส่่งเสริิมให้้เจ้า้หน้้าท่ี่� 

สผ. ได้้รัับการพััฒนาทัักษะการเขีียนบทความได้้น่่าสนใจยิ่่�งขึ้้�น 

และสามารถเขีียนบทความถ่่ายทอดองค์์ความรู้้�ผ่านเว็็บไซต์์ของ 

สผ. เว็็บไซต์์การจััดการความรู้้� สผ. รวมทั้้�งในโอกาสนี้้� สผ. ได้้ร่่วม 

บริิจาคเงิินสมทบทุุนในการจััดซื้้�ออุุปกรณ์์สนาม และยารัักษาโรค 

ให้้แก่่เจ้้าหน้้าที่่�พิทักัษ์์ป่่า อุทุยานแห่่งชาติแิก่่งกระจาน เพื่่�อสนับัสนุนุ 

การปฏิิบััติิงานของเจ้้าหน้้าที่่�พิิทัักษ์์ป่่าในภารกิิจการลาดตระเวน 

6	กิ ิจกรรมวัันจััดการองค์์ความรู้้� สผ. (ONEP KM DAY 2566) 

วัตัถุุประสงค์์ในการจััดงานเพ่ื่�อให้้เกิิดการถ่่ายทอดองค์์ความรู้้�สร้้าง

สภาพแวดล้อ้มในการทำงาน รวมถึึงการสร้า้งสัมัพันัธภาพระหว่า่ง

บุคุลากรให้ส้ามารถทำงานแลกเปลี่่�ยนเรีียนรู้้�ซึ่่�งกันัและกันัได้อ้ย่า่ง

เปิิดเผย มีีส่่วนร่่วม และมีีความสุุขอัันนำไปสู่่�การสร้้างระบบนิิเวศ 

(Ecosystem) ในการทำงานร่่วมกััน และสามารถนำองค์์ความรู้้�ที่่�

ได้้รัับมาประยุุกต์์ใช้้ในการปฏิิบััติิงานได้้

7	 การพััฒนาศัักยภาพบุุคลากร สผ.ด้้านเทคโนโลยีีสารสนเทศและดิิจิิทััล เช่่น การใช้้งานคอมพิิวเตอร์์อย่่างปลอดภััยและมีีประสิิทธิิภาพ 

การเก็็บข้้อมููลในรููปแบบ Machine Readable การรัักษาความมั่่�นคงปลอดภััยด้้านสารสนเทศ การใช้้ Cloud Computing นอกจากนี้้�  

ยังัมีีการอบรม และจััดโครงการกิิจกรรมต่่างๆ ที่่�เก่ี่�ยวข้้องกัับเทคโนโลยีีสารสนเทศและดิิจิทิัลั เช่น่ การอบรมหลักัสููตรพระราชบััญญัติคิุ้้�มครอง 

ข้้อมููลส่่วนบุุคคล พ.ศ. 2562 หลัักสููตร Data Visualization กิิจกรรมการสััมมนาเชิิงปฏิิบััติิการเรื่่�องการผลิิตสื่่�อประชาสััมพัันธ์์ โครงการ

พัฒันาเทคโนโลยีีและนวัตักรรม (นวััตกรรมการพัฒันาระบบงานด้้านสิ่่�งแวดล้้อมกับัการผังัเมืือง) เป็็นต้้น

	 โครงการพัฒันานวัตักรรมการเบิกิจ่า่ยงบประมาณ โดยการจัดั 

ประชุุมทดสอบการใช้้งานโปรแกรมสำหรัับอนุุมััติิค่่าใช้้จ่่าย  

เพื่่�อสนัับสนุุนการดำเนิินงานด้้านการอนุุมัตัิค่ิ่าใช้้จ่่ายให้้มีีความสะดวก  

รวดเร็ว็ การจััดประชุุมเพ่ื่�อสร้้างความเข้า้ใจแนวทางการปฏิิบััติงิาน  

รวมถึึงชี้้�แจงปััญหา และอุุปสรรคในการดำเนิินงาน เพื่่�อให้้ 

8	 การพััฒนาศัักยภาพบุุคลากรเพ่ื่�อรองรัับการเปล่ี่�ยนแปลง 

ได้้จััดการฝึึกอบรมหลัักสููตรภาษาอัังกฤษสำหรัับกลุ่่�มกำลัังคน

คุุณภาพภาครััฐ และสำหรัับผู้้�บริิหารและเจ้้าหน้้าที่่� สผ. (หลัักสููตร  

Business Communication) การฝึึกอบรม “ภาพลักัษณ์ และการพููด 

ในที่่�สาธารณะแบบมืืออาชีีพ (Professional Image & Public 

Speaking)” เพื่่�อพััฒนา และเสริมิสร้า้งบุคุลิกิภาพที่่�ดีี และน่า่เชื่่�อถืือ  

ทั้้�งในเรื่่�องการแต่่งกาย การวางตััว และอากััปกิิริิยาต่่างๆ ที่่�พึึง

แสดงออกในสัังคมธรรมเนีียมปฏิิบััติิสากล รวมทั้้�งพััฒนาเทคนิค

การพููดและทัักษะการนำเสนอในที่่�สาธารณะอย่่างมืืออาชีีพและ

มีีประสิิทธิิภาพให้้แก่่บุุคลากร สผ.

เจ้า้หน้า้ที่่� สผ. ที่่�เกี่่�ยวข้อ้ง เกิิดความเข้า้ใจในภารกิิจการบริิหารงานคลัง-งานการเงิิน และสามารถปฏิิบััติงิาน 

ได้้ถููกต้้อง ครบถ้้วน ตามข้้อกำหนด และกฎระเบีียบ ให้้มีีมาตรฐาน สามารถตรวจสอบได้้ เพื่่�อส่่งเสริิม 

การดำเนิินงานให้้มีีประสิิทธิิภาพ เป็็นต้้น 
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พััฒนาคุุณภาพชีีวิิตของบุุคลากร
และสร้้างองค์์กรแห่่งความรู้้�
สผ. ให้้ความสำำ�คััญกัับสภาพแวดล้อมในการทำำ�งานของ
บุุคลากร เพราะเชื่่�อว่่าสภาพแวดล้้อมในการทำำ�งานที่่�ดีีคืือ
ปััจจััยท่ี่�ส่่งเสริิมความเป็็นอยู่่�ที่่�ดีี ผลิิตผลของงาน และ
ความผููกพัันต่อองค์์กรของบุุคลากร โดยมีีกิิจกรรม 
ที่่�พัฒันาสภาพแวดล้อมและคุุณภาพชีีวิติ ในด้านสุขภาพ  
สวััสดิภาพ และความสะดวกในการเข้้าถึึงสถานที่�
ทำำ�งานของบุุคลากร ตััวอย่่างเช่่น 

1	จั ดกิิจกรรมส่่งเสริิมด้้านจิิตใจ ร่่างกาย 

และความเชื่่�อทางศาสนา ในวัันสำคััญทางศาสนา 

และเทศกาลสำคัญั เป็น็ประจำ การตรวจสุขุภาพประจำปีตี่อ่เนื่่�อง

ทุุกปีี และตรวจติิดตามระหว่่างปีี การฝึึกอบรม “การช่่วยชีีวิิต 

ขั้้�นพื้้�นฐานและปฐมพยาบาลเบื้้�องต้น้” ได้ร้ับัเกีียรติจิากเจ้า้หน้า้ที่่�

ศููนย์์กู้้�ชีีพนเรนทร โรงพยาบาลราชวิิถีี มาบรรยาย ฝึึกปฏิิบััติิ  
รวมถึึงการใช้้สถานการณ์์จำลองประกอบการเรีียนการสอน เพื่่�อเสริิมสร้้างความรู้้�และทัักษะในการช่่วยชีีวิิต และ 

การปฐมพยาบาลเบื้้�องต้น้แก่่บุคุลากร ให้ส้ามารถช่ว่ยเหลืือตนเองและบุคุคลใกล้ต้ัวัจากเหตุกุารณ์ฉ์ุกุเฉิินทางสุขุภาพ

จากอุุบััติิเหตุุหรืือการป่่วยรุุนแรงได้้อย่่างอย่่างถููกต้้องและทัันท่่วงทีี รวมถึึงสามารถส่่งต่่อผู้้�ป่่วยหรืือผู้้�บาดเจ็็บไปยััง

แพทย์์หรืือสถานพยาบาลได้้อย่่างเหมาะสม รวดเร็็ว และปลอดภััย
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2	กิ จกรรมด้้านสวััสดิิภาพและความสะดวกในการปฏิิบััติิหน้้าที่่�

ของบุคุลากร มีีการจัดัสถานที่่�ทำงาน และปรับัภููมิทิัศัน์ใ์ห้เ้อื้้�ออำนวย 

ต่่อการปฏิบิัตัิงิาน เช่่น บุคุลากรทุกุประเภทมีีคอมพิวิเตอร์์ใช้้ประจำตัวั 

ในสภาพท่ี่�พร้้อมใช้้งาน มีีเครื่�องพิิมพ์์ เครื่�องถ่่ายเอกสารเพีียงพอ 

ต่่อการใช้้งานภายในสำนััก/กอง มีีอุุปกรณ์์สำนัักงานให้้เบิิกใช้้ 

ตามความจำเป็็น รวมถึึงท่ี่�จอดรถท่ี่�เพีียงพอต่่อจำนวนบุุคลากร และ 

ผู้้�มาติิดต่่อ มีีระบบรักัษาความปลอดภัยั โดยเจ้้าหน้้าที่่�รักัษาความปลอดภัยั  

และกล้้องวงจรปิิดตลอด 24 ชั่่� วโมง มีีระบบบัันทึึกและ 

แลกบััตรผู้้�มาติิดต่่อทุุกครั้้�งก่่อนขึ้้�นอาคาร ระบบสััญญาณตรวจจัับ

ควัันไฟ ระบบปััดน้้ำบนฝ้้า และชุุดอุุปกรณ์์ดัับเพลิิง บัันไดหนีีไฟ  

รวมถึึงมีีการจัดัอบรมความรู้้�เรื่่�องการระงับัอัคัคีีภัยัและฝึึกซ้้อมหนีีไฟ 

เป็็นประจำทุุกปีี การจััดจ้้างบริิษััทเอกชนเพื่่�อดููแลความสะอาด 

เป็น็ประจำทุุกวันั และมีีการจััดกิจิกรรม 5 ส. “ONEP Big Cleaning 

Day” อย่่างน้้อยปีีละ 1 ครั้้�ง รวมถึึงจััดการขยะและสิ่่�งปฏิิกููล

ตามหลัักสุุขาภิิบาล

3	 กิิจกรรมด้้านคุุณภาพชีีวิิตการทำงาน มีีสวััสดิิการ

ด้้านการสงเคราะห์์และช่่วยเหลืือให้้กัับบุุคลากร สผ.  

ทั้้�งรููปแบบการช่่วยเหลืือท่ี่�เป็น็ตัวัเงินิ เช่น่ การช่่วยเหลืือ 

งานอวมงคล (กรณีีสมาชิกิสวัสัดิกิาร บิดิามารดา คู่่�สมรส 

หรืือบุตุรของสมาชิิกถึึงแก่่กรรม) เงิินช่ว่ยเหลืือกรณีีได้้

รัับอัันตรายหรืือป่่วยเจ็็บ เงิินช่่วยเหลืือสมาชิิกประสบ

ภััย เงิินสงเคราะห์์กรณีีเกษีียณอายุุราชการหรืือ 

พ้้นจากราชการ และรููปแบบการช่่วยเหลืือท่ี่�ไม่่เป็็น 

ตััวเงิิน เช่่น การจััดกิิจกรรมตรวจสุุขภาพประจำปีี  

การจััดอบรมเพิ่่�มพููนความรู้้� ทักัษะที่่�จำเป็น็ เพื่่�อพัฒันา

บุุคลากรให้้เท่่าทัันกระแสต่่างๆ ของโลก (อบรมด้้าน

ภาษา) การจััดซื้้�อเครื่่�องกดจุุดเท้า้เพื่่�อสุขุภาพ และจััดกิจิกรรมเพื่่�อ

เสริิมสร้้างความสััมพัันธ์์ในการทำงานร่่วมกััน เช่่น กิิจกรรม The 

Power of Teamwork พลังัทีีม สร้า้งงาน สร้า้งสัมัพันัธ์ ์เพ่ื่�อส่ง่เสริิม

การทำงานเป็็นทีีม กิจิกรรมแลกเปล่ี่�ยนเรีียนรู้้�ความรู้้�นอกเหนืือจาก

การทำงาน ONEP Happy Relax “ขนมพาเพลิิน สร้้างสุุข สร้้าง

รายได้้” และ “เทีียนหอมแทนใจ” เป็็นการถ่่ายทอดความรู้้� และ

ฝึกึปฏิบิัตัิกิารทำขนมลููกชุบุและทำลููกชุบุ เพื่่�อส่ง่เสริมิคุณุภาพชีีวิติ 

และสร้้างบรรยากาศการทำงานที่่�ดีีให้บุ้คุลากรขององค์ก์าร รวมถึึง 

ผู้้�เข้้าร่่วมกิิจกรรมยัังสามารถนำทัักษะที่่�ได้้รัับไปปรัับใช้้ในชีีวิิต

ประจำวััน เพื่่�อต่่อยอดสร้้างอาชีีพ สร้้างรายได้้ในอนาคต กิิจกรรม 

“เทีียนหอมแทนใจ” 
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2.2 การเสริมิสร้างด้้านจริยิธรรมและการมีส่ี่วนร่่วมในการดำำ�เนินิงานด้้านสังัคม

สผ. ถวายความภัักดีีต่่อพระบรมวงศานุุวงศ์์
สผ. แสดงความจงรัักภัักดีีและสำำ�นึึกในพระมหากรุุณาธิิคุุณของพระบรมวงศานุุวงศ์์ โดยได้้จััดงานพระราชพิิธีีในโอกาสวัันสำำ�คััญต่่างๆ
ตััวอย่่างเช่่น

สผ.เข้้าร่่วมพิิธีีวางพวงมาลาถวายราชสัักการะ เนื่่�องในวัันที่่� 1 ตุุลาคม 
เป็็น วัันคล้้ายวัันสวรรคต พระบาทสมเ ด็็จพระจอมเกล้้า เ จ้้าอยู่่�หัั ว  
พระสยามเทวามหามกุุฏวิิทยมหาราช โดยมีี นายอิิศรพัันธ์์ กาญจนเรขา  
ผู้้�อำำ�นวยการกองสิ่่�งแวดล้้อมชุุมชนและพื้้�นท่ี่�เฉพาะ พร้้อมด้้วย ข้้าราชการ 
และเ จ้้าหน้้าที่่�  สผ. เ ข้้าร่่วมพิิธีีดังกล่่าว ณ พระบรมราชานุุสาวรีีย์  
หน้้าพระราชวัังสราญรมย์์ กรุุงเทพมหานคร 

สผ.จััดกิิจกรรมน้้อมรำำ�ลึึกในพระมหากรุุณาธิิคุุณ เนื่่�องในวัันคล้้าย
สวรรคต พระบาทสมเด็็จพระบรมชนกาธิิเบศร มหาภููมิพลอดุุลยเดช
มหาราช บรมนาถบพิิตร เจ้้าหน้้าที่่�  สผ. สผ. ร่่วมทำำ�บุุญตัักบาตร 
พระสงฆ์์ จำำ�นวน 10 รููปเนื่่�องในโอกาสวัันคล้้ายวัันสวรรคต พระบาทสมเด็็จ 
พระบรมชนกาธิิ เบศร มหาภููมิิพลอดุุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิิตร  
ณ อาคารทิิปโก้้ทาวเวอร์์ 2 

คณะผู้้�บริิหาร สผ. ลงนามถวายพระพร “เจ้้าฟ้้าพััชรกิิติิยาภาฯ” ทรงหาย
จากพระอาการประชวร ถวายแจกัันดอกไม้้ และลงนามถวายพระพรหน้้า 
พระบรมฉายาลัักษณ์์  สมเด็็จพระ เจ้้ าลููก เธอ เจ้้ าฟ้้าพััชรกิิติิยาภา  
นเรนทิิราเทพยวดีี กรมหลวงราชสาริิณีีสิริิพััชร มหาวััชรราชธิิดา ณ อาคาร 
ภููมิิสิิริิมัังคลานุุสรณ์์ โรงพยาบาลจุุฬาลงกรณ์์ สภากาชาดไทย 

 

สผ. พร้้อมใจร่่วมทำำ�บุุญตัักบาตร เพื่่�อถวายเป็็นพระราชกุุศล แด่่สมเด็็จ
พระเจ้้าลููกเธอ เ จ้้าฟ้้าพััชรกิิติิยาภา นเรนทิิราเทพยวดีี  กรมหลวง 
ราชสาริิณีีสิริิพััชร มหาวััชรราชธิิดา ให้้ทรงหายจากพระอาการประชวรและ 
มีีพลานามััยแข็็งแรงโดยเร็็ววััน

สผ. พร้้อมใจร่่วมพิิธีีไหว้้พระพรหม และพระชััยมงคล ประจำำ� สผ. เพื่่�อเป็็นสิิริิ
มงคลแก่่ชีีวิิต และเป็็นขวััญกำำ�ลังใจในการปฏิิบััติิงานของเจ้้าหน้้าที่่� เนื่่�องใน
วาระดิิถีีขึ้้�นปีีใหม่่ 2566 

สผ. จััดกิิจกรรมเนื่่�องในวัันคล้้ายวัันสถาปนา สผ. ครบรอบ 48 ปีี และ 
เพื่่�อถวายเป็็นพระราชกุุศล แด่่สมเด็็จพระเจ้้าลููกเธอ เจ้้าฟ้้าพััชรกิิติิยาภา  
นเรนทิิราเทพยวดีี กรมหลวงราชสาริิณีีสิิริิพััชร มหาวััชรราชธิิดา โดยมีี 
กิิจกรรมทำำ�บุุญตัักบาตรพระสงฆ์์  จำำ�นวน 9 รููป ไหว้้ศาลพระพรหม  
พระชััยมงคล ประจำำ� สผ.และพิิธีีมอบโล่่ ประกาศเกีียรติิคุุณ “คนดีี ศรีี สผ.” 
นอกจากนี้้� ยัังมีีกิิจกรรมบริิจาคโลหิิต ณ สภากาชาดไทย และกิิจกรรมจิิตอาสา 
ณ วััดน้้อยนพคุุณ
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สผ. จััดกิิจกรรมวัันรัักต้้นไม้้ ประจำำ�ปีีของชาติิ 2566 โดยมีีการส่่งมอบ
พัันธุ์์�ไม้้ให้้แก่่เจ้้าหน้้าที่่�นำำ�ไปปลููก เพื่่�อเพิ่่�มพื้้�นท่ี่�สีีเขีียว ประกอบด้้วย สััก 
มะฮอกกานีี พะยุุง แคป่่า ขนุุน มะขามป้้อม ทองนพเกล้้า และมะขวิิด ทั้้�งนี้้� 
เพื่่�อระลึึกถึึงความสำำ�คััญของวัันต้้นไม้้ประจำำ�ปีีของชาติิ และเป็็นการ
สร้้างความตระหนััก ปลููกจิิตสำำ�นึึกให้้ เกิิดความรััก ความหวงแหน  
ในทรััพยากรธรรมชาติิ 

สผ. จัดัพิธิีีถวายพระพรชััยมงคลสมเด็็จพระนางเจ้้าสุทุิดิา พัชัรสุุธาพิิมลลัักษณ  
พระบรมราชิินีี เนื่่�องในโอกาสวัันเฉลิิมพระชนมพรรษา 3 มิิถุุนายน 
2566 เพื่่�อแสดงถึึงความจงรัักภัักดีี และสำำ�นึึกในพระมหากรุุณาธิิคุุณ 
อัันหาที่่�สุุดไม่่ได้้ ณ บริิเวณห้้องโถงชั้้�น 10 อาคารทิิปโก้้ 2 

 

จััดพิิธีีถวายพระพรชััยมงคล และถวายสััตย์์ปฏิิญาณเพื่่�อเป็็นข้้าราชการ
ที่่�ดีี และพลัังของแผ่่นดิิน เนื่่�องในโอกาสวัันเฉลิิมพระชนมพรรษา พระบาท
สมเด็็จพระเจ้้าอยู่่�หััว 28 กรกฎาคม 2566 เพื่่�อเป็็นการถวายความจงรััก
ภัักดีี และสำำ�นึกในพระมหากรุุณาธิิคุุณ รวมถึึงแสดงความมุ่่�งมั่่�นแน่่วแน่่ 
ที่่�จะ เป็็นข้้าราชการท่ี่�ดีี  และพลัังของแผ่่นดิิน ปฏิิบััติิหน้้าที่่�ตามรอย 
พระยุุคลบาท ในฐานะข้้าของแผ่่นดิิน ให้้ เกิิดประโยชน์์สุุขแก่่ประชาชน  
และประเทศชาติิสืืบไป 

สผ. จัดัพิธิีีถวายพระพรชัยัมงคล เนื่่�องในโอกาสวันัเฉลิมิพระชนมพรรษาสมเด็จ็
พระนางเจ้้าสิิริิกิิติ์์� พระบรมราชิินีีนาถ พระบรมราชชนนีีพัันปีีหลวง 91 พรรษา 
12 สิิงหาคม 2566

   
 
     กิิจกรรมจิิตอาสาและชุุมชนสััมพัันธ์์

สผ. ส่่งมอบกล่่องและซองกระดาษที่่�ไม่่ใช้้แล้้วในแคมเปญไปรษณีีย์์ reBOX 
“reBOX to School” เพื่่�อนำำ�ไปรีีไซเคิิลเป็็นสิ่่�งที่่�เกิิดประโยชน์์ต่่อน้้องโรงเรีียน 
ตชด. อาทิิ ชุุดโต๊๊ะเก้้าอี้้� ชั้้�นหนัังสืือ เตีียงกระดาษสำำ�หรัับห้้องพยาบาล ฯลฯ ซึ่่�ง
เป็็นการสร้้างการตระหนัักให้้แก่่ประชาชนในการคััดแยกขยะประเภทกล่่องพััสดุุ
กระดาษ เพื่่�อนำำ�ไปจััดการอย่่างถููกต้้องและเกิิดประโยชน์์สููงสุุด 

สผ. ร่่วมใจอาสาทำำ�หมอนหลอดมอบให้้ผู้้�ป่วยติิดเตีียง เนื่่�องในโอกาส
วัันข้้าราชการพลเรืือน ประจำำ�ปีี  2566 โครงการดัังกล่่าวจััดขึ้้�นเพื่่�อ
ส ร้้ า ง ค ว า ม ต ร ะ ห นัั ก ถึึ ง ค ว า ม สำำ�คั ั ญ ข อ ง ก า ร ร่่ ว ม กัั น แ ก้้ ไ ขปั  ญ ห า 
การเปลี่�ยนแปลงสภาพภููมิอากาศ รวมถึึงได้้บำำ�เพ็็ญสาธารณประโยชน์์ให้้แก่่ 
สัังคม ซึ่่�งจะได้้นำำ�หมอนหลอด มอบให้้แก่่ วััดวีีรวงศาราม จัังหวััดชััยภููมิิ  
เพื่่�อส่่งต่่อให้้กัับผู้้�สููงอายุุและผู้้�ป่่วยติิดเตีียงต่่อไป 
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“ ส ผ .  ส่่ ง เ ส ริิ ม พัั ฒ น า ห น่่ ว ย อ นุุ รัั ก ษ์์ สิ่่� ง แ ว ด ล้้ อ ม ธ ร ร ม ช า ติิ แ ล ะ 
ศิิลปกรรมท้้องถิ่่� น  จัั งหวััดกาญจนบุุรีี  ในการขัับ เคลื่่� อนน โยบาย 
ก า ร อ นุุ รัั ก ษ์์ สิ่่� ง แ ว ด ล้้ อ ม ธ ร ร ม ช า ติิ แ ล ะ ศิิ ล ป ก ร ร ม  ไ ปสู่ ่� ก า ร ป ฏิิ บัั ติิ 
ในระดัับท้้องถิ่่�นให้้เกิิดประสิิทธิิภาพ”

สผ. ร่่วมแบ่่งปัันคอมพิิวเตอร์์เพื่่�อโรงเรีียนท่ี่�ขาดแคลน ถวายเป็็นพระราช
กุุศลแด่่พระบาทสมเด็็จพระเจ้้าอยู่่�หััว รััชกาลท่ี่� 10 เนื่่�องในโอกาส วัันเฉลิิม
พระชนมพรรษา วันัท่ี่� 28 กรกฎาคม 2566 ให้แ้ก่โ่รงเรีียนรุ่่�งวิทิยาประชาอุปุถัมัภ์์ 
จัังหวััดพระนครศรีีอยุุธยา โรงเรีียนบ้้านวัังเพลิิง จัังหวััดลพบุุรีี และโรงเรีียน
วัดัโบสถ์ ์จังัหวัดัสิิงห์บ์ุรุีี โดยมีีวัตัถุุประสงค์เ์พื่่�อสนับัสนุนุเครื่่�องมือืในการค้น้คว้้า
ความรู้้� และเสริิมทัักษะทางด้้านดิิจิิทััล 

  

สผ. ชวนทำำ�กิจกรรมวิิทยาศาสตร์์พลเมืือง เรีียนรู้้�ความหลากหลายทาง 
ชีีวภาพ ณ ศููนย์์ศึึกษาธรรมชาติิกองทััพบก (บางปูู) เฉลิิมพระเกีียรติิ  
72 พรรษา มหาราชิินีี  จ.สมุุทรปราการ สผ. ร่่วมกัับภาคเอกชนและ 
เครืือข่่าย จััดกิิจกรรมเพื่่�อสัังคมและส่่งเสริิมคุุณค่่าความสำำ�คััญของ 
ความหลากหลายทางชีีวภาพ : กิิจกรรมวิิทยาศาสตร์์พลเมืือง (Citizen  
Science) การจััดกิิจกรรมครั้้�งนี้้� มุ่่�งหมายท่ี่�จะสร้้างความรู้้� ความเข้้าใจ 
และตระหนัักในคุุณค่่าความสำำ�คััญของความหลากหลายทางชีีวภาพแก่่ 
ภาคส่่วนที่่�เกี่่�ยวข้้อง 

สผ. สานสััมพัันธ์์สื่่�อมวลชน ร่่วมอนุุรัักษ์์ฟ้ื้�นฟููฐานทรััพยากรชีีวภาพในลุ่่�มน้ำำ��
บางปะกง จััดโครงการเครืือข่่ายสื่่�อมวลชนสััมพัันธ์์ สผ. เพื่่�อสร้้างการรัับรู้้� 
และความเข้้าใจภารกิิจของ สผ. ผ่่านกิิจกรรมภายใต้้การสนัับสนุุนเงิินกองทุุน
สิ่่�งแวดล้้อม ในพื้้�นที่่�โครงการอนุุรัักษ์์ฟื้้�นฟููฐานทรััพยากรชีีวภาพ ให้้เกิิดการใช้้
ประโยชน์อ์ย่า่งยั่่�งยืืนในลุ่่�มน้ำำ��บางปะกง พื้้�นที่่�ศึกึษาธรรมชาติ ิบ้า้นปลา ธนาคาร
ปูู อำำ�เภอบางปะกง จัังหวััดฉะเชิิงเทรา เพื่่�อเสริิมความเข้้มแข็็งให้้ภาคประชาชน
เกิิดเครืือข่่ายในการร่่วมกัันอนุุรัักษ์์ฟื้้�นฟููความหลากหลายทางชีีวภาพของ
ทรััพยากร และสร้้างความมั่่�นคงทางรายได้้ของชุุมชนในลุ่่�มน้ำำ��บางปะกง 

การสร้้างความร่่วมมืือการสร้้างเครืือข่่าย เเละการประชุุมระหว่่างประเทศ

สผ. หารืือมููลนิิธิิ  K l iK ขยายความร่่วมมืือตามความตกลงปารีีส  
การหารืือในครั้้�งนี้้�  เลขาธิิการ สผ. ได้้แจ้้งความก้้าวหน้้าการปรัับปรุุง 
เป้้าหมายการมีีส่วนร่่วมท่ี่�ประเทศกำำ�หนด (Nationally Determined  
Contribution: NDC) ความก้้าวหน้้าการพิิจารณา โครงการรถโดยสาร 
สาธารณะไฟฟ้าของบริิษััท พลัังงานบริิสุุทธิ์์�  จำำ�กััด (มหาชน) และการ 
ดำำ�เนิินงานภายใต้้ข้้อตกลงการดำำ�เนิินงานภายใต้้ความตกลงปารีีส 
ระหว่่างราชอาณาจัักรไทยกัับสมาพัันธรััฐสวิิส นอกจากนี้้� ทั้้�งสองฝ่่าย 
ยัังได้้ร่่วมหารืือแนวทางการขัับเคลื่่�อนการดำำ�เนิินงานภายใต้้ข้้อ 6 ของ 
ความตกลงปารีีสในประเทศไทยในระยะต่่อไป 
 

สผ. หารืืออาเซีียนสร้้างความร่่วมมืือด้้านการอนุุรัักษ์์ข้้ามพรมแดน 
ในการประชุุมกรรมการบริิหารศููนย์์อาเซีียนว่่าด้้วยความหลากหลายทาง 
ชีีวภาพ ครั้้� ง ท่ี่�  24  ซึ่่� งสาระสำำ�คััญของการประ ชุุมฯ ประ เทศไทย 
ผลัักดัันให้้ ริิ เริ่่�ม ให้้มีีการหารืือด้้านการอนุุ รัักษ์์ข้้ ามพรมแดนภายใต้้
การดำำ�เนิินงานอุุทยานมรดกอาเซีียน พร้้อมทั้้�งสนัับสนุุนให้้โปรแกรม
ง า น อุุ ท ย า น ม ร ด ก อ า เ ซีี ย น จัั ด ทำำ� ร า ย ล ะ เ อีี ย ด แ ล ะ เ ก ณ ฑ์์ ก า ร ข อ
ขึ้้�นทะเบีียนพื้้�นท่ี่�คุ้้�มครองประเภทอื่่�นๆ เป็็นอุุทยานมรดกอาเซีียน และ
สนัับสนุุนความร่่วมมืือระหว่่างอาเซีียนและองค์์การระหว่่างประเทศอื่่�น ๆ   
ณ เมืืองเสีียมราฐ ราชอาณาจัักรกััมพููชา
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สผ.จัับมืืออาเซีียนพิิจารณาร่่างแถลงการณ์์ร่่วมอาเซีียนว่่าด้้วยการ
เปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิิอากาศสำำ�หรัับการประชุุมรััฐภาคีีกรอบอนุุสััญญา
สหประชาชาติิว่่าด้้วยการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิอากาศ สมััยท่ี่�  27  
ซึ่่�งเน้้นย้ำำ��สาระสำำ�คััญ 3 ส่่วนหลััก ได้้แก่่ (1) ประเด็็นการดำำ�เนิินงานของ
อาเซีียน อาทิิ ด้้านพลัังงาน การจััดการป่่าไม้้ เกษตร การจััดการภััยพิิบััติิ  
การเงิินที่่�ยั่่�งยืืน (2) ประเด็็นที่่�อาเซีียนให้้ความสำำ�คััญและห่่วงกัังวล ได้้แก่่ 
ผลกระทบจากการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิิอากาศต่่อสิ่่�งแวดล้้อมและ 
การเติิบโตทางเศรษฐกิิจและสัังคม การดำำ�เนิินงานตามข้้อตััดสิินใจ 
กลาสโกว์์ (Glasgow Climate Pact) จากการประชุุม COP26 (3) ประเด็็นที่่� 
ต้้องการเรีียกร้้องให้้เกิิดการดำำ�เนิินงานภายใต้้อนุุสััญญาฯ เมื่่�อวัันที่่� 4-8  
ตุุลาคม 2565 ณ เมืืองเสีียมราฐ ราชอาณาจัักรกััมพููชา

 

การประชุุมเชิิงปฏิิบััติิการ เรื่่�อง การสร้้างทีีมและการวางแผน ระหว่่าง 
สผ.  เ เละองค์์กรความร่่วมมืือระหว่่างประ เทศของเยอรมััน (GIZ)  
มีีวัตถุุประสงค์์เพื่่�อ ร่่วมกัันวางแผนการดำำ� เนิินงานภายใต้้ โครงการ  
Climate, Coastal, and Marine Biodiversity (CCMB) ซึ่่�งได้้รัับ 
การสนัับสนุุนจากแผนงานการปกป้้องสภาพภููมิิอากาศระดัับสากล   
(International Climate Initiative: IKI) ระยะเวลาดำำ�เนิินโครงการ 5 ปีี  
ทั้้�งนี้้�  โครงการฯ จะช่่วยสนัับสนุุนและยกระดัับการดำำ�เนิินงานด้้านการ
เปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิิอากาศและความหลากหลายทางชีีวภาพของ 
ประเทศไทย

 
 

สผ. จัับมืือ UNDP จััดการสััมมนาเชิิงปฏิิบััติิการ โครงการเครืือข่่าย
การเงิินด้้านเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิิอากาศ Climate Finance Network 
Project: CFN Project การสััมมนามีีวััตถุุประสงค์์เพื่่�อนำำ�เสนอแนวทาง
การดำำ�เนิินงานของ CFN Project ระหว่่างปีี ค.ศ. 2023 - 2026 รวมถึึง 
เสริิมสร้้างความเข้้าใจเกี่่�ยวกัับการสนัับสนุุนเชิิงเทคนิิคที่่�ประเทศไทย 
ต้้องการ ตลอดจนร่่วมกำำ�หนดกลยุุทธ์์และแผนงานการดำำ�เนิินโครงการ  
CFN ในประเทศไทยต่่อไปในอนาคต เมื่่�อวัันที่่� 17 ตุุลาคม 2565

 

สผ. ร่่วมหา รืือ เอกอััครราชทููตสหพัันธ์์สาธารณรััฐ เยอรมนีีปร ะจำำ�
ปร ะ เทศไทย เ ก่ี่� ยวกัับการดำำ� เนิินงานด้้ านการ เปลี่่� ยนแปลงสภาพ 
ภููมิิอากาศ และการเตรีียมความพร้้อมต่่อการประชุุมกรอบอนุุสััญญาฯ  
สมััยที่่� 27 (COP27) โดย เน้้นย้ำำ��ว่า ประเทศไทยมุ่่�งมั่่�นดำำ�เนิินการให้้เป็็น 
ไปตามเจตนารมณ์์ที่่� ได้้ แถลงไ ว้้ ใน COP26 ในการบรรลุุ เป้้ าหมาย 
ความเป็็นกลางทางคาร์์บอน และการลดก๊๊าซเรืือนกระจกสุุทธิิเป็็นศููนย์์  
ภายในปีี ค.ศ. 2050 และ 2065 ผ่่านการบููรณาการเชิิงนโยบายและ 
แผนกัับภาคส่่วนที่่�เก่ี่�ยวข้้อง ซึ่่�งมีีความจำำ�เป็็นท่ี่�ต้้องได้้รัับการสนัับสนุุน 
ทั้้�งจากภายในประเทศและระหว่่างประเทศ ในด้้านการเงิิน การเสริิมสร้้าง
ศัักยภาพการสนัับสนุุนและถ่่ายทอดเทคโนโลยีีและอื่่�นๆ ที่่�จำำ�เป็็น 

สผ. ได้้จััดประชุุมวิิชาการประจำำ�ปีี พ.ศ. 2566 “สผ. กัับการขัับเคลื่่�อน
โม เดล เศรษฐกิิจ  BCG ภายใ ต้้ แรงกดดัันการ เปลี่�ยนแปลงสภาพ 
ภููมิิอากาศ” เมื่่�อวัันท่ี่� 14 กัันยายน 2566 เพื่่�อเป็็นการประชาสััมพัันธ์์และ
เผยแพร่่ผลการดำำ�เนิินงานและผลงานวิิชาการท่ี่�สำำ�คัญของ สผ. ให้้ภาคีี 
เค รืือ ข่่ายที่่� เกี่่� ยว ข้้องไ ด้้รัับทราบและ เข้้ า ใจบทบาทและภารกิิจของ 
หน่่วยงาน รวมทั้้�งเป็็นเวทีีการแลกเปลี่่�ยน เรีียนรู้้�องค์์ความรู้้� ประสบการณ์์ 
และนวััตกรรมใหม่่ๆ ด้้านการบริิหารจััดการทรััพยากร ธรรมชาติิและ 
สิ่่�งแวดล้้อม เพื่่�อให้้เกิิดการบููรณาการร่่วมกัันในการขัับเคลื่่�อนการดำำ�เนิินงาน
ตามนโยบาย แผน และกฎหมายท่ี่� เ ก่ี่�ยวข้้อง อย่่างเป็็นรููปธรรมและ 
เป็็นไปในทิิศทางเดีียวกััน
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2.3 การดำำ�เนินิงานด้้านสิทิธิิมนุษุยชน

ในการกำำ�หนดนโยบาย แผนงาน และมาตรการในการบริหิารจัดัการทรัพัยากรธรรมชาติแิละสิ่่�งแวดล้อ้ม รวมไปถึงึการจัดัทำำ�แผนงาน
โครงการเพื่่�อขัับเคลื่่�อนนโยบายต่่างๆ ไปสู่่�เป้้าหมาย นอกจาก สผ. จะตระหนัักถึึงแนวทางการจััดการเพื่่�อให้้เกิิดความสมดุุลและยั่่�งยืืน 
มีีการเจริิญเติิบโตที่่�เป็็นมิิตรต่่อสิ่่�งแวดล้้อมแล้้ว ยัังคำำ�นึึงถึึงการเข้้าถึึงและการใช้้ประโยชน์์ได้้อย่่างเท่่าเทีียม ทุุกภาคส่่วนที่่�เกี่่�ยวข้้อง
ต้้องมีีส่่วนร่่วมในการดำำ�เนิินการ เพื่่�อลดการละเมิิดสิิทธิิมนุุษยชน ยกระดัับคุุณภาพชีีวิิตที่่�ดีีของประชาชน นำำ�ไปสู่่�การพััฒนาสัังคมที่่� 
ยั่่�งยืืน ด้้วยการเชื่่�อมโยงการดำำ�เนิินงานของหน่่วยงานภาครััฐ ภาคเอกชน ภาคประชาชน และภาคประชาสัังคม ในปีีงบประมาณ  
พ.ศ. 2566 สผ. จึงึได้ป้รับัปรุงุกระบวนการดำำ�เนินิงานในหลายโครงการกิจิกรรม ให้้สอดคล้องกับัเป้า้หมายและวัตัถุปุระสงค์ข์องแผน 
สิทิธิมินุษุยชนแห่ง่ชาติ ิฉบับัที่่� 5 ที่่�ต้อ้งปกป้อ้ง คุ้้�มครองสิทิธิขิองประชาชน โดยไม่เ่ลืือกปฏิบิัตัิ ิคำำ�นึงึถึงึศักัดิ์์�ศรีีความเป็น็มนุษุย์ใ์นมิติิิ
ด้้านทรััพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อมให้้มากยิ่่�งขึ้้�น ซึ่่�งมีีการดำำ�เนิินงานเพื่่�อส่่งเสริิมและสนัับสนุุนแนวทางด้้านสิิทธิิมนุุษยชน ดัังนี้้�

การเพิ่่�มประสิทิธิภิาพระบบจัดัการเรื่่�องร้อ้งเรีียน สผ.

	 ในปีีงบประมาณ พ.ศ. 2566 สผ.  

ได้้เพิ่่�มประสิิทธิิภาพจััดการเรื่่�องร้้องเรีียน 

อย่่ า งต่่ อ เนื่่� อ ง  สามารถบริิหาร 

จััดการเรื่่�องร้้องเรีียนได้้ตามมาตรฐาน

ที่่�กำหนด (ภายใน 15 วััน) ร้้อยละ 

99.21 และดำเนิินการตามขั้้�นตอน

แล้้วเสร็็จ ร้้อยละ 100 โดยมีีผล 

การประเมิินกระบวนการจััดการ 

เรื่่�องร้้องเรีียน สผ. โดยรวมอยู่่�ใน 

ระดัับมาก ร้้อยละ 80 มีีการปรัับปรุุง 

กระบวนจััดการเรื่่�องร้้องเรีียนและ 

เพิ่่�มประสิทิธิภิาพในการบริหิารจัดัการ

อย่า่งต่่อเน่ื่�อง ผ่า่นคณะทำงานจััดการ

เรื่่�องร้้องเรีียน สผ. ที่่�เฝ้้าระวัังและ 

ติิ ด ต า ม ค ว า ม ก้้ า ว ห น้้ า ห รืื อ ผ ล 

การดำเนิินการเป็็นประจำทุุกสััปดาห์์  

จััดทำรายงานสรุุปประจำเดืือนและ

ประจำปีีเสนอผู้้�บริิหารเพ่ื่�อทราบ  

และ พิิจารณา เพิ่่� ม เ ติิมแนวทาง 

การดำเนิินงานที่่�เหมาะสมมากยิ่่�งข้ึ้�น  

โดยในปีงีบประมาณ พ.ศ. 2567 มีีการ

ของบประมาณเพื่่�อจััดทำ “โครงการ

เพิ่่�มประสิิทธิิภาพระบบจััดการเรื่่�อง

ร้้องเรีียน สผ.” เพื่่�อเพิ่่�มช่่องทางให้้

ประชาชน นักัวิชิาการ และภาคเอกชน 

ได้้นำเสนอปััญหา แสดงความคิิดเห็็น

อย่่างเป็็นอิิสระ โดยเฉพาะในช่่วง

วิิกฤติิ และเป็็นเครื่่�องมืือสำหรัับเจ้้าหน้้าที่่�ในการแก้้ไขและบริิหารจััดการเรื่่�องร้้องเรีียนให้้มีีประสิิทธิิภาพ ผู้้�รัับบริิการแจ้้งเรื่่�องร้้องเรีียนและ

รัับทราบผลการดำเนิินการได้้อย่่างรวดเร็็ว
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การพััฒนาเว็็บไซต์์สำำ�นัักงานนโยบายและแผนทรััพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อม

การเผยแพร่่องค์์ความรู้้�
	 การเผยแพร่่องค์์ความรู้้�สู่�สาธารณชนผ่่านคลิปวิิดีีโอเผยแพร่่การดำเนิินงาน ตามภารกิิจของ สผ. โดยจััดทำคลิปวิิดีีโอผลการดำเนิินงาน 

ที่่�สำคััญของกองภายใน สผ. เพื่่�อเผยแพร่่ผ่่านทางส่ื่�อออนไลน์์ของ สผ. (Facebook, Tiktok, Youtube) โดยใส่่คำบรรยายแทนเสีียง  

ให้้ผู้้�พิิการทางการได้้ยิิน และประชาชนทั่่�วไป สามารถรัับชมวิิดีีโอพร้้อมแสดงคำบรรยายใต้้ภาพในวิิดีีโอของ สผ.

การจััดให้้มีีและปรัับปรุุงสิ่่�งอำำ�นวยความสะดวกในอาคาร สผ. สำำ�หรัับผู้้�พิิการหรืือทุุพพลภาพ 

การจ้้างงานตามมาตรา 33 และมาตรา 35 แห่่งพระราชบััญญััติิส่่งเสริิมและพััฒนาคุุณภาพชีีวิิตคนพิิการ 
พ.ศ. 2550 และที่่�แก้้ไขเพิ่่�มเติิม (ฉบัับที่่� 2) พ.ศ. 2556
	 สผ. ได้้ดำเนิินการจ้้างงานผู้้�พิการตาม พ.ร.บ.ส่่งเสริิมและพััฒนาคุุณภาพชีีวิตคนพิิการ พ.ศ. 2550 มาตรา 33 จำนวน 2 คน  

แต่่ในปีีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ยัังไม่่มีีการจััดให้้สััมปทานตามมาตรา 35 แห่่ง พ.ร.บ. ดัังกล่่าว เนื่่�องจากมีีข้้อจำกััดเรื่่�องสถานที่่�  

เพราะเป็็นอาคารเช่่าชั่่�วคราว โดยคาดว่่าจะสามารถให้้มีีการจััดสััมปทานตามมาตรา 35 เมื่่�อย้้ายไป ณ สถานที่่�ตั้้�งเดิิม โดย สผ. มีีจำนวน 

ผู้้�พิิการที่่�หน่่วยงานต้้องรัับเข้้าทำงานตามอััตราส่่วนเจ้้าหน้้าที่่� 100 คน ต่่อผู้้�พิิการ 1 คน ซึ่่�ง สผ. มีีจำนวนเจ้้าหน้้าที่่�ตามกรอบอััตรากำลััง

ทั้้�งสิ้้�น 530 คน จึึงสามารถจ้้างผู้้�พิิการเข้้าร่่วมงานได้้ถึึง 5 คน 

	 ในปีีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ที่่�ตั้้�งของ สผ. เป็็นอาคารเช่่า การจััดให้้มีีสิ่่�งอำนวยความสะดวก  

จึึงเป็็นไปตามข้้อกำหนดของอาคารท่ี่�เช่่า อย่่างไรก็็ตาม อาคารใหม่่ของ สผ. ได้้จััดให้้มีีสิ่่�งอำนวย 

ความสะดวกสำหรับัผู้้�พิกิาร ตามกฎกระทรวง กำหนดสิ่่�งอำนวยความสะดวกในอาคารสำหรับัผู้้�พิกิารหรืือ 

	 ในปีีงบประมาณ พ.ศ. 2566 สผ. มีีการ

พัฒันาเว็บ็ไซต์ ์สผ. ตามมาตรฐานการออกแบบ

และพัฒันาเว็บ็ไซต์ ์เพื่่�อให้ทุ้กุคนสามารถเข้า้ถึึง 

เว็็บไซต์์ได้้อย่่างเท่่าเทีียมกััน โดยมีีเกณฑ์์ใน 

การวััดความสำเร็จ็ของเว็บ็ไซต์ ์3 ระดัับ ซึ่่�ง สผ. 

อยู่่�ในระดัับที่่� 2 คืือ เว็็บไซต์์เข้้าถึึงได้้ ลดอุุปสรรคในการเข้้าถึึงลงไป โดยมีีองค์์ประกอบสำคััญ เช่่น เป็็นเว็็บไซต์์ที่่�รองรัับเทคโนโลยีีเว็็บไซต์์ 

ต่่างๆ ที่่�หลากหลาย ข้้อความท่ี่�ใช้้สามารถเข้้าใจได้้ง่่าย รวมทั้้�งเห็็นหรืือได้้ยิินเนื้้�อหาได้้ชััดเจน ทำให้้ สผ. มีีสื่่�อประชาสััมพัันธ์์และ 

ช่่องทางการเข้้าถึึงสื่่�อที่่�เพิ่่�มขึ้้�นและเหมาะสมกัับประเภทความพิิการ 

ทุุพพลภาพ และคนชรา (ฉบัับที่่� 2) 

พ.ศ. 2564 แล้้ว
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3 การกำำ�กัับดููแลองค์์การ

3.1 การกำำ�กัับดููแลองค์์การที่่�ดีี 
สผ. มีีการกำำ�หนดนโยบายการกำำ�กัับดููแลองค์์การที่่�ดีี (Organizational Governance : OG) เพื่่�อเป็็นเครื่่�องมืือในการกำำ�กัับดููแลให้้ 
การดำำ�เนิินงานของส่่วนราชการเป็็นไปตามหลัักธรรมาภิิบาล มีีการบริิหารจััดการที่่�เป็็นเลิิศ มีีคุุณธรรมและจริิยธรรม มีีความโปร่่งใส 
ตรวจสอบได้้ ปราศจากการทุุจริิตคอร์์รััปชััน สอดคล้้องกัับมาตรฐานสากล โดยมุ่่�งเน้้นการสร้้างประโยชน์์สููงสุุดให้้แก่่ประชาชน 
ทั้้�งทางตรงและทางอ้อ้ม คำำ�นึงึถึงึผู้้�มีีส่ว่นได้ส้่ว่นเสีียโดยรวมเป็น็สำำ�คัญั โดยในปีงีบประมาณ พ.ศ. 2566 มีีการดำำ�เนิินการที่่�สำำ�คัญั ได้แ้ก่่ 

1	 การกำหนดโครงสร้า้งการบริหิารจัดัการ

องค์์การผ่่านกลไกในการปฏิิบััติิงาน กำกัับ

ดููแล ติิดตาม ตรวจสอบ และให้้ความเห็็น 

ข้้อแนะนำ ทั้้�งจากภายในและภายนอก

องค์์การ 

2	 การกำหนดและดำเนินิการตามนโยบายหลักัและแนวทางปฏิบิัตัิ ิรวมทั้้�งมาตรการในการกำกับัดููแลองค์ก์ารที่่�ดีี ครอบคลุมุทั้้�ง 4 ด้า้น ได้แ้ก่่ 

(1) ด้้านรัฐั สังัคม และสิ่่�งแวดล้้อม (2) ด้้านผู้้�รับับริกิาร ผู้้�มีีส่วนได้้ส่่วนเสีีย (3) ด้้านองค์์กร และ (4) ด้้านผู้้�ปฏิบิัตัิงิาน พร้้อมทั้้�งนโยบายและแนวปฏิบิัตัิิ 

ที่่�ดีีอื่่�นๆ โดยมีีการเพิ่่�มเติมิ (1) นโยบายและแนวปฏิิบััติใินการคุ้้�มครองข้้อมููลส่่วนบุุคคล (2) นโยบายการบริิหารทรัพัยากรบุุคคล (3) เจตนารมณ์์

การเป็น็หน่ว่ยงานที่่�ไม่ร่ับัของขวัญัและของกำนัลัทุกุชนิดิจากการปฏิบิัตัิหิน้า้ที่่� (No Gift Policy) และ (4) ความเท่า่เทีียมทางเพศ (Gender 

Equality) เพื่่�อให้้บุุคลากร สผ. ยึึดถืือเป็็นหลัักการในการปฏิิบััติิงาน ส่่งผลให้้ สผ. เป็็นองค์์การที่่�มีีการบริิหารจััดการองค์์การที่่�เป็็นเลิิศ

ภายใต้้หลัักธรรมาภิิบาล เติิบโตเป็็นองค์์การที่่�มั่่�นคงและยั่่�งยืืนตลอดไป
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3.2 การบริิหารความเสี่่�ยงและการควบคุุมภายใน
สผ. มีีการกำำ�หนดนโยบายการบริหาร
จััดการความเส่ี่�ยงและการควบคุมภายใน 
สผ. เป็็นประจำำ�ทุุกปีี โดยให้้ความสำำ�คััญ
กัับกระบวนการบริหารจััดการความเสี่่�ยง
และการควบคุมภายในที่� เ ป็็นระบบและ 
มีีมาตรฐานเดีียวกัันทั่่�วทั้้�งองค์์กรมีีการ
พััฒนาอย่างต่่อเน่ื่�อง รวมทั้้�ง ส่่งเสริม 
ใ ห้้การบริหารจััดการความเ ส่ี่�ยงและ 
การควบคุมภายในเป็็นหนึ่่�งในวัฒนธรรม
องค์์กร สผ. กำำ�หนดความเสี่่�ยงที่่�ต้้อง
บริิหารจััดการและควบคุุมให้้อยู่่�ในระดัับ 
ที่่� ยอม รัับ ไ ด้้ทั้้� ง หมด  7  ด้้ าน  ไ ด้้ แ ก่่  
ด้้านกลยุุทธ์ (S) ด้้านการดำำ�เนิินงาน (O)  
ด้้านการเงินิ (F) ด้า้นการปฏิบิัตัิติามกฎหมาย 
/กฎระเบีียบ (L) ด้้านการทุุจริิต (C) ด้้าน 
เทคโนโลยีีสารสนเทศ (IT) และด้้านภาพลักัษณ์์ 
ขององค์์กร (R) ซ่ึ่�ง สผ. ได้้จััดทำำ�แผนบริหารจััดการความเส่ี่�ยงและการควบคุมภายใน สผ. และแผนบริหารจััดการความเส่ี่�ยง 
และการควบคุุมภายในระดัับกอง/กลุ่่�มอิิสระ ประจำำ�ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ผ่่านความเห็็นชอบจากคณะกรรมการบริิหาร 
ความเสี่่�ยงและการควบคุมภายใน สผ. เพื่่�อเป็น็เครื่่�องมืือสำำ�คัญัในการตอบสนองต่่อความเส่ี่�ยงได้อ้ย่า่งทันัท่ว่งทีี และสร้างความพร้อม
ในการควบคุุมความเสี่่�ยงในทุุกด้้านอย่่างมีีประสิิทธิิภาพ

ผลการดำำ�เนิินงานตามแผนบริิหารจััดการความเส่ี่�ยงและการควบคุุมภายใน ประจำำ�ปีีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
สามารถสรุุปผลได้้ดัังนี้้� 

1   ผลการดำเนิินการตามแผนบริิหารจััดการความเสี่่�ยงและการควบคุุมภายใน สผ.

1.1 ประเด็็นความเส่ี่�ยงตามแผนบริิหารจััดการความเส่ี่�ยงฯ สผ. มีีจำนวนทั้้�งหมด 5 ประเด็็น กองท่ี่�รัับผิิดชอบได้้มีีการปฏิิบััติิ 

ตามแผนฯ จนทำให้้คะแนนความเส่ี่�ยงลดลงอยู่่�ในระดัับท่ี่�ยอมรัับได้้ 2 ประเด็็น ได้้แก่่ (1) นโยบาย แผน และมาตรการไม่่ทันัต่่อสถานการณ์์

การเปลี่่�ยนแปลง และไม่่สามารถสนัับสนุุนการดำเนิินงานให้้บรรลุุเป้้าหมายตามยุุทธศาสตร์์ชาติิ ภารกิิจของหน่่วยงาน และข้้อตกลง

ระหว่่างประเทศ (S) และ (2) ประสิิทธิิภาพการประเมิินความคุ้้�มค่่าการปฏิิบััติิภารกิิจของกองทุุนสิ่่�งแวดล้้อมยัังไม่่ตอบสนองนโยบาย

และเป็็นปััจจุุบัันเท่่าที่่�ควร (O) ทั้้�งนี้้� มีีความเสี่่�ยงคงเหลืือที่่�ต้้องนำมาพิิจารณาต่่อในปีีงบประมาณ พ.ศ. 2567 จำนวน 3 ประเด็็น ได้้แก่่ 

(1) ความไม่่ปลอดภััยของโครงสร้้างพื้้�นฐานด้้านดิิจิิทััลระบบเครืือข่่าย และระบบสารสนเทศ (IT) (2) ภาคส่่วนที่่�เกี่่�ยวข้้องในบางภารกิิจ 

ยัังไม่่เข้้าใจ ไม่่รัับรู้้� และไม่่ให้้ความสำคััญกัับการดำเนิินงานร่่วมกัับ สผ. (R) และ (3) ความไม่่สม่่ำเสมอในการพิิจารณาให้้ความเห็็นต่่อ

รายงานการประเมิินผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อม โดยมีีการพิิจารณารายงานฯ เป็็นไปตามหลัักวิิชาการ แต่่ในบางครั้้�ง อาจมีีการใช้้ดุุลยพิินิิจ 

ในประเด็็นวิิชาการเดีียวกััน ที่่�แตกต่่างกัันของคณะกรรมการผู้้�ชำนาญการฯ (C)
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		  1.2 การควบคุุมภายในของ สผ. มีีความเหมาะสม เพีียงพอ และนำออกจากการควบคุุมภายในของ สผ. ไปสู่่�การดำเนิิน

กิิจกรรมควบคุุมภายในระดัับกองต่่อไป จำนวน 3 ประเด็็นความเส่ี่�ยง ได้้แก่่ (1) เรื่่�องร้้องเรีียนได้้รัับการแก้้ไข/จััดการล่่าช้้า (O)  

(2) การพิจิารณาคำขอและเอกสารประกอบการขอใบอนุญุาตเป็น็ผู้้�จัดทำรายงานการประเมินิผลกระทบสิ่่�งแวดล้อ้มไม่เ่ป็น็มาตรฐานเดีียวกันั  

(O) และ (3) การพิิจารณารายงานการประเมิินผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อมในเบื้้�องต้้น ของเจ้้าหน้้าที่่� สผ. ในประเด็็นเดีียวกัันอาจยัังไม่่เป็็น

มาตรฐานเดีียวกััน (C) และมีีความเสี่่�ยงคงเหลืือที่่�ต้้องนำมาพิิจารณาเป็็นประเด็็นความเสี่่�ยงในปีีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ต่่อไป จำนวน  

4 ประเด็็น ได้้แก่่ (1) หน่่วยงานปฏิิบััติิไม่่นำนโยบาย แผน หรืือมาตรการการบริิหารจััดการทรััพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อมไปปฏิิบััติิ 

(S) (2) การพิิจารณารายงานการประเมิินผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อมของจัังหวััดที่่�ได้้รัับมอบหมายปฏิิบััติิหน้้าที่่�แทน สผ. ไม่่เป็็นมาตรฐาน

เดีียวกััน (O) (3) บุุคลากร สผ. บางส่่วนยัังมีีศัักยภาพ พฤติิกรรม และค่่านิิยมที่่�ไม่่สอดคล้้องกัับค่่านิิยมและวััฒนธรรมขององค์์กร (O) 

และ (4) ระบบฐานข้้อมููลและระบบสารสนเทศที่่�พััฒนาขึ้้�นไม่่สามารถใช้้งานได้้อย่่างมีีประสิิทธิิภาพ/ไม่่คุ้้�มค่่า (IT)

2  ผลการดำเนิินการตามแผนบริิหารจััดการความเสี่่�ยงและการควบคุุมภายใน กอง/กลุ่่�มอิิสระ พบว่่า กอง/กลุ่่�มอิิสระส่่วนใหญ่ ่

มีีการบริหิารจัดัการความเสี่่�ยงและกิจิกรรมควบคุุมภายในที่่�มีีประสิทิธิภิาพ แต่่ยังัคงมีีกิจิกรรมบางส่่วนที่่�ยังัไม่่เพีียงพอ จำเป็็นต้้องมีีการปรับัปรุงุ 

หรืือเพิ่่�มเติิมมาตรการ/กิิจกรรมการควบคุุมอย่่างต่่อเนื่่�อง เพื่่�อให้้ทัันกัับสถานการณ์์ที่่�มีีการเปลี่่�ยนแปลงไป

3.3 ผลการประเมิินคุุณธรรมและความโปร่่งใส

ซึ่่�งผ่่านค่่าเป้้าหมายตามแผนแม่่บทภายใต้้ยุุทธศาสตร์์ชาติิ ประเด็็นการต่่อต้้านการทุุจริิตและประพฤติิมิิชอบ ที่่�มีีเป้้าหมายหลััก 

เพื่่�อให้ห้น่ว่ยงานภาครัฐมีีความโปร่่งใส ปลอดการทุุจริติและประพฤติิมิชิอบ โดยมีีคะแนนในภาพรวมอยู่่�ที่่� 94.14 คะแนน และมีีคะแนน

การประเมิินในแต่่ละตััวชี้้�วััด ดัังนี้้�

จากการประเมิินคุุณธรรมและความโปร่่งใสของการดำำ�เนิินงานของหน่่วยงานภาครััฐ (ITA) ประจำำ�ปีีงบประมาณ พ.ศ. 2566 สผ.  
มีีผลการประเมิินอยู่่�ในระดัับ ผ่า่น และบรรลุุค่า่เป้า้หมาย คืือ มีีผลการประเมิิน ITA ในภาพรวม 85 คะแนนขึ้้�นไป แต่่มีีคะแนนรายเครื่�องมืือ 
ประกอบด้้วย IIT, EIT ส่่วนที่่� 1, EIT ส่่วนที่่� 2 และ OIT เครื่่�องมืือใดเครื่่�องมืือหนึ่่�งมีีผลคะแนนน้้อยกว่่า 85 คะแนน ตามเกณฑ์์ 
การประเมิินใหม่่ที่่�แบ่่งผลการประเมิินออกเป็็น 5 ระดัับ ได้้แก่่ ผ่่านดีีเยี่่�ยม ผ่่านดีี ผ่่าน ต้้องปรัับปรุุง และต้้องปรัับปรุุงโดยด่่วน
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3.4 การสรรหากรรมการผู้้�ทรงคุุณวุุฒิิในคณะกรรมการสิ่่�งแวดล้้อมแห่่งชาติิ 
สผ. ดำำ�เนิินการสรรหากรรมการผู้้�ทรงคุุณวุุฒิิในคณะกรรมการสิ่่�งแวดล้้อมแห่่งชาติิ (กก.วล) ชุุดใหม่่ เพื่่�อทดแทนชุุดเดิิมที่่�จะครบ
กำำ�หนดวาระการดำำ�รงตำำ�แหน่่ง (คราวละ 3 ปีี) ในวัันที่่� 28 ธัันวาคม 2566 จำำ�นวน 8 คน โดยปลััดกระทรวงทรััพยากรธรรมชาติิและ
สิ่่�งแวดล้อม (ปกท.ทส.) ในฐานะกรรมการและเลขานุุการ เห็็นชอบแนวทางในการสรรหากรรมการผู้้�ทรงคุุณวุุฒิฯิ เม่ื่�อวันที่� 1 มิถิุนุายน  
2566 ทั้้�งนี้้� เพื่่�อให้ก้ารตรวจสอบคุณุสมบัตัิ ิและการจัดัทำำ�บัญัชีีรายชื่่�อผู้้�ทรงคุณุวุฒุิทิี่่�จะได้ร้ับัการแต่ง่ตั้้�งให้เ้ป็น็กรรมการผู้้�ทรงคุณุวุฒุิิ 
ใน กก.วล. เป็็นไปด้้วยความโปร่่งใส เปิิดเผย และเป็็นธรรม สผ. ได้้ดำำ�เนิินกระบวนการสรรหาผ่่านคณะกรรมการตรวจสอบ 
คุุณสมบััติิ และจััดทำำ�บััญชีีรายชื่่�อผู้้�ทรงคุุณวุุฒิิที่่�จะได้้รัับการแต่่งตั้้�งให้้เป็็นกรรมการผู้้�ทรงคุุณวุุฒิิใน กก.วล. จำำ�นวน 9 ด้้าน ได้้แก่่ 
ผู้้�ทรงคุณุวุฒุิดิ้า้นกฎหมายสิ่่�งแวดล้อ้ม ผู้้�ทรงคุณุวุฒุิดิ้า้นสาธารณสุขุและสุขุภาพ ผู้้�ทรงคุณุวุฒุิดิ้า้นทรัพัยากรป่า่ไม้แ้ละนิเิวศวิทิยา 
ผู้้�ทรงคุุณวุุฒิิด้้านเศรษฐศาสตร์์สิ่่�งแวดล้้อม (ภาคเอกชน) ผู้้�ทรงคุุณวุุฒิิด้้านอนุุรัักษ์์ศิิลปกรรม/ภููมิิสถาปััตย์์และสิ่่�งแวดล้้อมเมืือง 
(ภาคเอกชน) ผู้้�ทรงคุณุวุฒุิดิ้า้นบริหิารจัดัการทรัพยากรธรรมชาติแิละสิ่่�งแวดล้อ้ม (ภาคเอกชน) ผู้้�ทรงคุณุวุฒุิดิ้า้นมลพิษิสิ่่�งแวดล้อ้ม 
(ภาคเอกชน) และผู้้�ทรงคุุณวุุฒิิด้้านสัังคมและการมีีส่่วนร่่วม

	 โดยมีีนายพิิรุุณ สััยยะสิิทธิ์์�พานิิช เลขาธิิการ สผ. เป็็นประธาน 

นางปิยินันัท์ ์โศภนคณาภรณ์์ และนายสุุโข อุบุลทิิพย์ ์เป็็นกรรมการ

ผู้้�ทรงคุณุวุฒุิ ิพร้้อมด้ว้ยคณะกรรมการฯ จากกองต่่างๆ รวม 9 คน 

มีีการประชุุม 2 ครั้้�ง เพื่่�อร่่วมกัันพิิจารณาประเด็็นต่่างๆ เช่่น 

	 1 การยกร่่างหลัักเกณฑ์์การพิิจารณา กำหนดด้้านความ

เชี่่�ยวชาญ 8 ด้้าน ประกอบด้้วย ด้้านกฎหมายสิ่่�งแวดล้้อม  

ด้้านสาธารณสุุขและสุุขภาพ ด้้านทรััพยากรป่่าไม้้และนิิเวศวิิทยา  

ด้้านเศรษฐศาสตร์์สิ่่�งแวดล้้อม ด้้านอนุรุักัษ์์ศิลิปกรรม/ภููมิสิถาปััตย์์และ

สิ่่�งแวดล้้อมเมืือง ด้้านบริิหารจััดการทรััพยากรธรรมชาติิและ 

สิ่่�งแวดล้้อม ด้้านมลพิษิสิ่่�งแวดล้้อม และด้้านสังัคมและการมีีส่วนร่่วม 

	 2  การกำหนดคุุณสมบััติิของผู้้�เข้้ารัับการสรรหา 

	 3  การยกร่่างประกาศ สผ. เพื่่�อรัับสมััครสรรหาเป็็นกรรมการ

ผู้้�ทรงคุุณวุุฒิิฯ และกรอบระยะเวลาการประกาศ โดยได้้กำหนด

ระยะเวลาการรัับสมััครตั้้�งแต่่วัันท่ี่� 1 กรกฎาคม - 15 สิงิหาคม 2566 

	 4  สื่่�อประชาสััมพัันธ์์ในการสรรหาฯ ตลอดจนหน่่วยงาน และ

องค์์กรที่่�จะเชิิญชวน 

	 5  การพิิจารณาตรวจสอบคุุณสมบััติิของผู้้�สมััครฯ ทั้้�ง 42 คน 

พร้้อมทั้้�งสรุุปผลคะแนนตามหลัักเกณฑ์์การให้้คะแนน เพื่่�อจััดทำ

บัญัชีีรายช่ื่�อผู้้�สมัคัรฯ เพ่ื่�อเสนอ ปกท.ทส. พิจิารณาให้้ความเห็็นชอบ  

โดยมีีผู้้�ผ่่านเกณฑ์์การพิิจารณาของคณะกรรมการฯ 21 คน
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3.5 ความก้้าวหน้้าในการดำำ�เนิินงานด้้านรััฐบาลดิิจิิทััล 
ผลสำำ�รวจระดัับความพร้้อมรััฐบาลดิิจิิทััลหน่่วยงานภาครััฐ 
ของประเทศไทย ประจำำ�ปีี 2566 พบว่่า สผ. มีีระดัับความพร้้อม 
การพัฒันาด้า้นดิจิิทัิัล อยู่่�ในระดับัที่่� 3 Defined โดยได้ค้ะแนนรวม 
64.09% เม่ื่�อเทีียบกับหน่่วยงานในระดัับเดีียวกันอยู่่�ในอันดัับที่่� 
39 จาก 110 หน่่วยงาน ซึ่่�งสููงกว่่าคะแนนเฉลี่่�ยของหน่่วยงาน 
ระดัับกรม ที่่�จััดทำำ�นโยบาย ประสานงาน กำำ�กัับดููแลหรืืออื่่�นๆ  
เป็็นหลััก และสููงกว่าคะแนนเฉล่ี่�ยของกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติิ 
และสิ่่�งแวดล้้อม โดยตััวชี้้�วััดที่่�โดดเด่่นที่่�สุุด คืือ แนวนโยบายและ
หลัักปฏิิบััติิ (Policies and Practices) และกระบวนการพััฒนา
ด้้วยข้้อมููล (Data-driven Practices)
	 สำหรัับการบริิหารจััดการข้้อมููลและโครงสร้้างพื้้�นฐานด้้าน

ดิิจิิทััล สผ. ได้้ดำเนิินการ ดัังนี้้�

1	 การดำเนิินงานด้้านธรรมาภิิบาลข้้อมููล (Data Governance) 

โดยการปรัับปรุุงคุุณภาพของข้้อมููลในระบบบััญชีีข้้อมููลของ สผ. 

เพื่่�อเชื่่�อมโยงเข้า้กับัระบบบัญัชีีข้อ้มููลภาครัฐั (Government Data  

Catalog) และนำไปสู่่�การเผยแพร่่ข้้อมููลในลักัษณะข้้อมููลเปิิดภาครัฐ  

(Open Government Data) เพ่ื่�อมุ่่�งสู่่�การเป็็นองค์์กรท่ี่� 

ขัับเคลื่่�อนด้้วยข้้อมููล (Data Driven Organization)

2	 การบริิหารจััดการโครงสร้้างพื้้�นฐานด้้านดิิจิิทััล โดยปรัับปรุุง

ระบบเครืือข่่ายและระบบสารสนเทศ รวมทั้้�งอุุปกรณ์์ด้้านดิิจิิทััล

ของ สผ. ให้้มีีความมั่่�นคง ปลอดภััย ทัันสมััย และเพีียงพอต่่อ 

การปฏิิบััติิงาน

3	 การดำเนิินงานเก่ี่�ยวกัับข้้อมููลส่่วนบุุคคล เพื่่�อให้้เป็็นไปตาม 

พระราชบััญญัติคิุ้้�มครองข้้อมููลส่่วนบุุคคล พ.ศ. 2562 โดย สผ. ได้จ้ัดั 

ให้้มีีคณะทำงานคุ้้�มครองข้้อมููลส่่วนบุุคคลและเจ้้าหน้้าที่่�คุ้้�มครอง

ข้้อมููลส่่วนบุุคคล (Data Protection Officer : DPO) โดยมีี 

ผลการดำเนิินการที่่�สำคััญ ได้้แก่่ การจััดทำเอกสาร 

แม่แ่บบ สำหรัับการคุ้้�มครองข้อ้มููลส่่วนบุคุคลของ  

สผ. จำนวน 9 รายการ และการจััดทำ 

แผนปฏิิบััติิการคุ้้�มครองข้้อมููลส่่วนบุุคคล สผ.  

พ.ศ. 2566-2570 และได้้ประกาศใช้แ้ล้ว้เม่ื่�อ

วัันที่่� 2 ตุุลาคม 2566 

นอกจากนี้้� ยัังมีีการดำเนิินงานสำคััญอื่่�นๆ 

เพ่ื่�อส่่งเสริิมและสนัับสนุุนการปฏิิบััติิงาน

ของ สผ. ให้้มีีประสิิทธิิภาพมากยิ่่�งขึ้้�น เช่่น

	 1. จััดทำแผนปฏิิบััติิการดิิจิิทััล สผ. 

ปีีงบประมาณ พ.ศ. 2566 - 2570

	 2. พัฒันาระบบสารสนเทศเพื่่�อสนับัสนุุน

การปฏิิบััติิงานของ สผ. ในปีีงบประมาณ 

พ.ศ. 2566 ประกอบด้้วย 2 ระบบ ได้้แก่่

	 1) ระบบภููมิิสารสนเทศด้้านทรััพยากรธรรมชาติิและ 

สิ่่�งแวดล้้อมของสำนัักงานนโยบายและแผนทรััพยากรธรรมชาติิ

และสิ่่�งแวดล้้อม (ONEP Map Portal) ซึ่่�งสามารถแสดงชั้้�นข้้อมููล

แผนที่่�แบบออนไลน์์ในรููปแบบของ Web Map Service (WMS) 

ปััจจุุบัันได้้มีีการนำเข้้าข้้อมููลภููมิิสารสนเทศของ สผ. และเผยแพร่่

บนเว็บ็ไซต์แ์ล้้วทั้้�งหมด 19 ชุดุข้้อมููล เช่น่ พื้้�นท่ี่�คุ้้�มครองสิ่่�งแวดล้้อม 

ผัังภููมินิิเวศ แหล่่งธรรมชาติิและแหล่่งศิิลปกรรมอัันควรอนุุรัักษ์์ 

ย่่านชุุมชนเก่่า แหล่่งมรดกโลก โครงการส่่งเสริิมเครืือข่่าย ทสม. 

ในการดำเนิินงานโคก หนอง นา โมเดล และการทำเกษตรกรรม

ยั่่�งยืืน โครงการที่่�ได้้รัับความเห็็นชอบรายงานการประเมิิน 

ผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อม ระบบบำบััดน้้ำเสีียรวมและระบบกำจััดของเสีียรวม 

ที่่� ได้้รัับเงิินอุุดหนุุนภายใต้้แผนปฏิิบััติิการเพื่่�อการจััดการ 

คุณุภาพสิ่่�งแวดล้อ้มในระดับัจังัหวัดั แผนท่ี่�ชั้้�นคุณุภาพลุ่่�มน้้ำ พื้้�นที่่� 

เครืือข่่ายนกน้้ำอพยพ เป็็นต้้น และข้้อมููลภููมิสารสนเทศของหน่่วยงานอ่ื่�น  

9 ชุุดข้้อมููล เช่่น พื้้�นที่่�โครงการชลประทาน จุุดความร้้อน พื้้�นที่่� 

น้้ำท่่วมซ้้ำซาก พื้้�นท่ี่�เส่ี่�ยงภััยแล้้ง เขตรัักษาพัันธุ์์�สัตว์์ป่่า เป็็นต้้น 

โดยสามารถเข้้าใช้้งานได้้ที่่� https://gis.onep.go.th/

	 2) ระบบบริิหารจััดการครุภััณฑ์์ ภายใต้้ระบบสำนัักงาน

อิิเล็็กทรอนิิกส์์แบบบููรณาการ ซึ่่�งปััจจุุบัันมีีการนำเข้้าข้้อมููล

ครุุภััณฑ์์ของ สผ. เรีียบร้้อยแล้้ว โดยเจ้้าหน้้าที่่�พััสดุุของกอง/กลุ่่�ม 

อิสิระ สามารถเข้า้ไปตรวจสอบรายการครุภัุัณฑ์์ การยืืม-คืืน โอนย้า้ย  

การตััดจำหน่่าย การตรวจนัับ รวมทั้้�งการจััดทำรายงานครุุภััณฑ์์ 

โดยสามารถเข้้าใช้้งานผ่่านระบบสำนัักงานอิิเล็็กทรอนิิกส์์ 

แบบบููรณาการ ได้้ที่่�https://eoffice.onep.go.th/
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3.6 การสำำ�รวจความพึึงพอใจ ความไม่่พึึงพอใจ และความเชื่่�อมั่่�น
ต่่อการดำำ�เนิินงานของ สผ.
ในปีีงบประมาณ พ.ศ. 2566 สผ. ได้้ดำำ�เนิินโครงการสำำ�รวจความพึึงพอใจ ความไม่่พึึงพอใจ และความเชื่่�อมั่่�นต่่อการดำำ�เนิินงานของ 
สผ. โดยมีีวััตถุุประสงค์์เพื่่�อให้้ทราบความพึึงพอใจ ความไม่่พึึงพอใจ และความเชื่่�อมั่่�นและการยอมรัับของผู้้�รัับบริิการและผู้้�ที่่�มีีส่่วนได้้ 
ส่่วนเสีียท่ี่�มีีต่่อการดำำ�เนิินงานของ สผ. และนำำ�ข้้อมููลผลการสำำ�รวจและข้้อเสนอแนะที่่�ได้้มาใช้้เพื่่�อการปรัับปรุุงและพััฒนาคุุณภาพ 
การให้บ้ริกิาร และการดำำ�เนินิงานของ สผ. ให้ม้ีีประสิทิธิภิาพมากยิ่่�งขึ้้�น ซึ่่�งดำำ�เนินิการสำำ�รวจในระหว่า่งวันัที่่� 8 มกราคม 2566 ถึงึวันัที่่� 30  
มิถิุนุายน 2566 โดยมีีขอบเขตในการสำำ�รวจฯ ครอบคลุมุกลุ่่�มตัวัอย่า่ง 2 กลุ่่�ม คืือ 1) กลุ่่�มผู้้�รับบริกิาร (หน่ว่ยงานภาครัฐ/เจ้า้หน้า้ที่่�รัฐั  
ภาคธุุรกิิจ ภาคประชาชน (NGOs) ที่่�รัับบริิการ (1) ด้้านการจััดทำำ�และขัับเคลื่่�อนนโยบาย แผน มาตรการฯ (2) ด้้านการประเมิินผล 
กระทบสิ่่�งแวดล้อ้ม (EIA) (3) ด้า้นการบริหารกองทุุนสิ่่�งแวดล้อ้ม และ (4) ด้า้นการประสานความร่่วมมืือและดำำ�เนิินการตามพันัธกรณีี 
และ 2) กลุ่่�มผู้้�มีีส่่วนได้้ส่่วนเสีีย (หน่่วยงานภาครััฐ/ภาคเอกชนที่่�เกี่่�ยวข้้อง ผู้้�ประกอบการ สถาบัันการศึึกษา องค์์กรพััฒนาเอกชน
ด้้านสิ่่�งแวดล้้อม และภาคประชาสัังคม/ประชาชน) รวมทั้้�งสิ้้�น 161 ตััวอย่่าง 
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	 จากการสำรวจฯ พบว่่า ร้้อยละ 86.96 ทราบ/เคยร่่วมงาน 

ตามภารกิิจ/หน้้าที่่� ของ สผ. โดยทราบว่่าดำเนิินการเรื่่�องการจััดทำ 

นโยบายและแผนการบริิหารจััดการทรััพยากรธรรมชาติิและ 

สิ่่�งแวดล้้อม และรายงานสถานการณ์์คุุณภาพสิ่่�งแวดล้้อม 

ของประเทศ การประเมิินผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อม (EIA) และ 

บริิหารจััดการสิ่่�งแวดล้้อมและศิิลปกรรม/มรดกโลก/พื้้�นที่่� 

กรุุงรััตนโกสิินทร์์ และเมืืองเก่่า โดยกลุ่่�มตััวอย่่างมีีความพึึงพอใจ 

ความพึงพอใจต่อการดําเนินงานของ สผ. 
   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

87.54%

88.00%

89.43%

90.36%

ด้านช่องทางการให้บริการและสิ่งอํานวยความสะดวก  

ด้านกระบวนการ/ขั้นตอนในการให้บริการ 

ด้านคุณภาพของการให้บริการ  

ด้านบุคลากรท่ีให้บริการ 

ความไม่พึงพอใจต่อการดําเนินงานของ สผ. 
   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.70%

18.52%

22.22%

25.93%

29.63%

อื่น ๆ 

ด้านกระบวนการ/
ข้ันตอนการให้บริการ 

ด้านคุณภาพข้อมูล/
การให้บริการ 

ด้านช่องทาง การให้บริการ/
สิ่งอํานวยความสะดวก 

ด้านบุคลากรที่ให้บริการ 

12.86%87.14%

มี ไม่มี 

	 สำหรัับความเชื่่�อมั่่�นและการยอมรัับต่่อการดำเนิินงานของ สผ. พบว่่า กลุ่่�มตััวอย่่างมีีความเชื่่�อมั่่�นต่่อการดำเนิินงานของ สผ.  

ในภาพรวม เฉลี่่�ย 4.46 คิดิเป็น็ร้อ้ยละ 89.29 โดยประเด็น็ที่่�กลุ่่�มตัวัอย่า่งมีีความเชื่่�อมั่่�นมากที่่�สุดุ คืือ บุคุลากรทำงานด้ว้ยความซื่่�อสัตัย์ ์โปร่ง่ใส  

สามารถตรวจสอบได้้ เฉลี่่�ย 4.54 คิิดเป็็นร้้อยละ 90.71 และเห็็นว่่าภาพลัักษณ์์ของ สผ. ที่่�โดดเด่่นและเป็็นที่่�ยอมรัับ 3 ลำดัับแรก  

ได้้แก่่ เป็็นองค์์กรท่ี่�ทำประโยชน์์และสำคััญต่อประเทศ ร้้อยละ 28.81 รองลงมา คืือ เป็็นองคกรท่ี่�มุุ่งเน้้นการสร้้างเครืือข่่ายและการมีี 

ส่่วนร่่วมฯ ร้้อยละ 20.95 มุุง่สู่่�ความเป็็นเลิิศในผลการปฏิบัิัติงิาน ร้้อยละ 18.57 และมีีความเชี่่�ยวชาญอย่่างมืืออาชีีพ ร้้อยละ 12.14 ตามลำดัับ 

	ทั้้ �งนี้้� กลุ่่�มตััวอย่่างมีีความคิิดเห็็น/ข้้อเสนอแนะอื่่�นๆ ต่่อการดำเนิินงานของ สผ. คืือ ควรมีีการพััฒนา/ปรัับปรุุงการทำงาน 

อย่่างต่่อเนื่่�อง เพิ่่�มช่่องทางการติิดต่่อ/สื่่�อสารกัับประชาชนและเครืือข่่ายความร่่วมมืือ จััดทำ/ออกแบบ/สื่่�อสาร กฎ ระเบีียบ ข้้อบัังคัับ 

แนวทางต่่างๆ ของ สผ. ให้้มีีความชััดเจน สอดคล้้อง และเป็็นไปในทิิศทางเดีียวกััน เป็็นต้้น

ต่่อการดำเนิินงานของ สผ. ในภาพรวม เฉล่ี่�ย  4.49 คิิดเป็็น 

ร้อ้ยละ 89.86 ซึ่่�งได้ร้ับัความพึึงพอใจด้า้นบุคุลากรที่่�ให้บ้ริกิารมาก

ที่่�สุุด เฉลี่่�ย 4.52 คิิดเป็็นร้้อยละ 90.36 ทั้้�งนี้้� มีีกลุ่่�มตััวอย่่างเพีียง 

ร้อ้ยละ 12.86 ที่่�มีีความไม่พ่ึึงพอใจต่อ่การปฏิบิัตัิงิาน/การใช้บ้ริกิาร

ของ สผ. ซึ่่�งมีีปััจจััย/สาเหตุุ ที่่�ทำให้้เกิิดความไม่่พึึงพอใจมากที่่�สุุด  

คืือ บุุคลากรที่่�ให้้บริิการ ร้้อยละ 29.63
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ความเช่ือมั่นต่อการดําเนินงานของ สผ. 
   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

88.86%

89.00%

89.14%

89.43%

90.71%

บุคลากรมีความเชี่ยวชาญ ทํางานอย่างมืออาชพี 

นโยบาย แผน และมาตรการ ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
ของ สผ. สามารถส่งผลต่อการพัฒนาประเทศอย่างย่ังยืน 

สผ. ให้ความสําคัญกับการมีส่วนร่วมและความคิดเห็นของประชาชน 

กระบวนการ/ข้ันตอนการดําเนินงานมีความถูกต้อง และเชื่อถือได้ 

บุคลากรทํางานด้วยความซื่อสัตย์ โปร่งใส สามารถตรวจสอบได้ 

ความเชื่อม่ันต่อ สผ. ในภาพรวม 
89.29 % 

3.7 การจััดการห่่วงโซ่่อุุปทานยั่่�งยืืน

ความพึงพอใจต่อการดําเนินงานของ สผ. 
   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

87.54%

88.00%

89.43%

90.36%

ด้านช่องทางการให้บริการและสิ่งอํานวยความสะดวก  

ด้านกระบวนการ/ขั้นตอนในการให้บริการ 

ด้านคุณภาพของการให้บริการ  

ด้านบุคลากรท่ีให้บริการ 

ภาพลักษณ์ของ สผ. 
   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

28.81%

20.95%18.57%

12.14%

8.57%

7.86%

1.43%

1.43%

0.24% ทําประโยชน์และสําคัญต่อประเทศ 

มุ่งเน้นการสร้างเครือข่ายและ การมีส่วนร่วมฯ 

มุ่งสู่ความเป็นเลิศ ในผลการปฏิบัติงาน 

มีความเชี่ยวชาญ อย่างมืออาชีพ 

ให้บริการอย่างเท่าเทียม เสมอภาค 

โปร่งใส เปิดเผย ไม่ปกปิด 

มีปัญหาด้านการบริหารงาน 

มีหรือถูกการเมืองแทรกแซง 

อื่น ๆ 

	 สผ. มีีการคััดเลืือกและว่่าจ้้างบริิษััททำความสะอาดท่ี่�มีี 

การดำเนินิกิจิการที่่�เป็็นมิิตรต่่อสิ่่�งแวดล้้อม ตระหนัักถึึงความสำคัญั 

ในการลดผลกระทบด้า้นสุขุภาพและสิ่่�งแวดล้อ้มจากการใช้ผ้ลิติภัณัฑ์ ์

ทำความสะอาด ส่ง่เสริิมการใช้ท้รััพยากรอย่่างมีีประสิิทธิิภาพ และ

ส่่งเสริิมให้้เกิิดการคััดแยกขยะและการนำกลัับไปสู่่�กระบวนการ

แปรรููปหรืือหมุุนเวีียนใหม่่ โดยเลืือกบริิษััทที่่�ทำความสะอาด 

ด้ว้ยวิธิีีการหรืือผลิติภัณัฑ์ท์ำความสะอาดที่่�ไม่ท่ำร้า้ยธรรมชาติแิละ 

สิ่่�งแวดล้อ้ม ไม่ก่่อ่ให้เ้กิดิผลเสีียต่อ่ผู้้�ใช้ง้านเพราะไม่ม่ีีส่ว่นประกอบ

ที่่�ทำให้เ้กิดิพิษิ (non-toxic) ไม่ม่ีีส่ว่นผสมของสารอันัตรายที่่�ห้า้มมีี

ในผลิิตภััณฑ์ท์ำความสะอาด เป็็นผลิิตภััณฑ์ช์นิิดดีีไม่่เส่ื่�อมคุณุภาพ 

รวมทั้้�งมีีการอบรมพนัักงานทำความสะอาดให้้มีีความพร้้อมใน 

การปฏิิบััติิงานที่่�ส่่งเสริิมกิิจการที่่�เป็็นมิิตรต่่อสิ่่�งแวดล้้อม 
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04
รายงานการเงิน
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$$ $$$$$$$$$$

ปีีงบประมาณ พ.ศ. 2566 สำนักังานนโยบายและแผนทรัพัยากรธรรมชาติแิละสิ่่�งแวดล้้อม (สผ.) ได้้จัดัทำงบการเงินิ  

ตามมาตรฐานการบััญชีีภาครััฐและนโยบายการบััญชีีภาครััฐที่่�กระทรวงการคลัังประกาศใช้้ตามหนัังสืือกรมบััญชีีกลาง 

ด่่วนที่่�สุุด ที่่� กค 0410.2/ว479 ลงวัันที่่� 2 ตุุลาคม 2563 เรื่่�อง รููปแบบการนำเสนอรายงานการเงิินของหน่่วยงานของรััฐ 

ซึ่่�ง สผ. ได้ร้ับัการจัดัสรรงบประมาณรายจ่า่ยประจำปี ีจำนวน 1,013,737,800.00 บาท และงบประมาณเพิ่่�มเติมิแผนงาน

บุคุลากรภาครัฐั งบบุคุลากร จากกรมบัญัชีีกลาง จำนวน 1,745,903.80 บาท งบประมาณสุทุธิ ิจำนวน 1,015,483,703.80 

บาท โดยแบ่่งเป็็นงบลงทุุน จำนวน 204,442,000.00 บาท งบประจำ จำนวน 383,590,903.80 บาท และงบอุุดหนุุน

เฉพาะกิิจ จำนวน 427,450,800.00 บาท เพื่่�อใช้้ในแผนงานบุุคลากรภาครััฐ แผนงานพื้้�นฐานด้้านการสร้้างการเติิบโต

บนคุุณภาพชีีวิิตที่่�เป็็นมิิตรกัับสิ่่�งแวดล้้อม แผนงานยุุทธศาสตร์์สร้้างการเติิบโตอย่่างยั่่�งยืืน อนุุรัักษ์์ฟื้้�นฟูู และป้้องกััน

การทำลายทรััพยากรธรรมชาติิ แผนงานยุุทธศาสตร์์จััดการผลกระทบจากการเปล่ี่�ยนแปลงสภาพภููมิอากาศ แผนงาน

ยุุทธศาสตร์์ยกระดัับกระบวนทััศน์์เพื่่�อกำหนดอนาคตของประเทศด้้านทรััพยากรธรรมชาติิ แผนงานยุุทธศาสตร์์พััฒนา

พื้้�นที่่�และเมืืองอััจฉริิยะ แผนงานยุุทธศาสตร์์ส่่งเสริิมการกระจายอำนาจให้้กัับองค์์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�น
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รายงานของผู้สอบบัญชีและรายงานการเงิน 
สำ�นักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 30 กันยายน 2566
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หมายเหตุประกอบงบการเงิน

สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 30 กันยายน 2566

https://shorturl.asia/FPfwT
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05
ภาคผนวก

รายชื่อคณะกรรมการและคณะอนุกรรมการ 

หมายเลขโทรศัพท์   E-mail  สำ�หรับการติดต่อหน่วยงาน 

รายชื่อคณะทำ�งานจัดทำ�รายงานประจำ�ปี 2566 สผ. 

เอกสารเผยแพร่ 

แบบสำ�รวจความพึงพอใจต่อรายงานประจำ�ปี 2566 สผ.
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รายชื่่�อคณะกรรมการและคณะอนุุกรรมการ 1

คณะกรรมการสิ่่�งแวดล้้อมแห่่งชาติิ
คณะกรรมการผู้้�ชำำ�นาญการ จำำ�นวน 22 คณะ

คณะกรรมการผู้้�ชำนาญการ (ส่่วนกลาง) จำนวน 10 คณะ

	 1)	คณะกรรมการผู้้�ชำนาญการพิิจารณาผู้้�มีีสิิทธิิขอรัับใบอนุุญาตทำรายงานประเมิินผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อม

	 2)	คณะกรรมการผู้้�ชำนาญการพิิจารณารายงานการประเมิินผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อม โครงการโครงสร้้างพื้้�นฐานทางบกและอากาศ*

	 3)	คณะกรรมการผู้้�ชำนาญการพิิจารณารายงานการประเมิินผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อม โครงการโครงสร้้างพื้้�นฐานทางน้้ำ

	 4)	คณะกรรมการผู้้�ชำนาญการพิิจารณารายงานการประเมิินผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อม โครงการพััฒนาแหล่่งน้้ำ

	 5)	คณะกรรมการผู้้�ชำนาญการพิิจารณารายงานการประเมิินผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อม โครงการอุุตสาหกรรมและระบบสาธารณููปโภคที่่�สนัับสนุุน

	 6)	คณะกรรมการผู้้�ชำนาญการพิิจารณารายงานการประเมิินผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อม โครงการอุุตสาหกรรมปิิโตรเลีียม ปิิโตรเคมีี และเคมีี

	 7)	คณะกรรมการผู้้�ชำนาญการพิิจารณารายงานการประเมิินผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อม โครงการพลัังงาน

	 8)	คณะกรรมการผู้้�ชำนาญการพิิจารณารายงานการประเมิินผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อม โครงการเหมืืองแร่่

	 9)	คณะกรรมการผู้้�ชำนาญการพิิจารณารายงานการประเมิินผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อม โครงการพััฒนาปิิโตรเลีียม

	 10)	คณะกรรมการผู้้�ชำนาญการพิิจารณารายงานการประเมิินผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อม ด้้านอาคาร การจััดสรรที่่�ดิิน และบริิการชุุมชน

คณะกรรมการผู้้�ชำนาญการ (จัังหวััด) จำนวน 12 คณะ

พื้้�นที่่�คุ้้�มครองสิ่่�งแวดล้้อม จำนวน 7 คณะ

	 1)	คณะกรรมการผู้้�ชำนาญการพิิจารณารายงานการประเมิินผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อมในเขตพื้้�นที่่�คุ้้�มครองสิ่่�งแวดล้้อม จัังหวััดกระบี่่�

	 2)	คณะกรรมการผู้้�ชำนาญการพิิจารณารายงานการประเมิินผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อมในเขตพื้้�นที่่�คุ้้�มครองสิ่่�งแวดล้้อม จัังหวััดภููเก็็ต

	 3)	คณะกรรมการผู้้�ชำนาญการพิิจารณารายงานการประเมิินผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อมในเขตพื้้�นที่่�คุ้้�มครองสิ่่�งแวดล้้อม จัังหวััดพัังงา

	 4)	คณะกรรมการผู้้�ชำนาญการพิิจารณารายงานการประเมิินผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อมในเขตพื้้�นที่่�คุ้้�มครองสิ่่�งแวดล้้อม จัังหวััดสุุราษฎร์์ธานีี

	 5)	คณะกรรมการผู้้�ชำนาญการพิิจารณารายงานการประเมิินผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อมในเขตพื้้�นที่่�คุ้้�มครองสิ่่�งแวดล้้อม จัังหวััดเพชรบุุรีี

	 6)	คณะกรรมการผู้้�ชำนาญการพิิจารณารายงานการประเมิินผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อมในเขตพื้้�นที่่�คุ้้�มครองสิ่่�งแวดล้้อม จัังหวััดประจวบคีีรีีขัันธ์์

	 7)	คณะกรรมการผู้้�ชำนาญการพิิจารณารายงานการประเมิินผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อมในเขตพื้้�นที่่�คุ้้�มครองสิ่่�งแวดล้้อม จัังหวััดชลบุุรีี

ด้้านอาคาร การจััดสรรที่่�ดิิน และบริิการชุุมชน ระดัับจัังหวััด จำนวน 5 คณะ

	 1)	คณะกรรมการผู้้�ชำนาญการพิิจารณารายงานการประเมิินผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อม ด้้านอาคาร การจััดสรรที่่�ดิิน 

		  และบริิการชุุมชน กรุุงเทพมหานคร

	 2)	คณะกรรมการผู้้�ชำนาญการพิิจารณารายงานการประเมิินผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อม ด้้านอาคาร การจััดสรรที่่�ดิิน 

		  และบริิการชุุมชน จัังหวััดปทุุมธานีี

	 3)	คณะกรรมการผู้้�ชำนาญการพิิจารณารายงานการประเมิินผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อม ด้้านอาคาร การจััดสรรที่่�ดิิน

		  และบริิการชุุมชน จัังหวััดนนทบุุรีี

	 4)	คณะกรรมการผู้้�ชำนาญการพิิจารณารายงานการประเมิินผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อม ด้้านอาคาร การจััดสรรที่่�ดิิน 

		  และบริิการชุุมชน จัังหวััดสมุุทรปราการ

	 5)	คณะกรรมการผู้้�ชำนาญการพิิจารณารายงานการประเมิินผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อม ด้้านอาคาร การจััดสรรที่่�ดิิน 

		  และบริิการชุุมชน จัังหวััดเชีียงใหม่่
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คณะอนุุกรรมการภายใต้้คณะกรรมการสิ่่�งแวดล้้อมแห่่งชาติิ จำนวน 35 คณะ

	 1)	คณะอนุุกรรมการกำกัับการจััดทำแผนปฏิิบััติิการเพื่่�อการจััดการคุุณภาพสิ่่�งแวดล้้อมในระดัับจัังหวััด

	 2)	คณะอนุุกรรมการแผนจััดการคุุณภาพสิ่่�งแวดล้้อม

	 3)	คณะอนุุกรรมการจััดทำรายงานสถานการณ์์คุุณภาพสิ่่�งแวดล้้อม

	 4)	คณะอนุกุรรมการกำกับัการดำเนินิงานและการใช้จ้่า่ยงบประมาณ สำหรับัโครงการภายใต้แ้ผนปฏิบิัตัิกิารเพื่่�อการจัดัการคุณุภาพสิ่่�งแวดล้อ้ม 

		  ในระดัับจัังหวััด ที่่�ได้้รัับจััดสรรงบประมาณประจำปีีงบประมาณ พ.ศ. 2559

	 5)	คณะอนุุกรรมการพิิจารณาการจััดการด้้านสิ่่�งแวดล้้อมในเขตพื้้�นที่่�คุ้้�มครองสิ่่�งแวดล้้อม

	 6)	คณะอนุุกรรมการนโยบายและแผนการส่่งเสริิมและรัักษาคุุณภาพสิ่่�งแวดล้้อมแห่่งชาติิ พ.ศ. 2560 - 2579

	 7)	คณะอนุุกรรมการพิิจารณาการจััดการมลพิิษในเขตควบคุุมมลพิิษ

	 8)	คณะอนุุกรรมการกำกัับดููแลและติิดตามผลการดำเนิินงานพื้้�นที่่�เขตควบคุุมมลพิิษจัังหวััดระยอง

	 9)	คณะอนุุกรรมการกำกัับดููแลและติิดตามผลการดำเนิินงานพื้้�นที่่�เขตควบคุุมมลพิิษจัังหวััดสระบุุรีี

	 10)	คณะอนุุกรรมการกำกัับดููแลและติิดตามผลการดำเนิินงานพื้้�นที่่�เขตควบคุุมมลพิิษจัังหวััดปทุุมธานีี

	 11)	คณะอนุุกรรมการกำกัับดููแลและติิดตามผลการดำเนิินงานพื้้�นที่่�เขตควบคุุมมลพิิษจัังหวััดนนทบุุรีี

	 12) คณะอนุุกรรมการกำกัับดููแลและติิดตามผลการดำเนิินงานพื้้�นที่่�เขตควบคุุมมลพิิษจัังหวััดสมุุทรปราการ

	 13) คณะอนุุกรรมการกำกัับดููแลและติิดตามผลการดำเนิินงานพื้้�นที่่�เขตควบคุุมมลพิิษจัังหวััดสมุุทรสาคร

	 14)	คณะอนุุกรรมการกำกัับดููแลและติิดตามผลการดำเนิินงานพื้้�นที่่�เขตควบคุุมมลพิิษจัังหวััดสงขลา

	 15) คณะอนุุกรรมการกำกัับดููแลและติิดตามผลการดำเนิินงานพื้้�นที่่�เขตควบคุุมมลพิิษจัังหวััดชลบุุรีี

	 16) คณะอนุุกรรมการกำกัับดููแลและติิดตามผลการดำเนิินงานพื้้�นที่่�เขตควบคุุมมลพิิษจัังหวััดนครปฐม

	 17) คณะอนุุกรรมการกำกัับดููแลและติิดตามผลการดำเนิินงานพื้้�นที่่�เขตควบคุุมมลพิิษจัังหวััดภููเก็็ต

	 18) คณะอนุุกรรมการกำกัับดููแลและติิดตามผลการดำเนิินงานพื้้�นที่่�เขตควบคุุมมลพิิษจัังหวััดประจวบคีีรีีขัันธ์์

	 19) คณะอนุุกรรมการกำกัับดููแลและติิดตามผลการดำเนิินงานพื้้�นที่่�เขตควบคุุมมลพิิษจัังหวััดกระบี่่�

	 20) คณะอนุุกรรมการกำกัับดููแลและติิดตามผลการดำเนิินงานพื้้�นที่่�เขตควบคุุมมลพิิษจัังหวััดเพชรบุุรีี

	 21) คณะอนุุกรรมการจััดการสิ่่�งแวดล้้อมชุุมชนและพื้้�นที่่�เฉพาะ

	 22) คณะอนุุกรรมการพิิจารณาแนวทางการจััดหาแหล่่งรายได้้จากภาษีี ค่่าธรรมเนีียม และมาตรการทางการเงิิน เข้้าสู่่�กองทุุนสิ่่�งแวดล้้อม

	 23) คณะอนุุกรรมการติิดตามการพััฒนาฐานข้้อมููลลายนิ้้�วมืือ น้้ำมัันดิิบและผลิิตภััณฑ์์น้้ำมัันที่่�เกี่่�ยวข้้องในประเทศไทย

	 24) คณะอนุกุรรมการอนุรุักัษ์์สิ่่�งแวดล้อ้มธรรมชาติแิละศิลิปกรรมและคณะอนุกุรรมการอนุรุักัษ์์สิ่่�งแวดล้อ้มธรรมชาติแิละศิลิปกรรมประจำจังัหวัดั

	 25) คณะอนุุกรรมการสื่่�อสารการแก้้ไขปััญหามลพิิษทางอากาศ

	 26) คณะอนุุกรรมการด้้านวิิชาการแก้้ไขปััญหามลภาวะทางอากาศ

	 27) คณะอนุุกรรมการกำหนดมาตรฐานคุุณภาพอากาศในบรรยากาศโดยทั่่�วไป

	 28) คณะอนุุกรรมการกำกัับการดำเนิินงานตามแผนปฏิิบััติิการด้้านการจััดการซากผลิิตภััณฑ์์เครื่่�องใช้้ไฟฟ้้าและอิิเล็็กทรอนิิกส์์เชิิงบููรณาการ

	 29) คณะอนุุกรรมการอนุุสััญญารอตเตอร์์ดััมว่่าด้้วยกระบวนการแจ้้งข้้อมููลสารเคมีีล่วงหน้้าสำหรัับสารเคมีีอันตรายและสารเคมีีป้องกัันกำจััด 

		ศั  ัตรููพืืชและสััตว์์บางชนิิดในการค้้าระหว่่างประเทศ

	 30) คณะอนุุกรรมการอนุุสััญญาบาเซลว่่าด้้วยการควบคุุมการเคลื่่�อนย้้ายข้้ามแดนของของเสีียอัันตรายและการกำจััด

	 31) คณะอนุุกรรมการอนุุสััญญาสตอกโฮล์์มว่่าด้้วยสารมลพิิษที่่�ตกค้้างยาวนาน

	 32) คณะอนุุกรรมการอนุุสััญญามิินามาตะว่่าด้้วยปรอท

	 33) คณะอนุุกรรมการบริิหารจััดการขยะพลาสติิกและขยะอิิเล็็กทรอนิิกส์์

	 34) คณะอนุุกรรมการการจััดการทรััพยากรลุ่่�มน้้ำ

	 35) คณะอนุุกรรมการการจััดการพื้้�นที่่�ชุ่่�มน้้ำ
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คณะกรรมการแห่่งชาติิว่่าด้้วยอนุุสััญญาคุ้้�มครองมรดกโลก
คณะอนุุกรรมการ จำนวน 3 คณะ

	 1) คณะอนุุกรรมการมรดกโลกทางธรรมชาติิ

	 2) คณะอนุุกรรมการมรดกโลกทางวััฒนธรรม

	 3) คณะอนุุกรรมการขัับเคลื่่�อนการนำเสนอพื้้�นที่่�แหล่่งอนุุรัักษ์์ทะเลอัันดามััน เป็็นมรดกโลก

คณะกรรมการอนุุรัักษ์์และพััฒนากรุุงรััตนโกสิินทร์์ และเมืืองเก่่า
คณะอนุุกรรมการ จำนวน 2 คณะ

	 1) คณะอนุุกรรมการกลั่่�นกรองและพิิจารณาแผนการดำเนิินงานในกรุุงรััตนโกสิินทร์์

	 2) คณะอนุุกรรมการกลั่่�นกรองและพิิจารณาแผนการดำเนิินงานในพื้้�นที่่�เมืืองเก่่า

	 3) คณะอนุุกรรมการอนุุรัักษ์์และพััฒนาเมืืองเก่่า รายเมืือง (36 เมืือง)

คณะกรรมการอนุุรัักษ์์และใช้้ประโยชน์์ความหลากหลายทางชีีวภาพแห่่งชาติิ
คณะอนุุกรรมการ จำนวน 4 คณะ

	 1) คณะอนุุกรรมการกฎหมายความหลากหลายทางชีีวภาพ

	 2) คณะอนุุกรรมการบููรณาการการบริิหารจััดการความหลากหลายทางชีีวภาพ

	 3) คณะอนุุกรรมการวิิชาการความหลากหลายทางชีีวภาพ

	 4) คณะอนุุกรรมการความหลากหลายทางชีีวภาพด้้านการประสานท่่าทีีเจรจาและความร่่วมมืือระหว่่างประเทศ

คณะกรรมการกองทุุนสิ่่�งแวดล้้อม
คณะอนุุกรรมการ จำนวน 5 คณะ

	 1) คณะอนุุกรรมการกลั่่�นกรองโครงการด้้านทรััพยากรธรรมชาติิ

	 2) คณะอนุุกรรมการกลั่่�นกรองโครงการด้้านการจััดการมลพิิษ

	 3) คณะอนุุกรรมการติิดตามและประเมิินผลโครงการที่่�ได้้รัับการสนัับสนุุนเงิินกองทุุนสิ่่�งแวดล้้อม

	 4) คณะอนุุกรรมการกลั่่�นกรองโครงการด้้านการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิิอากาศ

	 5) คณะอนุุกรรมการพิิจารณาด้้านกฎหมายของกองทุุนสิ่่�งแวดล้้อม

รายงานประจำ�ปี 2566
สำ�นักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

135



หมายเลขโทรศััพท์์ E-mail สำำ�หรัับการติิดต่่อหน่่วยงาน 2
ผู้้�บริิหาร โทรศััพท์์ E-mail

เลขาธิิการ : นายพิิรุุณ สััยยะสิิทธิ์์�พานิิช 0 2265 6502 saraban@onep.go.th

รองเลขาธิิการ : นายจิิรวััฒน์์ ระติิสุุนทร 0 2265 6505 saraban@onep.go.th

รองเลขาธิิการ : นางอิินทิิรา เอื้้�อมลฉััตร 0 2265 6507 saraban@onep.go.th

รองเลขาธิิการ : นายชิิดชนก สุุขมงคล 0 2265 6518 saraban@onep.go.th

กอง/กลุ่่�มอิิสระ โทรศััพท์์ E-mail

ผู้้�เชี่่�ยวชาญ

ผู้้�เชี่่�ยวชาญเฉพาะด้้านสิ่่�งแวดล้้อม 0 2265 6547 saraban@onep.go.th

ผู้้�เชี่่�ยวชาญเฉพาะด้้านระบบประเมินิผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อม 0 2265 6563 saraban@onep.go.th

ผู้้�เชี่่�ยวชาญเฉพาะด้้านนโยบายและแผนการจััดการทรััพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อม 0 2265 6730 saraban@onep.go.th

สำนัักงานเลขานุุการกรม ( http://sec.onep.go.th/ )

เลขานุุการกรม 0 2265 6514 saraban@onep.go.th

กลุ่่�มงานบริิหารทั่่�วไป 0 2265 6515-16 saraban@onep.go.th

กลุ่่�มงานคลัังและพััสดุุ 0 2265 6519-23 finance@onep.go.th

กลุ่่�มงานบริหิารทรัพัยากรบุคุคล 0 2265 6524-25 hronep@onep.go.th

กลุ่่�มงานแผนงานและงบประมาณ 0 2265 6526-27 budget@onep.go.th

กลุ่่�มงานอำนวยการและประชาสััมพัันธ์์ 0 2265 6500 ต่่อ 6702 pr_onep@hotmail.com

ห้้องสมุุด 0 2265 6532 saraban@onep.go.th

กองยุุทธศาสตร์์และแผนงาน ( http://spd.onep.go.th/ )

ผู้้�อำนวยการ 0 2265 6601 strategy.sarabun@onep.go.th

ผู้้�เชี่่�ยวชาญเฉพาะด้้านนโยบายและแผนการจััดการทรััพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อม 0 2265 6730 strategy.sarabun@onep.go.th

กลุ่่�มงานบริิหารทั่่�วไป 0 2265 6603-04 strategy.sarabun@onep.go.th

กลุ่่�มงานนโยบายและแผน 0 2265 6771-72 policy@onep.go.th

กลุ่่�มงานวิิเคราะห์์มาตรการ 0 2265 6611-12 envi.measure@onep.go.th

กลุ่่�มงานวิเิคราะห์์และประสานแผน 0 2265 6607 onep.pap@gmail.com

กลุ่่�มงานเลขานุุการคณะกรรมการสิ่่�งแวดล้้อมแห่่งชาติิ 0 2265 6609-10 neb@onep.go.th

กลุ่่�มงานบริิหารจััดการชั้้�นคุุณภาพลุ่่�มน้้ำ 0 2265 6639 watershedclass@onep.go.th

กองประเมิินผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อม ( https://eiathailand.onep.go.th/ )

ผู้้�อำนวยการ 0 2265 6614 eia.sarabun@onep.go.th

กลุ่่�มงานบริิหารทั่่�วไป 0 2265 6615 eia.sarabun@onep.go.th

กลุ่่�มงานด้้านเหมืืองแร่่และพััฒนาปิิโตรเลีียม 0 2265 6617 mining@onep.go.th

รายงานประจำ�ปี 2566
สำ�นักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
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กอง/กลุ่่�มอิิสระ โทรศััพท์์ E-mail

กลุ่่�มงานด้้านอุุตสาหกรรม 0 2265 6619 industry@onep.go.th

กลุ่่�มงานด้้านคมนาคม 0 2265 6621 transport@onep.go.th

กลุ่่�มงานด้้านอาคาร 0 2265 6623-24 housing@onep.go.th

กลุ่่�มงานด้้านพััฒนาแหล่่งน้้ำและเกษตรกรรม 0 2265 6625 waterenvi@onep.go.th

กลุ่่�มงานด้้านพลัังงาน 0 2265 6627-28 energy@onep.go.th

กลุ่่�มงานด้้านปิิโตรเคมีี 0 2265 6620 petrochem@onep.go.th

กลุ่่�มงานพััฒนาแนวทางการประเมิินผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อม 0 2265 6618 eia@onep.go.th

กองพััฒนาระบบการวิิเคราะห์์ผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อม (http://www.onep.go.th/eia/)

ผู้้�อำนวยการ 0 2265 6674 eiadev.sarabun@onep.go.th

กลุ่่�มงานบริิหารทั่่�วไป 0 2265 6674 eiadev.sarabun@onep.go.th

กลุ่่�มงานพิิจารณาผู้้�มีีสิิทธิิทำรายงาน 0 2265 6630 eiaonepthailand@onep.go.th

กลุ่่�มงานวิิชาการและฐานข้้อมููล 0 2265 6640 databaseeia@onep.go.th

กลุ่่�มงานประสานการติิดตามตรวจสอบ 0 2265 6637 eia.monitoring@onep.go.th

กลุ่่�มงานพััฒนาหลัักเกณฑ์์ 0 2265 6675 envieia2561@onep.go.th

กองติิดตามประเมิินผลสิ่่�งแวดล้้อม 

ผู้้�อำนวยการ 0 2265 6533 envmonitor.sarabun@onep.go.th

กลุ่่�มงานบริิหารทั่่�วไป 0 2265 6535 envmonitor.sarabun@onep.go.th

กลุ่่�มงานติิดตามประเมิินสถานการณ์์ 0 2265 6537-38 state.sector@onep.go.th

กลุ่่�มงานติิดตามประเมิินผลนโยบายและแผน 0 2265 6539-40 mepponep@onep.go.th

กลุ่่�มงานระบบฐานข้้อมููลและเทคโนโลยีีสารสนเทศ 0 2265 6541-42 ict@onep.go.th

กองบริิหารกองทุุนสิ่่�งแวดล้้อม (http://envfund.onep.go.th/home)

ผู้้�อำนวยการ 0 2265 6587 envfund.sarabun@onep.go.th

กลุ่่�มงานบริิหารทั่่�วไป 0 2265 6589-90 envfund.sarabun@onep.go.th

กลุ่่�มงานนโยบายและแผน 0 2265 6597-98 policy.envfund@onep.go.th

กลุ่่�มงานวิิเคราะห์์โครงการด้้านสิ่่�งแวดล้้อม 0 2265 6591-93 green.envfund@onep.go.th

กลุ่่�มงานติดิตามและประเมินิผล 0 2265 6595-96 monitorenvi@onep.go.th

กลุ่่�มงานวิิเคราะห์์โครงการด้้านทรััพยากรธรรมชาติิ 0 2265 6593-94 green.envfund@onep.go.th

กลุ่่�มงานเลขานุุการคณะกรรมการกองทุุน 0 2265 6600 envifund@onep.go.th

กองสิ่่�งแวดล้้อมชุุมชนและพื้้�นที่่�เฉพาะ (https://eurban.onep.go.th/)

ผู้้�อำนวยการ 0 2265 6566 eurban.sarabun@onep.go.th

กลุ่่�มงานบริิหารทั่่�วไป 0 2265 6567-68 eurban.sarabun@onep.go.th

กลุ่่�มงานสิ่่�งแวดล้้อมชุุมชน 0 2265 6569-70 community@onep.go.th

กลุ่่�มงานพื้้�นที่่�คุ้้�มครองสิ่่�งแวดล้้อม 0 2265 6571-72 protect@onep.go.th

กลุ่่�มงานพื้้�นที่่�สีีเขีียวและนัันทนาการ 0 2265 6573-74 onep.uem@onep.go.th

รายงานประจำ�ปี 2566
สำ�นักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
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กอง/กลุ่่�มอิิสระ โทรศััพท์์ E-mail

กองจััดการสิ่่�งแวดล้้อมธรรมชาติิและศิิลปกรรม (http://www.onep.go.th/nced/)

ผู้้�อำนวยการ 0 2265 6575 envsite.sarabun@onep.go.th

กลุ่่�มงานบริิหารทั่่�วไป 0 2265 6576-77 envsite.sarabun@onep.go.th

กลุ่่�มงานจััดการสิ่่�งแวดล้้อมธรรมชาติิ 0 2265 6579-80 thailandnaturalsites@onep.go.th

กลุ่่�มงานจััดการสิ่่�งแวดล้้อมศิิลปกรรม 0 2265 6581-82 culturalenvi@onep.go.th

กลุ่่�มงานอนุุรัักษ์์และพััฒนากรุุงรััตนโกสิินทร์์ และเมืืองเก่่า 0 2265 6583-84 thaioldtown@onep.go.th

กลุ่่�มงานประสานการบริิหารจััดการมรดกโลก 0 2265 6585-86 thailandwordheritage@onep.go.th

กองจััดการความหลากหลายทางชีีวภาพ (https://chm-thai.onep.go.th//)

ผู้้�อำนวยการ 0 2265 6553 bio.sarabun@onep.go.th

กลุ่่�มงานบริิหารทั่่�วไป 0 2265 6554-56 bio.sarabun@onep.go.th

กลุ่่�มงานประสานงานกลางอนุุสััญญา 0 2265 6557-58 nfp.onep@onep.go.th

กลุ่่�มงานความมั่่�นคงทางชีีวภาพ 0 2265 6561-62 biosafety.bmd@onep.go.th

กลุ่่�มงานนโยบายและยุุทธศาสตร์์ 0 2265 6583-85 bdpolicy@onep.go.th

กลุ่่�มงานขัับเคลื่่�อนนโยบายและกลไก 0 2265 6559-60 bd_implementation@onep.go.th

กลุ่่�มงานอิิสระ

กลุ่่�มตรวจสอบภายใน 0 2265 6631 audit-onep@onep.go.th

กลุ่่�มพััฒนาระบบบริิหาร 0 2265 6632-33 doffice@onep.go.th

กลุ่่�มนิิติิการ 0 2265 6634-35 legalonep@onep.go.th

กลุ่่�มงานจริิยธรรม 0 2265 6550 ethics@onep.go.th

รายงานประจำ�ปี 2566
สำ�นักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
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รายชื่่�อคณะทำำ�งานจััดทำำ�รายงานประจำำ�ปีี 2566 สผ. 3
ที่่�ปรึึกษา
	 1.	นายประเสริิฐ ศิิริินภาพร			  เลขาธิิการ สผ.

	 2.	นายจิิรวััฒน์์ ระติิสุุนทร			   รองเลขาธิิการ สผ

	 3.	นางอิินทิิรา เอื้้�อมลฉััตร			   รองเลขาธิิการ สผ.

คณะทำำ�งาน	

     1.นายฉััตรชััย อิินต๊๊ะทา 			รั   ักษาราชการแทน ผู้้�อำนวยการกองติิดตามประเมิินผลกระทบสิ่่�งแวดล้อม     

	 2.	นางสาวรุ่่�งอรุุณ ญาติิบรรทุุง		ผู้้�  เชี่่�ยวชาญเฉพาะด้้านระบบประเมิินผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อม

	 3.	นางนฤดีี คณิิตจิินดา			ผู้้�   อำนวยการกลุ่่�มงานติิดตามประเมิินผลนโยบายและแผน

	 4.	นายกิิตติิศัักดิ์์� พฤกษ์์กานนท์์		ผู้้�  อำนวยการกลุ่่�มงานติิดตามและประเมิินผล

	 5.	นางสาวศิิริิลัักษณ์ จัันทร์โพธ		ผู้้�  อำนวยการกลุ่่�มงานพััฒนาแนวทางการประเมิินผลกระทบสิ่่�งแวดล้อม

	 6.	นางพรรณนิิภา สืืบสิิงห์์			ผู้้�   อำนวยการกลุ่่�มงานวิิชาการและฐานข้้อมููล

	 7.	นางสาวนัันท์์นภััส มููลกำบิิล		ผู้้�  อำนวยการกลุ่่�มตรวจสอบภายใน

	 8.	นางสวนิิต เทีียมทิินกฤต			นั  ักวิิชาการสิ่่�งแวดล้้อมชำนาญการพิิเศษ

	 9.	นางสาวอรสุุภาว์ สายเพชร		นั  ักวิิชาการสิ่่�งแวดล้้อมชำนาญการพิิเศษ

	 10.	นายทรงพล เชิิดฉาย			นั   ักวิิชาการสิ่่�งแวดล้้อมชำนาญการ

	 11.	นายปริิญญา ลีีฬหานนท์์			นั  ักวิิชาการสิ่่�งแวดล้้อมชำนาญการ

	 12.	นางวรชิินา ยศธิิวงค			นั   ักวิิชาการสิ่่�งแวดล้้อมชำนาญการ

	 13.	นางสาวอรวรรณ วััฒนยมนาพร		นั  ักวิิชาการสิ่่�งแวดล้้อมชำนาญการ

	 14.	นางสาวทิิพาวรรณ รัักสงบ		นั  ักวิิชาการสิ่่�งแวดล้้อมชำนาญการ

	 15.	นางสาวนิิลุุบล ผ่องศรีี			นั   ักวิิชาการสิ่่�งแวดล้้อมชำนาญการ

	 16.	นางสาวสุุทิิศา หลัักทรััพย์์		นั  ักวิิชาการสิ่่�งแวดล้้อมชำนาญการ	

	 17.	นางสาวฐิิติิชญาน์์ ภาษีี			นั   ักวิิชาการตรวจสอบภายในชำนาญการ

	 18.	นายทรงสิิทธิ์์� คำแหงพล			นั   ักทรััพยากรบุุคคลชำนาญการ

	 19.	นางสาวพุุทธธิิดา รััตนะ			นั   ักวิิชาการสิ่่�งแวดล้้อมปฏิิบััติิการ

	 20.	นางสาวสาวิิตรีี บุุญญลัักษม์์		นั  ักวิิชาการสิ่่�งแวดล้้อมปฏิิบััติิการ

	 21.	นางสาวนลิินีี ชััยสนิิท			นั   ักวิิชาการสิ่่�งแวดล้้อมปฏิิบััติิการ

	 22.	นายชิิณวััฒน์์ วัันจิิตร			นั   ักวิิชาการสิ่่�งแวดล้้อมปฏิิบััติิการ

	 23.	นายพชร ตะภา			นิ   ิติิกรปฏิิบััติิการ

	 24.	นางสาวกััญญา มะระสีี			นิ   ิติิกร

	 25.	นางสาวศศิินา จิินดา			นั   ักวิิเคราะห์์นโยบายและแผน

	 26.	นางสาวศิิริิวรรณ จัันทร์์ยุ้้�ย		  เจ้้าหน้้าที่่�วิิเคราะห์์นโยบายและแผน

	 27.	นางทััศนีีย์์ กอโชคชััย			   เจ้้าหน้้าที่่�วิิเคราะห์์นโยบายและแผน

	 28.	นางสาวหทััยยุุทธ เนตรสอดกิิจ		  เจ้้าหน้้าที่่�บริิหารงานทั่่�วไป

	 29.	นางสาวจุุฑามาศ เกิิดหน			นั  ักทรััพยากรบุุคคล
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เอกสารเผยแพร่่4

คู่มือการนำ�เสนอแหล่งมรดกทางวัฒนธรรม
และ แหล่งมรดกทางธรรมชาติเป็นมรดกโลก

เอกสารแนวทางการอนุวัตตามอนุสัญญา
คุ้มครองมรดกโลก (ฉบับปรับปรุง 2564)

 เอกสารแนวทางการประเมินผลกระทบ 
ต่อแหล่งมรดก

อนุสัญญาว่าด้วยการคุ้มครองมรดกโลก 
ทางวัฒนธรรมและทางธรรมชาติ  

(ฉบับภาษาอังกฤษ)

การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
และแหล่งมรดกโลก

เมืองโบราณศรีเทพ และโบราณสถาน 
สมัยทวารวดีที่เกี่ยวข้อง

อนุสัญญาว่าด้วยการคุ้มครองมรดกโลก 
ทางวัฒนธรรมและทางธรรมชาติ  

(ฉบับภาษาไทย)

แผ่นพับแนวทางการประเมินผลกระทบ 
ต่อแหล่งมรดก

 คู่มือแนวทางการพิจารณารายงาน 
การประเมินผลกระทบสิ่งแวดล้อมด้านคุณภาพเสียง 

สำ�หรับโครงการประเภทอุตสาหกรรม ปิโตรเคมี  
และพลังงาน (ปี 2561)

https://shorturl.asia/TGZX5

https://shorturl.asia/FjWMt

https://shorturl.asia/A8bNh

https://shorturl.asia/bsLxh

https://shorturl.asia/4g3tC

https://shorturl.asia/P4gQI

https://shorturl.asia/kznfy

https://shorturl.asia/oC1kB

https://shorturl.asia/z1ZlC

รายงานประจำ�ปี 2566
สำ�นักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

140



แนวทางการพิจารณารายงานการประเมิน 
ผลกระทบสิ่งแวดล้อม ด้านคุณภาพอากาศ

สำ�หรับโครงการประเภทอุตสาหกรรม ปิโตรเคมี 
และพลังงาน (ปี 2561)

แนวทางการจัดทำ�รายงานการประเมิน 
ผลกระทบสิ่งแวดล้อม โครงการอุตสาหกรรม 

ประกอบกิจการเกี่ยวกับน้ำ�ตาล

คู่มือแนวทางการจัดทำ�รายงานการประเมิน
ผลกระทบสิ่งแวดล้อมโครงการเหมืองแร่  

(ปี 2563)

แนวทางการจัดทำ�รายงานการวิเคราะห์ 
ผลกระทบสิ่งแวดล้อม ด้านคมนาคมสำ�หรับ

โครงการสร้างพื้นฐานทางน้ำ� (ปี 2561)

แนวทางการจัดทำ�รายงานการประเมิน 
ผลกระทบสิ่งแวดล้อม โครงการหรือกิจการ
ประเภทนิคมอุตสาหกรรมหรือโครงการที่มี
ลักษณะเช่นเดียวกับนิคมอุตสาหกรรม หรือ
โครงการจัดสรรที่ดินเพื่อการอุตสาหกรรม

แนวทางการจัดทำ�รายงานการประเมิน 
ผลกระทบสิ่งแวดล้อมโครงการพัฒนา

ปิโตรเลียมในทะเล

แนวทางการจัดทำ�รายงานการวิเคราะห์ 
ผลกระทบสิ่งแวดล้อม โครงการหรือกิจการ

ด้านอาคาร การจัดสรรที่ดิน  
และบริการชุมชน (ปี 2560)

คู่มือแนวทางการพิจารณารายงานการประเมิน
ผลกระทบสิ่งแวดล้อมด้านผลกระทบต่อ

สุขภาพสำ�หรับคณะกรรมการผู้ชำ�นาญการ
พิจารณารายงานการวิเคราะห์ผลกระทบ 

สิ่งแวดล้อม (ปี 2563)

คู่มือแนวทางการจัดทำ�รายงานการประเมิน 
ผลกระทบสิ่งแวดล้อม โครงการพัฒนา 

ปิโตรเลียมบนบก (ปี 2562)

https://shorturl.asia/0p32g

https://shorturl.asia/OKC61

https://shorturl.asia/b2SNX

https://shorturl.asia/bdJ60

https://shorturl.asia/RkB4d

https://shorturl.asia/TgX30

https://shorturl.asia/fthqs

https://shorturl.asia/tNkiX

https://shorturl.asia/oW7Or
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คู่มือแนวทางการจัดทำ�รายงานการประเมิน
ผลกระทบสิ่งแวดล้อม สำ�หรับโครงการ 

โรงไฟฟ้าพลังงานความร้อน

คู่มือการติดตามตัวชี้วัดภายใต้แผนจัดการ
คุณภาพสิ่งแวดล้อม พ.ศ. 2566 - 2570

รายงานการติดตามประเมินผลแผนจัดการ
คุณภาพสิ่งแวดล้อม พ.ศ. 2566 - 2570 

(ประจำ�ปี พ.ศ. 2566)

https://shorturl.asia/d9TeP https://shorturl.asia/2xXLt https://shorturl.asia/ReD6X

แนวทางการจัดทำ�รายงานการประเมินผล 
กระทบสิ่งแวดล้อม โครงการพัฒนาแหล่งน้ำ�

แนวทางการประเมินผลกระทบสิ่งแวดล้อม 
ด้านสุขภาพ

แนวทางการพิจารณารายงานการประเมินผล 
กระทบสิ่งแวดล้อมด้านการจัดการน้ำ�เสีย

https://shorturl.asia/K0fsX https://shorturl.asia/g4mi1 https://shorturl.asia/xucUk

แนวทางการพิจารณารายงานการประเมิน 
ผลกระทบสิ่งแวดล้อมสำ�หรับคณะกรรมการ 
ผู้ชำ�นาญการพิจารณารายงานการประเมิน 

ผลกระทบสิ่งแวดล้อม ด้านการจัดการขยะและ 
ของเสียอันตราย

แนวทางการพิจารณารายงานการประเมิน
ผลกระทบสิ่งแวดล้อม ด้านนิเวศวิทยาบนบก 

(ทรัพยากรป่าไม้และสัตว์ป่า)

แนวทางการพิจารณารายงานการประเมิน 
ผลกระทบสิ่งแวดล้อม สำ�หรับคณะกรรมการ 
ผู้ชำ�นาญการพิจารณารายงานการประเมิน
ผลกระทบสิ่งแวดล้อม ด้านเศรษฐกิจสังคม

https://shorturl.asia/u673s https://shorturl.asia/4SFNW https://shorturl.asia/PMr4l
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ประกาศ สผ. เรื่อง แบบคำ�ขอ ใบอนุญาต  
และใบแทนใบอนุญาต ลงประกาศ 

ในราชกิจจานุเบกษา  
เมื่อวันที่ 17 ตุลาคม 2565

ประกาศ ทส ขยายระยะเวลาการใช้บังคับประกาศ
กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  

เรื่อง กำ�หนดเขตพื้นที่และมาตรการคุ้มครองสิ่งแวดล้อม 
ในท้องที่อำ�เภออ่าวลึก อำ�เภอเมืองกระบี่  

อำ�เภอเหนือคลอง อำ�เภอคลองท่อม  
และอำ�เภอเกาะลันตา จังหวัดกระบี่ พ.ศ. 2559  

พ.ศ. 2566 ประกาศในราชกิจจานุเบกษา เล่ม 140  
ตอนพิเศษ 70 ง ลงวันท่ี 24 มีนาคม 2566 มีผลใช้บังคับ 
ตั้งแต่วันที่ 1 เมษายน 2566 ถึงวันที่ 31 มีนาคม 2568

ประกาศ ทส เรื่อง ขยายระยะเวลาการใช้บังคับประกาศ
กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  

เรื่อง กำ�หนดเขตพื้นที่และมาตรการคุ้มครองสิ่งแวดล้อม 
ในท้องที่อำ�เภอคุระบุรี อำ�เภอตะกั่วป่า อำ�เภอท้ายเหมือง 

อำ�เภอทับปุด อำ�เภอพังงา อำ�เภอตะกั่วทุ่ง และอำ�เภอ
เกาะยาว จังหวัดพังงา พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2566 ประกาศ

ในราชกิจจานุเบกษา เล่ม 140 ตอนพิเศษ 70 ง  
ลงวันที่ 24 มีนาคม 2566 มีผลใช้บังคับตั้งแต่ 

วันที่ 1 เมษายน 2566 ถึงวันที่ 31 มีนาคม 2568

ประกาศ ทส เรื่อง ขยายระยะเวลาการใช้บังคับประกาศ
กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  

เรื่อง กำ�หนดเขตพื้นที่และมาตรการคุ้มครองสิ่งแวดล้อม 
ในท้องที่ตำ�บลตลิ่งงาม ตำ�บลบ่อผุด ตำ�บลมะเร็ต ตำ�บล

แม่น้ำ� ตำ�บลหน้าเมือง ตำ�บลอ่างทอง ตำ�บลลิปะน้อย 
อำ�เภอเกาะสมุย และตำ�บลเกาะพะงัน ตำ�บลบ้านใต้  

ตำ�บลเกาะเต่า อำ�เภอเกาะพะงัน จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
พ.ศ. 2557 พ.ศ. 2566 ประกาศในราชกิจจานุเบกษา 
เล่ม 140 ตอนพิเศษ 94 ง ลงวันที่ 24 เมษายน 2566  

มีผลใช้บังคับตั้งแต่วันที่ 31 พฤษภาคม 2566  
ถึงวันที่ 30 พฤษภาคม 2568

ประกาศ สผ. เรื่อง การแสดงใบอนุญาตฯ ด้วย
วิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ หรือรูปแบบเอกสาร 

ลงประกาศในราชกิจจานุเบกษา  
เมื่อวันที่ 17 ตุลาคม 2565

ประกาศ สผ. เรื่อง คุณสมบัติ ผลงาน  
และประสบการณ์ ของผู้ขอรับใบอนุญาตฯ และ
หลักเกณฑ์ การประเมินเป็นผู้ได้รับใบอนุญาตฯ 

ลงประกาศในราชกิจจานุเบกษา  
เมื่อวันที่ 17 ตุลาคม 2565

ประกาศ สผ. เรื่อง กำ�หนดหลักเกณฑ์และวิธี
การยื่นคำ�ขอในกระบวนการอนุญาตเป็นผู้จัดทำ�
รายงาน การประเมินผลกระทบสิ่งแวดล้อมทาง
อิเล็กทรอนิกส์ ลงประกาศในราชกิจจานุเบกษา 

เมื่อวันที่ 31 สิงหาคม 2566

ประกาศ สผ. เรื่อง หลักสูตรการอบรมเกี่ยวกับ
การประเมินผลกระทบสิ่งแวดล้อม ลงประกาศ

ในราชกิจจานุเบกษา  
เมื่อวันที่ 17 ตุลาคม 2565

ประกาศ สผ. เรื่อง แนวทางการจัดทำ�รายงาน 
การประเมินผลกระทบสิ่งแวดล้อม ลงประกาศ 

ในราชกิจจานุเบกษา เมื่อวันที่ 25 ตุลาคม 2565

https://shorturl.asia/fnM03

https://shorturl.asia/Wcga0 https://shorturl.asia/HqzRD https://shorturl.asia/7PBAZ

https://shorturl.asia/Ow4Kl

https://shorturl.asia/3nWPN

https://shorturl.asia/5z07Y

https://shorturl.asia/MXVhe

https://shorturl.asia/30a7P
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แบบสำำ�รวจ
ความพึึงพอใจต่่อ
รายงานประจำำ�ปีี 2566 
สผ.

ประกาศ ทส เรื่อง ขยายระยะเวลาการใช้บังคับประกาศ
กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  

เรื่อง กำ�หนดเขตพื้นที่และมาตรการคุ้มครองสิ่งแวดล้อม 
ในพื้นที่อำ�เภอบ้านแหลม อำ�เภอเมืองเพชรบุรี อำ�เภอ
ท่ายาง อำ�เภอชะอำ� จังหวัดเพชรบุรี และอำ�เภอหัวหิน 
อำ�เภอปราณบุรี จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ พ.ศ. 2561 
พ.ศ. 2566 ประกาศในราชกิจจานุเบกษา เล่ม 140  

ตอนพิเศษ 149 ง ลงวันที่ 23 มิถุนายน 2566  
มีผลใช้บังคับตั้งแต่วันที่ 30 มิถุนายน 2566  

ถึงวันที่ 29 มิถุนายน 2568

https://shorturl.asia/GJhj4
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